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RESUMEN

La presente investigacion busca conocer como influye la motivacion en el
aprendizaje del idioma inglés y propone el trabajo por proyectos como una metodologia
que fomenta dicha motivacion en los estudiantes. La pregunta que me he formulado es la
siguiente: ;Como influye la motivacion de los estudiantes del grado séptimo de una
Institucion Educativa oficial de Cali en el aprendizaje del inglés de manera significativa a

través de la metodologia del trabajo por proyectos?

Para este estudio se utiliza la investigacion accion con un enfoque cualitativo en
cuanto a que se analizaran los comportamientos de los estudiantes y se describira el proceso
de implementacion del trabajo por proyectos y su incidencia en el desempefio de los

estudiantes. Para esto se presentaran algunas cifras.

La poblacidon estuvo conformada por 24 estudiantes. Se recogié una informacion
inicial mediante el test AMTB (Attitude and Motivation Test Battery desarrollado por
Gardner), el cual fue aplicado en dos momentos diferentes del afio escolar, para medir el
nivel de motivacion de los estudiantes, antes y después de la implementacion del trabajo
por proyectos, y dos registros que permitieron analizar la participacién y el desempefio de
los estudiantes en los diferentes periodos del afio. Ademas, las observaciones registradas en
el diario de campo, el anélisis de fotos, videos y los trabajos de los estudiantes también

fueron utilizadas para completar la informacion.

El proyecto trabajado “All about me”, parti6 del interés de los estudiantes y tuvo

una participacion activa por parte de ellos en las actividades propuestas.



Finalmente, después de la implementacion de la propuesta, se concluye que existe
una relacion significativa entre la motivacion y el aprendizaje del idioma inglés y que el
trabajo por proyectos es una alternativa que fomenta de manera significativa dicha relacién

en los estudiantes de grado septimo 2 de la Institucion Educativa ACB.

Palabras claves: motivacion, aprendizaje de inglés como lengua extranjera,

aprendizaje basado en proyectos, trabajo cooperativo.



INTRODUCCION

El presente trabajo y los resultados que en él se incluyen, se desprenden de un
proceso de investigacion e intervencion pedagogica llevado a cabo en las clases de inglés
con el grado séptimo-2 de la Institucion Educativa “Alberto Carvajal Borrero”, la cual se

encuentra ubicada en el nororiente de la ciudad de Cali, durante el afio lectivo 2019.

Este trabajo es el anlisis de una propuesta didactica que motiva el aprendizaje del
inglés de los estudiantes de grado séptimo de una institucién Educativa oficial de Cali
durante el segundo Y tercer periodo del afo lectivo a través de la metodologia basada en
proyectos; esta investigacion busca generar en los maestros un proceso de reflexion frente a

sus practicas en la ensefianza del inglés.

El enfoque de investigacion accidn nos permite recolectar, reconstruir, organizar y
sintetizar el proceso desarrollado en esta investigacion, para asi problematizar y reflexionar
sobre los resultados. Para construir asi, alrededor de esta experiencia, un conocimiento que
no solamente esta respaldado en la accién para su transformacién, sino también en lograr

un aporte valioso para respaldar y enriquecer la teoria.

Es asi, como esta investigacion se presenta con el objetivo de analizar de una
manera critica como influye la motivacion en el desarrollo de las clases de inglés de los
estudiantes de grado séptimo de la Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero ubicada

en la ciudad de Cali, a través de la metodologia del trabajo basado en proyectos

Se parte de la decision tedrica y metodologica de abordar este proceso desde una
perspectiva participativa de los miembros de la comunidad educativa; es decir, de concebir

6



a los estudiantes del grado séptimo de la institucién como sujetos activos dentro de un
proceso de ensefianza aprendizaje. Es asi, como durante el afio 2019, se desarrolla un
proceso que busca reflexionar sobre las practicas pedagdgicas para la ensefianza del inglés
y transformarlas de manera significativa para los estudiantes, buscando su mejor
participacion en las clases y por ende que la motivacion impulse sus aprendizajes mediante
una propuesta didactica que permite implementar la metodologia del trabajo basado en

proyectos y tareas.



JUSTIFICACION

Desde mi llegada a la institucion Educativa, hace aproximadamente 5 afios, he
observado que los estudiantes del grado séptimo presentan poca motivacion para participar
en las clases de inglés, notandose asi un alto grado de indisciplina y poco interés en las

actividades propuestas.

Es por esta razon que, desde ese momento como docente de inglés, inicié un
proceso de reflexion, que va encaminado a buscar practicas en el aula que estimulen y
motiven la participacion de los estudiantes en clase, su buen desempefio y el desarrollo de
competencias comunicativas. Surge de alli la inquietud de empezar a investigar, a
preguntarme ¢cémo lograr que los estudiantes se interesen por el aprendizaje del inglés?,
¢cuales son los mejores recursos para trabajar en inglés?, ¢ qué estrategias utilizar para
incentivar la motivacién de los estudiantes?, ;como pueden los estudiantes aplicar lo
aprendido en un contexto real y significativo para ellos? La propuesta va encaminada a
identificar qué aspectos de las metodologias activas, en este caso del trabajo por proyectos,
de estrategias y actividades utilizadas en el aula, fomentan la motivacion y la participacion
de los estudiantes en la clase de inglés del grado séptimo de la Institucion Educativa

Alberto Carvajal Borrero, y promueven aprendizajes realmente significativos para ellos.

Es importante tener en cuenta que para que haya un aprendizaje significativo se
deben relacionar los conocimientos previos de los estudiantes con las experiencias vividas.
La escuela debe ser un lugar de experiencias que influyan en la vida de todos los que

hacemos parte de esta. Muchos de los aprendizajes que alli se dan se quedan en nuestro ser,



en nuestra forma de ver el mundo, en nuestra forma de actuar y de tomar decisiones. Los
docentes tenemos la responsabilidad de modelar, construir y propiciar aprendizajes con los
estudiantes, y son las dificultades que encontramos en nuestra labor las que nos hacen
querer plantear ideas nuevas y positivas para generar cambios en los procesos de

aprendizaje de nuestros estudiantes.

Mi experiencia a lo largo de casi 10 afios, me ha demostrado que el idioma Inglés
que se recibe en los salones de clase, a veces no es significativo para los estudiantes y ellos
tienen muy poco conocimiento del mismo cuando hay que utilizarlo en traducciones, textos
y composiciones. Por eso, mi propuesta va encaminada a dejar huella, implementando
estrategias que les permitan aprender significativamente, utilizando metodologias
constructivistas, para convertirlos en participes activos del aprendizaje y asi lograr
aprendizajes significativos, a través de actividades que ellos disfrutan. Se busco promover
el trabajo en equipo como una estrategia que permitiera mejorar la participacion de los

estudiantes.

Para Ausubel (1976) “El aprendizaje significativo es el mecanismo humano por
excelencia para adquirir la vasta cantidad de ideas e informacion representadas por
cualquier campo de conocimiento”. El desarrollo de competencias comunicativas es el
puente para la basqueda de aprendizajes significativos que permiten al estudiante razonar e
intervenir de manera critica en el contexto educativo, familiar y laboral. Escamilla (2008)
sostiene que “se le da sentido al aprendizaje significativo cuando el sujeto interactia en
situaciones tanto académicas, como familiares, escolares y sociales a través de la manera en

que le aporte los aprendizajes alcanzados”.



De acuerdo con los desafios que enfrenta la educacion actual, toma sentido hacer
una seleccion de estrategias metodologicas concretas que favorezcan los aprendizajes
significativos en el proceso de ensefianza-aprendizaje, beneficiando de manera oportuna y
sustancial a los estudiantes de esta época. Es por esto que este trabajo va encaminado a la
identificacion, a través de la implementacion de una propuesta didactica para la ensefianza
del inglés en grado séptimo, de aspectos que fomentan la participacion de los estudiantes en
la clase y por lo tanto su motivacion a aprender inglés de manera significativa. Se espera
que esta propuesta no sea s6lo una base para los docentes de la Institucién
Educativa Alberto Carvajal Borrero sino para todos los docentes que se encuentren en

contextos similares a esta institucion.

La propuesta va encaminada a fomentar un cambio educativo donde el estudiante
sea capaz de participar activa y criticamente en su proceso; ademas, para que trascienda de
una educacidn tradicionalista hacia nuevas formas de aprendizaje significativo que le
permitan desarrollar competencias comunicativas para relacionarse efectivamente con su
contexto sociocultural donde participe de forma activa logrando asi construir su propio

aprendizaje.

Es importante destacar que la motivacion es un factor determinante para el
aprendizaje del idioma inglés. La motivacion de los estudiantes de secundaria esta
influenciada por otros factores ajenos a la escuela, como la familia, amistades y las
posibilidades de sobresalir. Es nuestra responsabilidad como profesores de inglés de
propiciar ambientes que favorezcan dicha motivacion, haciendo uso de estrategias

concretas, de diversos materiales, actualizandose y fomentando aprendizajes significativos
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en nuestros estudiantes. Los métodos Yy teorias con respecto al aprendizaje, adquisicion de
una lengua extranjera y la motivacion deben adecuarse a cada grupo, atendiendo las

necesidades de cada uno de ellos.

Es alli donde toma importancia la metodologia del aprendizaje por proyectos y

tareas que se propone aplicar en esta investigacion para el desarrollo de las actividades.
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MARCO TEORICO

El presente capitulo recoge los fundamentos tedricos relacionados con la
importancia de la motivacion en el aprendizaje de una lengua extranjera propuestos por
Gardner y Dornyei; ademas, aspectos sobre las teorias del aprendizaje y la ensefianza de
una lengua extranjera vista desde diferentes autores como Ausubel (1982), Brown (1994),
Swain (1985), Ellis (2003), entre otros. Se presentan conceptos relacionados con el
aprendizaje por proyectos en la clase de inglés como propuesta metodologica. Este capitulo
es el resultado de la revision tedrica de diversas fuentes que abordan ademas de la
motivacidn, aspectos como la metodologia en la ensefianza, la didactica, las estrategias de
aprendizaje y de ensefianza como son el trabajo cooperativo y el trabajo por proyectos, los
cuales son fundamentales de acuerdo a los objetivos propuestos para el desarrollo de la

propuesta.

La base de este capitulo tedrico esta basada en la siguiente premisa: La motivacion
que presente el estudiante para participar en las actividades que se proponen en el aula de
clase en inglés genera aprendizajes significativos que permiten desarrollar sus

competencias en el aprendizaje de una lengua extranjera.

La Motivacion Como Base Del Aprendizaje Significativo

Esta investigacion propone la motivacion como uno de los aspectos mas importantes
y mas complejos que favorecen el proceso de ensefianza aprendizaje de una lengua
extranjera. La motivacion es tarea fundamental de todo educador, ya que es a éste a quien le
corresponde provocar en los estudiantes sentimientos de entusiasmo y compromiso en lo
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que respecta a la clase, con el fin de cumplir con los objetivos de la misma y asi lograr el

éxito en lo estudiantes.

La motivacién desde el ambito de la psicologia podria ser definida como un proceso
adaptativo resultado de un estado interno de un organismo, que es impulsado y dirigido
hacia una accion en un sentido determinado. Dicho estado esta influenciado por factores
externos e internos que activan al organismo, y le dirigen hacia la adquisicion de algin

objetivo 0 meta que le es gratificante (Palmero, 2005).

Etimologicamente, la palabra motivacion proviene del latin motus: movimiento, lo
gue se mueve. Segun Campos y Palomino (2006), la motivacion se refiere al porqué del
comportamiento. Dicho de otra forma, la motivacion representa qué es lo que originalmente
determina que una persona inicie una accién (activacion), se desplace hacia un objetivo
(direccidn) y persista en sus tentativas para alcanzarlo (mantenimiento). La motivacion es
un proceso que orienta, impulsa y dirige la actividad del sujeto hacia la consecucion de una

meta u objetivo.

Piaget. J. (1980), define a la motivacion como la voluntad de aprender, entendida
como un interés del nifio por absorber y aprender todo lo relacionado con su entorno. Piaget

indica que un individuo aprende por su propia voluntad relacionada con su entorno.

Nereci (1991) menciona que la motivacion es una actividad que cambia el
comportamiento del estudiante a querer aprender y esto sirva al docente para ensefiar. La
motivacion es el proceso que provoca cierto comportamiento, mantiene la actividad o la

modifica, motivar es predisponer al estudiante hacia lo que se quiere ensefiar, es llevarlo a
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participar activamente en los trabajos escolares. Asi, motivar es conducir al estudiante a

que se emperie en aprender, sea por ensayo, por error, por imitacion o por reflexion.

Abraham H. Maslow (1991) define la motivacion como el impulso que tiene todo
ser humano para satisfacer sus necesidades. Segun este autor, estas necesidades son de
cinco tipos y se pueden clasificar con una jerarquia determinada que quedan reflejadas en

la imagen.

Autorrealizacion

v

Estima/reconocimiento

— [ s N
I Amistad, afecto, intimidad

Seguridad

Fisioldgicas

»
»

Figura N. 1: Pirdmide de autorrealizacion de Maslow, tomada de

https://economipedia.com/definiciones/piramide-de-maslow.html

En esta pirdmide se puede observar que estas cinco necesidades se tratan de:
o En primer lugar, de las necesidades fisioldgicas (hambre, sed, frustracion sexual).

o Ensegundo lugar, de las necesidades de seguridad (sentirse a salvo, el orden y la

proteccion frente al dolor y el miedo).

e Entercer lugar, de las necesidades sociales (relacionadas con factores sociales como
el amor, afecto y aceptacién social).
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o Encuarto lugar, las necesidades de reconocimiento (sobre la concepcion de uno

mismo) y

e En quinto lugar, las necesidades de autorrealizacion (necesidad de alcanzar el

potencial y aptitudes personales).

Maslow afirma que sélo podemos satisfacer las necesidades superiores cuando ya

hemos completado las anteriores.

De acuerdo con las definiciones anteriores la tarea del docente, en primera instancia,

seria fomentar la motivacion del estudiante con el propdésito de que vea en el aprendizaje

una meta u objetivo alcanzable.

En el contexto escolar, la motivacion tiene gran influencia en el aprendizaje o
rendimiento escolar, ya que ambos estdn muy relacionados. La motivacion es entendida
como un medio que promueve el aprendizaje y por otro lado, las actividades realizadas en
las aulas tienen gran repercusion en el desarrollo de la motivacion de cada estudiante. Las
investigaciones centradas en este concepto han determinado la importancia de la
motivacidn, dentro de los enfoques cognitivos modernos, como uno de los constructos

principales en educacién (Deci y Ryan, 1985)

Para DOrnyei (1994), la motivacion en el aprendizaje de un idioma es el intento y

deseo de aprender, asi como las actitudes positivas hacia ese aprendizaje.

En el contexto escolar, la motivacion del estudiante permite explicar la medida en
que los estudiantes invierten su atencion y esfuerzo en asuntos determinados, que pueden

ser 0 no los que desean sus profesores; se relacionan con sus experiencias subjetivas, su
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disposicion y razones para involucrarse en las actividades académicas (Diaz & Hernandez,
2004). El papel del docente se centra en inducir motivos en sus estudiantes en lo que
respecta a sus aprendizajes y comportamientos para aplicarlos de manera voluntaria a los
trabajos de clase, dando significado a las tareas escolares y proveyéndolas de un fin
determinado, de manera tal que ellos desarrollen un verdadero gusto por la actividad

escolar y comprendan su utilidad personal y social.

Ausubel citado en Diaz y Hernandez (2004, p. 20) concluye que “la motivacion es
tanto un efecto como la causa del aprendizaje, por lo que no se ha de esperar la motivacion
antes de comenzar las tareas de aprendizaje sino, que segun estos autores conviene elevar al
maximo el impulso cognoscitivo, despertando la curiosidad intelectual y utilizando

materiales que atraigan la atencion”

Influencia de la Motivacion en el Proceso de Ensefianza- Aprendizaje del Idioma

Inglés.

En las ultimas décadas varios autores han planteado que la motivacion es uno de los
principales determinantes en el aprendizaje de una segunda lengua o de una lengua
extranjera y existen considerables investigaciones que han profundizado en la naturaleza y

el papel de motivacion en este proceso de aprendizaje.

Est4 demostrado que la motivacion es fundamental para el aprendizaje significativo
de una segunda lengua, por la intensidad y esfuerzo que el individuo invierte al realizar una

tarea; con una orientacion del esfuerzo hacia la consecuencia de una meta especifica y,
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ademas, la persistencia a lo largo del tiempo, logrando superar obstaculos para llegar a la

meta, (Muchinsky, 2000:192)

Es por esto que, dentro del campo del aprendizaje de un idioma, es inevitable citar
el Modelo Socioeducativo desarrollado por Gardner (1985), donde se incluye su “Test de
Actitudes y Motivacion” (Attitude / Motivation Test Battery - ATMB) instrumento
utilizado en esta investigacion para medir los niveles de motivacion de los estudiantes

durante dos momentos del afio lectivo.

También es importante citar a Dérnyei (2005) quien desarrolla el Sistema
Motivacional del Yo y divide el proceso de la motivacion en deseos iniciales que se
transforman en objetivos para luego convertirse en intenciones, que se analizan en cuanto a
la manera de llevarlas a cabo. Esto lleva a la realizacion del objetivo y a una evaluacién

final del proceso.

Es asi como para analizar la influencia de la motivacion en el proceso de ensefianza
aprendizaje del idioma inglés, nos formulamos el siguiente problema: ;De qué manera se

relaciona la motivacion con el aprendizaje del idioma inglés?

Modelo Socioeducativo desarrollado por Gardner (1985)

De este modo Gardner (1985), en su modelo socio-educativo, identifico una serie de
factores que se interrelacionan en el aprendizaje de un segundo idioma y que determinan

los niveles de motivacion del estudiante en este proceso. Estos factores son:

o El entorno social y cultural
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« Lasdiferencias individuales del alumno
« El entorno o contexto en el que tiene lugar el aprendizaje

o Los resultados linguisticos.

El modelo de Gardner incluye dos tipos de variables: las cognitivas y las afectivas.
Mientras que las cognitivas hacen referencia a las aptitudes linguisticas y a la inteligencia,
las afectivas engloban las actitudes hacia la situacion de aprendizaje, la integracion y la
motivacion, considerada como el factor mas importante de este modelo. Ademas, Gardner
destaca la importancia de las creencias culturales del entorno del estudiante, tales como la

opinidn del entorno cultural del aprendiz acerca de la importancia de aprender una L2.

El medio social o cultural se refiere al ambiente en el cual un individuo se
encuentra, determinando asi sus creencias acerca de otras culturas y de otros idiomas. Son
estas creencias que tienen un impacto significativo en el aprendizaje de un segundo

idioma.

Gardner y Lambert (1982), plantean que los objetivos que motivan a un estudiante

para aprender una segunda lengua se pueden dividir, basicamente, en dos:

« Orientacidn integradora: el estudiante tiene una predisposicion positiva hacia el

grupo de esta lengua extranjera y el deseo de interactuar con ellos.

« Orientacién instrumental: se asocia con los beneficios pragmaticos que se obtienen

de la adquisicion de la L2 (por ejemplo, un trabajo mejor).
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Ademas de estos dos conceptos, Gardner introduce el de “motivo integrador”, el

cual estd formado por tres componentes:
« Integratividad: interés en las segundas lenguas y la actitud frente a sus
comunidades.
o Actitudes frente a la situacion de aprendizaje: profesor y asignatura.
« Motivacion: intensidad de la motivacion, deseo de aprender la lengua y actitudes

frente a su aprendizaje.

En cuanto al éxito o logro en los procesos de aprendizaje, Gardner se extiende y

define el éxito en el aprendizaje de un idioma como la combinacién entre las destrezas

gramaticales y comunicativas, asi como el deseo de seguir evolucionando y aprendiendo el

idioma. Es decir, la motivacién forma parte del éxito, no solo su existencia sino también su

mantenimiento a lo largo del proceso.

Por otro lado, Gardner (1985) habla de un organismo de motivacion compuesto por

el deseo de alcanzar un objetivo y el esfuerzo por conseguirlo.

Afirma que la motivacién se basa en cuatro aspectos:

e Un objetivo
e Un comportamiento de esfuerzo
o El deseo por llegar al objetivo

o Las actitudes favorables acerca de la actividad en cuestion.
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Por lo tanto, se puede distinguir entre varios tipos de motivacion y grados de
intensidad, ambos asociados al objetivo que persiguen los alumnos con el estudio de una

segunda lengua. Entre los otros factores de los que habla Gardner en su modelo, se

encuentra la ansiedad situacional (personalidad). Estudios de Maclintyre y Gardner (1991)

concluyen que los sujetos con mayor grado de ansiedad son los sujetos que se perciben a si
mismos como menos eficaces.

La ansiedad se correlaciona con el nimero de experiencias negativas o de fracaso:

por tanto, cuando la experiencia de éxito aumenta, disminuye la ansiedad (Mujica, citado
en Cristofol 2015, p. 149).

Representacion esquematica del modelo socioeducativo de Gardner.
Fuente: Mujica Almarza, 2014.
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Gardner considera que el aprendizaje de una L2 (ASL) difiere de cualquier otro
tipo de aprendizaje: en el ASL el estudiante adquirira, ademas de la lengua, formas de
conducta y cultura propias de la comunidad de hablantes de la segunda lengua. Por ello,
para el autor es de relevante importancia la motivacion integradora, representada en la

figura anterior por un recuadro con puntos suspensivos.

Sistema Motivacional de Dornyei (2005 -2009)

El Sistema Motivacional de Dérnyei, esta formado por tres dimensiones:

e YO IDEAL.: imagen idealizada que tenemos de nosotros mismos en la lengua
extranjera. Si la persona en la que nos queremos convertir habla la lengua extranjera,
entonces el Yo Ideal es un elemento motivacional de gran influencia.
Tradicionalmente, la motivacion instrumental intrinseca y la Integracion estan

estrechamente relacionadas con este concepto.

e YO NECESARIO: se refiere a las cualidades que uno cree que debe tener para poder
asi cumplir con las expectativas deseadas y evitar resultados negativos. Se

corresponde con la motivacion instrumental mas extrinseca.

« SITUACION DE APRENDIZAJE EN LENGUA EXTRANJERA: relacionada
con el ambiente de aprendizaje, la figura del profesor, el curriculum, los compafieros,

etc.

Este autor plantea que el Yo ideal esta estrechamente relacionado con el concepto

de Integracién y por ello con la motivacion. Los motivos instrumentales de promocion se
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refieren a los objetivos personales para tener éxito, como conseguir un buen dominio del

idioma o un buen empleo (Dornyei y Ushioda, 2009).

Los motivos de prevencidn estan derivados por tanto del sentido de obligacion y no
seran tan determinantes a largo plazo. Es por tanto que la Integracion y el Yo Ideal
determinan la configuracion motivacional, aun cuando los estudiantes no han tenido todavia

gran contacto con la comunidad linglistica de la LE (Ddrnyei, 2005).

Dornyei (2005) después de una serie de investigaciones también establecié una lista
de estrategias que se pueden aplicar al aula, agrupadas en tres niveles: el nivel de la lengua,

el del aprendiz y el de situacion de aprendizaje.

Las estrategias recogidas por Dornyei consisten en una serie de instrucciones
dirigidas al manejo de la clase, la presentacion de las tareas y la automotivacion de los
estudiantes. Estas estrategias son practicas y de sentido comun, y muchas de ellas se
utilizan habitualmente en las clases comunicativas de idiomas. Es importante resaltar el
énfasis que este investigador pone en el fomento de la motivacion individual del estudiante
y del grupo por parte del profesor. Haciendo siempre hincapié en la importancia que tiene
el profesor como agente motivador. Planteando asi algo tan obvio como es que, si el

profesor no estd motivado, dificilmente puede fomentar la motivacion de los estudiantes.

A continuacion, se plantean ejemplos de este tipo de estrategias motivacionales

propuestos por el autor:

Nivel de la lengua

e Incluir un componente sociocultural en el programa
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Desarrollar el sistema de concienciacién intercultural de los estudiantes
Promover el contacto de los estudiantes con hablantes nativos

Desarrollar la motivacion instrumental de los estudiantes.

Nivel del aprendiz

Desarrollar la autoconfianza de los estudiantes, confiando en ellos y proyectando la

creencia de que conseguiran sus objetivos.

Promover la autoeficacia de los estudiantes con respecto a la consecucién de sus

objetivos de aprendizaje

Promover la autopercepcién favorable de su competencia en la segunda lengua
Disminuir la ansiedad de los estudiantes

Promover atribuciones que mejoren la motivacion

Animar a los estudiantes a establecer metas alcanzables.

Nivel de situacion de aprendizaje

El cual de acuerdo al autor se divide en:

Componente motivacional especifico del curso
Componente motivacional especifico del profesor

Componente motivacional especificos del grupo

En cuanto al Componente motivacional especifico del curso, Dérnyei propone:
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Hacer relevante el programa del curso

Hacer el contenido del curso atractivo

Analizar con los estudiantes la eleccion de los materiales didacticos
Despertar y mantener la curiosidad y la atencién

Aumentar el interés y la participacion de los estudiantes en las tareas
Combina tareas dificiles con las habilidades de los estudiantes
Aumentar la expectativa de los estudiantes en el cumplimiento de tareas

Facilitar la satisfaccion de los estudiantes

En cuanto al Componente motivacional especifico del profesor, Dérnyei propone:

Tratar de ser empatico y congruente

Adoptar el papel de facilitador (en lugar de autoridad)

Promover la autonomia de los estudiantes

Modelar los intereses de los estudiantes en el aprendizaje de la segunda lengua

Introducir tareas de tal manera que estimulen la motivacion intrinseca y ayuden a

interiorizar la motivacion extrinseca

Utilizar comentarios motivadores

En cuanto al Componente motivacional especifico del grupo

Aumentar la orientacion a los objetivos del grupo
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e Promover la internalizacién de las normas del aula

o Minimizar el efecto perjudicial de la evaluacion en motivacion intrinseca

centrandose en la mejora

o Promover el desarrollo de la cohesion de los grupos y mejorar las relaciones de sus

miembros

« Utilizar técnicas de aprendizaje cooperativo

Tipos de Motivacion

Dentro del concepto de motivacion encontramos diferentes categorias. Segln
Lambert y Gardner (1972), se debe de hacer una diferenciacion entre dos tipos de

motivacion: la motivacion integrativa y la motivacion instrumental.

Deci y Ryan (1985), complementan los estudios de Lambert y Gardner y plantean
que existen ademas otros dos tipos de motivacion que influyen en el aprendizaje de una

lengua, estas son la motivacion intrinseca y motivacion extrinseca.

Motivacion Integrativa e Instrumental

Lambert y Gardner (1972) plantean que existen dos tipos de motivacion en el
aprendizaje de una segunda lengua: la motivacion integrativa y la motivacién instrumental.
Dichos conceptos también fueron ampliados por otros investigadores que citaré a

continuacion.

o Motivacion integradora: se produce este tipo de motivacion cuando el sujeto
quiere aprender una lengua por interés hacia la cultura de la propia lengua,
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propiciando una actitud positiva, con el posible objetivo, tambiéen, de integrarse

dentro de ese grupo de hablantes.

Bariuelos (1990) plantea que cuando un estudiante que tiene la capacidad se dedica
al estudio del inglés posiblemente las habilidades que adquiera se convertiran en interés que
lo impulsaran a ser autbnomo en su aprendizaje. Benson (1991) sugiere que un enfoque
mas apropiado al concepto de motivacion integrativa en el contexto del aprendizaje del
idioma inglés como lengua extranjera seria la idea de que representa el deseo del individuo
de hacerse bilinglie y bicultural a la vez. Es decir, el individuo adapta la cultura del idioma
extranjero a su propia realidad y la integra a su forma de ser y de pensar. Podemos también
mencionar aspectos personales que tienen que ver con el gusto y disfrute de aprender el

idioma, tales como el placer de leer y disfrutar de formas de entretenimiento en inglés.

e Motivacion instrumental: Gardner desarrolla el concepto de motivacion
instrumental, que tiene que ver con el hecho de aprender una lengua extranjera
como medio para mejorar su estatus laboral social. Es decir, cuando este aprendizaje
se produce con fines utilitarios, por ejemplo, para tener mas posibilidades de

encontrar trabajo.

Gardner introduce el concepto de “requisito motivacional” con el que se refiere a
aquellas actividades que los estudiantes tienen que realizar, que no son opcionales para
ellos, ni de libre eleccion y que generalmente no son de su agrado, pero que terminan por

motivarles a aprender la lengua extranjera de manera exitosa. Un ejemplo para este tipo de
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motivacion serian los examenes de estado como requisito de ingreso a la educacion

superior o de graduacion.

De acuerdo con Wilkinson (1998), un periodo de tiempo extenso que se pase en un
ambiente donde se hable la lengua extranjera, en este caso el inglés, tiene una alta
incidencia en el aprendizaje y afecta positivamente, de acuerdo con el nivel de motivacion

y de interés por el lenguaje.

Brown (2000) apunta que tanto la motivacion integradora como la instrumental no
son necesariamente excluyentes entre si. Los estudiantes raramente tienen una sola forma
de motivacion en el aprendizaje de un segundo idioma, sino mas bien una combinacion de

ambas orientaciones.

Motivacion intrinseca

Los psicélogos han definido la motivacion intrinseca como aquélla que nace del
interior de la persona con el fin de satisfacer sus deseos de autorrealizacion y crecimiento
personal. La motivacion intrinseca es la que lleva al individuo a hacer algo por el solo gusto
de hacerlo. Decy y Ryan (1987) manifiestan que la motivacion intrinseca se refiere a hacer

algo porque internamente resulta interesante y ademas se disfruta.

De acuerdo con estos autores la motivacion intrinseca es potencialmente un centro
motivador del proceso educativo. La Motivacion intrinseca esté en evidencia cada vez que
la curiosidad natural y el interés de los estudiantes permiten potencializar el aprendizaje.

Cuando el ambiente educativo proporciona retos optimos, ricas fuentes de estimulacion y
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un contexto de autonomia, la motivacion intrinseca sale a flote para hacer florecer el

aprendizaje.

Decy y Ryan (1897) también plantean que las conductas intrinsecamente motivadas
estan basadas en ciertas necesidades psicoldgicas innatas que las personas buscan

satisfacer. Estas necesidades estan relacionadas con:

» Necesidad de autodeterminacion: creencia de que uno es el iniciador y regulador

de las propias acciones. Es decir, son necesidades de control interno.

o Necesidad de competencia: creencia de que uno puede interactuar eficazmente con

el ambiente, es decir, las personas necesitan sentir que son “buenos” en lo que hacen

« Necesidad de relacién: la busqueda y desarrollo de relaciones seguras (y conectadas)
con otros. Es decir, percibir que pueden establecer vinculos saludables y sentir que

tienen una conexién genuina con los demas.

Segun Deci y Ryan (2000), la motivacion intrinseca (MI) es el motivo de llevar a
cabo una accion cuando no hay recompensa externa de por medio. Las acciones se realizan

solo por su interés o la satisfaccidn personal que deriva de su realizacion.

Para Méndez (2013), la motivacion intrinseca no nace con el objetivo de obtener
resultados, sino que nace del placer que se obtiene al realizar una tarea, es decir, al proceso
de realizacion en si. Es innata de la persona quien inicia alguna actividad por su propia
cuenta. Una persona esta motivada intrinsecamente cada vez que realiza una tarea o
actividad en ausencia de refuerzo externo o de esperanza de recompensa, solo porque la

encuentra interesante. La persona lo hace por el placer (disfrute) y la satisfaccion que le
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brinda la participacién misma. La actividad es la propia recompensa; la persona no necesita
un premio externo para motivarse a hacerla. Santrock (2002, p. 435) plantea que la
motivacion intrinseca esta basada en factores internos como autodeterminacion, curiosidad,

desafio y esfuerzos.

Jhonmarshall (2003) plantea que la motivacion intrinseca proporciona la motivacion
innata para involucrar el ambiente, perseguir intereses personales y exhibir el esfuerzo

necesario para ejercitar y desarrollar habilidades y capacidades.

Un ejemplo de esta motivacion en relacion con el aprendizaje de un idioma, seria
cuando una persona disfruta de aprender el idioma debido a la satisfaccion sentida ya que
se dominan conceptos nuevos (competencia) o por el interés inherente y la alegria asociada
con el aprendizaje del mismo. Cabe destacar que este tipo de motivacion esta asociada a
una obtencion de mejores resultados, por lo que, como docentes, debemos intentar

potenciar este tipo de motivacion en los estudiantes.

Se debe motivar a los estudiantes con materiales que les llame la atencién, con
actividades que los enganchen y los muevan hacia el aprendizaje, realizando actividades
interesantes, atractivas, para que les guste hacerlas y asi se vea impulsado el aprendizaje de

manera significativa.

Motivacion extrinseca

La motivacidn extrinseca es aquella que sirve de refuerzo positivo o negativo, que

es exterior a la actividad que se hace. Es decir, los comportamientos que son
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extrinsecamente motivados son los que una persona realiza para recibir una recompensa o

evitar un castigo.

Para Mowrer (1960), la motivacion por incentivos constituye el principal impulsor
de la conducta; dicha motivacion estaria estrechamente ligada al aprendizaje de respuestas
emocionales. EIl autor menciona que la motivacion extrinseca se mueve en base a incentivo

para lograr un aprendizaje.

Jhonmarshall, (2003) plantea que a motivacion extrinseca (ME) surge de una razon
creada ambientalmente para iniciar o persistir en una accién. Los acontecimientos externos
generan motivacion extrinseca, hasta el punto de que establecen un "medio para un fin"
contingente en la mente de la persona, donde el medio es la conducta y el fin resulta alguna

consecuencia atractiva (o la prevencion de una consecuencia indeseada).

En el &mbito educativo, un ejemplo de esta motivacion es cuando el estudiante
realiza el aprendizaje con el objetivo de evitar un castigo o, también seria el caso por

obtener una recompensa, por ejemplo, obtener una buena calificacion en un examen.

Las actividades pueden ser iniciadas extrinsecamente y mas tarde estas son
internalizadas por los estudiantes quienes llegan a estar intrinsecamente motivados, o
pueden comenzar de interés intrinseco y perpetuarse con el fin de obtener otros

(extrinsecos) resultados.

De acuerdo con Garcia (2008), hay motivacion extrinseca, cuando un estudiante
realiza las actividades y el aprendizaje esta influenciado para obtener recompensas o evitar

sanciones, por imposicién de los padres u otras personas. Cuando al estudiante no le
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interesa el aprendizaje en si mismo; las consecuencias generadas por este tipo de
motivacion pueden ser generalmente negativas: para mantener la motivacion es necesario

estar permanentemente con los refuerzos externos (premios o castigos).

Garcia sefiala que cuando el estudiante realiza sus actividades solo para obtener una
recompensa o evitar sanciones, trae como consecuencia la pérdida de interés en el
aprendizaje; por eso se puede afirmar que en este caso la motivacion extrinseca es

momentanea porque termina cuando el estudiante es recompensado.

La conducta extrinsecamente motivada supone acciones ejecutadas para obtener un
premio o evitar un castigo externo a la actuacién en si mismo. Esta orientada hacia metas,
valores o recompensas que se sitlan mas alla del propio sujeto o de la actividad, y por este

motivo se dice que esta regulada externamente (Gonzales, A, 2005).

Para Knight, P (2006), la motivacién debe interpretarse como investigacion sobre el
control; y es importante tener en cuenta que la motivacidn extrinseca que obliga realizar
determinadas acciones podria ser disfuncional en determinados momentos del aprendizaje.
Sin embargo, en varias ocasiones los estudiantes empiezan a motivarse extrinsecamente por
condiciones externas, pero con un proceso llamativo se podria lograr pasar de estar

motivado de manera extrinseca a serlo de manera intrinseca y permanente.

Harmer (1991) realiza otra division en cuanto a las motivaciones que nos llevan a

aprender una segunda lengua dependiendo de nuestros objetivos, distingue entre:
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» Motivacién o metas a corto plazo, que la define como la necesidad de realizar

algo para un futuro proximo. Un ejemplo seria estudiar la lengua extranjera para obtener

una mayor calificacién en sus notas.

» Motivacién o metas a largo plazo, para la consecucion de objetivos en un futuro

lejano, como para poder comunicarse con personas que hablen ese idioma o para encontrar
un futuro trabajo. Por tanto, hay distintas perspectivas de aproximacion al concepto de
motivacidn, nosotros nos centraremos principalmente en la motivacién vinculada al proceso

de aprendizaje de lenguas extranjeras, como trataremos en el punto siguiente.

Aprendizaje

Para Alonso (2010), el proceso de aprendizaje se inicia en el momento en que el
aprendiz experimenta la ruptura del equilibrio inicial de alguno de sus esquemas. Para ello
se tiene que producir un desequilibrio cognitivo, esto es, la aparicion de algo que no
“encaja” en sus conocimientos previos, ya sea porque los contradice en parte o porque
aporta elementos nuevos que no puede integrar. De ahi que para que se produzca un
aprendizaje es fundamental que lo que se va aprender tenga alguna dificultad. El sujeto
habra aprendido cuando logra la reconciliacién integradora como lo llama el autor citado;
es decir, cuando puede integrar el nuevo concepto a los ya existentes de tal modo que
conforme una estructura significativa. Aqui se debe sefialar que la dificultad de los nuevos
aprendizajes no debe ser excesiva, ya que en ese caso produciria un efecto que entorpece el
proceso de aprendizaje, al no poder articularlos de ninguna manera con los conocimientos

previos.
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Y para concluir Valle, Rodriguez, Nufiez, Cabanach, Gonzélez-Pineda y Rosario,

2010, pp. 89 plantean que la motivacion “juega un papel crucial en el aprendizaje”.

Aprendizaje significativo

Esta propuesta de mediacién didactica se centra en el aprendizaje del inglés de
manera significativa partiendo de la motivacion de los estudiantes para participar en la
clase; ya que se considera que tener en cuenta todas las estrategias para motivar hacia un
aprendizaje significativo en los estudiantes, va a permitir que ellos puedan retener la
informacion que reciben por mucho tiempo, van a ser capaces de transferir lo aprendido, y
van a encontrarle sentidos a sus aprendizajes , usando sus conocimiento en diferentes

situaciones y contextos.

Pensar en motivacién como un soporte para que el aprendizaje sea significativo,
requiere dar una mirada amplia y saber que significar requiere que los estudiantes
encuentren sentido a lo que aprenden, que el aprendizaje les signifique, les sea util en
diferentes contextos. El aprendizaje significativo va més de alla de pensar solo en el

maestro, es un aprendizaje centrado en el estudiante a partir de su motivacion.

David Ausbel (1973) es el creador de la Teoria del Aprendizaje Significativo, una
teoria que durante mas de cuarenta afios ha trascendido en los campos de la ensefianza y por
supuesto en la educacién. Este autor en su teoria nos habla sobre lo que ocurre en el aula
cuando los estudiantes viven su proceso de aprendizaje, hace énfasis ademas en las
condiciones que se requieren para que un estudiante aprenda, y sobre el proceso de

evaluacion. La Teoria del Aprendizaje significativo ha impactado profundamente en los
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docentes porque se ocupa de lo que ocurre en el aula y de facilitar los aprendizajes que se

dan dentro de ella.

La teoria del aprendizaje significativo de Ausbel aborda los diferentes elementos,
factores y condiciones que garantizan la adquisicion, asimilacion y retencion de los
contenidos que la escuela ofrece a los estudiantes, para que adquieran significados para el

aprendizaje.

De acuerdo a Ausbel (1973, 1976, 2002) para aprender es necesario relacionar los
nuevos aprendizajes a partir de las ideas previas de los estudiantes “El mismo proceso de
adquirir informacién produce una modificacion tanto en la informacion adquirida como en
el aspecto especifico de la estructura cognoscitiva, con la cual aquella estd vinculada”
(Ausbel, 1976:p.56). En su tutoria Ausbel plantea que la esencia del aprendizaje
significativo se basa en el hecho de que las ideas estan relacionadas simbdlicamente y de
manera no arbitraria con lo que el estudiante ya sabe. Esa interaccion con la estructura
cognitiva no se produce considerandola como un todo, sino con aspectos relevantes
presentes en la misma, que reciben el nombre de “subsumidores o ideas de anclaje”
(Ausbel, 1976). Para varios autores la teoria del aprendizaje significativo es una teoria

constructivista, ya que es el propio estudiante el que genera y construye su aprendizaje.

Para Rodriguez (2008) aprendizaje significativo no es sélo el proceso, sino que
también es su resultado. La asignacién de significados que se hace con la nueva
informacidn es el resultado que subyace de la interaccion entre los subsumidores claros,
estables y relevantes presentes en la estructura cognitiva y esa nueva informacion o
contenido. Como consecuencia del mismo, esos subsumidores se ven enriquecidos y
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modificados, dando lugar a nuevos subsumidores o ideas-ancla méas potentes y explicativas

que serviran de base para futuros aprendizajes.

De acuerdo con (Ballester, 2002) el aprendizaje es un proceso de contraste, de
modificacion de los esquemas de conocimiento, de equilibrio, de conflicto y de nuevo
equilibrio. Aprender significativamente permite que el estudiante tenga estructuras de
conocimiento potentes, permite que el alumno se sienta bien y a la vez mejore su
autoestima, permite que el estudiante se sienta interesado por lo que aprende y que le guste
lo que hace; en palabras de Ballester (2002) “el estudiante ve el resultado positivo de su

proceso, mantiene alta moral del grupo y aprender a aprender” (pag.18).

El aprendizaje significativo genera construccién de conocimiento, donde varias
piezas encajan con otras de manera coherente y para que se produzca un auténtico
aprendizaje , un aprendizaje a largo tiempo, es necesario conectar la estrategia didactica del
docente con las ideas previas del estudiante y presentar la informacion de manera coherente
y no “arbitraria”, “construyendo” de manera solida , los conceptos que se iran

interconectando unos con otros para asi generar un aprendizaje en forma de red

conocimiento. (Ballester, 2002)

Para Diaz y Hernandez (2004) resulta evidente que son multiples las variables que
se relacionan al proceso de aprendizaje significativo, pero todas se interrelacionan y deben
tenerse en cuenta desde la planeacion hasta cuando se comparte el conocimiento, los

contenidos y materiales de ensefianza requieren tener un significado Idgico.
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Diaz y Hernandez (2004) concluyen que para que el aprendizaje sea realmente

significativo debe reunir 3 condiciones:

o Lanueva informacion debe relacionarse de modo no arbitrario y sustancial con lo

que el estudiante ya sabe.

o El estudiante debe tener disposicion (motivacion) por el aprendizaje.

« Disposicion de la naturaleza de los materiales o contenidos de aprendizaje

El estudiante debe tener ideas previas pertinentes como antecedente necesario para
que se dé el aprendizaje, pues si ellas, de acuerdo con el autor, aun cuando el material de

aprendizaje esté bien elaborado, poco seré lo que el estudiante aprenda.

Ensefianza: Didactica del inglés

Dentro de la presente investigacion, se concibe la didactica como un constructo

tedrico, importante donde esta es la mediadora entre el proceso de ensefianza y aprendizaje,

La didactica implementada en el aula, produce gusto y atraccién en el estudiante por

aprender la teoria; a ello se le denomina aprendizaje significativo.

La didactica se encuentra incluida dentro de la pedagogia, es por ello que apunta
hacia los objetivos de la ensefianza como tal, ya que la pedagogia hace parte de la practica

de cualquier maestro (Karl Stécker, 2009).

Segun Victor Arredondo (2009), la didactica se entiende también como la técnica o

direccion del aprendizaje, la cual consiste en proporcionar al estudiante el conocimiento
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mediante una metodologia, la cual se compone de recursos 0 materiales de trabajo que
ayudan a ampliar el conocimiento, éstos siempre van ligados al contexto social en el cual la

ensefianza tiene como fin lograr el aprendizaje.

Otal Campos (1990), en un estudio sobre motivacion y técnicas de aprendizaje del
ingleés afirma que los estudiantes utilizan unas estrategias tradicionales lo que incide en
unos logros escasos en el aprendizaje del inglés como L2, lo cual, a su vez, se traduce en

una creciente inhibicion, falta de esfuerzo y ausencia de estudio.

Por eso esta investigacion, hace un Ilamado a los docentes para ser capaces de
fomentar un clima de motivacion en las aulas, no podemos olvidar en ningin momento que

los protagonistas del aprendizaje son los estudiantes y no nosotros mismos.

A continuacion, para fundamentar esta reflexion, planteamos el aprendizaje a
través de proyectos como estrategia metodologica de intervencion en el aula que permite
mejorar la motivacion de los estudiantes en la clase de inglés, al igual que el trabajo

cooperativo como estrategia de interaccion que favorece este aspecto.

De acuerdo a Dérnyei (1997). Cuando se realizan actividades en grupo, se aumenta
la motivacion de los estudiantes significativamente, ya que todos se esfuerzan por el mismo
objetivo y cuando hay trabajo colectivo, los resultados son mas favorables para el

aprendizaje.
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El trabajo por proyectos como estrategia para estimular la motivacion en el aula

Para el desarrollo de esta investigacion, se aplicaron guias didacticas con el fin de
motivar a los estudiantes hacia el aprendizaje de la lengua extranjera. Por ello, es necesario

referirse a lo que significa una guia didactica como tal y a saber cuéles

Basilotta (2018). Plantea que las metodologias que potencian la implicacion de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje juegan un papel muy importante porque
refuerzan su responsabilidad, autoestima, interés y motivacion. Es por esto. que en este
capitulo hablaremos del trabajo por proyectos como metodologia que motiva a los

estudiantes hacia el aprendizaje.

Hoy en dia mantener a los estudiantes comprometidos con el aprendizaje y
motivados en la escuela es un verdadero reto, incluso para docentes con muchos afios de
experiencia (Railsback, 2002). Es por esta razon que el aprendizaje basado en proyectos
(ABP) o Project-based learning (PBL), resulta ser una metodologia que pretende responder
a estos desafios, convirtiéndose en una herramienta didactica clave en la preparacion

integral, critica investigadora y motivadora del estudiante.

El ABP tiene una larga tradicion, de hecho, las primeras propuestas aparecen a
principios del siglo XX. La teoria detras del trabajo por proyectos fue articulada por el

filésofo John Dewey y uno de sus principales intérpretes fue William Heard Kilpatrick.

Dewey (1916) argumenta que el propdsito de la educacion es proporcionar a los

estudiantes experiencias que sostengan y mejoren su crecimiento. (Dewey no utiliza el
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término "proyecto.") La experiencia, para Dewey, es un proceso, tanto activo como pasivo

y es a partir de la experiencia que estudiante aprende.

Sin embargo, también Para Dewey (1916) el aprendizaje inteligente, requiere
pensamiento, que la mera experiencia no suele producir. Pensar "es el esfuerzo intencional
para descubrir conexiones especificas entre algo que hacemos y las consecuencias que
resultan™ (pag. 145). El proposito del estudiante es determinar activamente lo que en sus

experiencias de prospeccion llevara al aprendizaje a un resultado exitoso.

Kilpatrick tomo la discusion bastante abstracta de Dewey relacionada con la
experiencia y el pensamiento y lo hizo méas concretamente accesible para el maestro
mediante la combinacion de esta con las técnicas desarrolladas a través del método de
proyectos “Project Method”. Kilpatrick (1918) como uno principales impulsores de este
planteamiento didactico, defendio el trabajo por proyectos en la escuela, ya que
manifestaba que era la mejor manera de utilizar el potencial innato de los estudiantes, y de
prepararlos para ser ciudadanos responsables y motivados hacia el aprendizaje. Para
Kilpatrick (1918) el proyecto ademas es una experiencia de grupo que envuelve a dos o

mas estudiantes. Este autor describe cuatro tipos de proyectos interrelacionados:

Para hacer o pensar algo (construir un barco o presentar una obra de teatro),

Para disfrutar de algo estético (escuchar una historia o apreciar una imagen)

Para resolver un problema (descubrir cémo cae el rocio)

Para adquirir conocimientos o habilidades (aprender los verbos irregulares en inglés)
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Se destacan también como antecedente al trabajo por proyectos, los planes de
trabajo aplicados por Freinet en su aula. El entendia que el tiempo en la escuela debia ser
mas flexible, con espacios temporales de cierta envergadura, para poder asumir en el
trabajo diario escolar todo aquello que sucede de forma ocasional y que suscita interés en el

estudiante (Majo y Baquero, 2014).

Otro antecedente muy interesante es el propuesto en Europa, por Decroly (1932)
quien, apuesta por formular una metodologia globalizadora en la ensefianza a partir de
nacleos unitarios, vitales y significativos, es decir, en torno a intereses especificos en la
vida del nifio. Expone la necesidad de respetar su espontaneidad, asi como el valor de la
unién entre el. Estudiante y su ambiente, es asi como Decroly plantea los centros de interés
en el aula. Segun Decroly (19329 un centro de interés se basa en la globalizacion de las
diferentes areas del curriculo en un tema de interés real que se apoye en las expectativas e

intereses del grupo con el que se trabaja.
Este centro de interés debe:
- Generar todo el proceso educativo
- Ser capaz de interrogar, cuestionar o preocupar al grupo.
- Reflejar la realidad
- Ser dinamico y vital

- Desarrollar unos contenidos de uso practico para el estudiante y la sociedad
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- Ser planificado entre todos los componentes del grupo, planificacion que debe
contemplar la evaluacion de todo el proceso y ser dindmica, adecuada a las necesidades

del grupo y estructurada.

Stenhouse ha sido también una figura influyente de la época con el trabajo por
proyectos y su propuesta: “Humanities Curriculum Project” (HCP), un proyecto integrado
que fue propuesto para ayudar a los estudiantes a comprender y aceptar la diversidad en la
que conviven. El “Humanities Curriculum Project “fue uno de los planes méas
controvertidos e influyentes del movimiento de desarrollo curricular del Reino Unido. Un
proyecto que incluye preocupaciones en torno al: derecho a saber de los estudiantes. para
este autor la esencia de la educacion consiste en proporcionar acceso al conocimiento como
un medio y una disciplina de reflexién (Stenhouse ,1991). En relacion al trabajo por

proyectos Stenhouse plantea que:

La ensefianza debe facilitar la comprensién de lo que debe ser aprendido.

Hay conexion del conocimiento escolar con el mundo extraescolar del estudiante.

El diadlogo es importante como una manera de analizar las ideas en colaboracion.

La finalidad para el proyecto propuesto por Stenhouse (1991) es: “educar para
tensiones interraciales y malestar dentro de nuestra sociedad —Ila cual es y sera
multirracial—socavando los prejuicios, desarrollando el respeto hacia variadas tradiciones

y animando a la comprension mutua, la sensatez y la justicia” (pp. 181-182).
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Zabala (1995) manifiesta que mediante el trabajo por proyectos los estudiantes
aprenden de forma significativa y globalizadora, siendo ellos mismos responsables y
gestores de su propio aprendizaje. A través del aprendizaje por proyectos se establece una
ensefianza globalizada, donde el punto de partida es una situacion o problema que los

estudiantes conocen y que les genera cierto interés o inquietud por resolverlo.

Etapas del trabajo por proyectos

Seglin la autora, Paymal (2008, P4g.242), un proyecto es “el eje generador de ideas
y un importante instrumento del proceso de aprendizaje. Esta actividad lucha contra los
medios artificiales utilizados en la ensefianza para aproximar la escuela lo mas posible a la
realidad”. Un proyecto es una actividad que tiene una intencion, por lo tanto, requiere un
plan de trabajo y la realizacidn de tareas individuales y sociales, emprendidas
voluntariamente por un estudiante o un grupo de estudiantes. Al elaborar los proyectos los
estudiantes despiertan su iniciativa, afan de investigacion, creatividad, responsabilidad, y

deseo de autorrealizacion, ademas de posibilitar el desarrollo del pensamiento divergente.

El ABP tiene sentido, segin Vergara (2016), en la medida en que el docente busca
definir la ensefianza en un marco distinto al de la ensefianza tradicional. El trabajo por
proyectos es una metodologia de ensefianza que se compromete con las necesidades
formativas reales de los estudiantes y que conecta el curriculo con sus intereses, utiliza su
forma de aprender, entrena habilidades de pensamiento de orden superior, y los
compromete con el contexto en el que viven. Segln este autor, existen tres ejes sobre los

que se debe construir este marco de ensefianza y aprendizaje:
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1. El aprendizaje es un acto intencional y es preciso atender siempre a los intereses que

provocan esa intencion.

2. El aprendizaje tiene sentido cuando se permite conectar con la realidad y se

compromete a los estudiantes.

3. Esta estrategia de ensefianza busca crear experiencias educativas y no transmitir

contenidos.

Una vez que el maestro parte de estos tres ejes, debe formularse una serie de
preguntas que le permitan conocer el punto de partida del proyecto y detectar las primeras
fortalezas y/o debilidades para poder construir una experiencia de la manera mas

satisfactoria posible:

a) ¢Los conocimientos de los que ya disponen los estudiantes son suficientes para
desarrollar el proyecto y les ayudaran a construir los nuevos aprendizajes que se

propongan?

b) ¢El contexto y el entorno favoreceran el trabajo autbnomo y en equipo?

Teniendo en cuenta las preguntas anteriores el docente podra comenzar a definir y

desarrollar el proyecto.

Papandreou (1994) sostiene que cada proyecto es el resultado de una serie de
actividades realizadas por los estudiantes y estas actividades se organizan en un proceso. Es

decir, cada proyecto se compone de ciertas etapas.
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1. Preparacion: en este paso, el maestro presenta el tema a los estudiantes y les

pide que analicen y hagan preguntas.

Planificacion: en este periodo, el profesor y los estudiantes determinan el modo de

recoleccion de la informacion y analisis, y se asignan diferentes tareas.

Investigacion: en esta parte, los estudiantes trabajan individualmente o en grupos para

recoger informacion de diferentes fuentes.

Conclusiones: los estudiantes sacan conclusiones basadas en el analisis de los datos

recopilados.

Presentacion: los estudiantes deben presentar un producto final a toda la clase

Evaluacidn: en esta parte, el maestro hace comentarios sobre los desempefios y los

esfuerzos de los estudiantes.

Wrigley (1998) argumenta que la mayoria de los trabajos por proyectos abarcan los

siguientes pasos:

Seleccion de tema

Planificacion

Investigacion

Fabricacion de productos.
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Du y Han (2016) plantean que los anteriores pasos estan resumidos en los 3 pasos

que ellos presentan:

1. Planificacion: se elige el tema, se organizan los materiales necesarios, asi como las

tareas, los tiempos y los pasos necesarios para la ejecucion del proyecto.

Lo primero es elegir el tema y un titulo para el proyecto. La seleccion del tema no
es una decision sélo del docente, sino que puede ser compartida con los estudiantes. El
tema siempre debe responder a sus intereses personales; debe tener una cierta relevancia
social o interés actual, y una pertinencia curricular. El tema seleccionado se inicia con la
formulacién de una pregunta guia o un reto, en la que se orienta a los objetivos de

aprendizaje.

2. Fase de creacion e implementacion: los estudiantes desarrollan la idea del
proyecto, combinan sus ideas con las aportaciones del grupo, y trabajan en el producto

final.

Una vez disefiado el proyecto, el docente puede seguir la siguiente secuencia para

su implementacion:

A. presentacion: lo primero que puede hacer el docente es presentar el proyecto
a los estudiantes para despertar su interés y motivarlo: indicar los objetivos, normas,
dindmicas de trabajo, formas de trabajo grupal, uso de recursos, y criterios de evaluacion.
Un proyecto puede ser iniciado de multiples formas, siempre y cuando la propuesta sirva

para motivar a los estudiantes.
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B. Presentar las primeras actividades: presentacion del contenido a trabajar.

C. Necesidades de formacion: a continuacion, es preciso recoger algunas ideas
previas que tengan los estudiantes del contenido a trabajar en el proyecto (conceptos,

experiencias, habitos, etc.)

D. Investigacion: recopilar informacion e investigar sobre los contenidos y

tareas a desarrollar en el proyecto.

E. Creacidn: con la informacion recogida y los recursos facilitados por el
docente se elaboran las tareas requeridas y las producciones finales, en sus primeras

versiones.

F. Reflexion: seguimiento de las primeras tareas.

3. La fase de procesamiento: incluye la reflexion y el seguimiento del proyecto.

En esta etapa los estudiantes comparten sus productos (trabajos realizados) en
grupos o con toda la clase, obtienen retroalimentacién y reflexionan sobre el proceso de
aprendizaje realizado. Los estudiantes exponen los productos que han creado y que puede
adoptar diversas formas, como una presentacion en la escuela, un cortometraje, una entrada
en un diario o cualquier otra forma que ayude a los estudiantes a resumir el proceso de

trabajo (Habok y Nagy, 2016).

Con ello se pretende poner de manifiesto si se han cumplido los objetivos de
aprendizaje que se habian planificado inicialmente, en el plazo establecido, y con los

recursos utilizados. Es, por tanto, la principal evidencia de aprendizaje del proyecto.
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Majo (2010) plantea que el despliegue de un proyecto no es lineal, sino que se basa

en una constante conexion entre lo que ya se ha aportado, lo que se esta construyendo y

aquellos aspectos nuevos que se van incorporando al conocimiento.

Caracteristicas del trabajo por proyectos desde el punto de vista del aprendizaje.

La concepcion del aprendizaje en el trabajo por proyectos no se limita a dar

informacion a los estudiantes, sino que, sobre todo favorece la interacciéon y

experimentacién con el medio para llegar a nuevos conocimientos partiendo de las ideas

previas que ellos tienen (aunque estas sean erroneas) para asi conseguir que el sujeto llegue

a sus conclusiones a través de su logica y sus instrumentos cognitivos (Mufioz, 2010).

Caracteristicas del ABP

'
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situaciones de aprendizaje
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Figura N. 2 Las caracteristicas principales del ABP (Tomado de L6pez (2015)).
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Desde el punto de vista del aprendizaje EI ABP tiene como finalidad el desarrollo

integral del individuo a través del trabajo multidisciplinar, donde la capacidad cognitiva y

capacidad socio-afectiva del estudiante trabajan de manera conjunta (Lopez, 2015).
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Proceso de evaluacion en el trabajo por proyectos

La evaluacidn en un proyecto es considerada como un mecanismo de regulacion
formativa cuya finalidad es mejorar el proceso y las personas que estan implicadas en el
proyecto (Ertmer y Simons, 2006). La evaluacion pretende facilitar los aprendizajes y

valorar su calidad en funcion de las producciones efectuadas.

La evaluacidn debe ser concebida como una herramienta que se utiliza a lo largo de
todo el proyecto con el fin de mejorar el aprendizaje de los estudiantes, la actuacion

docente y los procesos de ensefianza y aprendizaje (Lopez-Pastor, 2006).

Para Pozuelos (2007) la evaluacién es un instrumento de apoyo para llevar a cabo
procesos de reflexion (autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacidn) sobre el proceso

de ensefianza y aprendizaje realizado.

Cémo influye el trabajo por proyectos en la motivacion de los estudiantes

La motivacién es entendida como un medio que promueve el aprendizaje y las
actividades realizadas en las aulas tienen gran repercusion en el desarrollo de la motivacién
de cada estudiante. Las investigaciones basadas en este concepto han determinado la
importancia de la motivacion, dentro de los enfoques cognitivos modernos, como uno de

los constructos principales en educacion (Deci y Ryan, 1985).

Cuando adoptamos una dindmica de trabajo dentro del aula, independientemente de
la metodologia que se lleve a cabo, el principal protagonista debe ser siempre los

estudiantes. Por ello, en el desarrollo del aprendizaje por proyectos, una de las

48



caracteristicas principales es el alto nivel de motivacion e implicacion que se consigue a lo

largo de la actividad (Pozuelos, 2007)

Segun Blanchard (2014), la metodologia por proyectos permite reforzar el deseo
natural de los estudiantes por el aprendizaje , que tantas veces se ve limitado en la escuela
por la dificultad de los docentes de relacionar ese deseo con las exigencias del curriculo; El
autor plantea que en el trabajo por proyectos los aprendizajes parten de cuestiones o
necesidades formuladas por los propios estudiantes y que enlazan con sus repetidos ““;por
qué?” y “;para qué?”’; ayuda a la integracion de los conocimientos; pone a dialogar la teoria
con la préctica; y produce aprendizajes significativos. A la vez, garantiza la motivacion de
los estudiantes, ya que permite organizar las actividades en torno a un interés comun
definido por ellos. Favorece la autonomia, la capacidad critica, la participacion de todos, las
posibilidades de expresar opiniones personales, el trabajo en equipo y la construccion

colectiva.

El aprendizaje basado en proyectos es una metodologia motivadora para los
estudiantes por todos los factores que interfieren en ella. Cuando el estudiante trabaja
mediante proyectos, tiene la oportunidad de vincular su contexto personal con los
contenidos del aula. Sus intereses y experiencias son el eje conductor del proceso de
aprendizaje, por lo que la resolucidn de las situaciones planteadas dentro del aula supone un

incentivo por la utilidad que acarrea en su vida diaria (Martin & Rodriguez, 2015).

En el aprendizaje basado en proyectos, la interdisciplinaridad esta intimamente

relacionada con la motivacion, ya que los estudiantes observan como todos sus aprendizajes
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cobran sentido — aprendizajes significativos- y son ellos los que deciden qué y de qué
manera emplearlo en cada situacion. El papel activo del individuo dentro del proceso es
fundamental, debido a que el objetivo final es que sean capaces de construir su propio

conocimiento a traves de su intervencion (Restrepo, 2005).

En conclusién, el aprendizaje basado en proyectos o el trabajo por proyectos (ABP)
es una metodologia que puede ser planteada para superar la desmotivacion académica
presente en los sistemas educativos basados en la trasmisidn de conocimientos. El objetivo
del presente estudio es observar la influencia del ABP en la motivacion de los estudiantes

para el aprendizaje de una lengua extranjera.

Aprendizaje Colaborativo - Aprendizaje Cooperativo como estrategia de interaccion

gue promueve la motivacion en el aula de clase

Cuando se habla de trabajo por proyectos, es necesario hablar de trabajo cooperativo
y colaborativo, como estrategias de trabajo en el aula que apoyan la marcha del proyecto a

través de diferentes actividades.

Basilotta (2018) plantea que el aprendizaje colaborativo se puede definir como una
filosofia que implica y favorece el trabajo, la construccion, el aprendizaje, el cambio y la
mejora de forma conjunta. El aprendizaje cooperativo desde un punto de vista didactico,
fomenta la creacion de grupos reducidos en la que los estudiantes trabajan juntos para

maximizar el aprendizaje de todos.

Lobato (1998, p. 23-24), propone la siguiente definicidn de aprendizaje

cooperativo:

50



El aprendizaje cooperativo es un enfoque interactivo de organizacion del trabajo en el aula segun el
cual los alumnos aprenden unos de otros, asi como de su profesor y del entorno. Los
alumnos que trabajan en un marco cooperativo unen sus ideas y sus esfuerzos para aprender

de manera mas eficaz.

Smith (1996) define el trabajo cooperativo como:

El uso instructivo de pequefios grupos pequefios para que los estudiantes trabajen juntos para

maximizar su propio aprendizaje y el de cada uno sus comparieros.

El aprendizaje cooperativo exige que los estudiantes trabajen juntos en una tarea
comun, compartan informacion y se apoyen mutuamente. El profesor prepara y asigna las
tareas del grupo, controla el tiempo y los materiales, y supervisa el aprendizaje de los
estudiantes, observando si éstos trabajan en la tarea asignada y si los procesos de grupo

funcionan bien.

En este trabajo de investigacion, el trabajo cooperativo es considerado como una
estrategia que permitié mejorar la motivacion de los estudiantes, promoviendo la
interaccion grupal, fomentando la responsabilidad y permitiendo que frente a la asignacion
de tareas se diera una respuesta positiva por parte de los grupos de trabajo, pues el mismo
grupo se encargd de autorregular a sus comparieros y exigirles respuestas frente al trabajo

asignado.

El trabajo cooperativo ha despertado un gran interés en los Gltimos afios, ya que
numerosos estudios subrayan las ventajas de la colaboracion en los procesos de

aprendizaje, en la construccion de conocimientos, en el desarrollo de diferentes habilidades
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y capacidades, y en la mejora de los resultados de aprendizaje, de ahi que su integracién en
la ensefianza sea una estrategia muy significativa si tenemos en cuenta las exigencias de la

sociedad actual y las capacidades que deben poseer los estudiantes del siglo XXI.

Para Iborra e Izquierdo (2010) el aprendizaje colaborativo es un tipo de metodologia
docente activa, que esta incluida dentro del enfoque del constructivismo del aprendizaje, en
la que cada estudiante construye su propio conocimiento y elabora sus contenidos desde la
interaccion que se produce en el aula. Para Smith (1996), el aprendizaje cooperativo es la
forma mas eficaz que permite promover en los estudiantes, las habilidades de aprendizaje y

trabajo en equipo.

Aunque para muchos los términos colaborativo y cooperativo resultan ser términos
afines y comparten significados similares; existe un importante debate acerca de si quieren
decir lo mismo o no cuando se aplican al aprendizaje en equipo. Por un lado, hay autores
que utilizan los dos términos de manera intercambiable, para plantear que es la forma como
los estudiantes trabajan de manera interdependiente en una tarea de aprendizaje comun.
Otros, sin embargo, plantean una clara distincién epistemolégica. Autores que comparten
esta distincion sefialan que la colaboracion es una filosofia de la interaccion y un estilo de
vida personal en el cual las personas son responsables de sus acciones y respetan los
aportes de los demas; y en la cooperacion ven una estructura de interaccion disefiada para
facilitar el logro de un resultado final, de una meta, a través del trabajo en grupo (Panitz,

2001). Siguiendo esta misma linea,

Rubia, Jorrin y Anguita (2009) afirman que el aprendizaje colaborativo es mas una
filosofia que una técnica, mientras que el trabajo cooperativo es un conjunto de
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procedimientos que ayudan a llevar a cabo la interaccion en un grupo. Teniendo en cuenta
lo anterior se puede plantear, que el aprendizaje colaborativo se puede hacer efectivo a

través de la cooperacion.

Al abordar el concepto de aprendizaje cooperativo es notable tener como referencia
a Johnson y Johnson (1986) quienes destacan cinco caracteristicas basicas de este tipo de

aprendizaje:

» Interdependencia positiva: los miembros de cada grupo reconocen que se necesitan
mutuamente para lograr una meta u objetivo comun. Es aqui donde los maestros
comienzan a estructurar una interdependencia positiva ya que establecen metas
mutuas en donde es necesario el compromiso de todos, y juega un papel importante
la motivacion, ya que se puede aprovechar para dar recompensas grupales bajo el
criterio que todos los miembros del grupo comparten una razén para trabajar juntos

maximizando su propio aprendizaje y el de los demas.

e Responsabilidad individual y grupal: las contribuciones de cada miembro son

importantes y fomentan el aprendizaje de todos.

« Interaccion que promueve el cara a cara todos los miembros: se promueve el
aprendizaje de los otros y se ayudan mutuamente para trabajar eficientemente,
mediante la contribucion individual de cada uno. Cada miembro explica, discute y

ensefa lo que sabe a sus comparieros.
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o Desarrollo de habilidades sociales: las cuales permiten que los miembros de un
grupo sean capaces de establecer una comunicacion fluida, resolver conflictos,

negociar y compartir tareas.

o Proceso de grupo: los grupos requieren de un tiempo especifico para discutir el
nivel de éxito que tienen en la tarea, para conseguir sus metas y mantener una buena

relacion de trabajo entre los miembros.

Los cinco elementos anteriores, de acuerdo con Johnson y Johnson (1986),
interacttan de manera intencionada para conseguir que el grupo aprenda de manera
colaborativa mientras desarrolla alguna actividad, y se promueve la importancia del

aprendizaje colaborativo entre los miembros del grupo.

Bajo este concepto por medio del trabajo cooperativo los estudiantes se convierten
en agentes activos en su proceso de aprendizaje y colaboran en la creacion de sus propios
conocimientos. Los grupos formales de aprendizaje cooperativo pueden trabajar juntos
durante un periodo de clase, o varias semanas para completar tareas y asignaciones

especificas.

De acuerdo con Smith (1996) un profesor debe tener en cuenta las siguientes

recomendaciones para promover el trabajo cooperativo:

1. Especificar los objetivos de cada leccion.

2. Tomar una serie de decisiones instructivas. El profesor tiene que decidir el tamafio
de los grupos, el método de asignacion de estudiantes a grupos, cuanto tiempo

permaneceran juntos, las funciones que se asignan a los estudiantes, los materiales
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necesarios para llevar a cabo la leccion y la forma en que se organizara el salon de

clase.

Explicar la tarea y la interdependencia positiva. El profesor necesita definir
claramente la tarea, ensefiar los conceptos y estrategias requeridos, especificar la
interdependencia positiva y la rendicion de cuentas individual, dar los criterios para

el éxito, y explicar la habilidad esperada para el trabajo en equipo.

Monitorear el aprendizaje de los estudiantes e intervenir dentro de los grupos para
proporcionar asistencia de tareas o para aumentar las habilidades de trabajo en
equipo. Mientras que los estudiantes estan trabajando, los profesores pueden
aprender mucho acerca de lo que los estudiantes saben sobre el material y pueden
identificar problemas que los estudiantes estan teniendo con el material académico o

trabajando en el grupo.

Evaluar el aprendizaje de los estudiantes y ayudarlos a procesar el funcionamiento
de su grupo. El profesor proporciona tiempo y una estructura para que los miembros
de cada grupo de aprendizaje procesen la eficacia con la que han estado trabajando
juntos. Un método comun para el procesamiento es pedir a los estudiantes que
hagan una lista de las cosas que hicieron bien mientras trabajaban en el grupo y

cosas que podrian mejorar.
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Estudios Precedentes

Castellano, Ninapaytan y Segura (2014), en su Tesis Titulada: “La motivacion y su
relacién con el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes del tercer grado de
secundaria de la institucion educativa 1283 Okinawa, ate-vitarte”, buscan establecer cual es
la relacion que existe entre la motivacion y el aprendizaje del idioma inglés en los

estudiantes del tercer grado de secundaria de la Institucion Educativa 1283 Okinawa.

Para los autores de esta investigacion el problema esta fundamentado en que a
través de la observacion de sus préacticas pedagdgicas han evidenciado la falta de
motivacion para aprender el idioma inglés de los estudiantes del tercer grado de secundaria
de la Institucion Educativa 1283 Okinawa, Ate-Vitarte, porque no cuentan con una
infraestructura adecuada, falta de materiales didacticos, y sin conocimientos previos; lo
cual conlleva a la falta de interés por el curso. Ademas, también plantean que a pesar de
que en la actualidad se cuentan con profesores mejor capacitados para la ensefianza de un
nuevo idioma fomentando el aprendizaje significativo, el problema esta basado en que se
siguen utilizando en las aulas de clase métodos tradicionales que se enfocan en la

repeticion y la memorizacion.

El interés de este estudio tiene un enfoque educativo - metodoldgico y como es el
caso de nuestra investigacion pretende analizar la influencia de la motivacion en el
aprendizaje del inglés ,para reflexionar sobre las practicas educativas que se proponen en
el aula de clase y fomentar la promocion de actividades que generen la motivacion de los

estudiantes en las clases por parte de los docentes , es importante mencionar que el
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estudio de Castellano, Ninapaytay Segura (2014), estd dado en un contexto académico

peruano, Yy el de esta investigacion esta dado en contexto académico colombiano.

Los resultados obtenidos de esta investigacién proponen que: existe una relacion
significativa entre la motivacion (intrinseca y extrinseca) y el aprendizaje del idioma
inglés; y que es importante desde el aula de clase proponer actividades que fomenten la

motivacion de los estudiantes para el aprendizaje significativo del idioma.

Diaz (2010) en su tesis titulada: “La Motivacion y los estilos de aprendizaje y su
influencia en el nivel de rendimiento académico de los alumnos de primer a cuarto afio en
el 4rea del idioma inglés de la Escuela de Oficiales de la FAP”, pretende determinar la
relacién entre la motivacién y los estilos de aprendizaje y su influencia en el nivel de

rendimiento académico.

El autor de esta investigacion plantea que en la actualidad se observan diferentes
problemas de aprendizaje en los estudiantes del nivel superior y por eso es necesario
investigar si realmente esto se debe a problemas de estimulacion o la responsabilidad es
de los docentes que no estan aplicando adecuadamente las estrategias de aprendizaje
pertinentes a la realidad de cada institucion Superior; ya que de acuerdo con este autor, el
docente debe acudir a distintas ayudas estratégicas que permitan originar y estimular en el

estudiante, el deseo de conocer, investigar, aprender y escuchar

Para Diaz (2010) una clase debe tener como finalidad mantener al estudiante
motivado permanentemente para afianzar su aprendizaje y es el docente quien tiene la

responsabilidad en el aula de clase de propiciar espacios que permitan cumplir con el
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objetivo principal de la misma. Por lo tanto ,su investigacion esta basada en demostrar que
la motivacion de los estudiantes es importante en el aprendizaje del inglés y su rendimiento
académico Yy que para esto se hace necesario la aplicacion de estrategias de aprendizaje
que tengan en cuenta la participacion activa de los estudiantes , como lo hacen los docentes
de primer a cuarto afio en el area del idioma Inglés en la Escuela de Oficiales de la FAP ,
para poder asi tener a sus estudiantes motivados y luchar en el peor de los casos contra la

desercion educativa.

Los resultados obtenidos de esta investigacién proponen que: hay una correlacion
positiva entre la motivacion, los estilos de aprendizaje y el rendimiento de los cadetes del

primero a cuarto afio en el &rea del idioma inglés en la Escuela de Oficiales de la FAP.

Por lo tanto, el autor de esta tesis concluye que existe una relacién directa entre la
motivacién y el rendimiento académico y entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento

de los estudiantes en la clase de inglés para propiciar espacios reales de aprendizaje.

Elamthuruthil (2001) en la tesis titulada: “Motivacion personal de las estudiantes en
el proceso de aprendizaje del idioma inglés”, pretende determinar como influye la
motivacion en el aprendizaje del idioma inglés en las nifias de sexto grado del colegio

sagrados corazones de Madrid

El autor de esta investigacion plantea que un estudiante avanza en el proceso de
aprendizaje en el idioma inglés, segun la motivacion que tenga y afirma que la falta de
motivacion personal de los estudiantes en el proceso de aprendizaje de este idioma, es un

problema muy sentido en todas las instituciones. Su trabajo intenta hacer una investigacion
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que sirva de apoyo a la tarea de la didactica del inglés, con propuestas para el mejoramiento

en este aspecto.

Para Elamthuruthil (2001) La falta de motivacion se manifiesta en el bajo
rendimiento, el desinterés y la apatia que muestran los estudiantes en las clases. Situacion
que también se presenta inicialmente en el campo donde se desarrolla nuestra investigacion.
De acuerdo a la investigacion que hace inicialmente este autor las estudiantes de la
institucion en la que esta haciendo su exploracion consideran que el idioma inglés es dificil,
necesita mucho tiempo, esfuerzo, concentracion y trabajo y aln no reconocen la
importancia del aprendizaje de un nuevo idioma para su vida. Por esta razon, el principal
objetivo del autor es identificar el nivel de la motivacion personal y asi ayudarles a las
estudiantes a desarrollar la capacidad de automotivacion, que les servira para lograr un
mejor desempefio en su proceso de aprendizaje no s6lo en el idioma, sino también en

situaciones de la vida cotidiana.

este trabajo estd muy relacionado con la investigacion presente ya que el principal
objetivo es demostrar la importancia de la motivacion para el aprendizaje de una segunda
lengua y el trabajo de campo y andlisis estan direccionado a lograr cambios en los
estudiantes estimulando su motivacion a través de estrategias metodoldgicas que permitan

mejorar en este campo de la ensefianza — aprendizaje.

Los resultados obtenidos de esta investigacion inicialmente concluyen que la
motivacion influye considerablemente en el proceso de aprendizaje del inglés, por eso el

autor plantea una serie de recomendaciones para docentes y padres de familia, las cuales
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se deben tener en cuenta para apoyar dicho proceso; entre las recomendaciones del autor

y que se relacionan directamente con nuestra propuesta estan:

o Los estudiantes aprenden haciendo, por eso deben proponerles actividades y

ejercicios significativos

o Los estudiantes aprenden mejor jugando, cantando e interactuando, por eso deben

proponérseles clases de este tipo.

o Las clases deben estar alrededor de temas de su propio interés relacionados con su

propia realidad.

Bejarano (2013), en su trabajo de investigacion titulado: “Propuesta metodologica
para la ensefianza del inglés a través de la pedagogia por proyectos”, pretende mostrar
el impacto de la pedagogia por proyectos en los resultados de aprendizaje del inglés de los
estudiantes del grado quinto de la Institucion Educativa Republica de Argentina, sede
Policarpa Salavarrieta con estudiantes que se muestran motivados por aprender este idioma
como lengua extranjera, planteando asi que el trabajo por proyectos en inglés es un camino

para desarrollar aprendizajes significativos en la escuela publica.

Para la autora de esta investigacién el problema esta planteado en el poco
impacto que se observa para desemperiar las actividades y desarrollar las estrategias
propuestas por el docente en la ensefianza de inglés como lengua extranjera, por parte de
los estudiantes. EI docente de primaria se esfuerza por desarrollar diferentes aprendizajes
desde su saber en inglés. Sin embargo, la metodologia, el material educativo y las
actividades tienden a ser repetitivas y poco significativas. Tales metodologias parecen no

dar muchos resultados y avances para el grado y lo que deben saber los estudiantes ya
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que en algunos casos estan enmarcadas principalmente dentro de pedagogias
tradicionales donde prima el uso de la gramatica, las listas, el vocabulario y la

traduccion.

De acuerdo con Bejarano (2013), el requerimiento del MEN (2006) en cuanto a
ensefianza aprendizaje de la lengua extranjera que propone que los estudiantes logren
comunicarse en una lengua extranjera una vez estén en los grados de secundaria, solo es
posible si se adecuan los grupos de estudiantes (numéricamente), se preparan los
profesores encargados de la ensefianza del inglés, se dotan las instituciones de material
educativo, y se tienen en cuenta sobre todo las necesidades de aprendizaje de los

estudiantes.

Durante el afio lectivo que se implementd la propuesta, se realizaron dos proyectos
de investigacion con el fin de trabajar aprendizajes significativos con los estudiantes y
cambiar su vision de manera positiva frente al aprendizaje del inglés. Es importante sefialar,
que los proyectos surgen de los intereses y necesidades de los estudiantes y profesores

desarrollados a través de practicas y actividades significativas para ellos.

La autora de esta investigacion, busca ademas de crear un impacto positivo de esta
propuesta en la Institucion, generar el interés de otros docentes de inglés por implementarla
en otros grados de primaria y de bachillerato, demostrando que tiene resultados positivos
para el proceso de ensefianza- aprendizaje del inglés; teniendo en cuenta que para dicha
autora, el aprendizaje basado en proyectos es una innovacion en la ensefianza que
representa un redescubrimiento aplicable a nuestra época y a nuestras areas de ensefianza
en el salon de clase.
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En los resultados de dicha investigacion se logro evidenciar mejoria en la
comprension auditiva y habilidades comunicativas de los estudiantes y logros referentes al
desarrollo personal tales como la autonomia y la autoevaluacion del proceso de aprendizaje;
dichos resultados .dan cuenta de la importancia de emplear proyectos a la hora de ensefiar
la lengua extranjera en especial por los beneficios en cuanto a la mejora en la motivacion de

los estudiantes y las ganas de aprender este idioma la lengua extranjera.

Todas las investigaciones mencionadas anteriormente representan un soporte
muy valioso para la presente investigacion, ya que se desarrollan a través de una
participacion directa de los investigadores tratando de transformar una realidad para
generar un cambio positivo en los estudiantes reflejandose en la motivacion, el

aprendizaje significativo, el cumplimiento de tareas, entre otros.

El tema del aprendizaje por proyectos del inglés mostrado a través de
investigaciones como estas, representa claramente beneficios en el proceso de
ensefianza aprendizaje del idioma. Asi, al igual que en estas investigaciones, en este
trabajo se quiere resaltar la importancia de la motivacion en los estudiantes para la el
proceso de aprendizaje del inglés a través del trabajo por proyectos, como estrategia que

permite la motivacion de manera significativa de los estudiantes.
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PROBLEMA DE INVESTIGACION

Al inicio del presente afio se recibe a los estudiantes del grado séptimo de la
Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero, con poca motivacién para participar en las
clases de inglés, notandose asi un alto grado de indisciplina y poco interés en las

actividades propuestas.

De alli que la propuesta se encamina a identificar como despertar la motivacién de
los estudiantes hacia el aprendizaje del inglés, ya que esta demostrado que la motivacion es
fundamental para el aprendizaje significativo de una lengua extranjera, en nuestro caso el

inglés.

La nueva generacion esta expuesta a constantes cambios innovadores, estos
conllevan nuevos retos orientados al desarrollo de competencias comunicativas que
faciliten la apropiacién de destrezas pertinentes para enfrentar la nueva sociedad del

conocimiento.

Siendo el idioma inglés una puerta de acceso para intercomunicarse con las distintas
culturas del mundo, el aprendizaje de este idioma permitird a los estudiantes desarrollarse
en diferentes situaciones de la vida, por ello es necesario motivarlos para aprender

significativamente una lengua extranjera como es el caso del inglés.

Si sabemos que en la actualidad contamos con profesores mejor capacitados para la
ensefianza de un idioma, también se requieren maestros que incluyan en el aula de clases
actividades que estimulen la motivacion y por ende la participacion de los estudiantes para

lograr aprendizajes significativos, asi estaremos aportando a mejorar los procesos de
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aprendizaje de los estudiantes de hoy; sin embargo, también es importante plantear que el
problema de dificultades en el aprendizaje del inglés puede seguir si los maestros
contintan usando métodos tradicionales que se enfocan en la repeticion y la memorizacion.
Debido a esto la presente investigacion pretende mostrar como influye la motivacion de los
estudiantes de grado séptimo en su proceso de aprendizaje del inglés a traves de la

metodologia por proyectos y tareas

Pregunta

¢ Como influye la motivacion de los estudiantes del grado séptimo de una Institucion
Educativa oficial de Cali en el aprendizaje del inglés de manera significativa a través de la

metodologia del trabajo por proyectos?

Objetivos

Obijetivo general

Determinar la incidencia de la motivacién en el aprendizaje del inglés a través de la
implementacién de una secuencia didactica basada en la metodologia del trabajo
por proyectos de los estudiantes del grado séptimo dos, de la institucién educativa Alberto

Carvajal Borrero de Cali.

Objetivos especificos

o Conocer los niveles de motivacion de los estudiantes de 7-2 frente al aprendizaje del

inglés, antes y después de la aplicacion de la secuencia didactica.
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o Implementar en el aula de clase una secuencia didactica basada en la metodologia

por proyectos.

« Evaluar la propuesta didactica con el fin de constatar los resultados y conocer los
alcances del proyecto, para establecer si hay cambios significativos en cuanto a la
motivacion que tienen los estudiantes en la clase de inglés, luego de aplicar la

propuesta.

« Identificar las practicas de aprendizaje generadas por la implementacion del

proyecto que promovieron la motivacion de los estudiantes.

Para lograr estos objetivos, se plante6 una propuesta de ensefianza basada en

proyectos y se analizd lo que ocurre con la motivacion durante el proceso.

Las actividades de la secuencia didactica se presentan en los anexos.
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MARCO METODOLOGICO

La presente investigacion plantea su propuesta metodoldgica basada en tres
argumentos propuestos por Méndez (2001) que se estratifican en tres tipos de justificacion,
la tedrica, encaminada a generar un debate tedrico-académico sobre el tema; la practica
referida al aporte que se le hace a la resolucion del problema que se aborda; y la
metodoldgica, ajustada a argumentar sobre la idea de generar nuevas estrategias para

producir conocimiento.

En esta investigacion, trataré de generar estas categorias vinculadas al contexto
propuesto. Por ello, he considerado las justificaciones teorica, practica y metodoldgica de la

siguiente manera:

« Justificacion tedrica: la presente investigacion profundiza los aspectos tedricos
sobre la motivacién y el aprendizaje del inglés, con el fin de establecer el grado de

relacion que existe entre estas dos variables.

 Justificacion préactica: los resultados de la presente investigacion serviran para
reconocer actividades motivacionales y del aprendizaje del inglés, las cuales podran
ser utilizadas por parte de los docentes creando conciencia de la importancia de la
motivacion en sus clases de inglés. En este caso reconocer el trabajo por proyectos

como metodologia que fomenta la motivacion de los estudiantes.

« Justificacion metodoldgica: Esta investigacion pone en practica la investigacion
accion. Para recoger la informacion, se aplicara el test AMBT para conocer los

niveles de motivacion en dos momentos diferentes del afio escolar y se analizaran
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los desempefios y participaciones de los estudiantes en los tres periodos del afio

escolar; los resultados serviran para probar la hipotesis planteada.

La investigacion accidn tiene por objeto la transformacion de una realidad educativa
directamente por el docente como investigador, en cuyo caso se pretende la modificacion

de la situacion problema a partir de la “reflexion autocritica y la evaluacion de resultados.”

(Parra, 2002, pp. 2)

Para el desarrollo de la investigacion, se selecciono el tipo de investigacion accion
debido a que se estudi6 una realidad con el fin de resolver problemas dentro del grupo
objeto de estudio. Dentro de ésta, se siguié un enfoque cualitativo, ya que el estudio
pretende presentar la informacion recolectada en términos cualitativos que den cuenta del
comportamiento de los estudiantes en el momento de aplicar una secuencia didactica
basada en el trabajo por proyectos como estrategia que fomenta la motivacion en el proceso
de ensefianza aprendizaje del inglés de estudiantes de grado séptimo de la Institucion
Educativa Alberto Carvajal Borrero. Esta informacidn se apoya en la presentacion de
resultados a manera de cidras de algunos instrumentos utilizados como las notas y los

puntajes en las pruebas.

Con la investigacion accion como metodologia de trabajo, se propuso establecer una
ruta de accidn a partir de una situacion cotidiana de clase, en este caso la necesidad de
mejorar la motivacion en los estudiantes, a partir de la implementacién del trabajo por

proyectos.
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Teniendo en cuenta que como enfoque de esta investigacion se propone la investigacion

accion, a continuacion, se presentan las fases desarrolladas:

1. Fase 1 - Planeacion: Corresponde a la etapa de planeacién de esta investigacion
relacionada con la identificacion de la situacion problema (baja motivacion de los
estudiantes en la clase de inglés) y a la planeacién de la propuesta didéctica que se
presenta como estrategia que permite mejorar los niveles de motivacion de los
estudiantes del grado séptimo dos en la clase, después de hacer la revision tedrica
pertinente y la justificacion basada en diferentes investigadores con relacion al

tema.

Es importante sefialar que la falta de motivacion de los estudiantes en la clase inglés,

esta reflejada en sus bajos niveles de participacion y respuesta a las actividades, y en

sus bajos desempefios (notas); para hacer este diagnostico se tienen en cuenta las notas

del primer periodo de los estudiantes, las observaciones de clase y la aplicacion del test

de AMTB de Gardner, el cual permite medir los niveles de motivacién de los

estudiantes basado en los 12 criterios que plantea dicho test.

¢ Intensidad motivacional

e Deseo por aprender inglés

e Evaluacion del profesor de inglés
e Interés en las lenguas extranjeras
¢ Incentivo por parte de los padres

e Ansiedad a usar el inglés
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e Actitudes hacia los angloparlantes

e Orientacion integrativa

e Orientacion instrumental

e Actitudes hacia el aprendizaje del inglés

e Ansiedad a la clase de inglés

La planeacion en esta investigacién también esté relacionada con las actividades que en

conjunto se planean con los estudiantes para implementar el proyecto” All about me “

2. Fase 2 — Accidn-: corresponde a la accion que se llevo a cabo en esta investigacion
para presentar una posible solucidn a la dificultad que se presenta en el aula de clase
(bajos niveles de motivacion en la clase de inglés) y esta relacionada con la
implementacion del proyecto “All about me” a través de las diferentes actividades
que se desarrollan en el aula, con la participacion activa de los estudiantes. Para la
implementacion del proyecto “All about me” se tuvo en cuenta las etapas que
propone Wrigley (1998) para desarrollar un proyecto:

e Seleccion del tema

¢ Planificacion

e Investigacion

e Presentacion de los productos

e FEvaluacion

3. Fase 3 — Observacién-: corresponde a la observacion de los comportamientos
presentados por los estudiantes con la implementacion del proyecto “All about me”
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a traveés de las diferentes actividades desarrolladas y que se registran y se evidencian
en los instrumentos utilizados para este fin: diario de campo, fotos, videos, y

trabajos realizados por los estudiantes.

4. Fase 4- Reflexion y andlisis-: corresponde al analisis y reflexion que se hace con
base en todos los registros ( planeador de clase, diario de campo, fotos, videos y
observaciones puntuales ) que se utilizaron en el aula de clase para verificar como la
implementacién del proyecto “All about me”, ayudd significativamente a mejorar
los niveles de motivacion en los estudiantes desde sus actitudes, participaciones en
clase, responsabilidad en la presentacion de sus trabajos y desempefios en los

diferentes periodos.

Contexto

La institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero es de caracter oficial, tiene su
domicilio en la ciudad de Cali y se encuentra ubicada en la comuna 8, en la carrera 14 N.
58 -00; los estudiantes que asisten a esta institucion pertenecen a los estratos
socioecondmicos 1,2 y 3. Su mision es Ofrecer a los estudiantes desde preescolar hasta la
educacion media, una formacion Social - cognitiva, directamente 0 mediante convenios
interinstitucionales de formacion, que les permitan desempefiarse en el ambito laboral y

académico a nivel superior, siendo agente de cambio de su vida y de su entorno social”

La institucion educativa, cuenta con tres sedes, la sede Abraham Dominguez y

Cacique de Guatavita a las cuales asisten nifios de primaria y la sede central a la cual
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asisten los estudiantes de bachillerato, lugar en donde se desarrolla esta investigacion con
estudiantes del grado séptimo, especificamente los resultados planteados aqui pertenecen a

las précticas de aula trabajadas con el grado 7-2 de la institucion educativa.

El grupo 7-2 cuenta con 32 estudiantes entre 13 y 16 afios de edad, la mayoria de
ellos terminaron su primaria en diferentes instituciones oficiales, en donde el inglés solo es
trabajado durante una hora a la semana por docentes que no son capacitados en el area, sino
que tienen a su cargo todas las areas académicas. Esto genera que en la mayoria de los
casos el area de inglés pase desapercibida o si se ensefia, se desarrolla con estrategias poco
Ilamativas para los estudiantes por ser liderada como se dijo anteriormente, por maestros

que no conocen el idioma.

Ademas, es importante sefialar que, aunque la mayoria de los estudiantes del grado
séptimo 2, realizaron el grado 6 en la institucion educativa Alberto Carvajal Borrero, el area
en este grado es liderada por docentes licenciados en otras areas y que no manejan el
idioma. Por lo anterior, se puede concluir que cuando los estudiantes llegan al grado
séptimo, es poco el acercamiento que han tenido con el idioma; para algunos, inclusive es
la primera vez que empiezan a tener contacto con esta area, liderada por docentes
especializados. Por lo tanto, “el interés académico” de los estudiantes por el inglés es muy
bajo. No se observa motivacion por el aprendizaje del idioma, por el contrario, hay un alto
namero de estudiantes desmotivados que necesitan mucha atencion y apoyo y es por eso

gue se evidencia la necesidad de investigar sobre este tema en el aula de clase.

Al analizar la situacion actual surgen interrogantes como: ¢ Cual sera la razon del
bajo rendimiento de los estudiantes en el area de inglés? ¢ Sera tal vez falta de motivacion o
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esfuerzo personal? ; Como lograr que los estudiantes mejoren su actitud para el aprendizaje

de este idioma y por ende su participacion en las actividades de clase?

Esta investigacion presenta datos cualitativos que permiten captar y analizar
aspectos relacionados con la motivacién en el aprendizaje del idioma inglés en el grado
séptimo de la Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero en relacién con las didacticas

de ensefianza del curso.

Participantes

Para este estudio, trabajé con 24 nifios y nifias del grado séptimo de la IE Alberto

Carvajal Borrero cuyas edades oscilan entre 11 y 14 afios.

Los criterios de inclusion seran los siguientes:

1. Que los nifios y nifias que participen estén matriculados en la institucion y en el

grado sefialado.

2. Aliniciar el afio escolar 2019 los estudiantes recibieron un consentimiento

informado en donde ellos junto con sus padres decidieron hacer parte del proceso.

« El tipo de muestreo que se utilizara serd no probabilistico por conveniencia, ya que
todos los estudiantes que acepten participar en la investigacion haran parte del grado
séptimo de la institucion educativa Alberto Carvajal Borrero, en la cual me

desempefio como docente de inglés.
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Aunque por las situaciones expuestas anteriormente (poco interés en la clase), al
iniciar el trabajo hubo rechazo por parte de varios estudiantes para participar de las
actividades propuestas; a medida que se va avanzando en el proceso y ante la propuesta del
proyecto a los estudiantes, el grupo empieza poco a poco a cambiar su actitud y a mostrarse
receptivo a las actividades. Durante el primer periodo y parte de comienzos del segundo, se
observaron algunas dificultades en el cumplimiento de sus labores de manera oportuna, en

los habitos de estudio y entrega de tareas.

El trabajo de investigacion se desarrollé en varias fases que recogieron el proceso

completo de la investigacion accion.

Fases de Implementacion de la Propuesta

El proyecto empieza a partir de la preocupacion de la docente por generar
estrategias metodoldgicas que permitan mejorar la motivacion y por ende la participacion
de los estudiantes de grado septimo en la clase de inglés ; Puesto que, como docente debia
estar atenta a las necesidades y caracteristicas de los estudiantes, como afirma Sanchez
(2009, pp. 16-17) “como un profesional autdbnomo que esta en constante reflexion sobre su
practica cotidiana, comprendiendo las caracteristicas propias del proceso de ensefianza-
aprendizaje y el contexto en el cual dicha interaccion tiene lugar.[...] es necesario [...] que
comprenda que cada estudiante tiene su propio estilo y ritmo de aprendizaje” con base en
esta inquietud, desde hace varios afios se ha estado investigando al respecto y para

dar respuesta, en el afio 2019 la docente decide sistematizar la experiencia educativa y
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presentarla como trabajo de grado con el fin presentar una investigacion que genere
inquietudes frente a las practicas educativas que se desarrollan en el aula de clase para que
estas sean enfocadas fundamentalmente en mejorar la motivacion de los estudiantes para

lograr aprendizajes significativos en el area de inglés .

La fase 1 o de diagndstico, estuvo constituida por la observacion y el diagnostico
del problema motivacional de los estudiantes del grado septimo 2 y partié de las
observaciones generales en el aula de clase basadas en las respuestas de los estudiantes a
las actividades propuestas. Se parte de una encuesta realizada para medir su nivel de

motivacion en inglés desde diferentes ambitos (Encuesta AMTB elaborada por Gardner).

La fase 2, corresponde al trabajo de fundamentacion teorica; se hizo la revision de la
literatura referente a los aspectos de ensefianza de inglés, motivacion y estrategias

metodologias que permitieran avanzar en el desarrollo de la investigacion.

La fase 3, corresponde al disefio del plan de accion; en donde se decide hacer la
planeacion e implementacion del proyecto “All about me”, como estrategia metodologica
que inicialmente se propone para establecer si el trabajo por proyectos logra mejorar la
motivacién de los estudiantes del grado séptimo 2 y por tanto sus desempefios y
participaciones en clase; ya que el proyecto propuesto parte de los intereses de los

estudiantes y las actividades permiten la participacion activa de cada uno de ellos.

Durante el desarrollo del proyecto se plantean diferentes actividades que poco apoco
van involucrando a los estudiantes del grado 7-2, en cada una de ellas se toman registros y

evidencias fotograficas que nos permitiran posteriormente hacer los analisis respectivos
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Durante esta fase de ejecucion-evaluacion, se realizo el seguimiento a las
participaciones de los estudiantes en el proyecto propuesto, se recogen evidencias que

permiten analizar el proceso.

Para la ejecucion del plan de accion, se establecieron estrategias que permitieron
direccionar el proceso de la investigacion accion, esto quiere decir, planeacion, accion,

reflexion y accion, y reflexion posterior a la accion, y por supuesto momento de evaluacion.

Por ultimo, se desarrollé la fase 4 que corresponde al analisis critico del impacto que
ejerce la motivacion en las clases de inglés de los estudiantes de grado séptimo de la
Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero en sus aprendizajes a través del trabajo “por
proyectos .a partir de los hallazgos encontrados en la investigacion y de las evidencias
recogidas, para proponer los resultados, hacer la discusion, plantear las conclusiones

generales y establecer la relacion con los objetivos propuestos al inicio.

Delimitacion temporal del objeto de sistematizacion

En esta investigacion se sistematizan las practicas de aula generadas en los

proyectos desarrollados durante el segundo y tercer periodo del afio lectivo 2019.

Sistema de variables

Variable I: La Motivacion

Esta constituida por todos los factores capaces de provocar, mantener y dirigir en la

conducta hacia un objetivo o meta.

Variable I1: EI Aprendizaje del Idioma Inglés
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Es el proceso en que se adquiere conocimiento y origina un cambio en el sujeto.

Tipo de investigacion

Esta investigacion es de caracter cualitativo, en donde se utilizan datos cuantitativos
(notas), para identificar el nivel de motivacion de los estudiantes. Se analizaron en
diferentes momentos los modos en los que se ve influenciada la motivacion de los
estudiantes de grado séptimo de la IE Alberto Carvajal Borrero, a través del trabajo por
proyectos; se lograron recolectar datos con el fin de realizar un andlisis y establecer
finalmente, cuales fueron las situaciones de aprendizaje que permitieron a los estudiantes
mejorar sus niveles de motivacion en la clase de inglés; con el fin de plantear una
propuesta que permita mejorar los procesos de aprendizaje de una lengua extranjera, por un
lado, y por el otro, informar y promover la importancia de realizar acciones pedagdgicas
gue logren motivar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje de una lengua extranjera,

en este caso el inglés.

Técnicas de recoleccion de informacion

Observacion participante

La observacion, segun Blaxter, Hughes y Tight (2008) es una técnica de
investigacion, que permite tener un registro sistematico sobre el entorno en el cual se esta

trabajando y analizar las conductas tanto de estudiantes como de los docentes.

La observacion se divide en dos tipos:

76



El primero es de tipo directo u observacion participante, ya que el investigado observa
como es el comportamiento del objeto de estudio y escribe lo que observa tal cual.
En la observacion participante el observador integra el grupo que estudia como un
miembro, es parte del grupo, actla muy natural y puede registrar todas las actividades
individuales, grupales y comportamientos no verbales, para llegar a una experiencia

mas intima de las condiciones.

El segundo tipo es en la cual el investigador no esta dentro del grupo investigado,
pero esta en el lugar sin hacer criticas, no participa y no se involucra con el objeto de
estudio en el salon de clase y se centra Unicamente en observaciones hechas por otras

personas, es decir libros, audio entrevistas, etc.

Dentro de la observacion hay dos clasificaciones importantes: la estructurada y la no

estructurada.

En la primera la observacion, se hace con diferentes elementos los cuales hacen que
sea una recopilacién mucho mas precisa, entre estos estan las fichas, los cuadros, las

tablas, etc. y todo esto se hace con el fin de ser precisos con el objeto de estudio.

En la segunda también Ilamada observacion abierta se hace de forma general sin ser
preparada y sin tener en cuenta muchos de los elementos necesarios para analizar el

objeto de estudio, es decir sin utilizar tablas de control, etc. (Blaxter, 2008)

La observacion utilizada en esta investigacion es observacion participante y

estructurada, en primer lugar, porque el miembro investigador hace parte del grupo, en este

caso como docente; en segundo lugar, porque busca que los datos que se recopilen sean

77



precisos. Ademas, se utilizan diferentes tipos de evidencias para determinar que el tema
investigado tenga relacion con el tema propuesto, desde un punto de vista mas objetivo se

da a conocer lo que sucede en el saldn de clases con los participantes de la investigacion.

AMBT

Se disefid un instrumento que corresponde a un cuestionario internacional, AMTB,
Attitude and Motivation Test Battery, creado por phD Gardner (1985) para estudiantes de
inglés como un segundo idioma, que mide la motivacion de un individuo a través de 12
facetas o indicadores. EI AMTB ha sido aplicado en Brasil, Croacia, Japon, Polonia,

Rumania y Esparia.

En esta investigacion el Cuestionario AMTB se aplicé a una muestra de 24
estudiantes del grado séptimo 7-2 de la Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero,
para determinar el nivel de motivacion en la clase de inglés y el peso que ejerce ésta en el
desempefio académico de los estudiantes (notas) y en sus participaciones en clase, segin 12
variables del modelo socio-educacional de R C Gardner que sirve de paradigma en SLA
(adquisicién de un segundo idioma). El test fue auto administrado en aula de clase bajo

supervision de la docente de inglés. EI AMTB tiene 104 aseveraciones en Escala Likert.

Andlisis documental

El anélisis documental, es una forma de investigacion técnica, que busca describir y
representar los documentos de forma sistematica y unificada, con el fin de recuperar

situaciones que se presentan durante el periodo de observacién.
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El analisis documental en esta investigacion se hace con base en notas de clase,
planeador, analisis de fotos, andlisis de los reportes de clase y de todos los documentos que
sirvieron para recolectar la informacién necesaria para fundamentar la teoria y la

implementacidn de la propuesta.
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Instrumentos de recoleccién de informacion

Diario de campo

El diario de campo, es considerado un instrumento indispensable que permite hacer
registros de la informacion dia a dia, de las actividades y acciones de la practica escolar y
trabajo de campo; sirve de apoyo por un lado al proceso de ensefianza aprendizaje del
estudiante y por el otro a los docentes, para hacer anélisis del proceso en la préctica

escolar.

En esta investigacion, el diario es mi instrumento para la descripcion, analisis y la
valoracion de la realidad escolar. En el diario de campo escribi los procesos y situaciones

vividas en la clase durante la realizacion de los proyectos de investigacion.

Es importante sefialar que en diario de campo se anotaron observaciones desde
antes de la implementacion de los proyectos para comparar las actitudes y los sucesos en
relacién con la forma de ensefianza antes de implementar los proyectos de investigacion en

inglés y una vez se implementaron los proyectos.

Para las observaciones anotadas en el diario de campo, se utilizan videos, fotos,
notas de voz, notas de clase, trabajos de los estudiantes, notas obtenidas en diferentes

momentos Yy el planeador de clases.
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RESULTADOS: ANALISIS Y DISCUSION

El siguiente capitulo aborda el andlisis de los resultados obtenidos a través de los

instrumentos de recoleccidn de datos utilizados para llevar a cabo esta investigacion.
El analisis se presenta teniendo en cuenta las dos variables establecidas:
Variable I: La Motivacion

Para analizar esta variable se tuvieron en cuenta los registros de los resultados presentados

en los instrumentos como fueron el Test AMTB vy el diario de campo.
Variable I1: EI Aprendizaje del Idioma Inglés

Para hacer el analisis de esta variable se tuvieron en cuenta el andlisis de las observaciones

registradas en el diario de campo y el andlisis de fotos, videos y trabajos de los estudiantes.

Este analisis se presenta bajo las siguientes dimensiones:
o Desempefio académico
« Aprendizaje Significativo: Trabajo por proyectos

En el trabajo por proyectos se evalua la propuesta implementada a través del proyecto “All
about me”, planteando las préacticas de aprendizaje generadas que promovieron la

motivacion de los estudiantes.
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Variable |: La Motivacion

De acuerdo a la definicion de Palmero (1997), en la revista electronica de Motivacion y
Emocion, un estudiante motivado esté influenciado por factores externos e internos que
activan al organismo, y le dirigen hacia la adquisicion de algun objetivo 0 meta que le es
gratificante. En esta investigacion esta concepcion esta muy bien definida; podemos llamar
factores externos a todas las actividades que se proponen en el proyecto y que son de
interés de los estudiantes y factores internos todo el input que demuestra el estudiante para
ser un aprendiz activo de la clase de inglés, reunidos constituyen los factores que motivaron
a los estudiantes de séptimo a mejorar su participacion en la clase y desempefio en la

clase.

Esta demostrado que la motivacion es fundamental para el aprendizaje significativo de una
lengua extranjera, y de acuerdo con Muchinsky (2000), en donde se hace necesario que el

estudiante logre superar obstaculos para llegar a una meta propuesta.

En esta investigacion los obstaculos estan referidos al poco contacto con el inglés en
espacios significativos, que los estudiantes de la IE habian tenido en afios anteriores, que
poco a poco fueron superandose a través de las actividades propuestas en el proyecto “All

about me”.

Segun Zoltan Dornyei, la motivacion es aquella que explica y rinde cuentas de las
razones por las cuales una persona decide hacer algo, de su esfuerzo, y del tiempo que le
dedica a determinada actividad con el propoésito de lograr un beneficio. También se
relaciona con caracteristicas basicas de la mente humana, por lo tanto, trata las funciones
conativas, cognitivas y afectivas que se encuentran al interior del ser humano. Bajo esta
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premisa es importante sefialar que al iniciar el estudio habia estudiantes con un bajo nivel
de motivacion hacia el idioma, incluso se evidenciaron situaciones de rechazo hacia las

actividades propuestas y poco interés para avanzar en el proceso.

Es en este momento en donde podemos plantear que para varios de ellos, estaba
presente una motivacion extrinseca hacia el area, la cual se evidencia solo por el deseo de
ganar la asignatura, por exigencias propias o de sus hogares. (esto se puede observar

durante el primer periodo del afio lectivo 2019).

El test AMBT, el cual se explicé en la seccion de instrumentos, permitio medir
cdémo avanzan los niveles de motivacién de los estudiantes en dos momentos diferentes de
afio; al inicio y al final cuando ya habian sido expuestos a una serie de actividades que le
habian permitido ser participes de su propio aprendizaje en el aula de clase a través de las

actividades desarrolladas en el proyecto “All about me”.

La grafica que se presenta a continuacién muestra los resultados del test AMTB
propuesto a los estudiantes en dos momentos diferentes. EI primer momento corresponde al
inicio del afio escolar mitad del primer periodo y el segundo momento corresponde a la
finalizacién de la implementacion de los proyectos en el aula de clase. Al hacer el analisis
de la misma claramente podemos observar que todos los 24 estudiantes participantes de la
investigacion aumentan sus niveles de motivacion basado en las respuestas dadas a las 104

preguntas que propone la misma.
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INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO CARVAJAL BORRERO
PRUEBA AMTB
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Es asi como podemos comprobar que la motivacion impacta en el aprendizaje de
inglés influyendo también en el desempefio académico (notas) y en la participacion de los

estudiantes en la clase.

También es importante anotar, que desde el primer momento al segundo momento
en que se aplico el test AMTB también se mejor6 su motivacion intrinseca , notandose asi
en los estudiantes el interés por aprender inglés, en palabras de Martin y otros (2009), “la
transmision de conocimiento, al mejorar la predisposicion del individuo a poner en comun
su conocimiento con otros miembros de la organizacion, facilitando asi los procesos de

aprendizaje” (Stata, Nonaka y Slater y Narver, 1995: pp. 191).
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Ademas, a través de las actividades que resultaron motivantes para los estudiantes
de grado séptimo se estimuld la motivacion instrumental. De acuerdo a Gardner (1973) y
(1991) la motivacion instrumental es un camino valido y eficaz para incentivar el estudio de
una L2 y lograr mejores resultados en la misma. En palabras de Gardner (1973:240):
"Rather than emphasizing the language which is being acquired, I think it might be more

meaningful to emphasize the usefulness of the language which is being acquired.”

Variable I1: EI Aprendizaje del Idioma Inglés

Desempefo académico

Los hallazgos indican que la motivacion incide en el resultado académico de los
estudiantes (nota); la ansiedad, deseo por aprender inglés, intensidad de la motivacion, y
las actitudes frente al proceso de ensefianza tienen correlacion significativa con dicho
desempefio (pues estos factores permiten generar confianza en los estudiantes y por ende su
desenvolvimiento en las actividades). Todos estos factores estan planteados claramente en la

prueba que fue aplicada a los estudiantes al inicio de afio (AMTB)

Al realizar un analisis descriptivo de las notas en inglés durante los tres periodos del
afio lectivo 2019, se determind que propiciar la motivacion de los estudiantes a través de
proyectos permitio durante el afio mejorar significativamente las notas de cada uno de los

participantes de la investigacion.
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El siguiente grafico de Notas valorativas de los desempefios de los estudiantes por

periodo es una evidencia clara de este proceso.

Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero
Nota Valorativa de los desempefios de los estudiantes por
periodo

Clase de Inglés
Estudiantes Grado 7-2
Ano Lectivo 2019
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DESEMPENO SUPERIOR: Nota entre 4,4 y 5,0

DESEMPENO ALTO: Nota entre 4 y 4,3

DESEMPENO BASICO: Nota entre 3y 3,9

DESEMPENO BAJO: Nota inferior a 2,9

Sobre los resultados obtenidos acerca de la motivacion destacamos, en primer lugar,
la correlacion positiva entre la motivacion y el nivel de desempefio en cada uno de los

periodos por parte de los estudiantes. Como afirma Gardner en su modelo socioeducativo
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(1985), la motivacion es aquella variable que esta directamente relacionada con el logro en
la ASL. No es de extrafiar, pues, que, a mayor nivel de la L2, los estudiantes tengan un

mayor grado de motivacion y por ende un mejor rendimiento en clase.

En el primer periodo de 24 estudiantes, 7 tuvieron desempefios bajo en el area, 11

tuvieron desempefio basico, 5 desempefio alto y 1 estudiante desempefio superior.

En los 7 estudiantes que tuvieron el desempefio bajo se evidencio falta de
responsabilidad y poca participacion en las actividades propuestas. En los 11 que tuvieron
desempefio basico se observa una leve preocupacion por lograr los minimos desempefios en
el area y alcanzar a pasar la asignatura (estos estudiantes presentan motivacion extrinseca).
En los 6 que tuvieron desemperio alto o superior ya hay en ellos razones personales de
gusto en el area. entre las que se encuentran la importancia de aprender inglés, algunos

escuchan mausica en inglés o estan en cursos particulares (motivacion intrinseca).

En el segundo periodo de 24 estudiantes, se observa un leve ascenso en las notas; 6
tuvieron desempefio bajo, 10 tuvieron desempefio basico, 5 desempefio alto y 3 desempefio

superior.

De acuerdo con el analisis hecho es importante sefialar que de los 6 estudiantes que
obtuvieron desempefio bajo, solo 2 habian perdido el area en el primer periodo, los 4
restantes no la habian perdido, pero su nota en el anterior periodo estuvo en el rango del
desempefio bajo, lo que significa que estos estudiantes atn no logran movilizarse en el area
de manera positiva y requieren que se les contintie motivando para que logren un mejor
desemperio en las actividades propuestas. Algunos de los estudiantes que obtuvieron

desempefio basico aunque lograron subir su nota permanecieron en el mismo rango del
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desempefio y 2 de ellos avanzaron al desempefio alto , y aumento el nimero de estudiantes
en el rango del desempefio superior; podemos concluir que si hay correlacion entre los
niveles de motivacion de los estudiantes con los resultados de sus desempefios , ya que
durante el segundo periodo se observa un grupo con mejor niveles de responsabilidad,
participando a gusto en las clases , asumiendo roles en sus trabajos de grupo de manera

cooperativa y respondiendo con el trabajo asignado.

En el dltimo periodo podemos observar que ningun estudiante estuvo en el rango del
desempefio bajo, 10 estudiantes obtuvieron el desempefio basico, 7 en el desempefio alto y
7 en el desempefio superior; podemos observar avances significativos a nivel de

desempefios en el dltimo periodo del afio.

Los avances evidenciados en el dltimo periodo permiten afirmar que el interés y el
gusto por las actividades propuestas fue permitiendo que los estudiantes progresan de

manera significativa en sus aprendizajes y por ende en el resultado de sus desemperios.

Se puede observar que, a lo largo de los tres periodos del afio lectivo, las notas de
varios estudiantes fueron cambiando de manera significativa y como plantea Dornyei
(1994), empieza a notarse un deseo de aprender, y actitud positiva hacia ese aprendizaje.
Por ejemplo, en el segundo periodo la pérdida de los desempefios disminuye a 4 estudiantes
y se observan movilizaciones en los aprendizajes de basico a alto y de bajo a basico y
aungue varios contintian en basico su nota a nivel cuantitativo también mejora. En el ultimo
periodo las movilizaciones a nivel cuantitativo por los desempefios tienen resultados

satisfactorios para un alto porcentaje de estudiantes.

88



De acuerdo a estos resultados podemos afirmar que durante los periodos observados
hay una activacion de los intereses de los estudiantes reflejados en los resultados de sus
desempefios académicos en el area, si bien es cierto podria manifestarse que estos
resultados fueron activados por una nota, las actitudes de los estudiantes en la clase también
mejoraron significativamente, al igual que su compromiso y niveles de responsabilidad para

cumplir con las actividades propuestas.

De acuerdo algunas investigaciones para asegurar el éxito de los estudiantes, ofrecer
recompensa y poner buenas notas es una forma de motivacion (motivacién extrinseca);
ademas, hace que los estudiantes se dediquen en su totalidad a desarrollar actividades de
manera placentera. En esta investigacion la nota se fue convirtiendo en un estimulo

positivo.

Al inicio del afo escolar la obtencion de una buena nota era un esfuerzo que muchos hacian
para sacar adelante el area; pero poco a poco, con la implementacion de las actividades del
proyecto “All about me”, las cuales empezaron a generar en los estudiantes gusto y placer
por aprender, la nota permitio de manera intrinseca generar cambios significativos en los

niveles de desempefio de los estudiantes durante los ultimos periodos.

La nota llego6 a ser un estimulo no condicionado; pues, se observaba placer y gusto en los
estudiantes para responder con las tareas propuestas. Para las diferentes actividades se
utilizan diferentes estrategias que permiten mejorar el desempefio académico de los
estudiantes en los diferentes periodos, notandose asi aumento progresivo en los niveles de
motivacién que se ven reflejados en las actitudes, participaciones y niveles de compromiso

y responsabilidad de los estudiantes.
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Las estrategias de motivacion implementadas por la docente para mejorar la motivacion de

los estudiantes reflejada en los niveles de desempefio fueron:

1. Adecuacion de las actividades al contexto, las actividades salieron del interés de los
estudiantes y cada una de ellas genera productos relacionados con el contexto real
de ellos.

2. Se premia el esfuerzo de cada estudiante, especialmente cuando se ve su interes y
participacion. A través de una nota, a través de un “chulo” que da punto a su
participacion o través del reconocimiento en publico, que permite ir generando
confianza en los estudiantes para mejorar sus participaciones.

3. Se les plantean retos a los estudiantes para resolver de manera grupal algunas
actividades propuestas, en donde el aporte de los otros le sirve al estudiante para
complementar sus aprendizajes.

4. Se promueve la participacion activa de los estudiantes a traves de crucigramas,
sopas de letras, juegos, escritura de textos, exposiciones y trabajos de investigacion
alrededor del proyecto “All about me”

5. Se promueve la investigacion y el trabajo cooperativo como estrategias que sirve
para complementar aprendizajes en inglés de los estudiantes del grado séptimo.

6. Se proponen pequefios grupos de trabajo donde los comparieros de cada grupo son

quienes evallan el trabajo y valoran los avances de cada uno de los participantes.

En este caso la motivacion para muchos de los estudiantes fue un proceso que oriento,
impulsd y dirigi6 la actividad del sujeto hacia la consecucion de una meta u objetivo,

alcanzar los desempefios propuestos en el area.
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La presente investigacion logro establecer que la variable independiente
(motivacion) ejerce una influencia en los resultados formales y se encuentra correlacionada
significativamente con la variable dependiente (notas). Este interesante descubrimiento es
consistente con la literatura e investigaciones realizadas en este campo y fundamentadas en

el marco tedrico.

En cuanto a la motivacion podemos concluir que fomentar la motivacion del
estudiante es importante, ya que estd comprobado que influye en el rendimiento académico
del estudiante. Respecto al interés pedagdgico en el estudio de la motivacién no solamente
es porque los profesores quieren que su clase esté motivada, sino porque conocer qué
motiva al estudiante puede inspirarlos, ayudarlos en sus clases o facilitar el aprendizaje y

por ende mejorar su desempefio académico.

Aprendizaje significativo: Trabajo por proyectos - Trabajo cooperativo

En esta investigacion el trabajo por proyectos permitié fomentar la motivacion de
los estudiantes a través de aprendizajes significativos y del trabajo cooperativo. Con lo
primero, el estudiante al obtener sus conocimientos los interioriza y los usa segun los
necesite en su quehacer diario. Con lo segundo se permite al estudiante interactuar con sus

compafieros y docente, para crear un saber, el cual lo utilizara en su propio contexto.

El aprendizaje basado en proyectos se constituyd durante este periodo en una
estrategia didactica muy util para lograr aprendizajes significativos en los estudiantes y
lograr la motivacion de ellos en las clases ; partiendo de sus conocimientos, sentimientos o

experiencias previas, de acuerdo a lo planteado por Dewey y Kilpatric se construyeron
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aprendizajes de manera activa, buscando un procesamiento profundo de la informacion que
fuera importante para los estudiantes ya que el proyecto trabajado “All about me” incluyo

actividades en las cuales el centro del aprendizaje fue siempre el estudiante.

Se pudo constatar a través de las diferentes actividades propuestas en el
proyecto que los estudiantes se mostraban mas dispuestos, atentos y participativos,
disminuyendo ampliamente las dificultades de trabajo, como grupo objeto de estudio, los
24 estudiantes de grado séptimo mostraron sentimientos de agrado y simpatia frente a las

actividades propuestas en la clase.

El trabajo por proyectos permite proponer tematicas que seran del interés de los
estudiantes en nuestro caso se desarrollo el proyecto “All about me”. En el trabajo por

proyectos se observa un aprendizaje activo por parte de los estudiantes.

El proyecto permitio la participacion activa de los estudiantes del grado séptimo y
se da a partir de las experiencias vividas por cada uno de ellos. Es asi como confirmamos lo
que plantea La Revista Latinoamericana de Estudios Educativos cuando propone que “el
aprendizaje no es sélo un asunto sencillo de transmision, internalizacion y acumulacién de
conocimientos sino un proceso activo por parte de los estudiantes que consiste en enlazar,

extender, restaurar e interpretar y, por lo tanto, construir conocimiento con su entorno”

Desde la implementacion del proyecto “ All about me” se propusieron diferentes
practicas de aprendizaje que permitieron mejorar la motivacion de los estudiantes de

manera significativa tales como:
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e Promocion y estimulacion a la participacion de los estudiantes en clase .

A través del trabajo por proyectos el estudiante se convirtio en el centro del proceso

educativo, y sus participaciones fueron valiosas durante todo el proceso.

Durante cada periodo se motivo a los estudiantes a participar en clase. En el primer
periodo las participaciones eran pocas, o de los mismos estudiantes, a medida que las
actividades les generaba confianza, el nimero de estudiantes que participaba en las

diferentes sesiones de clase se fue ampliando de manera significativa.

Se plantean talleres de manera individual o grupal que luego se socializan con todo el
grupo, donde la participacién de cada estudiante es fundamental para construir
conocimiento. En el tablero, por ejemplo, se escribian textos del estudiante que asi lo
deseara, para hacer entre todos las revisiones, por lo tanto, la construccion del aprendizaje

era de manera colectiva. Estos textos servian a otros para complementar los suyos.

Las exposiciones eran en pequefios subgrupos que

permanecieron durante todo el afio escolar, generando

B confianza entre sus miembros para participar de manera

espontanea.

Durante cada sesion se lleva un registro de las participaciones
(previamente acordamos que al final dariamos una nota
cuantitativamente por el nimero de participaciones en el

periodo); la calificacion se determina de acuerdo al nUmero de participaciones mas alto que
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tenga un estudiante, la cual seria la maxima nota en este caso corresponde a la nota de 5.0 y
asi la nota iria descendiendo de acuerdo a las participaciones de los otros estudiantes.

(ANEXO 3)

En el primer periodo estas participaciones se dieron de manera forzosa para obtener una
nota, pero poco a poco Se convirtieron en un reto que genero una competencia sana de
participacion en clase y por lo tanto era necesario hacer la tarea, traer la investigacion o
terminar el taller para poder aportar y ganar puntos que luego estarian representados en una

nota de participacion.

El siguiente gréafico evidencia el resultado de las participaciones en cada periodo.
Notandose avances significativos en cada uno de ellos; lo que demuestra que poco a poco
fue aumentando el nimero de participaciones en clase. Las participaciones estaban dadas
por preguntas que se hacian, resultados de tareas, resultados de ejercicios propuestos en

clase y resultados de trabajos en grupos.
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e Promocion del trabajo cooperativo.

Los estudiantes trabajan en grupo, comparten informacion y se apoyan en sus compaferos
para realizar construcciones colectivas. Se realizan talleres y exposiciones a nivel grupal

gue generan construccién de aprendizajes de manera significativa .
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Teniendo en cuenta que el trabajo por proyectos propone como estrategia de trabajo el
trabajo cooperativo. Muchos autores han opinado que esta forma de interaccion, permite
motivar a los estudiantes hacia el aprendizaje, pues se fomenta la confianza para el
intercambio de saberes entre pequefios grupos de trabajo. Situacion que se muestra
claramente en las diferentes actividades que se plantearon en el desarrollo del proyecto “All

about me”.

De acuerdo a Basilotta (2018) el aprendizaje cooperativo desde un punto de vista didactico,
fomenta la creacion de grupos reducidos en la que los estudiantes trabajan juntos para
maximizar el aprendizaje de todos. Para lograr maximizar dicho aprendizaje se requiere
estudiantes motivados y preocupados por alcanzar sus desempefios. Dicho objetivo fue
perseguido durante todo el proyecto. Mantener a los estudiantes motivados fue la tarea en

todas las actividades propuestas.

En esta investigacion el trabajo en grupos de manera cooperativa permitio a los estudiantes
compartir aprendizajes y responder para alcanzar un objetivo propuesto al inicio del

proyecto.

Se establecieron al inicio del afio escolar pequefios grupos de trabajo que se reunian a
comparar respuestas y compartir los aprendizajes, después de que cada estudiante hacia su

taller individual.

También, hubo trabajo cooperativo al realizar tareas asignadas a nivel grupal, de
investigacion, por ejemplo. Los estudiantes buscaron informacién de su personaje favorito

y organizaban textos para presentarlos al resto de comparieros del grupo al cual pertenecian.
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La organizacion de estos textos también se daba a nivel grupal por medio de guias de
trabajo que se entregaban y que servian de apoyo para responder con la tarea propuesta.
Aunque el trabajo que se presentaba era individual, el trabajar con otros compafieros servia

de apoyo en la organizacion de los textos.

Los estudiantes hicieron trabajo cooperativo cuando realizaron posters de su animal
favorito, esta actividad fue en grupos de tres estudiantes, cada grupo debia de buscar su
informacion, organizarla con base en una guia dada y presentarla en un poster a sus
compafieros; por medio de esta actividad se fomenta el trabajo cooperativo y se construyen

aprendizajes a nivel grupal.

Asi como las anteriores actividades, se trabajaron otras actividades que permitieron
demostrar como el trabajo cooperativo fomenta la participacion de los estudiantes en clase

y mejora los niveles de motivacién en el aprendizaje del inglés.

La interaccion social y el
intercambio verbal que se produce en el
ejercicio del trabajo cooperativo durante el
desarrollo del proyecto favorece la practica

del idioma inglés, fomentandose asi

habilidades de comunicacion,
especialmente para escuchar al compafiero, comprender lo que cada uno exponia, ademas

de la expresion oral en el momento de buscar informacion o realizar exposiciones.
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La estrategia de trabajo cooperativo permitié motivar a los estudiantes para
responder a las tareas propuestas en pequefios grupos de trabajo que, ademas, fueron

asignados para socializar los productos que se proponian.

¢ Vinculacion de su contexto personal con los contenidos del aula.

El proyecto “All about me” nace de los intereses de los estudiantes , por lo tanto, son ellos
quienes plantean las tematicas que se desarrollaron a los largo de los periodos, lo que
genera un alto impacto en su motivacion y en los niveles de compromiso y participacién en

las diferentes actividades.

A continuacion se presentan las diferentes teméticas trabajadas y los productos que los

estudiantes presentaron a partir de cada una de ellas.

© Talking about me: los estudiantes elaboraron textos expositivos y
realizaron presentaciones de estos

© Talking about my family : elaboracién de albumes familiares siguiendo las
consignadas dadas por la docente.

© My favorite subject: se realizaron entrevistas y presentaciones de cuadros
comparativos entre comparieros

© My favorite sport: se realizaron lecturas de textos, investigaciones y
presentaciones teniendo en cuenta la temética asignada
My hobbies: se realizaron lectura de textos y actividades grupales.
My activities at weekend: los estudiantes realizaron videos que luego

presentaron a sus comparieros en los grupos asignados.
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© My favorite character: se realizaron investigaciones y se elaboraron
posters

© My favorite food: se realizaron lecturas de textos, observacion de videos,
preparacion de recetas y elaboracion de posters

© This is my planet: talleres de investigacion y construccion grupal de
saberes, trabajo con canciones y elaboracion de posters.

© My favorite animals: investigaciones, trabajos artisticos, elaboracion de
posters, videos y lecturas de textos

© | help to save my planet: se realizaron trabajos de investigacion y

presentaciones finales (elaboracion de disfraces)

e Promocion de la investigacion.

Los estudiantes trabajaban buscando los contenidos que eran necesarios para responder con

el trabajo propuesto.

En el trabajo por proyectos la investigacion por arte de los estudiante juega un papel

importante como estrategia de construccién de saberes.

En el proyecto “Al about me “ ademas, que permiti6 construir saberes a nivel grupal,

motivo a los estudiantes a participar en clase ya que sus aportes eran importantes para el

desarrollo de la misma.

La tematicas presentadas anteriormente fueron tdpicos de investigacion parar los

esudiantes; “por ejemplo para hablar de su personaje favorito, era necesario que cada
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estudiante buscara informacion sobre cada uno de ellos, que permitiera estructurar el

trabajo a presentar.

Al hablar de su deporte favorito, los estudiantes debian ampliar la informacion sobre el
mismo con respecto a las reglas, implementos a usar y técnicas de juego. Incluso, la
busqueda de palabras desconocidas fue parte de la estrategis de investigacion para

responder con el trabajo propuesto.

Al hablar de los animles favoritos (actividadd que resulté muy interesante para ellos)
fue necesario ampliar la informacion que tenian y buscar diferentes medios que les
permitiera complementar los saberes. Para esta actividad los estudiantes buscaron
informacidn en internet o veian videos que ellos mismos escogian de acuerdo a sus
intereses. En esta acgividad primoi el trabajo cooperativo y resultd intereasante ver a
los estudiantes motivados construyendos textos y elaborando posters que luego
presentaron al resto del grupo. En este momento del proyecto las participaciones de los

estudiantes fueron amplias y mejor estructuradas, en el uso del inglés.

La investigaciones y las participaciones de los estudiantes,los motivé a entender los

textos que leian y a complementar la informscién que conocian.

Para algunos encontrar textos en inglés,” fue todo un reto” y necesitaron apoyarse de

sus saberes y de diferentes estrategias para cumplir con las actividades propuestas.

La investigacién se volvié un medio de aprendizaje que motivé a los estudiantes a

participar y mejorar su desempefio en clase.
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e Estimulacion de la responsabilidad y el compromiso reflejada en la Calidad de

los productos.

Las actividades planteadas en el proyecto se establecieron bajo acuerdos en conjunto,
notdndose en cada periodo avances significativos, en cuanto al cumplimiento de las tareas y

de los acuerdos propuestos.

El nivel de responsabilidad en los estudiantes mejoro6 significativamente. En la planeacion
habiamos establecido la entrega de unos productos, algunos de manera individual y otros en
grupo y se nota considerablemente como va mejorando el nivel de compromiso y
responsabilidad de los estudiantes frente a este aspecto; lo cual se evidencia claramente en
la mejora a nivel de la presentacion que cada vez tuvieron los productos entregados, los

cuales corresponden a varias actividades propuestas.

Es decir, gue los estudiantes que trabajaron de forma motivada en el proyecto, entregaron
sus actividades de manera oportuna y completa, con lo cual demostraron no solo interés y

motivacidn, sino también buen dominio de la tematica trabajada.

Es importante anotar que, en el momento de hacer la socializacion del proyecto con otras
estudiantes, lo que primo fue el de compromiso y responsabilidad del grado séptimo 2. Las
siguientes imagenes corresponden a trabajos propuestos en diferentes momentos, en las
cuales se puede ir evidenciando los cambios frente a los productos que se entregaban por

parte de la estudiante X.
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e Laevaluacion vista como estrategia para mejorar los desempefios.

El concepto de los estudiantes sobre las diferentes participaciones de sus compafieros
durante las actividades, jugd un papel fundamental, pues eran ellos quienes evaluaban el
proceso a traves de criterios preestablecidos para cada actividad (Rubricas) ; lo cual
permitia que el estudiante reconociera sus debilidades y avanzara en el proceso. Es decir,
que la evaluacion fue concebida como una herramienta que se utiliz6 a lo largo de todo el

proyecto con el fin de mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

r—

En esta fotografia se puede observar a un estudiante realizando su exposicion en
pequefios grupos de trabajo y a sus compafieros muy receptivos valorando el
esfuerzo para dar una evaluacio que sea significativa para él .
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La evaluacidn también fue un instrumento que se desarrollé de manera cooperativa

—

durante el desarrollo del proyecto; los estudiantes
realizaban presentaciones en grupos pequefos, y
eran ellos mismos quienes evaltian y plantean
sugerencias de mejora a sus comparieros. Para
realizar esta actividad se entregaban rubricas con
criterios establecidos de manera grupal que
permitian evaluar el trabajo de los compafieros de

acuerdo a la actividad propuesta: texto escrito,

exposicion oral o presentacion del taller. A través de
esta estrategia se observa el gusto de los estudiantes para participar y responder con las
actividades propuestos, pues el sentirse el evaluado por un compaiiero “le generaba

confianza y retos para trabajar cada vez mejor”

Es aqui donde podemaos reafirmar lo planteado por Lépez (2006) quien manifiesta
que la evaluacion debe ser concebida como una herramienta que se utiliza a lo largo de todo
el proyecto con el fin de mejorar el aprendizaje de los estudiantes, la actuacion docente y

los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Lo anterior se observé en las expresiones de algunos estudiantes, quienes
manifiestan al docente “profe , pongale usted una buena nota , el estudiante “X” ha

mejorado bastante, por eso decidimos entre todos ponerle esta calificacion  otros
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comentarios que se escuchaban entre algunos estudiantes “ ya me
siento bien exponiendo en inglés, me gusta que lo hagamos

asi”, ademas, de otras expresiones registradas en el diario de
campo de la docente, en las cuales se nota a los estudiantes

dispuestos y receptivos en la clase.

e Promocion del Liderazgo.

Estudiantes con dificultad en el aprendizaje buscaban a
estudiantes que se les facilitaba el proceso para encontrar apoyo en la realizacion de
diferentes tareas. Ademas, se observa a lo largo de diferenetes actividades, estudiantes que

se empoderan para responder con las actividades de su grupo de manera significativa.
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CONCLUSIONES

El analisis de mis précticas pedagdgicas durante los tltimos 10 afios y la
observacion de otras practicas en relacion con la ensefianza del inglés en escuelas oficiales,
me ha hecho reflexionar sobre la importancia de encontrar un buen método de ensefianza-
aprendizaje; pero, sobre todo, pensar que méas que un método lo més importante es
estimular la motivacion de los estudiantes con actividades que sean placenteras y

significativas para ellos.

Los bajos niveles de motivacidn y desinterés en el area de inglés por parte de los
estudiantes, requieren hacer un andlisis inmediato de las practicas pedagdgicas del docente
en el aula de clase para implementar estrategias que generen cambios significativos para los

estudiantes.

El trabajo por proyectos es una estrategia didactica que permite como lo demuestra
esta investigacion mejorar los niveles de motivacion en los estudiantes para el aprendizaje

del inglés y por lo tanto el desempefio de ellos en el aula de clase.

En esta investigacion la implementacion del trabajo por proyectos como
metodologia que permite al estudiante participar dentro de un contexto significativo, fue
una estrategia didactica que ayudd a superar la desmotivacién académica de los estudiantes

en el aula de clase y por el ende a mejorar el desempefio en el area.

Mejorar los niveles de motivacion en los estudiantes permitié mejorar su

participacion, interés, responsabilidad y compromiso en el aprendizaje del inglés.
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Estrategias como la promocion del trabajo cooperativo, la promocién de la
investigacion, la vinculacion de los aprendizajes al contexto personal de los estudiantes, y
la evaluacion como proceso de mejora, fueron en esta investigacion practicas de
aprendizaje dentro del proyecto desarrollado, que promovieron significativamente la

motivacion de los estudiantes en el grado séptimo dos durante el afio lectivo 2019.

La motivacion que presenta cada estudiante de grado séptimo dos de la IE Alcabo,

permite mejorar la participacion, la actitud y el interés en la clase de inglés.

El desempefio académico en esta investigacion, no es solo una nota cualitativa es el
resultado de un proceso de aprendizaje de los estudiantes que permitio evidenciar mejoras

en los niveles de motivacion en el aprendizaje del ingleés.

Los resultados arrojados en esta investigacion dan cuenta, de la necesidad de unas
practicas pedagogicas que en primer lugar motiven a los estudiantes en el aprendizaje y en
segundo lugar vean a los estudiantes como el centro del mismo. El trabajo por proyectos y
el trabajo cooperativo son practicas que fomentan la motivacion pues permiten la

interaccidn entre pares.

Para finalizar se concluye que existe una relacion significativa entre la motivacion y
el aprendizaje del idioma inglés y somos los maestros los llamados a estimular dicha

relacion.
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RECOMENDACIONES

Los docentes deben desarrollar actividades que promuevan la motivacion de sus

estudiantes para el aprendizaje del idioma inglés.

El trabajo por proyectos y el trabajo cooperativo son posibilidades desde el &mbito
educativo que permiten estimular dicha motivacion y generar en los estudiantes

aprendizajes significativos.

Se requiere implementar en el aula de clase préacticas de aprendizaje en donde el
estudiante tenga una participacion significativa en el desarrollo de las actividades
propuestas y esto se vea reflejado en los niveles de motivacion para el desempefio de las

mismas.
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ANEXOS

Anexo N.1

Test AMTB en espafiol, instrumento utilizado para la recoleccion de informacion de
la investigacion sobre aspectos relacionados con la motivacion.

INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO CARVAJAL BORRERO

Encuesta para medir el nivel de motivacion que tiene los estudiantes en la clase de Inglés
Grado: séptimo

Note: This is the Spanish -language version of the Attitude/Motivation Test Battery (AMTB) for use

with secondary school students studying English as a foreign language. All the questions were taken from the

AMTB written by. R. C. Gardner.

e Esta encuesta es una version en espafiol del Test escrito por Gardner llamado Attitude/Motivation
Test Battery (AMTB)-

A continuacion tienes una serie de afirmaciones con las que puedes estar de acuerdo o en
desacuerdo. Sefiala una de las alternativas que tienes debajo de cada una de las afirmaciones, en funcion de tu

acuerdo o desacuerdo. Por ejemplo:

Los futbolistas espafioles son mejores que los brasilefios.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

Podrias sefialar cualquiera de las 6 opciones en funcion de tu acuerdo o desacuerdo.

Ahora lee las afirmaciones que tienes a continuacién sefialando una de las 6 opciones que
tienes para cada afirmacion. Piensa que no hay respuestas correctas o incorrectas, solamente queremos saber

tu opinion. Por favor, sefiala una opcion para cada afirmacion.
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1 Trabajo mucho para aprender inglés.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

2 Quisiera aprender lo mas basico de la lengua inglesa.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

3 No creo que mi profesor/a de inglés sea muy bueno/a.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

4, La clase de inglés es una pérdida de tiempo.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

5 La mayoria de lenguas extranjeras tienen un sonido grosero y duro.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

6 Mis padres me animan a practicar el inglés tanto como pueda.

Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

7 Me siento muy a gusto cuando tengo que hablar en inglés.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

8 Me sentiria comodo hablando en inglés delante de gente de habla castellana e inglesa.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

9 Estoy perdiendo las ganas de aprender inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
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Desconecto cuando no entiendo alguna explicacién del profesor/a de inglés.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
11 Mi profesor/a de inglés hace las clases poco atractivas.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

12 Nos podemos fiar de la gente de habla inglesa.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

13 Me pondria ansioso si tuviera que hablar en inglés en cualquier parte.

Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
14 Ojala pudiera hablar perfectamente muchas lenguas.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
15 Estudiar inglés es importante porque podré comunicarme mejor con gente de habla inglesa.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
16 Estudiar inglés es importante porque me sera ttil para encontrar un buen trabajo.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

17 Me encanta aprender inglés.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

18 Me gusta conocer gente que habla una lengua extranjera.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
19 No tengo ningun interés por las lenguas extranjeras.
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Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

20 No me molesta nada hablar en inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

21 Hago un esfuerzo para entender todo lo que veo escrito y lo que oigo en inglés.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

22 Si he de decir la verdad, me interesa poco la clase de inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

23 Mis padres piensan que tengo que continuar estudiando inglés durante toda la escolaridad.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

24 Me da verglienza tener que contestar en inglés en clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

25 Mis padres intentan ayudarme para que aprenda inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

26 Pienso aprender tanto inglés como pueda.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

27 Me sentiria incomodo si tuviera que hablar en inglés en cualquier lugar fuera de clase.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

28 Estudiar inglés es importante porque podré entender y apreciar mejor la manera de vivir de los

ingleses.

Totalmente en
desacuerdo

Bastante en
desacuerdo

Algo en
desacuerdo

Algo de
acuerdo

Bastante de
acuerdo

Totalmente de
acuerdo
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29 Aprender inglés es fantastico.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
30 Me gustaria conocer mas gente de habla inglesa.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
31 Preferiria dedicar mas tiempo a las otras asignaturas que al inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
32 Me gustaria aprender tanto inglés como pudiese.
Totalmente  Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
33 Cuando no entiendo alguna cosa en clase de inglés, siempre pido ayuda al profesor/a.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
34 A veces suefio en dejar de estudiar inglés.
Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
Totalmenteen  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
desacuerdo
35 Me gusta mucho aprender inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
36 Pienso que aprender inglés es aburrido.
Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
Totalmenteen  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
desacuerdo
37 Si nuestro pais no tuviera contactos con paises de habla inglesa saldriamos perdiendo.
Totalmente Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

38 Saber inglés no es realment una meta importante en mi vida.

Totalmente Bastante en Algo en Algo de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo

Bastante de
acuerdo

Totalmente de
acuerdo
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39 Mi profesor/a de inglés tiene una manera de ensefiar muy activa e interesante.

Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
Totalmenteen  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
desacuerdo
40 Quiero aprender inglés tan bien como si fuera mi lengua materna.
Totalmente Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
41 Los estudiantes que dicen que estan nerviosos en clase de inglés les sirve como excusa.
Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
Totalmenteen  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
desacuerdo
42 Aprender inglés es una pérdida de tiempo.
Totalmente  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

43 Cuanto més conozco la gente de habla inglesa, mas me gustan.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

44 Mis padres creen que es muy importante que aprenda inglés.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
45 Estudiar inglés es importante porque asi podré conocer y hablar con mucha gente diferente.
Totalmente Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
46 No me pongo nervioso cuando tengo que contestar en clase en inglés.
Totalmente Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
47 No me molesto en mirar los deberes corregidos que me devuelve el profesor/a de inglés.
Totalmente Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
en desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
48 Mis padres me advierten de la importancia que tendra el inglés para mi cuando deje la escuela.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
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49 Me gustaria tener mas horas de clase de inglés y menos horas de otras clases.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

50 Estudiar inglés es importante porque asi me podré sentir mas comodo cuando tenga que hablar con

gente que habla inglés.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

51 Tengo ganas de conocer a fondo la lengua inglesa.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

52 Cuanto menos vea a mi profesor/a de inglés mejor.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

53 Odio el inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

54 Para los que hablamos castellano no es importante aprender lenguas extranjeras.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

55 Me lo paso mejor en las clases de inglés que en las otras clases.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

56 No entiendo porqué mis compafieros estan nerviosos cuando tienen que hablar en inglés en clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

57 La gente de habla inglesa es muy agradable y amable.
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

58 Mi profesor/a ha conseguido hacerme interesar por el inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

59 Ojala pudiera leer periddicos y revistas en muchas lenguas.

120



Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

60 La clase de inglés es aburrida.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

61 Me encanta mi profesor/a de inglés.
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

62 Intento acabar los deberes de inglés lo mas rapido posible.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

63 La gente de habla inglesa puede sentirse orgullosa porque han hecho cosas muy valuosas para todo el

mundo.

Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

64 La clase de inglés es una de mis favoritas.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

65 Me pongo nervioso cuando tengo que hablar en inglés en clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

66 No hago mucho caso de los comentarios o correcciones que me hace el profesor/a en clase de inglés.
Totalmente en Bastante en Algoen Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

67 Estoy tranquilo cuando tengo que hablar en inglés en clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

68 Me gusta tanto la clase de inglés que tengo ganas de continuar estudiando inglés en

el futuro.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

69 Mis padres insisten en que pida ayuda al profesor/a si tengo problemas con el inglés.

Totalmente en
desacuerdo

Totalmente de
acuerdo

Bastante de
acuerdo

Bastante en
desacuerdo

Algo en
desacuerdo

Algo de
acuerdo
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70

Ojala pudiera hablar con mucha fluidez en inglés.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

71 Estudiar inglés es importante porque la gente me respetara mas si sé inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

72 Me preocuparia si tuviera que hablar en inglés por teléfono.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

73 Me preocupa que mis compafieros de clase hablen inglés mejor que yo.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

74 El inglés es una asignatura importante en el curriculo de la escuela.
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

75 Estaria relajado si tuviera que explicar en inglés a alguien como ir de un lugar a otro.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

76 Si fuera a vivir una temporada a otro pais, intentaria aprender la lengua del pais.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

77 Me siento seguro cuando tengo que hablar en inglés en clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

78 Me inquieta si alguien me pregunta alguna cosa en inglés.

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

79 Si el inglés fuera una asignatura de libre eleccion no la escogeria.
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

80 Me da pereza intentar entender algunas de las cosas mas complicadas de la lengua inglesa.

Totalmente  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de

en desacuerdo  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

81 No me siento nunca seguro cuando hablo inglés en clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

82 Mi profesor/a de inglés es mejor que los otros profesores.
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Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de

desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

83 Me pondria nervioso si tuviera que hablar en inglés a un turista.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

84 Cuando estoy estudiando inglés, estoy pendiente del trabajo y no me distraigo.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

85 Mis padres se interesan por todo lo que hago en clase de inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

86 Prefiero ver un programa de TV doblado en nuestra lengua que verlo en version original subtitulada.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

87 Me resulta dificil encontrar alguna cosa positiva de la clase de inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

88 Los ingleses son tan simpéticos y es tan facil entenderse con ellos, que es una suerte tenerles como

amigos
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

89 Mi profesor/a de inglés es una de las personas mas antipaticas que conozco
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

90 Si he de decir la verdad, no tengo ningunas ganas de aprender inglés

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

91 Trabajo cada dia la asignatura de inglés para no perder el hilo

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

92 Estudiar lenguas extranjeras no es divertido.

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
93 Estaria tranquilo y me sentiria seguro si tuviera que pedir en inglés qué quiero para comer en un
restaurante
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

94 Me encantaria aprender muchas lenguas
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Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de

desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

95 Tengo ganas de ir a clase de inglés porque mi profesor/a de inglés es muy bueno dando clase.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

96  Estudiar inglés es importante porque me sera Util para mi futuro profesional

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

97 Preferiria tener otro profesor/a de inglés
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

98  Cuando deje la escuela dejaré de estudiar inglés porque no me interesa nada

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

99  Mis padres creen que tendria que dedicar mas tiempa al estudio del inglés

Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

100 Ojala tuviera muchos amigos angloparlantes.
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

101  Si pudiera dedicaria muchas més horas a estudiar inglés

Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
102 A veces estoy nervioso porque pienso que mis compafieros se pueden burlar de mi cuando hablo en
inglés
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
103 Estudiar inglés es importante porque asi tendré una mejor educacion
Totalmente en Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
104 Espero con muchas ganas la clase de inglés.
Totalmenteen  Bastante en Algo en Algo de Bastante de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

Note: This is the Spanish -language version of the Attitude/Motivation Test Battery (AMTB) for use with
secondary school students studying English as a foreign language. All the questions were taken from the AMTB written

by. R. C. Gardner.
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Anexo N.2

Cuadro de reportes de Notas valorativas del desempefio académico de los

estudiantes durante los tres periodos del afio lectivo 2019

I.E. ALBERTO CARVAJAL BORRERO
DOCENTE DE INGLES: MARLIN SANCHEZ O
DESEMPENO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES POR PERIODOS GRADO 7-2

NOMBRE DEL ESTUDIANTE 2do Periodo 3er Periodo

1 | Estudiante 1 3,5 | Basico 3,0 | Basico Alto

2 | Estudiante 2 ‘ Bajo 3,5 | Basico
3 | Estudiante 3 3,0 | Basico Bajo 3,0 | Basico
4 | Estudiante 4 3,6 | Basico Superior
5 | Estudiante 5 3,0 | Basico 3,4 | Basico Bésico
6 | Estudiante 6 3,5 | Basico 3,6 | Basico Alto

7 | Estudiante 7 3,0 | Basico Basico
8 | Estudiante 8 ‘ IS Superior
9 | Estudiante 9 3,5 Ba5|co AIto Alto

10 | Estudiante 10 ‘ ‘ Superior
11 | Estudiante 11 3,0 BaJo Basico
12 | Estudiante 12 ‘ Basico Basico
13 | Estudiante 13 ‘ ‘ Superior
14 | Estudiante 14 ‘ Superior
15 | Estudiante 15 3,0 | Basico Basico Alto

16 | Estudiante 16 Bajo 3,1 | Basico Bésico
17 | Estudiante 17 3,0 | Basico Basico Alto

18 | Estudiante 18 Basico Superior
19 | Estudiante 19 Bajo 3,0 | Basico Bésico
20 | Estudiante 20 Bajo Bésico Alto

21 | Estudiante 21 \ \ Superior
22 | Estudiante 22 Bajo BaJo 3,4 | Basico
23 | Estudiante 23 3,0 Bajo 3,0 | Basico
24 | Estudiante 24 Bajo 3,4 | Basico Alto
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Anexo N.3

Cuadro de reportes de Notas valorativas de las participaciones de. los estudiantes

durante los tres periodos del afio lectivo 2019

PARTICIPACIONES DE LOS ESTUDIANTES POR PERIODOS GRADO 7-2

I.E. ALBERTO CARVAJAL BORRERO
DOCENTE DE INGLES: MARLIN SANCHEZ O

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

Estudiante 1

Estudiante 2

Estudiante 3

Estudiante 4

Estudiante 5

Estudiante 6

Estudiante 7

Estudiante 8

O (00N | || (W |N |-

Estudiante 9

=
o

Estudiante 10

[y
[y

Estudiante 11

[EnY
N

Estudiante 12

[y
w

Estudiante 13

[y
o

Estudiante 14

[any
(%2}

Estudiante 15

[any
(%)}

Estudiante 16

[y
~

Estudiante 17

[any
(o]

Estudiante 18

[any
©

Estudiante 19

N
o

Estudiante 20

N
=y

Estudiante 21

N
N

Estudiante 22

N
w

Estudiante 23

N
s

Estudiante 24
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Anexo N.4

IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA
PROYECTO: ALL ABOUT ME
Los topicos correspondes a las siguientes tematicas :

© Talking about me
Texto expositivo
y presentacion

© Talking about my family

Album

© My favorite subject

Entrevista y presentacion de cuadro comparativo

© My favorite character
Investigacion y poster
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My Tavourte sport ty Neron

My Pnvturto vobeyial [hay
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© Tips: | help to save the planet
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Anexo N.5

Actividades realizadas durante el proyecto que motivaron a los

estudiantes en el aprendizajes de inglés

Actividades de WARMING UP

Actividades de diagnostico.

Talleres Individuales y grupales

© 66 o0 6

Juegos en el salon de clase
v’ Speaking cards

v’ Loterias

v' Bingos

v Stop

Lectura y escritura de textos

Observacion de videos

Uso de la tecnologia - Actividades interactivas

© 66 6 o0

Uso de canciones de interés de los
estudiantes y relacionadas con el
proyecto.

© Actividades de exploracion del vocabulario
v Crucigramas
v Sopas de letras

© Actividades de escucha “listening activities”

© Actividades de seguimiento de instrucciones
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v' Preparacion de recetas

© .ACTIVIDADES GRUPALES - TRABAJO COOPERATIVO

Para las actividades de exposicion se organizaron grupos de trabajo
que funcionaron durante todo el desarrollo del proyecto.

Los estudiantes trabajan con base en guias dadas por la docente ( la
docente fue mediadora del proceso )

© Talleres, investigaciones y elaboracion de posters.
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