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Las «clases medias negras»
en Colombia.

Desigualdades sociales, identidades
étnico-raciales y experiencias de
interseccionalidad*

Mara Viveros-Vigoya
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

* Este capitulo recoge informacién proveniente de los proyectos citados en las referencias bi-
bliograficas (Viveros-Vigoya, M, Gil-Herndndez, F; y Angola, M, 2013; Viveros-Vigoya, M., Gil-Her-
nandez, F., Pisano, P. y Hellebrandovd, K. 2017), financiados por Colciencias y la Universidad
Nacional de Colombia, respectivamente. Los analisis presentados han sido desarrollados mas
ampliamente en el libro titulado El oximoron de las «clases medias negras>. Movilidad social e
interseccionalidad en Colombia (2021), publicacién, financiada por el Centro Maria Sybila Me-
rian de Estudios Latinoamericanos —cALAs—. Toda mi gratitud va para quienes compartieron
conmigo parte de sus vidas, para los efectos de esta investigacion, en las ciudades de Bogot3,
Cartagena, Quibdé y San Andrés. Igualmente, para quienes me acompafaron en estos distintos
proyectos. La maduracién de las reflexiones que aqui presento son el resultado de muchos inter-
cambios y conversaciones que se iniciaron en y con estos equipos.
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INTRODUCCION!

La definicion de la categoria «clase media» ha sido siempre un reto para las
Ciencias Sociales: por sus limites inciertos, sus distintos significados histéri-
cos, porque muchas veces se autodefine desde la negatividad (no son clases
altas ni bajas), y porque no va de suyo la existencia de tal clase (Adamovsky,
2013 y 2014; Oliven, 2014; Parker, 2022). El desafio es mayor en el caso de
las «clases medias negras», particularmente en un contexto como el colom-
biano en el que la pobreza y la marginalidad de la gente negra siguen estando
naturalizadas. Numerosos estudios (Urrea-Giraldo et al., 2001; Urrea-Giraldo
y Viafara-Lépez, 2016) han mostrado que la poblacién afrodescendiente tiene,
en este pais, el menor nivel de ingresos, la peor calidad de vida, el mayor por-
centaje de trabajo infantil, la menor tasa de afiliacién a la seguridad social y
la mayor vulnerabilidad demografica. Otras investigaciones han seifialado la
reducida cifra de hombres negros, y el ain menor nimero de mujeres negras,
en las altas funciones de la sociedad civil del Estado y de las empresas privadas
(Viveros-Vigoya y Gil-Hernandez, 2010); igualmente, la insuficiencia de ima-
genes positivas de hombres y mujeres negras en los medios de comunicacién
y en las representaciones simbdlicas de los lugares publicos. Estos distintos
datos no hacen sino evidenciar la persistencia del racismo estructural y sus
efectos en la estructura de las clases sociales en Colombia.

Aunque la mayor parte de la gente negra es pobre y estd claramente
sobrerrepresentada en el quintil bajo y mas bajo de riqueza, alcanzando un
55 %, también hay gente que no lo es. Los datos de la Encuesta Nacional de
Demografia y Salud —enps—, realizada en 2015, ya seiialaba que habia un

1. Agradezco los comentarios a este capitulo recibidos durante el Segundo taller de autorxs de
Estudios Afrocolombianos que tuvo lugar en la Universidad de Harvard del 4 al 6 de diciembre de
2022. Esta versién se beneficié de sus distintos aportes.
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17 % de poblacién que se reconocia en términos étnicos con algin término
a asociado a lo negro y que se encontraba en el quintil medio de la riqueza.
Estos datos estadisticos muestran cambios con respecto a la poblacién negra
en los tltimos anos que dan cuenta de una mayor distancia de riqueza entre
una «clase media negra», y la poblacién negra pobre. Por otra parte, vale la
pena considerar que desde el punto de vista de las personas «negras» colom-
bianas, el ascenso social tiene un significado mas complejo que para el resto
de la poblacién. Ascender socialmente es también escapar de las marcas que
deja la racializacién negativa en la experiencia cotidiana, residencial, laboral,
familiar e incluso erético-afectiva de las personas racializadas en desventaja.
Son esas huellas las que se quieren borrar con el ascenso social, eludiendo,
resistiendo y luchando contra la inferioridad social y simbdlica a la que estaria
destinada la gente negra en la sociedad colombiana (Viveros-Vigoya, 2021).
En este contexto, ;qué sentido tiene emprender estudios sobre las pocas
personas negras que no han estado expuestas a estas experiencias o las han
superado? ;Haber sorteado estas dificultades hace de este grupo de personas
una clase social? ;Qué elementos me permiten nombrarlas como una «clase
media negra»? ;Se congregan sus miembros como clase, o se identifican uti-
lizando referentes que no tienen que ver con la clase, pero que tienen que
ver mas con la etnicidad y la «raza», la cultura regional, el género? El proceso
de racializacidn, ¢ha sido siempre del mismo modo, para hombres y mujeres,
para distintas generaciones? ¢En distintos momentos histéricos y culturas
regionales de Colombia? ¢El ascenso social permite escapar a la racializacion?
¢Se puede seguir siendo negro/negra sin ser pobre? ;Qué efectos tiene la geo-
grafia racializada que caracteriza a nuestro pais en estas percepciones? ;Qué
configuraciones de negridad? estan relacionadas a estos procesos de ascenso

2. Las configuraciones de negridad son entramados de significaciones —«que se ubican entre
lo social y lo individual, la construccién y la creacién, y lo instituido y lo instituyente»— relacio-
nadas con las caracteristicas sociales y culturales que se atribuyen a lo «negro». Esta definicién
se inspira en el desarrollo que hace Hurtado Herrera (2008) del concepto de «configuracién»,
acufiado por Norbert Elias (1991), para trascender la oposicién entre individuo y sociedad, y dar
cuenta de la interrelacién entre estructuras y dindmicas sociales e individuales. Si escojo utilizar
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social? ¢Han jugado estas personas algin papel como colectivo en las luchas
contra las desigualdades sociales y el racismo?

Estas son algunas de las muchas preguntas que han acompanado un pro-
grama de investigacidn sobre «clases medias negras» en Colombia, iniciado
hace varios afios con un equipo de colegas en la Universidad Nacional de
Colombia (Viveros-Vigoya y Gil Hernandez, 2010; Viveros-Vigoya et al., 2013,
Viveros-Vigoya et al., 2017). En un contexto como el colombiano tiene relevan-
cia intentar responderlas visibilizando las trayectorias de ascenso social de las
afrocolombianas y los afrocolombianos, dado que han sido poco estudiadas y
generalmente excluidas de los relatos oficiales de la historia nacional. Estudios
como este rompen con la idea de que los procesos de ascenso social siempre
son protagonizados por hombres blancos o mestizos, y ponen de presente las
interconexiones entre las jerarquias de clase, género y «raza» que configuran
la movilidad social.

Una de las principales fuentes de informacién de esta investigacién
proviene de la reconstruccién de dieciocho historias familiares, elaboradas
a partir de cincuenta y cuatro relatos biograficos de hombres y mujeres
con las siguientes caracteristicas: se reconocen como «personas negras o
afrocolombianas de sectores medios»; son originarias de regiones «tradicionales»
de poblamiento negro en Colombia como la costa Atlantica y la zona ribereiia
de los dos rios principales (Cauca y Magdalena), la franja litoral del Pacifico,
y las islas de San Andrés y Providencia; y pertenecen a tres generaciones de
una misma familia. Estas personas fueron identificadas a partir de las redes
del equipo de investigacion y, después, por muestreo de «bola de nieve». Su
autorreconocimiento como parte de las clases medias, responde a distintas
motivaciones: la necesidad de sefialar que sus experiencias no corresponden
a la imagen prevalente, en el pais, de las personas negras como pobres y sin
educacion; el deseo de afirmar y reclamar para si un estatus de personas

la palabra negridad y no negritud, es porque, la primera, se refiere a la «cualidad>, «estado» y
«propiedad» de lo negro; mientras que, la segunda, remite al movimiento politico, ideolégico y
literario de resistencia que se dio en los afios treinta del siglo xx frente a las politicas francesas
metropolitanas y colonialistas de asimilacién cultural (cf. Ferreira 2006).
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«respetables», en un contexto que se los ha negado; y por tiltimo, la apropiacién
y utilizaciéon de las pautas culturales de las clases medias capitalinas, descritas
y percibidas como mas préximas del ideal de un mundo postracial, indiferente
al color de la piel de las personas. Sus distintos modos de situarse en el espacio
social como personas negras de «clases media» varian, ademas, en funcién de
su sexo, edad, cultura regional y del momento histérico en el que han vivido.
De este modo, confirman que las clases medias son proyectos politicos y
culturales que adquieren significado en contextos histdricos y condiciones
discursivas especificas (Lopez-Pedreros, 2011).

Ahora bien, para que se tenga mayor claridad sobre las personas a las
que me voy a referir en este capitulo, voy a describirlas, a partir de algunos
indicadores «objetivos» y subjetivos. Todas tienen estudios universitarios y
un trabajo fijo como profesionales, ya sea en un organismo estatal o privado,
una oNG o un programa de cooperacién internacional y han residido en algin
momento de su trayectoria educativa o laboral en Bogota. Esto tdltimo sig-
nifica, por una parte, que tienen la experiencia de haber vivido en la ciudad
colombiana con el menor porcentaje de hogares en condicién de pobreza;
pero también de haber sido percibidos como cuerpos «fuera de lugar» en los
sectores medios capitalinos, en los que ser negro(a) y ser clase media es un
desafio diario (Viveros-Vigoya, 2021, p. 17).

La seleccién de Bogotd, como sede de nuestra investigacidn, tiene varias
implicaciones: la primera, que las «clases medias negras» de las que hablo
sean no solo urbanas sino urbanizadas y que, en muchos aspectos, han adop-
tado consumos culturales similares a los de los sectores medios capitalinos
blanco-mestizos (Viveros-Vigoya y Gil-Hernandez, 2010). Incluso, en algunos
casos, la tltima generacidn de entrevistados nacidé en Bogota, y se siente bogo-
tana, aunque el color de su piel, mas o menos oscura, contradiga los estereo-
tipos existentes sobre la apariencia fisica de la gente bogotana. Las historias
familiares recogidas se refieren a personas que disponen de ingresos que les
permiten cierto confort material y un estilo de vida que remite a universos
simbdlicos relacionados, de alguna manera, con la modernidad. En estos estilos
de vida, el trabajo v la carrera ocupan un lugar central, por encima, incluso,
de los proyectos conyugales y reproductivos (Viveros-Vigoya y Gil-Hernandez,
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2010, p. 103). Sin embargo, es importante subrayar que los sujetos de nuestra
investigacién no constituyen un grupo social homogéneo, ni coherente; son
hombres y mujeres con formas de sentir y pensar diversas, a veces opuestas
y hasta contradictorias.

En Colombia han existido distintas, aunque limitadas, vias de ascenso
social para las poblaciones afrodescendientes, como se menciona brevemente
en este capitulo. En los afios ochenta, tener un empleo, asi fuera como tra-
bajador manual en Colpuertos —la empresa publica que administraba las
terminales portuarias— o en Ecopetrol —la principal empresa petrolera de
Colombia—, permitia un desplazamiento individual y familiar dentro del sis-
tema socioeconémico. La presencia de dineros del narcotrafico en la economia
colombiana y las prebendas asociadas a las clientelas politicas han jugado
un papel importante en el enriquecimiento y elevacion del estatus social. Es
necesario aclarar que, independientemente del nivel de ingreso, no significa
lo mismo pertenecer a los sectores medios en una gran ciudad como Bogota,
Cali o Medellin, que en ciudades intermedias, pequeiias o periféricas, tampoco
significa lo mismo serlo en una ciudad predominantemente afrocolombiana
como Quibdé o Tumaco (Restrepo, 2022). Dicho de otro modo, los sectores
medios, lejos de ser un estrato de clase uniforme, son muy diversos, dan lugar
a subgrupos que se distinguen mas por criterios socioculturales (uso de la
lengua, comportamientos, estéticas y valores) que econdémicos, y no pueden
ser pensados inicamente con el rasero homogeneizante y «andinocéntrico»
de los sectores medios capitalinos (Restrepo, 2022).

Ademads de las historias familiares, el equipo de investigacién realizé una
revision de prensa que permitio recolectar datos sobre habitos, costumbres y
participacion de personas afrocolombianas de clase media en eventos ptblicos,
como los de naturaleza politica y cultural. A través de esta informacién, ana-
lizamos su presencia y visibilidad mediatica, asi como los cambios ocurridos
en este aspecto a lo largo del siglo xx. A la par, examinamos los nexos entre
las trayectorias individuales de ascenso social, el sentido que le otorgan las
personas entrevistadas y los procesos histérico-sociales ligados a su insercién
en las «clases medias» bogotanas. La triangulacion de estas distintas fuentes
(primarias y secundarias) me posibilité profundizar en las representaciones

13



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

existentes sobre las «clases medias negras» y en sus procesos de movilidad
social, en el pasaje de la ideologia del mestizaje al multiculturalismo de Estado.
De este modo, pude indagar sobre el alcance y las limitaciones de estos dos
regimenes raciales, como proyectos sociales, para superar las desigualdades
que afectan a las afrocolombianas y los afrocolombianos.

1 LA CONFIGURACION HISTORICA Y CONTEMPORANEA DE LAS
«CLASES MEDIAS NEGRAS>> EN COLOMBIA

Asi, con los decenios y los siglos, sucedié que Angosta se fue convir-
tiendo en lo que es hoy: una estrecha ciudad de tres pisos, tres gentes y
tres climas. Abajo, en Tierra Caliente, alrededor del Salto de los Des-
esperados y la Boca del Infierno, y por las laderas que suben a Tierra
Templada, [ ... ] millones de tercerones (exhaustas las minas, los dones
regresaron a la Tierra Fria y de abajo sélo conservaron los titulos de
propiedad de las haciendas); en el valle del Turbio y las primeras lomas
se hacinan cientos de miles de segundones, y arriba, en el altiplano de
Paradiso, se refugia la escasa casta de los dones, en una pldcida ciudad
bien disefiada, limpia, moderna, infiel y a veces fiel imitacién de una
urbe del Primer Mundo enclavada en un rincén del Tercero. Los dones,
a estas alturas del tiempo, no constituyen una raza, ni su nombre es un
verdadero titulo de alcurnia, sino que es la forma tradicional como en
Angosta se refieren a los ricos. No es un criterio étnico porque entre los
dones hay blancos, mestizos, mulatos y unos cuantos negros.

(Abad Faciolince, 2003, p. 28)

Para hablar del proceso de movilidad social, como transicién que realiza una
persona de una posicién social a otra, y de la bisqueda de las personas afrodes-
cendientes por encontrar su propio lugar en la historia colombiana, es preciso
mencionar la complejidad de un ordenamiento socio-espacial y sociorracial
en el que las jerarquias de clase y «raza» no concuerdan necesariamente,
pero «cuya coincidencia histérica ha sido suficiente para crear la jerarquia
basica del orden racial» (Wade, 1997, p. 52). Angosta, la metrépoli descrita
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en el epigrafe de este subacapite, es una metafora de la Colombia pasada y
presente, marcada por conflictos de poder en los que la alusién a las regiones
geograficas del pais (andinas, costeras o amazodnica) ha sido una manera de
hablar de la desigualdad social y étnico-racial del pais sin nombrarla, pues las
regiones, por razones historicas, fueron construidas jerarquicamente a partir
de relaciones sociales de etnicidad y «raza». Por otra parte, en Colombia, como
en América Latina, la racializacién atraviesa las fronteras de clase, e incorpora
las diferencias socioecondmicas, mediante un ordenamiento pigmentocratico.
Asi, el racismo en Colombia esta ligado al clasismo v las clases tienen colores
de piel distintos, pues, como tendencia general, las personas y familias con
mayores capitales (social, cultural, escolar, econdémico, simbélico, etc.) son
de tez mas «clara» e, inversamente, las de menores capitales son de tez mas
«oscura» (Urrea-Giraldo et al., 2015)3.

Desde una perspectiva histérica, se pueden encontrar evidencias, desde
el siglo xvi11, de unos pocos casos de movilidad social temprana de personas
afrodescendientes, tanto en la regién del Pacifico como en la regién Caribe. A
partir del estudio de testamentos de esclavizadores en Chocd, el historiador
Sergio Mosquera (2012) registro la presencia, en Quibdd, de una muy reducida
«élite negra», propietaria de esclavos, que «anhelaba la vida y el gusto de la
élite blanca y buscaba imitarla en sus costumbres». Ese minoritario y selecto
grupo sobrevivi6 hasta el siglo xx, mediante actividades ligadas a la mineria,
la agricultura y el pequefio comercio, en una ciudad racialmente segregada,
como fue Quibdo, hasta bien entrado ese siglo. Por su parte, Sergio Solano
(2010), Roberto Burgos (2010), Fernando Urrea-Giraldo (2011), Francisco Fl6-
rez Bolivar (2017), entre otros, han sefialado que durante los siglos xviii-xix,
se form¢ en Cartagena una capa de artesanos mulatos, cuyos hijos pudieron
en varios casos acceder a estudios universitarios, ejercer profesiones, como
la Medicina y el Derecho, y ocupar ciertos cargos publicos de importancia. El
caso de Juan José Nieto —un prolifico escritor autodidacta, militar, politico y
estadista, que sirvi6 como presidente de la Confederaciéon Granadina en 1861,

3. Este texto se publicé en 2015 en inglés y en el afio 2019 en espafiol.

15



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

convirtiéndose en el primer y hasta ahora tinico presidente afrodescendiente
de Colombia— es emblematico del avance social que vivid, en el siglo x1x, este
sector de mulatos cartageneros.

Estos antecedentes permitieron que surgiera, desde los afios treinta, una
generacién de profesionales negros, procedentes de regiones como Choco,
norte del Cauca y el Caribe, que particip6 en la estructura politica nacional
en torno a la defensa de los intereses de la gente negra de sus regiones (Vive-
ros-Vigoya, 2021). El proceso de movilidad social ascendente de esa pequefia
capa de la poblacion afrodescendiente, al que haré referencia en este texto,
se inicia en los afios treinta, momento en que el pais se vio obligado a buscar
nuevas vias de modernizacién econémica e industrial y adopté un discurso
celebratorio sobre el mestizaje racial como esencia de la colombianidad (Wade,
1997; Andrews, 2007). De manera optimista podria decirse que, durante un
periodo de la historia colombiana del siglo xx, la progresiva insercién de la
poblacién negra en la sociedad mayor colombiana —a través del acceso a la
educacién superior—, pudo ser considerado un indicador de relativo éxito
de los efectos benéficos de un republicanismo afincado en una ideologia del
mestizaje. De modo tal que pudo afirmarse que en Colombia el racismo no
constituia un problema como en los Estados Unidos. Este era el lenguaje de
las élites en el poder, convencidas de que si, a fin de cuentas, «todos éramos
mestizos», no podiamos ser sino sociedades democraticas, en términos raciales
(Rahier, 2012).

Pocas voces sefialaron que, contrariamente a esta retérica igualitarista, el
racismo era un fenémeno arraigado en la sociedad colombiana. Entre estas,
vale la pena destacar las de distintos intelectuales de sectores negros y mulatos
que hicieron un uso politico del discurso sobre el mestizaje para reclamar la
incumplida promesa de igualdad racial (Flérez, 2019). El caracter ideoldgico
del mestizaje hacia suponer que el racismo era algo que sucedia en otros luga-
res —ajenos a las realidades latinoamericanas, como los Estados Unidos, la
Alemania nazi o la Surafrica del apartheid— o en esta regién, pero en periodos
histoéricos anteriores, es decir, en épocas coloniales (Pisano, 2014). Los relatos
sobre la inclusion racial y «democracia racial», que supuestamente caracteri-
zaban las sociedades latinoamericanas, se orientaron en dos direcciones: una
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optimista y otra de caracter mas critico (Alberto y Hoffnung-Garskof, 2018).
Para la primera, los legados de las practicas coloniales de la peninsula ibérica
fueron «una forma de esclavitud relativamente benigna, una identificacién
racial fluida y la practica generalizada del mestizaje» (Alberto y Hoffnung-Gars-
kof, 2018, p. 317). Desde esta perspectiva, el mestizaje, establecido como el
rasgo principal de la identidad nacional latinoamericana, fue pensado como
un proceso que llevaba a la homogeneizacién nacional y a la superacion del
racismo (Wade, 2003). Para la segunda tendencia, la flexibilidad de la inclu-
sion racial en América Latina era solo aparente y la presumida benignidad de
las formas de esclavizacion puestas en marcha en la regién era un argumento
facilmente rebatible. Igualmente, la afirmacién de la existencia de la demo-
cracia racial terminé encubriendo el racismo antinegro y las discriminaciones
que limitaban el ejercicio de la ciudadania y el nivel de vida de las personas
negras. Intelectuales, como Abdias do Nascimento (1978), sefialaron que la
principal diferencia entre América Latina y las sociedades explicitamente
racistas, como Estados Unidos o Sudafrica, era precisamente la existencia de
«mitos» como el de democracia racial que, en la practica, frenaban el surgi-
miento de movimientos sociales negros antirracistas. En Colombia, la ideo-
logia del mestizaje tuvo gran influencia hasta finales del siglo xx, cuando se
reconocié constitucionalmente su cardcter multicultural y pluriétnico. Desde
entonces, la ideologia del mestizaje se ha complementado con la ideologia
multiculturalista y ambas conviven con claras jerarquias raciales y formas de
racismo (Wade, 2009). Ha sido esta convivencia la que explica que, si bien a
veces se reconoce la existencia del racismo, es tan dificil verlo y aceptar su
presencia entre nosotros.

Por otro lado, desde finales de los afios cuarenta del siglo xx, distintos grupos
de académicos (Parker, 2022) buscaron definir la clase media latinoamericana
y calibrar su importancia. Pero no fue sino a partir de la década de los noventa,
que se convirti6é en un foco de debate teérico y empirico. Aunque paises como
Argentina produjeron un corpus amplio de literatura sobre clases medias
(Visacovsky, 2012), durante mucho tiempo ignoraron el papel de la «raza» y
la etnicidad en la formacién de sus clases sociales (Adamovsky, 2014). Esto
mismo sucedia en los demas paises de la regidn, con algunas excepciones,
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como en Brasil, donde si se estudiaron, por ejemplo, las dificultades que
enfrentaban las personas negras para afirmar un sentido de pertenencia a
la clase media (Figueiredo, 2004 y 2012), por la persistencia del racismo
estructural y de barreras simbdlicas y valorativas que las hacian sentir «fuera
de lugar». En México, algunos trabajos han documentado la estrecha relacién
que existe en este pais entre tonos de piel y clase social (Martinez et al.,
2019) v el funcionamiento de las dindmicas de clase, «raza» y género que
sustentan el privilegio de las élites mexicanas (Cerén-Anaya, 2019). Por su
parte, Bolivia ha brindado algunos ejemplos tanto de los efectos que tienen
las relaciones étnico-raciales en la formacion de las clases medias en la regién
(del Campo, 2012), como de la complejidad de los procesos de movilidad
social de las poblaciones indigenas en el contexto politico reciente (Zegada,
2018; Villanueva, 2020; Shakow, 2022). Estos distintos trabajos evidencian la
creciente atencion que se estd prestando, en los estudios sobre clases medias
de la regidn, a las intersecciones de las relaciones de clase, género, etnicidad
y «raza» y a sus implicaciones en la movilidad social de su poblaciéon®.

Para efectos de la argumentacién propuesta en este capitulo, y en concor-
dancia con las orientaciones de estos trabajos, examinaré en clave interseccio-
nal de género, clase, generacién y regidn, los procesos de movilidad social de
un sector de la poblacién afrodescendiente de Colombia desde los afios treinta
del siglo xx v que hoy se reconoce como parte de las «clases medias negras». Al
respecto, propongo una periodizacién de este proceso en funciéon del momento
en que mis interlocutores, mujeres y hombres, vivieron su etapa juvenil, cuyo

4. Pese a que la interseccionalidad como enfoque tedrico-metodoldgico es una relativa novedad
en las Ciencias Sociales, es importante precisar que, desde finales de la década de los setenta del
siglo xx, con el surgimiento de los llamados nuevos movimientos sociales, el mundo académico
empezd a prestar atencidn a otras categorias sociales, como el género y la «raza», en tanto
factores que causan y sostienen la desigualdad social (Andrews, 2018, p. 73). Esta situacién fue
cambiando gracias a mujeres activistas e intelectuales afrobrasilefias, como Thereza Santos (Ba-
rroso y Costa, 1983), Lélia Gonzalez, Maria Beatriz do Nascimento, Sueli Carneiro, Luiza Bairros
y Jurema Werneck (Viveros-Vigoya, 2016). Todas ellas son referencias ineludibles para entender
las especificidades que caracterizan las interrelaciones entre «raza>, género y clase, y han sido
fuente de inspiracién para mi propia reflexién al respecto.
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inicio definimos a los veinte anos, fase que corresponde, en muchos casos, al
momento de su migracién a una gran ciudad, para continuar los estudios o
acceder a una mejor posicion laboral. Los periodos identificados comprenden
dos o tres décadas, estan organizados en orden cronoldgico y estan signados
por distintos acontecimientos histéricos del pais que incidieron en la estruc-
tura de clases y las posibilidades de ascenso social. Sumado a esto, los temas
y reflexiones presentes en cada periodo no desaparecen necesariamente en el
siguiente, pues muchos de ellos surgen como resultado de sucesos anteriores y
se prolongan en el tiempo. Cada uno de estos permitird documentar el proceso
simultaneo de enclasamiento y racializacién a partir de una descripcién que, en
este caso, privilegia la sintesis de los hallazgos principales de la investigacién y
no las voces directas de las y los entrevistados, como he hecho en otros textos
sobre el mismo tema. No obstante, las descripciones presentadas recogen las
decisiones que tomaron nuestras y nuestros entrevistados en relacién con qué
aspectos subrayaron y como representaron sus propias historias y el momento
histérico en que vivieron en el pais.

2 LAS PROMESAS DE LA REPUBLICA LIBERAL (1930-1950)

Al inicio de este periodo, la expansion de la economia cafetera, la creciente
industrializacién, la llegada del Partido Liberal al poder con sus proyectos
sociopoliticos en torno a la educacidn, y la extensién del voto universal, pare-
cian ofrecer, a pesar de la crisis mundial, una nueva oportunidad a la moderni-
zacion (Pécaut, 1987). No obstante, cuando terminaba el primer gobierno de
Alfonso Lopez Pumarejo vy la década de 1930, la sociedad colombiana estaba
compuesta en un 57 % por campesinos y obreros agropecuarios vinculados
a relaciones sociales de producciéon y formas de tenencia de la tierra propias
de los procesos histéricos anteriores y de dinamicas regionales muy disimiles
(Fresneda, 2017). En este contexto, y dado el caracter mezclado en términos
étnico-raciales del pais, algunos politicos, como Miguel Jiménez Lopez y Luis
Lopez de Mesa, consideraron imposible proyectar el progreso nacional a partir
de sus clases medias, situaciéon que buscaron remediar mediante distintos
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proyectos de ley sobre migracién que pretendieron estimular, sin éxito, la
llegada de poblaciones europeas al pais (Lépez-Pedreros, 2001; Pisano, 2012;
Urrea-Giraldo et al., 2019).

Este periodo vio surgir las primeras generaciones, predominantemente
masculinas, de profesionales negros, beneficiarios del interés que las adminis-
traciones liberales pusieron en los proyectos educativos; mientras, al mismo
tiempo, se aprobaban las primeras leyes que permitieron el ingreso de las
mujeres a las universidades de Colombia (Cohen, 2001). Las pocas familias
negras que lograron acumular capital econdmico, en este periodo, migraron
hacia las cabeceras urbanas o las grandes ciudades como Bogotd, Medellin y
Cali, buscando el acceso a la educacién para sus hijos, que encontraron en
las profesiones liberales v en el magisterio las principales vias de movilidad
social (Viveros-Vigoya y Gil-Hernandez, 2010). A partir de la segunda mitad de
los afios treinta, el establecimiento de las Escuelas Normales para formacién
de maestros, abrié a los jévenes, que no tenian la oportunidad de salir de su
regioén, la posibilidad de adquirir una formacién profesional que les permitié
participar, desde su condicién de maestros, en procesos de liderazgo regional.

En otros casos, la experiencia en establecimientos como la Escuela Nor-
mal Superior —en adelante, ENS— vy sus tres Institutos anexos, pioneros en
la formacién en Ciencias Sociales, posibilité desarrollos intelectuales como
el de Aquiles Escalante Polo (1923-2002). Originario de Baranoa, Atlantico,
Escalante Polo se educé en una profesién nueva como la Antropologia, gracias
a la creacion del Instituto Etnoldgico Nacional, en 1941, durante el gobierno
liberal de Eduardo Santos. Este antrop6logo combiné toda su vida la tarea
de educador e investigador pionero de los estudios etnoldgicos sobre grupos
negros en el pais. Pese a su prolifica obra y a su lugar pionero, gozé de mayor
reconocimiento internacional que nacional (Hurtado-Garcés, 2020).

En el marco de estas transformaciones —econémicas, sociales y axiolégicas
que se daban en el pais—, un grupo de estudiantes universitarios nortecau-
canos y del Caribe fundé en 1943, en Bogota, el primer movimiento «negro»
en la historia del pais. Segtin Pisano (2012), la celebracién del Dia del Negro
y la constituciéon del Club Negro de Colombia, por parte de estos jovenes
universitarios, pueden considerarse como los primeros intentos de asumir
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lo «negro» como identidad racial y dar a esta palabra un significado politico
que, hasta entonces, le habia sido negados. Con respecto a la configuracién de
las clases medias, era notable que los objetivos del Club Negro se enfocaban
en la busqueda de una mayor incorporacién de la gente negra en la sociedad
colombiana, a través de la exaltacién de los «valores negros» que habian actuado
en ella y la eliminacién del «sentimiento de inferioridad» que caracterizaria a
ese grupo, sin referirse a la discriminacién o a la desigualdad racial.

Estos intelectuales negros adoptaron una dindmica discursiva de idealiza-
cién de mestizaje y afirmacién de que el racismo no era un problema colom-
biano; mientras denunciaban, en el marco de un activismo politico regional y
nacional, el abandono, la marginacién y la miseria de la gente negra (Wabgou
et al., 2012). En efecto, el tema del racismo no aparecié explicitamente en
sus intentos organizativos de la gente negra, ni tampoco en la actividad par-
lamentaria que algunos desarrollaron; sus discursos fueron principalmente
igualitaristas, aunque evocaran sus singularidades histéricas y culturales, la
necesidad de mejorar las condiciones sociales de las poblaciones negras en sus
regiones de origen y de aumentar su participacién en la vida politica regional
y nacional (Pisano, 2014). Su bisqueda era hacer cumplir la igualdad no solo
entre grupos sociales sino también regionales, que era la manera autorizada
de referirse a la «raza» sin nombrarla.

En el caso de las mujeres negras, la existencia de una Escuela Normal para
sefioritas representd la ocasién de formarse y de obtener reconocimiento social
en su entorno. El nimero de mujeres que estudiaron para ser maestras fue
tan alto que, de hecho, se gener6 un superavit de docentes. La infraestructura
en escuelas y colegios no lo pudo absorber y muchas se vieron obligadas a
emigrar a ciudades del interior en bisqueda de oportunidades de trabajo en
el magisterio, la inica fuente laboral para mujeres, a la vez numerosa, legitima
y prestigiosa en ese entonces. La irrupcion del magisterio en el espacio social
regional y nacional implicé el surgimiento de una nueva categoria social para
las personas afrodescendientes. Esta era, a la vez, distinta de la del obrero y

5. Véase el primer tomo de este volumen «Debates y genealogias revisitadas» (2025).
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campesino que prevalecia en la época, pero, diferente, por supuesto, de la élite
que en todos los casos era blanca o mestiza. Esta época brindaba la posibilidad
de escapar a un destino que asignaba a los hombres el trabajo manual en el
campo o en las fabricas y a las mujeres las tareas domésticas; es decir, aportaba
distinciones de género y clase al desarrollar en ellos habilidades asociadas al
trabajo mental y cualidades morales como el sentido de responsabilidad.

El ejercicio de la docencia permiti6 que la primera generacién de maestras
negras, formadas en las Escuelas Normales, viviera en mejores condiciones
que la mayoria de sus congéneres; que empezara a auto-identificarse como un
grupo intermedio en el espacio social, y que anhelara un modo de vida distinto
muchas veces al de su medio social de origen. Estas maestras aprovecharon
los resquicios que ofrecieron algunas politicas estatales, como la creacién de
Normales rurales en 1935 por Lépez de Mesa y Nieto Caballero (Sdenz, 1995)
para hacer avanzar a sus comunidades de origen, brinddndoles herramientas
que les permitieran mejorar sus posibilidades en el mundo laboral y hacer de
sus miembros «ciudadanos de bien», definidos por algunas maestras entrevis-
tadas como personas que participan en forma constructiva en la vida social,
politica y econémica de su comunidad y de la sociedad. Al mismo tiempo,
apuntalaron en sus familias los proyectos de ascenso social, inculcando en
sus hijos, disciplina e interés por el estudio, como palanca de esta movilidad.

A diferencia de los maestros varones que buscaban en su labor profesional
un puente con el mas amplio mundo de la politica regional, las maestras asu-
mieron su tarea como una misién social y solidaria con quienes se encontraban
en los margenes de las ciudadanias, y como un trabajo de formacién ética de
las jovenes generaciones. Estas mujeres jugaron un papel muy importante en
la formacidén de unas incipientes «clases medias negras», —si podemos llamar
asf al grupo de hombres (mayoritariamente) y mujeres que, como ellas, migré
desde los afios 1940 a la capital para realizar estudios en las Escuelas Normales
Superiores o en la universidad, y pudo ejercer posteriormente el magisterio
o una profesion liberal—. Aunque muchas de las maestras tuvieron una clara
conciencia del racismo existente en la sociedad en que vivieron, el contexto
de la época vy los habitus ligados a su tarea docente, desalentaron en ellas las
posturas antirracistas de confrontacion.
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3 DINAMICAS URBANAS E INFLUENCIAS INTELECTUALES
(1950-1975)

El periodo del llamado Frente Nacional trajo diversas consecuencias para la
poblacién afrodescendiente. Por una parte, su dirigencia politica perdié poder
de convocatoria popular en un contexto dominado por el oficialismo nacional
y las organizaciones de izquierda radical. Por otra, la confluencia de un gran
ntmero de migrantes propicié la circulacién de «contradiscursos afrocolom-
bianos, de caracter cultural, a través de redes nacionales y afrodiaspoéricas de
intelectuales y artistas negros» (Valderrama, 2019, pp. 219-220). La ciudad
de Bogota fue central para sus trayectorias laborales, politicas y familiares y
para su identidad, que hasta entonces era percibida y descrita mas en térmi-
nos regionales que raciales o étnicos. Dicho de otra manera, la experiencia
capitalina les permitié descubrirse como «negros» o «negras», en comunion
con otros migrantes, y en contraste con los bogotanos, en su mayoria personas
mestizas o blancas, culturalmente andinas.

Aunque a lo largo de los afios sesenta y setenta se siguieron planteando
argumentos sobre la marginacion de las personas negras colombianas —sin
nombrar explicitamente el racismo—, la confluencia de poetas, intelectuales,
folcloristas y musicos en Bogota reorientd la conversacién hacia proyectos
artisticos, culturales y politicos que, ulteriormente, generarian organizaciones
y colectividades de importancia nacional en los afios setenta (Valderrama,
2019)¢. Desde una perspectiva de clase, podriamos describirlos como una
generacion que, a pesar de haber adquirido un cierto capital cultural, por sus
estudios universitarios, y de haber logrado acceder a algunas posiciones labora-
les favorables, defini6 su lugar social a partir de una pertenencia étnico-racial
que la hermanaba con los sectores subalternos de la sociedad colombiana,
con los que se identificaban en tanto «negros». Sin embargo, el proceso indi-
vidual de ascenso social de algunos politicos nortecaucanos y chocoanos de

6. Esta orientacion hacia proyectos y paradigmas culturales se produjo también en otros paises
como Brasil o Cuba en los que hablar abiertamente de racismo tampoco era politicamente facil
(Hanchard, 1994; de la Fuente, 2008).
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esta generacion, de filiacidon mayormente liberal, se volvi6 parte central de
su programa; v, de hecho, la bandera de la movilidad social se convirtié para
ellos en un proyecto colectivo —a través de la educacion— que emanciparia
a la gente negra de su subordinacién econémica y social, que la cualificaria
para asumir una mayor participaciéon en la administracién publica de sus
departamentos de origen.

En la década de 1960, algunas maestras negras, como otros docentes de
su generacion, se acercaron al movimiento obrero organizado, aprendieron
de sus formas de lucha y adoptaron sus reivindicaciones politico-gremiales,
para responder a su paraddjica situacién de desempenar una «alta funcién
social» con poco reconocimiento salarial. Un hito importante en la historia
de luchas de las mujeres maestras fue la Marcha del Hambre del afio de 1966,
convocada por docentes en Santa Marta que caminaron hasta Bogota para
visibilizar y buscar respuesta a sus problematicas. De los 600 manifestantes
que partieron de Santa Marta solo 88, 55 mujeres y 33 hombres, llegaron a la
capital. La presencia activa de las mujeres en esta marcha demostro su fuerza
y combatividad. Esta marcha es identificada como la primera movilizacién
interdepartamental con impacto nacional que innov6 las formas de protesta
del Magisterio y articulé sus demandas de mayores garantias sociales y un
estatuto de profesionalizacién docente. Reunid, en torno suyo, un sector de
la sociedad constituido por maestros, estudiantes y padres de familia que fue
caracterizado «como miembros de la pequeiia burguesia en ascenso» (Blan-
co-Gonzalez, 2019). Si bien nunca se menciona la pertenencia étnico-racial de
las maestras participantes, como era de esperarse en este periodo de auge del
discurso del mestizaje, los registros fotograficos de la época muestran mujeres
de tez oscura y rasgos afrodescendientes a las que se refieren como mujeres
«costefias», que utilizaron los bailes y cantos caribefios para animar la marcha
y visibilizar sus problematicas. En el contexto colombiano, las apelaciones
locativas como «costefas», encubren una referencia a la atribucién racial que,
en el caso de la costa del Atlantico, se concibe menos negra que la costa del
Pacifico, pero igualmente no blanca.
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4 TENSIONES ENTRE IDENTIDAD DE CLASE E IDENTIDAD
ETNICO-RACIAL (1975-1985)

A partir de 1975, llegd un numeroso contingente de hombres y mujeres
afrodescendientes a la capital, como resultado de la desarticulacién de las
economias campesinas en las regiones del Pacifico y del Caribe, pero también
provenientes de otras ciudades y nticleos urbanos menores. En este grupo de
migrantes, con una alta participacién de mujeres, todos buscaban ya no tni-
camente estudiar en la universidad sino ocupar cargos en el sistema ptblico
educativo tanto de Bogotd como de todo el pais. A la par, en este periodo se
intensifica la dindmica que habia adquirido el campo de las negritudes, durante
la década de 1970 en Colombia, en términos de investigaciones, agrupaciones
de activistas y reuniones a nivel politico (Valderrama, 2019; Valero, 2020).
Esta encontrara su culmen en la realizacién, entre los dias 24 y 28 de agosto
de 1977, del Primer Congreso de la Cultura Negra de las Américas, en Cali,
la tercera ciudad del pais y la que tiene la mayor poblacién afrodescendiente
del territorio nacional. Este Congreso fue convocado por la Fundacién Colom-
biana de Investigacién Folclérica y el Centro de Estudios Afrocolombianos,
liderados por Manuel Zapata Olivella, y la Asociacién Cultural de la Juventud
Negra Peruana.

Las articulaciones de clase y «raza» fueron un tema relevante en el Pri-
mer Congreso de la Cultura Negra de las Américas realizada en Cali en 1977
y continuaron teniendo importancia en los Congresos subsiguientes, en los
que se sefial6 la importancia de vincular las cuestiones étnico-raciales con las
desigualdades econémicas y sociales sin olvidar sus especificidades (Valero,
2020). Por primera vez se hizo un reconocimiento explicito no solo del papel
histérico desempefiado por las mujeres negras en las distintas luchas sociales
de sus comunidades, sino también de la doble opresién que experimentaban,
como mujeres y como negras (Valderrama, 2019). Estas aperturas expresan la
insercion de estos profesionales afrocolombianos de clase media en algunos
procesos asociados a la modernidad, en su dimensién emancipatoria, expansiva
y democratizadora (Garcia-Canclini, 1989).
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La crisis del modelo en vigor de desarrollo econémico y politico, impul-
sado desde los Estados Unidos —que buscaba consolidar una sociedad de clase
media y una visidon de la democracia que permitiera trascender la «peligrosa
lucha de clases y la caduca politizacién de la sociedad»—, abri6 el espacio para
nuevas racionalidades econémicas v politicas que, desde finales de los afios
setenta, contribuyeron a redefinir las ideas y practicas colectivas de algunas
fracciones de las clases medias. Estas dieron legitimidad social y politica a las
nuevas disposiciones econdmicas y crearon una nueva nocién de clase media
neoliberal que fue adquiriendo, en medio de muchas disputas por el significado
de esta categoria, un caracter hegemoénico (Lopez-Pedreros, 2019).

A pesar de las incursiones de estos hombres y mujeres negros provenientes
de la region del Caribe y del Pacifico, en el ambito intelectual y politico capi-
talino, la sociedad bogotana seguia excluyéndolos de los imaginarios sociales
existentes sobre las clases medias. Sus figuras icénicas continuaban siendo las
de los empleados del sector servicios, conjeturados como mestizos o blancos.
La «habilidad laboral y mental, la independencia y autonomia personal» que se
imputaba alos hombres, y «la capacidad de convertir la oficina en una extensién
del hogar», que se atribuia a las mujeres, seguian siendo rasgos esquivos en la
representacion de las mujeres y hombres negros que continuaban cargando el
lastre de los estereotipos que los destinaban a las tareas manuales que reque-
rian fuerza y vigor, y al servicio doméstico. Mientras tanto, dentro del grupo
de profesionales afrocolombianos que empezaba a nombrarse como parte de
las clases medias urbanas, algunos sectores se radicalizaron en su diferencia
y asumieron, desde mediados de los anos ochenta, nuevos comportamientos
relacionados con la etnizacién de su identidad (Restrepo, 2012). El cambio fue
particularmente visible en la region del Pacifico en la que emergié el discurso
de la etnicidad negra, fundada en una cultura e identidad particulares que
deberian dar lugar a derechos territoriales.
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5 LAS APERTURAS Y LOS CIERRES DEL MULTICULTURALISMO
NEOLIBERAL (1985-2000)

El camino para el reconocimiento del caracter pluriétnico y multicultural de
la nacién colombiana, mediante la aprobacién de una nueva Constitucion,
estaba allanado; y el proceso de etnizacion de las comunidades negras prosi-
guid a lo largo de la década de 1990, consolidandose y convirtiéndose en «la
articulacién dominante» que estableci6 los criterios constitutivos del campo
politico del movimiento negro y de las politicas de Estado (Restrepo, 2013, p.
149). Ala par, se puso en marcha el régimen de la apertura econémica, basado
en los principios neoliberales. De este modo, en esta década, el aumento de
profesionales y técnicos calificados, la flexibilizacidn laboral y el incremento
de trabajadores independientes, laborando en condiciones precarias, modificé
la estructura de clases existente hasta entonces.

En este nuevo contexto, las personas negras ya no tuvieron que mimetizarse
culturalmente con la poblacién mestiza y blanca para ser aceptadas, como se
requeria antes. Pero poco a poco, se fue labrando una polarizacién entre distintos
sectores de esta «clase media negra»: una parte, se federd en torno a una nueva
etnizaciéon de la identidad que les permitié reivindicar sus diferencias culturales
sin que estas significaran una minorizacién social; otra parte, no se reconocié
en estos cambios, pues estos se referian a nociones que se adecuaban mas a
las realidades del Pacifico, pero no a la de las «clases medias negras» urbanas
que no reivindicaban una singularidad cultural aunque fueran conscientes de
la discriminacién racial de la que podian ser objeto. Otra fraccién de este grupo
social se incorpor6 en instituciones del Estado o en varias oNGs nacionales e
internacionales que pusieron en marcha las politicas multiculturales, nego-
ciando y expresando las reivindicaciones de las comunidades negras.

Con el giro multicultural y la etnizacién de la negridad de los afios noventa,
las nuevas generaciones de maestras se implicaron en la realizacién de pro-
yectos de «educacién propia» para dar respuesta a distintos problemas educa-
tivos, que mas adelante serian recogidos como parte de un movimiento hacia
una etnoeducacion para las poblaciones afrocolombianas, que permitian dar
cuenta de sus formas propias de ver y entender el mundo. La etnoeducacién
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transformo la tarea de las maestras negras en relacién con su comunidad. En el
ambito rural colombiano, su tarea politica incluyd asumir tareas de asesoria en
asuntos legales y administrativos, y liderar procesos comunitarios en defensa
de los derechos de la comunidad (Martinez Carazo et al., 2016); y en los entor-
nos urbanos sus practicas educativas fueron determinantes ya que, pese a la
diversidad de la poblacién estudiantil, los colegios colombianos continuaban
buscando homogeneizar en términos culturales sus orientaciones educativas
(Mena-Garcia, 2011; Hinestroza y Roca-Servat, 2021). El ambito escolar se
convirtié en un escenario de disputa entre distintas ideologias nacionales
acerca de la «raza» y la diversidad cultural, y en este, las etnoeducadoras negras
desempenaron, desde entonces, un rol protagénico.

No obstante, pese a la diversidad de estos nuevos espacios de actuacién
social e itinerarios profesionales exitosos, las situaciones de pobreza y mar-
ginalidad que vive la gran mayoria de la poblacién afrodescendiente y la seg-
mentacién del mercado de trabajo que perjudica a las mujeres no se redujeron.
Esta situacién se explica pues, pese a la existencia de algunas normas en pro
de la equidad, las politicas puiblicas no respaldan un ejercicio efectivo de los
derechos de esta poblacién, desde el punto de vista local y nacional. Segin
cifras del Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas —pANE—,
los empleados afrocolombianos estan concentrados en niveles ocupacionales
menores vy reciben una remuneracién equivalente al 71 % de la que devengan
los mestizos. Por otra parte, el Informe de Derechos Humanos del Observatorio
de Discriminacién Racial —opr—, sefiala que en todos los niveles ocupacio-
nales se presenta una brecha entre las funciones que realizan un afrocolom-
biano y un mestizo, y que esta se incrementa particularmente en la categoria
ocupacional de trabajadores calificados (gerentes y profesionales), en la que
la poblacién afrodescendiente representa solo el 2,2 %’. Asimismo, estudios
sobre la calidad de empleo en Cali, la ciudad colombiana con mayor proporcién
de poblacién afrodescendiente, sefialan que «ser afrodescendiente reduce

7. Véase articulo, «Panorama laboral de la comunidad afrocolombiana, publicado el 27 de mayo
de 2013. https://bit.ly/3m1qIBY
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las probabilidades de tener empleos de media y alta calidad en alrededor del
1,8 % y 1 % e incrementa la posibilidad de tener un empleo de mala calidad
en 2,8 %» (Pérez Marulanda y Mora Rodriguez, 2014, p. 340)®.

6 ¢HACIA DONDE VAN LAS «CLASES MEDIAS NEGRAS>
EN ESTE NUEVO MILENIO?

Uno de los sucesos importantes del nuevo milenio parala agenda politica de la
poblacién afrocolombiana fue la realizacion de la Tercera Conferencia Mundial
Contra el Racismo, organizada por Naciones Unidas, en Durban, Sudafrica, en
el afio 2001. Su preparacién y desarrollo abrié un espacio de reconocimiento
para los pueblos afrodescendientes, nombrados por primera vez con el término
afrodescendiente. La connotacion reivindicativa social, cultural y politica de
esta denominacién propicié nuevas formas de cohesién y una identidad politica
comun. Ademas, cualificé su proyecto politico, intensificé los cambios susci-
tados por el multiculturalismo v sirvié de espacio pedagdgico para las luchas
antirracistas. Uno de los indicios de estos desplazamientos es el progresivo
retorno de la palabra «raza» al vocabulario analitico de los antropdlogos v al
del movimiento social afrocolombiano; y su utilizacién en nuevas politicas
de Estado orientadas a las luchas contra la discriminacidn racial (Restrepo,
2013; Wade, 2017). Al mismo tiempo, en este periodo proliferaron proyectos
de «desarrollo», «participaciéon ciudadana» y «empoderamiento» financiados
por instituciones transnacionales y oNGs internacionales que adoptaron un
lenguaje de cambio vy justicia social, y algunas de las demandas de los movi-
mientos sociales negros. Esta convergencia tuvo, como puede preverse, un
efecto multiple y contradictorio sobre la poblaciéon afrocolombiana y sus
procesos sociales y politicos (Lad-Montes, 2020).

En relacién con la movilidad social, el contexto post Durban vy los logros
obtenidos, gracias a las luchas de los movimientos sociales afrocolombianos,

8. Este patrén es similar al que trabajos como el de Andrews (1991) y Telles (2014) han sefialado
para Brasil.

29



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

propiciaron la apertura de algunos espacios de movilidad social y politica que
han servido, en gran medida, para reproducir el statu quo en nombre de la
igualdad racial (La6-Montes, 2020). En este contexto surgieron organizaciones
como la Fundacién Color, para congregar, como lo plantean en su descripcion,
«a la mayoria de los colombianos negros talentosos y destacados» (Color de
Colombia, s.f.) con el fin de promover «una mayor integracién de la poblacién
negra o afro a la Nacién y al desarrollo colombiano, preservando una diferencia
cultural étnica» (Color de Colombia). Esta organizacién se ha arrogado el papel
de representante y portavoz de los intereses de la poblacién negra profesional,
como loilustra el hecho de que, en 2010, mas de 50 personas —39 hombres y 16
mujeres, todos profesionales y en cargos directivos— asociadas a esta Fundacién
buscaron presentarse como interlocutores politicos del Estado, en calidad de
representantes de una clase media negra profesional, firmando el manifiesto
de la Fundacién Color a los candidatos presidenciales. Algunos de las y los fir-
mantes son legatarios de familias que habian ascendido socialmente, entre 1960
y 1980, en los términos anteriormente descritos. Por otra parte, la Fundacién
Color y su énfasis en los logros individuales de un grupo talentoso® que sigue
siendo premiado cada afio, han mostrado ser perfectamente compatibles con el
cariz neoliberal de las politicas actuales. En concordancia, no sorprende que, a
pesar de afirmar la preservacion de la diferencia étnica, ninguno de los miem-
bros de esta organizacion se ha insertado profesionalmente en instituciones
del Estado o en las onGs que se ocupan de las politicas publicas asociadas a la
reglamentacion de las leyes para la proteccién de los derechos colectivos de las
comunidades negras. Esta ausencia confirma lo que algunos hombres de nego-
cios afrobrasilefios sefialaban, a finales de los afios noventa, en algunos medios
de comunicacién, planteando que la mejor forma de militar como negros era
tener éxito en los negocios o en la profesiéon de cada uno (Andrews, 2007). Lo
mismo sucede entre gran parte de nuestros entrevistados en el marco de los dos
proyectos: Escapando a la desdicha genealégica. El surgimiento y participacién de las

9. Este énfasis en el éxito individual y en la necesidad del mejoramiento y la educacién tiene ecos
en otros lugares de las Américas, incluyendo escritos tempranos de W.E.B. Du Bois sobre el
«Talented Tenth>».
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clases medias ‘negras’ en la vida nacional colombiana (2013), y Grandes Esperanzas.
Memorias de raza, género y clase en familias afrodescendientes del siglo xx (2017).

Algunos de ellos, particularmente los hombres, expresaron no sentirse muy
concernidos por los cambios pos-Durban, y haber logrado la posicién social
que ocupaban gracias a su esfuerzo y méritos individuales intelectuales y pro-
fesionales. Se autoidentificaron como parte de una clase media con base en su
nivel educativo, su posicién laboral, el barrio en que viven y sus consumos. Se
reconocieron como negros, o afrocolombianos, a partir de su apariencia fisica
y sus nexos familiares o regionales. Pero no se sienten parte de un colectivo
portador de un proyecto que podria acrecentar sus logros sociales, politicos y
culturales si trabajaran conjuntamente, pues no perciben el interés de hacerlo.
Estos profesionales afrodescendientes exitosos, independientemente de su
sexo, ademas de no participar en organizaciones o movimientos de caracter
étnico, como ya se menciond, incluso, cuestionan en algunas ocasiones su
legitimidad, porque los perciben mas interesados por el beneficio de sus lideres
que por el avance de la poblacién afrocolombiana en general.

El multiculturalismo neoliberal pareceria haberles ofrecido la oportunidad
de hacer parte de esa «clase media global» que trasciende los antiguos clivajes
entre capital y trabajo y esta libre de preferencia, discriminacién y prejuicio
raciales (Lépez-Pedreros, 2011). Los términos en los que estos profesionales
—mas hombres que mujeres— han adquirido cierta notoriedad, difieren de los
que articularon antes las trayectorias de ascenso social de la poblacién negra;
mas vinculada con sus comunidades de origen y mas identificada con los sec-
tores populares y su grupo étnico. Incluso, ciertos nombramientos politicos
de afrodescendientes, como los que hizo el presidente Uribe Vélez, en 2007,
de la Ministra de la Cultura, el Viceministro de Proteccién Social, y el tinico
general afrocolombiano como jefe de la Policia Vial, pretendieron senalar que
se podia presentar una nueva imagen del pais, como parte del movimiento
general hacia una era «postracial»®.

10. La nocién de «era postracial> empezé a utilizarse para describir un periodo en el que pronto
las relaciones raciales serfan reemplazadas como preocupacién por otras como el aumento de la
poblacién, el desarrollo industrial y las fluctuaciones econémicas. La llegada al poder del primer
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Algunos de estos nuevos profesionales afrodescendientes exitosos, particu-
larmente las mujeres, dicen sentirse cercanas a algunas expresiones culturales
afrocolombianas, pero consideran que no se trata de cuestiones que deben
dar lugar a la creacion de grupos en sus ambitos laborales o a la movilizacién
politica. Otros de ellos se han beneficiado del flujo de recursos proveniente
de organizaciones internacionales de cooperacién, y, en menor medida, por
parte del Estado, interactuando con estos financiadores en forma pragmatica™.
Otras y otros, menos numerosos, han buscado profundizar de distintos modos
el proyecto del multiculturalismo, reorientandolo hacia discursos y practicas
antirracistas, que son tan heterogéneos y variables como son los racismos
que hoy se expresan en Colombia (ambientales, epistémicos, vinculados con
el destierro, la marginalidad urbana, la violencia policial, etc.)= En relacién
con la identidad étnico-racial de quienes hoy se autonombran de clase media
encontramos que esta se define en muchos casos con base en propiedades que
operan en un sistema de diferencias plural; en otros, se refiere a la ancestria y
buscan apropiarse de esa diferencia culturalizada a través, fundamentalmente,
de la comida y la musica. Otros mas, utilizan una definicién regional (como la
caribena o raizal), pues sienten que corresponde mas al modo a que viven y
perciben su negridad o, porque quieren eludir estereotipos negativos y el lugar
de alteridad radical que se atribuye a quienes provienen de la regién del Pacifico.
Otros menos, adoptan, apoyan o reivindican expresiones que buscan visibilizar
estéticas, practicas culturales o religiosas vinculadas con esta ancestria.

En el dltimo tiempo, las etnoeducadoras se han apropiado de las aper-
turas del giro antirracista de algunas politicas estatales colombianas para
desarrollar proyectos educativos como el de la Red Eleggud o el de Africaenla
Escuela, orientados a enfrentar el racismo escolar como expresién del racismo

presidente negro, Barack Obama, al poder hizo pensar a muchos estadounidenses que el pais
daba signos de haberse convertido en una nacién postracial (Schorr, 2008).

11. Este pragmatismo puede llevar en algunos pocos casos al aprovechamiento, por convenien-
cia, de los beneficios a los que puede dar lugar una identificacién étnica como sujeto afrodes-
cendiente.

12. Véase Moreno-Figueroa y Wade (2022).

32



ToMO Il | Desigualdades sociales en perspectiva interseccional

CAPITULO 08

estructural (Castillo y Caicedo-Ortiz, 2019). Su conciencia de pertenecer a
una comunidad expuesta continuamente a la discriminacién racial ha hecho
que su rol de formadoras se potencie; en torno a la bisqueda de crear una
conciencia étnica colectiva, como recurso discursivo, no solo para fortalecer
y valorizar la cultura e historia propias sino para contrarrestar el racismo®.
No obstante, es importante sefialar que el deseo de desarrollar practicas
antirracistas en la escuela ha estado mediado y limitado por las posibilidades
que ofrece una educacién que sigue orientada por una légica de mestizaje y
multiculturalismo (Mena, 2011). Esto detenta la necesidad de incorporar una
perspectiva interseccional que permita enfrentar los fuertes estereotipos de
género racializados arraigados en la institucién escolar.

Por otra parte, haber recogido historias familiares que incluyen tres
generaciones me permitié ver los cambios, en ese periodo que se extiende
entre 1940 y el momento presente, en las configuraciones de la negridad y su
pluralidad de sentidos. Estos cambios en la manera de percibir y experimen-
tar lo negro, y de darle sentido estan relacionados con el contexto histérico
especifico, el régimen racial en el que surgen —ya sea el de la ideologia del
mestizaje o el del multiculturalismo— la geografia racializada en la que se
inscriben, el contexto global, pero también las relaciones de clase, género,
generacién y cultura regional en las que estan inmersas las trayectorias vitales
de las personas participantes en esta investigacion (Viveros-Vigoya y Gil-Her-
nandez, 2010; Wade, 2013). Asi podriamos hablar de: 1) «configuraciones de
negridad regionales», como las prevalentes en el contexto de la ideologia del
mestizaje, previo a los afios noventa del siglo xx, v en los relatos de las y los
participantes de la primera generacion, cuya identificacién étnica esta mas
vinculada con los origenes regionales (chocoanos, caucanos, caribefios) que
con una conciencia racial. 2) «Configuraciones de negridad étnicas», como
la que permitié cristalizar el discurso del multiculturalismo en vigor desde

13. Al respecto, es importante mencionar la realizacién anualizada del Seminario «Africa en la
Escuela» coordinado por la investigadora y activista Maria Isabel Mena, quien desde hace quince
afios viene promoviendo un espacio de formacién docente en torno a la implementacién de la
Cétedra de Estudios Afrocolombianos en Bogota.
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1991. Estas configuraciones incluyen cuestionamientos a la homogenizacién
de lo negro, por parte de quienes afirman su identidad negra, pero desde una
experiencia especificamente caribefa o raizal o que subrayan sus vinculos
con un pasado de resistencia protagonizados por cimarrones y palenqueros.
Finalmente, 3) «configuraciones de negridad diaspérica y afrodescendiente»
como las que se expresan hoy, después de la consagracion del término afro-
descendiente en la Declaracién y Plan de Accién de Durban. Esta tltima da
cuenta de una adscripcién identitaria supranacional que conecta a las personas
afrodescendientes en el mundo entero sobre la conciencia de haber sufrido
una marginacion, heredada de la esclavitud y el colonialismo. En este grupo
encontramos personas que incorporan en sus relatos identitarios referencias
alas luchas libradas por los African American, en Estados Unidos, para obtener
derechos civiles; o jévenes que enarbolan banderas globales contra las viola-
ciones de los derechos humanos por motivos raciales, el racismo sistémico,
la brutalidad policial y la violencia contra las protestas pacificas.

El balance de los logros de la era del multiculturalismo (neoliberal) contra
el racismo es ambivalente. En algunas organizaciones sociales se ha prestado
mayor atencion al racismo estructural y algunos movimientos sociales han
vinculado la violencia y la desterritorializacidén con el racismo estructural.
Las investigaciones que muestran las correlaciones entre las ideas de «raza»
(principalmente el color de la piel), la movilidad y la exclusién social son mas
frecuentes que antes. Se realizan algunas acciones afirmativas y programas
de inclusién para las poblaciones afrodescendientes en la educacién supe-
rior y en el ambito laboral; se han creado y aplicado leyes que penalizan la
discriminacidn racial que se han utilizado para denunciar el racismo. Se han
difundido campaiias de sensibilizacidon sobre el racismo en los medios de
comunicacién publicos y privados, y también en los medios sociales, se han
realizado intervenciones artisticas y estéticas encaminadas a la visibilidad y
el empoderamiento de las personas de ascendencia africana. Diversas orga-
nizaciones negras también han movilizado el «empoderamiento» asociado a
la belleza, la visibilidad racial y la positividad corporal (Moreno-Figueroa y
Wade, 2022).
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Si bien la conciencia del racismo estd mas extendida en las poblaciones
negras, esto no ha dado lugar a la aparicién de un activismo antirracista gene-
ralizado entre ellas. Las fracciones de la «clase media negra» mas cercanas
al poder o con mayores ingresos econémicos han desalentado las posicio-
nes antirracistas disruptivas. El acceso a la educacién superior sigue siendo
limitado para la gente negra afectando sus posibilidades de movilidad social
y contribuyendo a ampliar la brecha que la separa del resto de la poblacién
colombiana. En los casos de ascenso social, al ser un proceso individualizado,
no ha tenido un impacto redistributivo. Se han acrecentado las distancias
entre este sector relativamente privilegiado y la mayoria de la poblaciéon
afrocolombiana, expulsada de sus territorios a las ciudades por razones de
violencia politica y econémica™. Todos estos contrastes y contradicciones dan
cuenta de las multiples ambigiiedades del discurso del multiculturalismo con
sus aperturas y clausuras en un contexto neoliberal.

7 REFLEXIONES FINALES SOBRE EL MOMENTO PRESENTE

En este capitulo he analizado el proceso de ascenso social experimentado por
un pequeno estrato de la poblacién afrocolombiana a lo largo del siglo xx y el
inicio del siglo xxi, y los efectos que tuvo, en este proceso, la redefinicién de
una identidad nacional que estuvo largamente anclada en una ideologia de
mestizaje, en términos de multiculturalidad y plurietnicidad. Mi propésito
ha sido indagar los vinculos existentes entre las trayectorias individuales de
movilidad social de este sector y las dindmicas histérico-sociales asociadas a
suinsercion en las clases medias bogotanas en un periodo comprendido entre
los afios 1930 —momento que solapa modernizacién econémica e industrial
y celebracién del mestizaje— vy la segunda década del nuevo milenio, en el

14. Sin embargo, no sobra preguntarse si en las poblaciones afrodescendientes desterritorializa-
das, a causa de la violencia, no estan surgiendo algunos grupos que por su vinculacién al sistema
educativo formal urbano estén aspirando a un ascenso socioeconémico similar al ocurrido a
partir de la década del cuarenta del siglo xx.
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que se entrelazan, en un mismo proyecto, politicas multiculturales y reformas
neoliberales. Los cambios acaecidos en este lapso, me permitieron delinear
la paulatina «configuracién» de unas «clases medias negras» en la Colombia
contemporanea, como una articulacién de estructuras y dindmicas sociales e
individuales que vincula inextricablemente la clase, la «raza» y el género. En
cada etapa de este periodo, analicé el ascenso social como un proceso, en el
que la vivencia de la clase estuvo vinculada con las experiencias de género,
generacion, «raza», y con las subjetividades que le dan forma. Identifiqué en los
distintos relatos biograficos diferentes formas de asignar sentido a la identidad
y ala cultura negra, segtn el contexto histdrico especifico y los ejes de género
y generacion que organizan los recuerdos de los hechos, personajes y personas
significativas en este proceso simultaneo de enclasamiento y racializacién.

Los cambios acaecidos en este lapso me permiten afirmar que, en todo
caso, las uinicas personas afrocolombianas que hoy consiguen alcanzar reco-
nocimiento social, respetabilidad, garantia econémica, (v todo lo que trae) un
estatus mas alto. Estas personas, como sefialaba Fernando Cardoso (1960),
son quienes se adectian a un modelo de desarrollo que promueve el empren-
dimiento individual y desestimula la posibilidad de crear un camino colectivo
para avanzar socialmente. Mientras tanto, se han acrecentado las distancias
entre este sector relativamente privilegiado y la mayoria de la poblacién
afrocolombiana, expulsada de sus territorios a las ciudades por razones de
violencia politica y econémica. En este sentido, podemos afirmar que ni el
republicanismo universalista —con su ideologia del mestizaje—, ni el multi-
culturalismo neoliberal —con su retdrica valoracién de la diversidad—, han
logrado borrar las marcas que ha dejado la racializacién en la poblacién negra
colombiana, como huella persistente de esa zona del «no ser» (Fanon, 1952)
en la que ha estado confinada y de la que ha sido tan dificil salir.

Después de la indignacidén vy las protestas internacionales que se dieron
en respuesta al asesinato de George Floyd, en mayo 2020, hemos asistido a
la apertura de algunos espacios para hablar explicitamente sobre el racismo
estructural en Colombia. Entre ellos los que han abierto algunos de los prin-
cipales medios de comunicaciéon que, de manera inusual, han reconocido el
papel que ha desempefiado el Estado en la produccién y reproduccién del
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racismo. También, las expresiones de solidaridad y las protestas callejeras
que desafiaron a la policia y el riesgo de atrapar la Covid-19 en momentos de
pico de la pandemia, han permitido el cuestionamiento de la falta de noticias
sobre violencia policial, asesinatos politicos de lideres afrodescendientes e
indigenas. Hoy parece haber menos indiferencia por parte de una buena parte
de la ciudadania ante la muerte de la gente racializada, la naturalizacién, la
negacién y minimizacién del racismo sistémico y cotidiano.

Desde el punto de las «clases medias negras», que son el objeto principal de
este capitulo, es importante sefialar que, durante el periodo del Paro Nacional
que vivié Colombia en 2021, se menciond que las clases medias podian ser las
mas afectadas por las reformas tributaria y de salud que se pensaban poner
en marcha y que fueron el detonante inicial de este estallido social. El paNE
reveld, en abril de 2021, los resultados del informe de caracterizacién de la
pobreza monetaria y de las clases sociales que apuntaba que la clase media se
habia reducido en 2,17 millones de personas: bajando desde los 14,7 millones
en 2019 a 12,5 millones en 2020 (paNE, 2021). Segtin el ntimero de habitan-
tes, Cali, uno de los epicentros de las manifestaciones del Paro Nacional, fue
una de las ciudades que sufri6 el mayor impacto de esta reduccion de la clase
media en 2020. Muchos de los nuevos pobres provienen de las capas menos
favorecidas de la zona media del espacio social, cuya disminucién afectara al
conjunto de la economia nacional. Si bien no hay estadisticas desagregadas, en
términos étnico-raciales, podemos suponer que esta contracciéon ha afectado
en una buena proporcién al grupo de hogares afrodescendientes que habian
alcanzado cierto grado de bienestar material y se habian liberado de la presiéon
por resolver las necesidades inmediatas. Un proceso de ascenso social centrado
en trayectorias individuales no pude ser sino fragil, y mas ain en un contexto
de racismo sistémico como el colombiano.

Los resultados de las investigaciones de Fernando Urrea-Giraldo et al.
(2021) ofrecen algunos elementos de respuesta para comprender el tipo de
racismo que enfrentan las «clases medias negras» en Colombia y sus posibles
reacciones en un contexto como el actual. Su trabajo plantea que, a diferencia
del patrén anglosajén, en donde la segmentacion racial atraviesa todas las cla-
ses sociales, en ciudades como Cali, Cartagena, Medellin, Bogot4, Barranquilla,
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las distintas capas de las «clases medias negras» son las que enfrentan un mayor
grado de segregacién espacial residencial. Esto significa que, mientras en los
barrios de sectores populares la poblacion negra y la blanca-mestiza coexisten
en forma bastante armoniosa, con base en vinculos de sociabilidad urbana y
relaciones de parentesco (Barbary, 2004), en los barrios residenciales de clase
media, las familias negras de clase media son percibidas como extranjeras y
poco aceptadas por sus vecinos blanco-mestizos (Barbary, 2004; Urrea-Giraldo
etal., 2021). Los resultados de estas investigaciones realizadas en Cali, Carta-
gena, Medellin, Barranquilla y Bogota sefialan que estos sectores han estado
enfrentando una creciente tensién racial a lo largo de los afios.

Esta situacién deja pensar que, pese a los mayores ingresos de estos grupos
emergentes, es dificil que puedan desarrollar un claro sentido de pertenencia
a la clase media. Su reciente entrada a esta clase social ha implicado que la
representacion de su posicion social sea inestable y que su posicién econdmica
y social se torne irrelevante frente a su condicién racial, con base en la que
se le ha dado un trato marcado por la desconfianza. En suma, en la sociedad
colombiana sigue existiendo poco espacio para ser a la vez una persona negra
y un miembro de la clase media, esto ratifica no solo la dificultad, sino el
aparente contrasentido, el oximoron, que representa la existencia y la expe-
riencia de las «clases medias negras». El gran desafio que esta enfrentando el
pais, actualmente, es la necesidad de reconocer esas formas de dominacién
entrelazadas que constituyen la experiencia de la mayoria de su poblacién.
La presencia de Francia Marquez, como férmula vicepresidencial del Pacto
Historico liderado por Gustavo Petro en la contienda electoral de 2022, fue
bastante disruptiva en relacién con el imaginario social imperante de quienes
tienen el derecho v la legitimidad de gobernar en Colombia. En contraste con
su trayectoria social y personal de lideresa social afrodescendiente de origen
agrominero, la dirigencia politica colombiana se caracteriza por una gran
homogeneidad racial, social y de género (masculino).

Por primera vez se vio y se habld en una campaiia electoral de la presencia
de la poblacién afrodescendiente en el ambito politico, de mujeres afrodescen-
dientes como cabezas de listas de Senado de partidos politicos tradicionales,
y de un voto feminista como una propuesta politica del estilo del movimiento
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Estamos Listas. La novedad del voto feminista y del voto afrocolombiano
muestran un desplazamiento del eje de la clase como nticleo significante de
la desigualdad hacia una comprensién del caracter multidimensional de esta.
Del mismo modo, por primera vez, muchas personas no afrodescendientes
expresaron su voluntad de votar por las curules afrocolombianas convirtiendo
su intencién en un tema de debate politico nacional. El pais parece estar
saliendo de esa idea de que las personas negras son minoria, porque como
lo sefald Francia Marquez, quienes son minoria son las élites en Colombia.
Dicho de otro modo, las personas afrodescendientes no son una minoria, sino
un grupo que ha sido minorizado, en términos sociales, culturales y politicos.

En la contienda electoral de 2022, lo negro se convirtid en el significante de
la diversidad vy, por tanto, en el modo de legitimar un proyecto politico conec-
tado con los territorios y las regiones. Esto plante6 una nueva exigencia a las
personas negras que participaron en ese proceso: posicionarse politicamente
con claridad para no dejarse utilizar por proyectos politicos que no favorecen
los intereses mayoritarios de la poblacidon negra. Vale la pena subrayar que
esta visibilidad politica, que pareceria ser un logro reciente, hunde sus raices
en ese largo proceso de configuracién de una posiciéon no subordinada para la
poblacion afrodescendiente en el relato nacional, como lo he documentado en
este capitulo. La nueva coyuntura politica del gobierno de Gustavo Petro y la
mavyor presencia de afrodescendientes en cargos publicos invitan a continuar
estudiando sus proyectos politicos y su lugar social en una clave interseccional
que considera, no solo el entramado de interrelaciones entre clasismo, sexismo
y racismo, como hice en este ejercicio, sino también su territorialidad (rural y
urbana), sus sistemas de conocimiento y sus propias visiones de mundo. Tener
en cuenta que los procesos de dominacidon social estdn atravesados también
por la relacién desigual entre mundos y conocimientos, abre la posibilidad de
plantear nuevas preguntas y brindar nuevas respuestas relacionadas con las
persistentes desigualdad y marginalidad social de la poblacién afrodescen-
diente en Colombia, en toda su multiplicidad.
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ainvestigacién sociodemografica involucra los estudios de poblacién con

base en los ejes tradicionales de desigualdad social como: la clase social
de origen, el género y la condicién étnico-racial, entre otros factores. Para su
realizacién son necesarios datos estadisticos que permitan conocer con fia-
bilidad las caracteristicas econémicas, demograficas y sociales de los grupos
poblacionales de interés. Estos estudios son esenciales para la planeacién
econémica y social; y en el caso de la poblacién afrodescendiente son claves
para el disefio y ejecucion de politicas de inclusién (Mosquera Rosero-Labbé et
al., 2009; Rodriguez, 2010; Mosquera Rosero-Labbé et al., 2013), que propen-
dan por una mayor igualdad de oportunidades, siguiendo las lineas étnicas y
raciales, como se plantea en el Plan de Accién del Decenio Internacional para
los Afrodescendientes (Organizacién de las Naciones Unidas, 2014).

Pese a su importancia, existe poca tradicién en los estudios sociodemo-
graficos para afrodescendientes en Colombia, pues emergieron, relativamente,
de manera reciente. Una primera explicacion descansa, obviamente, en la
ausencia de datos estadisticos que pudieran dar cuenta de las caracteristicas
socioecondmicas de la poblacién de acuerdo con la condicién étnico-racial'.
De hecho, en el siglo xx, la visibilidad estadistica de la poblacién afrocolom-
biana tiene sus inicios con la incorporaciéon del médulo étnico en el Censo
de 1993. No obstante, es importante anotar que ya habia antecedentes de la
contabilizacién de la poblacién afrodescendiente en el Censo de 1912, 1918
y otras experiencias anteriores (véase DANE, 2005a, 2007a; Andrews, 2019).

1. Una hipétesis detras de la no inclusién del enfoque étnico-racial en el sistema estadistico na-
cional descansa en la presuncién de que en Colombia y en los paises de América Latina, en ge-
neral, son democracias raciales y, por lo mismo, la condicién étnico-racial o el color de la piel no
inciden en las oportunidades de vida de los individuos. Es decir, las desigualdades étnico-raciales
en los indicadores de bienestar estan relacionados con la sobre participacién de los afrodes-
cendientes en los sectores mas pobres, discriminacién de clase social, y no como resultado del
racismo y discriminacién racial contemporéanea (Telles, 2004).
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Cabe senalar que la inclusion del enfoque de autorreconocimiento étni-
co-racial en los censos de poblacién, encuestas a hogares, estadisticas vitales,
etc., en los dltimos treinta afios, estuvo asociado con las recomendaciones de
la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacién Racial, la Xenofo-
bia y las Formas Conexas de Intolerancia celebrada en Durban en el afio 2001
(Naciones Unidas, 2001). Esto auguraba un avance significativo en torno a la
visibilidad estadistica de la poblacién afrodescendiente en Colombia y en la
mayoria de los paises de América Latina (Antén y Del Popolo, 2009), y con
ello un estallido de estudios sociodemograficos para los afrodescendientes.

Sin embargo, y mas alla de la presencia de un ntimero limitado de proyectos
de investigacion de caracter interdisciplinar (Agier et al., 2000; Viveros-Vigoya
etal., 2008; Mosquera Rosero-Labbé y Ledn, 2009; Urrea-Giraldo et al., 2019b,
entre otros), hasta ahora los estudios sociodemograficos no se integran de
manera razonable al campo de Estudios Afrocolombianos. La realidad es que,
en Colombia, las investigaciones en el campo de las Ciencias Sociales sobre
afrodescendientes se han concentrado en disciplinas como la Antropologia, la
Historia y, en menor medida, la Sociologia, entre otras (Velandia y Restrepo,
2017). Debido a esto, se puede plantear como hipétesis, que se ha generado
cierto tipo de sesgo disciplinar y metodoldgico en el proceso de formacién de
los cientificos sociales y de la investigacion para los afrodescendientes, que
ha tenido un impacto lesivo en el interés por los estudios sociodemogréficos
y de su importancia en el campo de Estudios Afrocolombianos. A lo anterior
se le suma que, a pesar de la mayor visibilidad estadistica, atin persisten enor-
mes desafios para lograr la inclusién del enfoque étnico-racial en el sistema
estadistico colombiano, lo que ha podido tener un efecto negativo para las
personas que estén interesadas en realizar este tipo de investigaciones. Estos
dos factores probablemente han contribuido a la poca discusién en Colombia
de si la condicién étnico-racial importa en los resultados socioeconémicos, y
su correlato con el disefio e implementacion de politicas de inclusidn.

El objetivo de este capitulo es doble: en primer lugar, hacer un analisis
de la visibilidad estadistica, y, en segundo lugar, realizar una descripcién ana-
litica de los estudios sociodemograficos para la poblacién afrodescendiente
en Colombia. Es necesario precisar que en este tipo de estudios la condicién
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étnico-racial se introduce como una variable socialmente construida, pero
que se basa en las caracteristicas fenotipicas de las personas para producir
desigualdad social.

La raza es un concepto, una representacion o significacién de identidad
que se refiere a diferentes tipos de cuerpos humanos, a los marcadores
de diferencia corporales y fenotipicos percibidos, y los significados y
practicas sociales que se atribuyen a estas diferencias. (Omiy Winant,
2015, p. 111)?

En este aspecto, la condicién étnico-racial puede tener interrelaciéon
con las condiciones de vida que exhibe la poblacién afrodescendiente, como
resultado de la presencia de instituciones de desigualdad de larga duracién
como el racismo y la discriminacién contemporanea presentes en la sociedad
colombiana (Urrea-Giraldo et al., 2019b).

De acuerdo con las consideraciones anteriores, he dividido este capi-
tulo en cinco partes. En la primera, presento una cronologia de la visibilidad
estadistica para la poblacion afrodescendiente y su correspondencia con la
investigacién sociodemografica. En la segunda, hago una descripcién de los
estudios socioecondémicos. En la tercera, muestro los estudios de desigualdad
de oportunidades. En la cuarta, expongo las investigaciones sobre discrimina-
cién en el mercado laboral. Por tiltimo, concluyo con algunas consideraciones.

2. En el caso colombiano, las divergencias en torno a la idea de «raza» entre los oficiales del
Estado y las diferentes facciones del movimiento social afrodescendiente ha sido fundamental
en la definicién de las categorias étnico-raciales incluidas en el sistema estadistico y en la conta-
bilizacién de la poblacién afrodescendiente. (véase Paschel 2013).
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1 VISIBILIDAD ESTADISTICA DE LOS AFRODESCENDIENTES
EN COLOMBIA

La era moderna de los censos de poblacién

En América Latina, alrededor de los tltimos treinta afios, hemos presenciado
un incremento inusitado de la inclusién del enfoque étnico-racial en los cen-
sos de poblacién (Loveman, 2014). Esto sucede después de que en el periodo
republicano la mayoria de los paises, con la notable excepcién de Brasil y
Cuba, dejaron de contar a los afrodescendientes, mientras que algunos seguian
contando a los indigenas (Del Popolo, 2008 como se cit6 en Paschel, 2013,
p. 1546; Andrews, 2018). De hecho, cercanos al 2020, de todos los paises de
América Latina, solo Repuiblica Dominicana no habia incluido la pregunta de
autorreconocimiento étnico-racial en su boleta censal (Santacruz et al., 2019;
CEPAL V UNFPA, 2020).

Este proceso de recopilaciéon de datos sobre afrodescendientes, en la era
moderna de los censos de poblacidn, estuvo coligado a la presién de la comuni-
dad internacional y de las organizaciones civiles afrodescendientes en América
Latina que, en el marco del giro multicultural, buscaban un mayor reconoci-
miento de la contribucién de los grupos étnico-raciales a la construccién de
los Estados-nacién, amenazados por los procesos de larga duracién de mezcla
bioldgica y cultural (Andrews, 2018; Wade, 2020). Asimismo, la recoleccién de
datos sobre afrodescendientes se erigia como un poderoso instrumento para
develar las peores condiciones de vida y brechas, en términos de bienestar,
que exhibian los afrodescendientes en los ambitos nacionales. La informacién
estadistica era neuralgica para la aplicacién de politicas de inclusién que pudie-
ran reducir la desigualdad étnico-racial derivada de los rezagos acumulados del
proceso de esclavizacién en el periodo colonial, la exclusién en el republicano
y la discriminacién contemporanea (Andrews, 2018).

En este contexto, la definicidn de las categorias étnico-raciales se con-
vertia en un aspecto vital para el disefio y aplicacion de las politicas multi-
culturales y simbolizaba un nuevo escenario de lucha y confrontacién entre
Estado y los movimientos sociales culturalistas y antirracistas (Paschel, 2013,
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pp. 1546-1548). Es importante anotar que, en América Latina, el Estado ha
tenido un papel preponderante en la construccién de identidades étnico-ra-
ciales, a través de los censos, y una notable influencia en la creacién de esas
identidades en los procesos de cimentacion de los Estados-nacién en la larga
duracién (Loveman, 2014). Ese rol exclusivo del Estado invisibilizé la presen-
cia de poblaciones afrodescendientes en las nuevas republicas, mientras se
mantenia una jerarquia social que los situaba en el fondo de la pirdmide de
estratificacion social (Andrews, 2018)3.

En este sentido, con unas politicas multiculturales basadas mayormente
en el reconocimiento en desmedro de la distribucién como la forma predilecta
de reparacion histérica (Hooker, 2005), los procesos de inclusién de la variable
de autorreconocimiento étnico-racial llegaron a ser un recurso importante
para validar el caracter pluriétnico y multicultural de los paises, y, por lo
mismo, las democracias raciales (Telles y PERLA, 2014). De la misma manera,
los movimientos sociales incurrieron en un proceso que habia sido liderado
por el Estado v lo transformaron en un instrumento poderoso para fortale-
cer los procesos de identidad, con el objetivo de lograr una mayor inclusién
social y econdmica a través de la accién colectiva y la lucha contra el racismo
estructural (Paschel, 2013).

En concreto, la visibilidad estadistica de la poblacién afrodescendiente,
en la era moderna de los censos en Colombia, tiene sus inicios en el Censo
de 19934, con la incorporacién, de manera universal, de la pregunta de auto-
rreconocimiento étnico-racials. Como puede observarse en el Cuadro 1, solo

3. Estos factores quizas tuvieron influencia importante para que los afrodescendientes fueran
mds reacios a autorreconocerse cuando emergié el escenario del multiculturalismo (Paschel,
2013, p. 1547).

4. No existe una pagina web donde se pueda consultar los datos de este censo. El DANE supuesta-
mente tiene una péagina de consulta de los microdatos, pero no funciona.

5. En el siglo xx la primera contabilizacién de la poblacién afrodescendiente en Colombia se rea-
lizb en el Censo de 1912. El criterio utilizado fue la percepcidn externa del encuestador sobre las
caracteristicas fenotipicas del encuestado a través de la utilizacién de cuatro categorfas (1. Blan-
co, 2. Negro, 3. Indigena y 4. Mezclado). En este censo el porcentaje de poblacién caracterizada
como negra alcanzo el porcentaje de 6,0 % (véase DANE, 2005b, 2007a).

57



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

502.443 personas, que representaron 1,5 % de la poblacién en Colombia, se
autorreconocieron como pertenecientes a una «comunidad negra». Llama la
atencion que esta cifra se ubicé muy por debajo del porcentaje de personas que
habian sido clasificadas de acuerdo con sus caracteristicas fenotipicas como
negras en el Censo de 1912 (6,4 %) (véase DANE, 2005b, 2007a). A este respecto,
hay consenso que la baja autoidentificacién obedecié fundamentalmente al
fraseo de la pregunta de autorreconocimiento étnica, que equiparé a los afro-
descendientes con las comunidades indigenas; un modelo étnico-territorial
que fue eficiente en la regién del Pacifico, pero que experimentd un estruen-
doso fracaso en el resto del pais (Barbary et al., 2003; Barbary y Urrea-Giraldo,
2004; Estupinian, 2006). Siguiendo lo anterior, cabe subrayar que en la regién
Pacifico se habia suscitado una capacidad instalada, en términos de acciones
colectivas y de repertorios asociados a la narrativa del territorio y los dere-
chos de las comunidades étnicas. Estos mecanismos de accién colectiva se
manifestaron en la discusion del articulo 55 de la Constitucién Politica y en
la promulgacién de la Ley 70 de 1993 que, dicho sea de paso, tuvieron su base
en el tipo de cosmovision de las comunidades indigenas fundamentada en la
cultura y relacién con la tierra como elemento central, lo cual no se ajustaba
a la experiencia de los afrodescendientes en otros lugares del pais (Barbary y
Urrea-Giraldo, 2004). Este resultado claramente era coherente con la nocién
culturalista de «negritud» institucionalizada por el Estado en la Constitucién
Politica de 1991 (Paschel, 2013, p. 1545)°.

6. De acuerdo con Paschel (2013, pp. 1550-1551) los resultados de la pregunta de autorreco-
nocimiento étnico del Censo de 1993 exteriorizaban la tensidn entre la visidn institucionalizada,
étnico-territorial, de concebir la «negritud> y la de los movimientos sociales urbanos que ante-
ponian el aspecto fenotipico como claves para la autoidentificacién y procesos de accién colecti-
va para su integracién a la sociedad colombiana.
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CUADRO 1

Diferentes estimaciones de la poblacién afrodescendiente a través de los Censos
de Poblacién en la era moderna

1993  Autorreconoci- ¢Pertenece a alguna etnia, grupo  502.343
miento étnico indigena o comunidad negra? (1,5 %)
(comunidad negra (1). SI. A cudl?,
equivalente a etnia (2). No.

0 grupo étnico).

2005 Autorreconoci- De acuerdo con su cultura, puebloo  4.311.757
miento étnico y rasgos fisicos [...] Es o sereconoce: (10,4 %)
autpclasﬁmaao’q (1. Indigena, (1.1) ¢A cudl pueblo in-
racial (en una mis- digena pertenece?,
ma pregunta),/en (2). Rrom.
cinco categorias. (3)- Raizal del Archipiélago.

(4). Palenquero.

(5). Negro(a), mulato(a), afrocolom-
biano(a) o afrodescendiente.

(6). Ninguna de las anteriores.

2018  Autorreconoci- Deacuerdo con su cultura, puebloo  2.982.224
miento étnico y rasgos fisicos [...] Es o se reconoce (6,2 %)

autoclasificacion
racial (en una mis-
ma pregunta), en
cinco categorias.

como:

(1). Indigena; (1.1) ¢A cudl pueblo in-
digena pertenece?; (1.2) ¢A cudl
clan perteneces;

(2). Gitano o Rrom; (2.1) ¢A cudl Vitsa
pertenece?; (2.2). ¢A cudl Kumpa-
nia pertenece;

(3). Raizal del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Ca-
talina?;
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(4). Palenquero(a) de San Basilio?;
(5). Negro(a), mulato(a), afrocolom-
biano(a) o afrodescendiente;

(6). Ningtin grupo étnico

Nota: Elaboracién propia con base en los Censos de 1993, 2005 y 2018.

En cambio, para el Censo de 20057, la autoidentificacién aumenté a
4.311.757 (10,4 %)y estuvo relacionado con una amplia participacion de las
organizaciones de base en todo el territorio nacional y la academia en el proceso
de preparacion del censo. Efectivamente, como se observa en el Cuadro 1, la
pregunta de autorreconocimiento en el Censo de 2005 fue modificada en su
totalidad incluyendo varias facetas étnico-raciales. Se incluyeron dimensiones
étnico-culturales asociadas a las poblaciones con ascendencia africana que
tienen lengua propia («Raizal del Archipiélago de San Andrés y Providencia» /
«Palenquero de San Basilio»); también enfoques como el de identidad coligado
alas categorias («Afrodescendiente» / «<Afrocolombiano») y el sociorracial que
se establece claramente en las categorias («Negro» / «Mulato»). Es decir, un
enfoque que va mucho mas alla de caracteristicas étnicas de las personas con
implicaciones considerables, desde el punto de vista conceptual, y que devela
la multidimensionalidad de los procesos de autoidentificaciéon en Colombia y
la region (Roth, 2016; Loveman, 2014).

Los cambios en la pregunta de autorreconocimiento étnico-racial se vieron
jerarquizados por la elaboracién de piezas publicitarias como «las caras lindas
de mi gente negra», y campaiias de sensibilizacion en distintas regiones del
pais, en las que tuvieron un rol fundamental las organizaciones de base afro-
descendientes urbanas, con un impacto positivo en la autoidentificacién de
los afrodescendientes (Urrea-Giraldo, 2010; Paschel, 2013). En relacién con lo

7. No existe una pagina web donde se pueda consultar los datos de este censo. El DANE tiene una
pagina de consulta de los microdatos, pero esta no funciona.
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anterior, segun Paschel (2013), el proceso de negociacién del Censo de 2005
fue un interesante escenario de lucha entre las organizaciones afrodescen-
dientes y el Estado colombiano por modificar la nocién culturalista impuesta
en el Censo de 1993. De hecho, la pregunta del Censo de 2005 alude a una
nocioén étnico-racial mas amplia, acorde con las representaciones sociales y
procesos de construccidn identitaria, de la manera en cémo las personas se
autoidentifican ellas mismas, que se venian discutiendo en Colombia y también
a nivel internacional por parte de los movimientos sociales en el marco del
giro multicultural. En ese sentido, la aparicion de la categoria afrocolombiano/
afrodescendiente da cuenta de ese proceso exitoso por parte del movimiento
social y reafirmé la consolidacién del actor politico afrodescendiente en el
escenario colombiano (Agudelo, 2005).

En este orden de ideas, en el Censo de 2018 se introdujo por tercera vez
la pregunta de autorreconocimiento étnico-racial en la era moderna de los
censos en Colombia. Una novedad, con respecto a los dos censos anteriores,
es que la pregunta «supuestamente» fue concertada con el Espacio Nacional
de Consulta Previa de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras —en adelante, ENcp—. Ademas, los delegados del encp parti-
ciparon en las diversas etapas del proceso censal, lo que pronosticaba «en
teoria» una mayor participaciéon de la comunidad afrodescendiente vy, por
ende, un aumento de la autoidentificacién en este censo. Sin embargo, es
necesario mencionar que la mayoria de los delegados del Encp se ubican en
la region del Pacifico, que encarna la visiéon de «negritud» institucionalizada
por el Estado®. Vale anotar que la pregunta tuvo continuidad con respecto a

8. Era la primera vez que el ENcp participaba de manera formal en el proceso censal. Aunque
eventualmente algunos de sus miembros lo habfan hecho, en el marco de las actividades de sen-
sibilizacién, capacitacién, presentacién de resultados e incluso capacitacién para la utilizacién de
los datos del Censo de 2005, el Censo de 2018 inauguré el proceso de consulta previa desde la
perspectiva institucional. Curiosamente, un factor fundamental para lo anterior fue la presién de
las organizaciones de base que incluyen la visibilidad estadistica como un aspecto vital de sus re-
pertorios de accidn colectiva (véase Kuagro, 2009). Esas recomendaciones sugerian un proceso
plural de participacién. No obstante, en la realidad, lo que acontecié fue la exclusién del proceso
de las organizaciones de base en desmedro del ENCP que, a propdsito, tenia menor experiencia y
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la formulada en el Censo de 2005: solo se abrieron las categorias de pueblos
Indigenas y Rrom, y se reemplazé la categoria ninguno de los anteriores por
ningln grupo étnico. A estos efectos, y de manera inesperada, los resultados
censales arrojaron que 982.224 (6,2 %) personas se autoidentificaron como
pertenecientes a la poblacién afrodescendiente. Esto significa una reduccién
de 30,3 % con respecto al Censo de 2005. Por esto, muchos lideres y lideresas
afrodescendientes han calificado este resultado como un genocidio estadis-
tico (Vivas, 2019). A continuacion, se destacan algunas de las problematicas
identificadas en el proceso censal®:

> La omisidén censal en Colombia alcanzé la no deleznable cifra de 8,5 %,
pero esta tasa fue significativamente mas alta en los departamentos y
ciudades de mayor concentracidn de poblacién afrodescendiente, espe-
cialmente en la regién del Pacifico y el Valle del Cauca.

> Persistieron los errores en el diligenciamiento de la pregunta de auto-
rreconocimiento étnico-racial que van desde utilizacién de diferentes
criterios para la recopilaciéon de esta informacién hasta la omision del
encuestador para realizar la pregunta.

- Las campanas de sensibilizacién a la poblacién y capacitacién a encuestado-
res solo se realizaron en zonas de influencia de los delegados del Encp. Esto
significé la exclusion de facto del proceso censal de las organizaciones de
base afrodescendientes, ubicadas preferentemente en grandes y medianos

preparacién para liderar estas tematicas, y quizds una menor representacion en la practica de la
poblacién afrodescendiente. Me parece necesario anotar que, en una conversacién personal que
sostuve con un integrante del ENcP en la ciudad de Girardot, cuando se estaban acordando los
términos del proceso de consulta previa para el Censo 2018, le pregunté por qué no inclufan a las
organizaciones de base, me respondié lacénicamente que ellos ya habian tenido su oportunidad.

9. Una primera versién de estas consideraciones se encuentra en Vidfara-Lépez (2019a) y fueron
ampliadas en cepaL/ UNFPA (2020, p. 88, recuadro v1). Estas primeras impresiones se confirma-
ron en el estudio detallado de paNE y Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas —adelante,
UNFPA—. (2022)
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centros urbanos, quienes habian tenido una destacada participacién en el
Censo de 2005.

> Los cambios en la pregunta, aunque parezcan insignificantes, con la intro-
duccién de subcategorias en las poblaciones Indigenas y Rrom, originé
que las preguntas asociadas a la poblacién afrodescendiente quedaran
relegadas, generando posiblemente incentivos negativos para que los
encuestadores leyeran todas las alternativas asociadas al item del autorre-
conocimiento étnico-racial. Esto quizas se vio agravado por la estrategia
de los encuestadores por minimizar el tiempo empleado en cada formu-
lario, dada la alta cuota de captura establecida por los supervisores, vy la
inexistencia de mecanismos de evaluacién de la aplicacién de la pregunta
de autorreconocimiento étnico-racial.

Es necesario comentar que desde la direccién del Departamento Nacional
de Estadistica —en adelante, paNE—, desde la publicacién de los resultados
del Censo 2018 para los afrodescendientes, han tratado de minimizar este
hecho, argumentando inicialmente que hubo cambios «dramaticos» en el
autorreconocimiento de los afrodescendientes o, de manera mas reciente, que
la pregunta no alcanza a captar la diversidad de la poblacién afrodescendiente.
En torno al primer argumento, se apoyan con gran cinismo en estudios de caso
realizados sobre algunos municipios de la Costa del Atlantico en Colombia,
y que tenian el propdsito investigar la complejidad del autorreconocimiento
histérico en esa region, y con el objetivo de idear estrategias para fortalecerlo
de cara al Censo 2018, como una evidencia «irrefutable» de la caida de este
en la poblacién afrodescendiente (véase Mosquera Rosero-Labbé et al., 2013).
Sin embargo, incluso en el supuesto que tal premisa fuera cierta, es un grave
error metodoldgico partir de un estudio de caso, que representa una muestra

10. A propésito, en la evaluacién que realizaron los delegados del ENcp, en la entrega de los resul-
tados censales por parte del DANE, en el espacio auténomo de consulta previa, destacaron la pre-
ponderancia de los problemas asociados a la capacitacién, recoleccién de informacién (pregunta
de autorreconocimiento étnico-racial) y cobertura, como los factores primordiales asociados
con la reduccién de la poblacién afrodescendiente en el Censo 2018.
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irrisoria, y presuponer que el comportamiento nacional fuere similar, mas
cuando las tendencias donde se han hecho encuestas posteriores al Censo de
2005, como en la ciudad de Cali y Santa Marta, fue completamente contraria
(véase Viafara-Lopez et al. 2015 y Viafara-Lopez et al. 2016). Es decir, ante
el fracaso del Censo 2018, el paNE culpa a los propios afrodescendientes del
resultado, v no hace un mea culpa sobre su resistencia, incapacidad y actitud
racista al implementar el enfoque de autorreconocimiento étnico-racial de
manera idénea v, asi, mejorar su visibilidad estadistica.

Mas alla de los problemas técnicos asociados con la omisién censal, los
errores en la captura de la informacion y la debilidad en las camparias de
sensibilizacién, cabe notar que el resultado del Censo de 2018 —con una
participacion exclusiva de las comunidades del Pacifico, representadas en el
ENCP— vuelve a exteriorizar las tensiones entre diferentes concepciones de
«negritud» y las divergencias en el movimiento social. Lo anterior, emerge en
un escenario donde el Estado ya no tenia la preminencia en la definicién de
las categorias étnico-raciales y, por ende, del proceso censal. Con una mayor
preocupacion por la gobernabilidad y el cumplimento a rajatabla del proceso
de consulta previa, en el que estan en juego diferentes tipos de recursos, el
Estado omitidé aspectos que habian sido claves para mejorar la visibilidad
estadistica en el Censo de 2005. Este escenario fue diametralmente opuesto al
Censo de 2005, en el que el principal objetivo del movimiento social cohesio-
nado fue lograr una mayor contabilizacién de la poblacién afrodescendiente,
mas alld en las diferentes maneras de concebir la «negritud» (Paschel, 2013).
En el Censo de 2018 no se implementaron las acciones pertinentes para que
este siguiera siendo el objetivo mas importante del proceso censal para los
afrodescendientes™.

11. A este respecto el ENcP en el marco de las actividades de sensibilizacién me invité a realizar
una conferencia sobre la visibilidad estadistica de la poblacién afrodescendiente en Colombia.
Este tipo de charlas ya las habfa impartido con diferentes tipos de organizaciones del movimiento
social afrodescendiente, en especial en torno a los resultados del Censo de 2005 y su importancia
para la visibilidad estadistica. En ese espacio me llam la atencién la falta de interés y lejania con
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De lo anterior, se coligen muchas flaquezas relacionadas con la validez
externa e interna del Censo de 2018, posiblemente con fuertes implicaciones
en la calidad de los datos y la visibilidad estadistica para la poblacién afrodes-
cendiente. Lo mas preocupante es que los datos del Censo de 2018 no pueden
arrojar informacion fehaciente de la poblacién afrodescendiente a ningin
nivel de agrupacion territorial. Ademas, y no menos importante, surge un gran
manto de duda de si pueden ser utilizados para el disefio y la planificacién
de politicas de inclusién, dado los sesgos inherentes en la recoleccién de la
informacién. Todos estos factores configuran indudablemente un retroceso
para la visibilidad estadistica de la poblacién afrodescendiente en Colombia
y también para la investigacién sociodemografica.

Ahora bien, mas alld de las implicaciones negativas del Censo de 2018
para la visibilidad estadistica de la poblacién afrodescendiente en Colombia,
cuando se evaliia este resultado, en el escenario latinoamericano de la ronda
censal 2010, el pais conserva un sitial significativo en torno a la importancia
poblacional de los afrodescendientes en su territorio. Como se observa en el
Cuadro 2, en América Latina, Brasil es el pais que de lejos tiene la mayor con-
centracion de poblacién afrodescendiente, seguido por Cuba y luego se ubica
Colombia. Como veremos mas adelante, Colombia podria estar en segundo
lugar detras de Brasil, cuando se utilizan las estimaciones de poblacién de las
Encuestas de Hogares realizadas en el mismo periodo del fallido operativo
censal para los afrodescendientes.

estas temdticas de parte de los participantes, lo cual fue integramente opuesto a la experiencia
con las organizaciones de base.
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CUADRO 2
América Latina (20 paises): poblacién afrodescendiente, segtin ultimo censo (En
miles de personas y porcentajes)

POBLACION AFRODES- PORCENTAJE DE POBLACION

PAIS Y ANO DEL CENSO CENDIENTE CENSADA AFRODESCENDIENTE

Argentina, 2010 149,6 0,4
Bolivia (Estado

Plurinacional de), 23,3 0,2
2012

Brasil, 2010 97171,6 50,9
Chile, 20172 9,9 0,1
Colombia, 2018 20822 6,8
Costa Rica, 2011 334,4 7,8
Cuba, 2012 4006,9 35,9
Ecuador, 2010 1041,6 7,2
El Salvador, 2007 7,4 0,1
Guatemala, 2018 47,2 03
Honduras, 2013 115,8 1,4
México, 2015 1381,9 1,2
Nicaragua, 2005 23,9 0,5
Panama, 2010 300,6 8,8
Paraguay, 2012 3,9 0,1
Pert, 2017° 1049,9 3,6
Uruguay, 2011¢ 149,7 4,6

Venezuela (Republica

Bolivariana de), 20114 936,8 3.4
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Estimaciones a partir
de otras fuentes

Haitf® 95,5
Republica Dominicanaf 8,6
Total 20,6

Fuente: cepAL y UNFPA (2020, p. 86).

a Se contabiliza a las personas que, en la pregunta sobre a qué pueblo indigena pertenecian, espe-
cificaron, en la categoria «otro>, que eran afrodescendientes.

b La pregunta se dirigié a la poblacién de 12 y mas afios, por lo que, para obtener una cifra del total
poblacional, se aplicé el porcentaje afrodescendiente de este grupo etario al total de poblacién
censada.

c En este estudio se utilizé la pregunta sobre ascendencia principal, lo que significa que la cifra del
cuadro corresponde a aquellas personas que respondieron que su ascendencia principal es «afro>
0 «negra». La pregunta sobre reconocimiento de ascendencia, con categorias de respuesta mul-
tiples, arroja un total de personas afrodescendientes de 255.074, lo que representa un 7,8 % de la
poblacién nacional.

d En el estudio, el total afrodescendiente se obtuvo sumando las categorias «negra/negro» y
«afrodescendiente», y se excluyé la categoria «morena/moreno>.

e El porcentaje de poblacién afrodescendiente se calculé sobre la base del estudio genético de
Simmsy et al. (2010, pp. 49-66).

f El porcentaje de poblacién afrodescendiente se basé en el idioma materno del jefe del hogar
(creole), incluido en la Encuesta de Indicadores Mdiltiples por Conglomerados (mics) 2014, Ofi-
cina Nacional de Estadistica (ONE).
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2 LAS ENCUESTAS A HOGARES

Ahora bien, aunque los censos son la columna vertebral del sistema nacional
de informacién estadistica, en Colombia por restricciones para el uso de los
microdatos censales, estos no han sido la principal fuente de informacién
para los estudios sociodemograficos para la poblacién afrodescendiente™ Mas
bien, algunas encuestas probabilisticas, que han incorporado la variable de
autorreconocimiento étnico-racial, han tenido mayor importancia debido a
su relativa mayor disponibilidad. Sin embargo, y al mismo tiempo, debido a
su falta de representatividad, el uso de esta informacién podria ahondar los
problemas de visibilidad estadistica para la poblacién afrodescendiente, con
implicaciones no deleznables para una correcta caracterizaciéon sociodemo-
grafica de la poblacién afrodescendiente.

De acuerdo con lo expresado, el panE, desde el afio 2000, en diferentes
tipos de encuestas y de manera discontinua, ha incorporado la variable de

12. Antes de publicar en su pagina web los microdatos del Censo 2018, en las experiencias ante-
riores, el DANE, restringid, al publico en general, el uso de los microdatos censales utilizando el
argumento censurable de la reserva estadistica. Para el Censo de 2005, el bANE habilité el sistema
Redatam en el que, si bien se podrian realizar algunos cruces descriptivos de la variable étni-
co-racial y otras variables de interés, su operacionalizacién puede resultar bastante intrincada
para las personas que no tenian entrenamiento en este tipo de programa. Ademas, esta forma
de divulgacién de los datos imposibilitaba la aplicacién de modelos estadisticos avanzados para
detectar, por ejemplo, la asociacién entre la condicién étnico-racial y un indicador sintético de
condiciones de vida que pudiera ser importante para el disefio de politicas de accién afirmativa.
El DANE también otorgd permisos para trabajar de manera remota y, en sus instalaciones con
supervisién, lo que resultaba muy engorroso para muchos investigadores. Por lo anterior, para
acceder a los microdatos censales, algunos investigadores utilizaron las muestras censales en el
marco del proyecto Serie de Microdatos de Uso Publico —por sus siglas en inglés, irums— que
se encuentra en el Minnesota Population Center de la Universidad de Minnesota. Sorprende que
esta censura para la utilizacién de la informacién contrastaba con la entrega de los microdatos a
algunas instituciones publicas como el Departamento Nacional de Planeacién, Ministerios, Banco
de la Replblica, entre otros, o privadas como Fedesarrollo o el Centro de Estudios sobre Desa-
rrollo Econémico —cepe—, de la Universidad de los Andes. Es decir, la informacién vista como
un bien de club al cual solo algunos con suficiente poder e influencia pueden acceder sin ningtin
tipo de restricciones.
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autorreconocimiento étnico-racial. La mayor frecuencia y disponibilidad se
halla en las encuestas de hogares, cuya primera experiencia se remonta a la
Encuesta Nacional de Hogares etapa 110 de diciembre del 2000, que incorpord
un médulo de autorreconocimiento racial a través de 4 fotografias. Después,
la Encuesta Continua de Hogares —ecu—, del segundo trimestre del afio
2004, implement6 el médulo piloto de autorreconocimiento étnico y racial,
que posteriormente se us6 en el Censo de 2005. Por tltimo, desde el segundo
semestre de 2006, se hizo la Gran Encuesta Integrada de Hogares —en adelante,
GEIH—, en la que se incorpor6 el médulo de autorreconocimiento étnico-racial
empleado en el Censo del 2005.

Aunque el paNE incluia de manera regular la variable de autorreconoci-
miento, en la GerH la excluia de los microdatos que ponia a disposicion de los
investigadores, esto podria estar asociado con los problemas de representa-
tividad estadistica para la poblacién afrodescendiente; hecho sobre el que el
DANE nunca dio explicaciones, simplemente la variable no aparecia en este
tipo de encuestas. Sin embargo, es facil elucubrar que debido a que el disefio
muestral se hace para ser representativo para la poblaciéon colombiana, en
general, y para ciertas desagregaciones geograficas, este no tiene validez para
los afrodescendientes que representan alrededor del 10% de la poblacién
nacional, de acuerdo con los resultados del Censo de 2005, y que se ubican
predominantemente en ciertas regiones del pais. Significa, entonces, que si
bien la pregunta se incluye en la encuesta para los afrodescendientes, aun asi
se presentan graves errores de muestreo que inducen sesgos en el cilculo de
indicadores sociodemograficos. Este sesgo, por los errores en el disefio mues-
tral de este tipo de poblaciones relativamente minoritarias, puede ocasionar
una imagen mucho mas distorsionada de la realidad en la investigacién mul-
tivariante (Ziliak y McCloskey, 2008). Con todo, ante la presion de los resul-
tados del Censo de 2018, el pane habilitd el mddulo de autorreconocimiento
étnico-racial de la ce1x desde el afio 2013, pero no ofrece respuestas sobre su
viabilidad para la investigaciéon sociodemogréfica.

Asimismo, en el marco de los ensayos previos al Censo de 2005, el DANE
incorpord la pregunta de autorreconocimiento étnico-racial en la Encuesta de
Calidad de Vida —en adelante, Ecv— en el 2003. Esta misma encuesta, desde el
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2010 y de manera continua, ha venido introduciendo la pregunta aplicada en
el Censo de 2005. De hecho, debido al fracaso del Censo de 2018, y con base
en la ecv 2018, el panE ha «certificado» una poblacién afrodescendiente de
4.671.160 (9,8 %)™. A este respecto, el DANE comenta que la cv 2018 tiene un
marco muestral que es representativo a nivel departamental y, por lo mismo,
seria adecuada para la poblacién afrodescendiente (paNE, 2019). Sin embargo,
el paNE hasta ese momento habia asegurado, de manera informal, que la ecv,
al igual que la GEIH, no tenian representatividad para esta poblacién.

De hecho, en el Cuadro 3 se presenta un resumen de las estimaciones de
la poblaciéon afrodescendiente realizadas por el DANE en encuestas a hogares
entre 2000 y 2007. Como puede observarse, las encuestas probabilisticas con
representatividad nacional, zona urbana y rural, han arrojado estimaciones de
la poblaciéon afrodescendiente que oscilan entre el 1,2 % v el 9,8 %. En este
sentido, las estimaciones varian ostensiblemente de acuerdo con el criterio
que se utilice para medir a la poblacién afrodescendiente; pero al parecer hay
una convergencia alrededor de los resultados en el ambito nacional, asociados
alaaplicacion de la pregunta que prioriza los componentes étnicos frente a los
raciales (1,5 % en el Censo de 1993y 1,2 % en la Encuesta Continua de Hoga-
res de Segundo Trimestre de 2004). De manera inversa, en la misma Encuesta
Continua de Hogares del segundo Trimestre de 2004, cuando se pregunta por
los rasgos fenotipicos, «De acuerdo con sus caracteristicas fisicas usted es: a)
negro, b) blanco, c) mestizo, d) mulato, e) ninguna de las anteriores», la propor-
cién de poblacién afrocolombiana alcanzé el 9,80 %. Desafortunadamente en
el Censo de 2005 y en la Gran Encuesta Integrada de Hogares del II trimestre
de 2007, que aplicé el mismo médulo de autorreconocimiento étnico-racial, no
es posible separar los dos fenémenos. Lo anterior sugiere amplias limitaciones

13. Esta cifra es 56 % mas alta de los resultados obtenidos en el Censo de 2018. Con todo, no se
entiende lo que significa «certificacién». En las instancias del Gobierno Nacional, la contabiliza-
cién de la poblacién afrodescendiente no es una condicién sine qua non para la realizacién de
algunas politicas de inclusién y el dato no se puede generalizar para todos los municipios y depar-
tamentos del pais. De hecho, para contabilizar a la poblacién afrodescendiente varios Ministerios
y entidades descentralizadas del Estado siguen utilizando el dato del Censo 2018.
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para contabilizar y caracterizar a la poblacién afrodescendiente en Colombia
con base en este tipo de encuestas®. Estas limitaciones se intensifican si
tenemos en cuenta el estrepitoso fracaso del Censo 2018.

CUADRO 3

Diferentes estimaciones de la poblacién afrodescendiente a través
de las encuestas a hogares (2000-2007)

2000 Encuesta Autocla- Se le solicita al Trece areas 17,00 %
Nacional sificacion encuestado se metropolita-
de Hoga-  racial me- clasifique con nas.
res Etapa  diante fo- base en cuatro
110. tograffas. fotograffas.
2003 Encues- Auto reco- éDe cudl de los Nacional (re- 8,00%
tade nocimiento  siguientes grupos  presentativa
Calidad étnico-ra- étnicos se consi- para zona
de Vida cial en dera usted? urbanay ru-
2003. cinco cate- (1) Indigena. ral).
gorfas. (2) Gitano.
(3) Raizal del Ar-
chipiélago.

(4) Palenquero.
(5) Negro, Mulato
(afrodescendien-
te).

(6) Ninguno de
los anteriores.

14. Ya habfamos detectado las fuertes limitaciones de la Ecv para caracterizar de manera correcta
a la poblacién afrodescendiente en Colombia (véase Urrea-Giraldo y Viafara-Lépez 2007).
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2004 Encuesta Autocla- De acuerdo con Trece areas 8,30 %
Conti- sificacion sus caracteristi- metropolita-
nua de fenotipica cas fisicas usted nas.

Hogares a través es:
Il Trimes-  de cuatro a) Negro.
tre. categorfas.  b) Blanco.
) Mestizo.
d) Mulato.
e) Ninguna de las
anteriores.

2004 Encuesta Autorreco- De acuerdo con Trece areas 1,00 %
Conti- nocimiento  sus caracteristi- metropolita-
nua de étnico-cul-  cas fisicas usted nas.

Hogares tural en es:
Il Trimes-  cinco cate-  a) Afrocolombia-
tre. gorias. no.
b) Indigena.
c) Rrom.
d) Raizal de San
Andrés y Provi-
dencia.
e) Palenquero.
f) Ninguno de los
anteriores.

2004 Encuesta  Autocla- De acuerdo con Nacional (re- 9,80%
Conti- sificacién sus caracteristi- presentativa
nua de fenotipica cas fisicas usted para zona
Hogares en cuatro es: urbanay ru-
Il Trimes-  categorfas.  a) Negro. ral).
tre. b) Blanco.

) Mestizo.
d) Mulato.

e) Ninguna de
las anteriores.

72



TOMO Il ‘

Desigualdades sociales en perspectiva interseccional

CAPITULO 09

2004 Encuesta  Autorreco-  ¢Deacuerdo con Nacional (re- 1,20 %
Conti- nocimiento  su cultura usted presentativa
nua de étnico-cul- es?: para zona
Hogares tural en a) Afrocolombia- urbanay ru-
Il Trimes-  cinco cate-  no. ral).
tre. gorias. b) Indigena.

c) Rrom.

d) Raizal de San
Andrés y Provi-
dencia.

e) Palenquero.

) Ninguno de los
anteriores.

2007 Gran Autorreco-  ¢De acuerdo con Nacional (re- 7,67 %
Encuesta nocimiento  su cultura, pue- presentativa
Integra- étnicoy blo, o rasgos fisi- para zona
da de autocla- cos, [...] es o se urbanay ru-
Hogares sificacién reconoce como: ral).

Il Trimes-  racial (en a) Indigena.

tre. unamisma  b) Gitano -Rrom.
pregunta), ¢) Raizal del archi-
en cinco piélago de San An-
categorfas.  drésy Providen-

cia. d). Palenquero
de San Basilio o
descendiente.

e) Negro(a), mula-
to(a), Afrocolom-
biano(a) o Afro-
descendiente.

f) Ninguno de los
anteriores (mesti-
zo, blanco, etc.).

Nota: DANE, Encuesta Nacional de Hogares IV trimestre de 2000, Encuesta Calidad de Vida de
2003, Encuesta Continua de Hogares Il trimestre de 2004, Gran Encuesta Integrada de Hogares ||

trimestre de 2007.
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Por otro lado, es necesario destacar que, antes de la incorporacién por
parte del pane del médulo de autorreconocimiento étnico-racial en la Encuesta
Nacional de Hogares del 2000, el Centro de Investigaciones y Documentacién
Socioeconémica —en adelante, cipse— de la Universidad del Valle, habia apli-
cado sendas encuestas de hogares para la ciudad de Cali (cipse-1rp en 1998 y
CIDSE - Banco Mundial en 1999) que incluyeron un médulo de caracterizaciéon
racial (Barbary y Urrea-Giraldo, 2004). De la misma manera, la Alcaldia de Cali,
en 2012, realizd la Encuesta de Empleo y Condiciones de Vida —eeccv— que
incluy6 varias preguntas de autoidentificacién y heteroclasificacién étni-
co-raciales. Estas tres experiencias constituyen quizas las mas significati-
vas en torno a datos representativos para la poblacién afrodescendiente en
Colombia. En este mismo orden y direccién, se resalta la adiciéon del médulo
de autorreconocimiento étnico-racial en varias etapas de la Encuesta Multi-
propdsito de Bogotd. También, la Encuesta de Demografia y Salud que tiene
una representatividad en el dambito nacional y por regiones, ha anexado el
moédulo de autorreconocimiento étnico-racial empleado en el Censo de 2005
en diferentes oportunidades.

Ademads es importante, para este capitulo, recordar las experiencias de
recoleccion de datos con la aplicacién de muestreos no convencionales para la
ciudad de Medellin (Garcés, 1994; Secretaria Municipal de Cultura Ciudadana
y Corporacién Con-vivamos, 2010), para la ciudad de Bogota (Arocha, 2002)
y para la ciudad de Santa Marta (Viafara-Lépez et al., 2015). También es per-
tinente referirse a algunas bases de datos internacionales como la encuesta
LAPoP, del proyecto de investigacion el Barémetro de las Américas, realizada
en 34 paises por la Universidad de Vanderbilt. De igual manera, la encuesta
PERLA realizada en el marco del Proyecto Sobre Raza y Etnicidad en América
Latina (Telles y PERLA, 2014). Estas encuestas han incluido diferentes médulos
de autoclasificacion y heteroclasificacion étnico-racial, con muestras repre-
sentativas a nivel nacional, y se han constituido en una importante fuente
de informacién para la investigacién socioeconémica comparativa de acuerdo
con la condicién étnico-racial (Viafara-Lopez, 2023).
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Sobre la inclusién de la variable de autorreconocimiento étnico-racial en
el sistema nacional de informacién estadistica, quizas el avance mas impor-
tante es su introduccién en el registro de estadisticas vitales (nacimientos
y defunciones), lo que ha permitido la realizacién de algunos trabajos en el
campo de la salud (Urrea-Giraldo et al., 2015; Mosquera Becerra, 2025). Sin
embargo, persisten grandes deficiencias para la identificacién de la poblacién
afrodescendiente en esos registros, v se sospecha un gran subregistro que
minimiza su potencial para la investigaciéon sociodemografica.

Para finalizar, en el marco de la Comision Intersectorial para el Avance
de la Poblacién Afrocolombiana, Palenquera y Raizal realizada en 2009, se
gestiond la inclusién de la variable de autorreconocimiento étnico-racial en
el Sistema de Identificacién de Potenciales Beneficiarios de Programas Socia-
les —en adelante, sisBEN—, principal programa de focalizacion para la pobreza
en Colombia. Con todo, en las conversaciones hubo una fuerte resistencia
al interior del Departamento Nacional de Planeacién—en adelante, bNP— y
luego en el Departamento de Prosperidad Social —en adelante, pps— para la
inclusién de la variable étnico-racial en los datos del sisben. De acuerdo con
los encargados de este programa, la variable étnico-racial no era relevante y
crearia un efecto de sesgo moral debido a que aparecian nuevos pobres.

3 ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS

Los estudios socioecondémicos son los que han tenido un mayor correlato con
los estudios afrocolombianos. Esto quizas se explica por la relevancia del con-
texto socioeconémico en la explicacion de los hechos sociales (Mills, 1961).
Los estudios sobre «raza» y etnicidad se han desarrollado en un campo espe-
cifico que se interrelaciona con las situaciones socioeconémicas que enfrenta
una poblacién, lo que permite una mayor integralidad en la explicacién de
los fendmenos sociales. Ademads, este tipo de estudios estan compuestos de
metodologias de facil compresién para la mayoria de los investigadores en las
Ciencias Sociales.
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De manera formal, los estudios socioecondmicos para afrodescendientes
en Colombia empiezan en el marco del proyecto cipse-1rp-Colciencias (Agier
et al., 2000)". El objetivo fundamental de estas investigaciones consistio, en
parte, en correr el velo de que las amplias desigualdades étnico-raciales en los
indicadores de bienestar que experimentaba esta poblacién, no solo se presen-
taban en las regiones de mayor poblamiento histérico afrodescendiente, sino
que estas desigualdades se hacian extensivas a las grandes capitales y ciudades
intermedias del pais, donde algunos habian llegado buscando mejorar sus opor-
tunidades de vida o salvaguardar la vida, especialmente, en los tltimos veinte
afos®. Estos estudios, principalmente de corte descriptivo, la mayoria realizados
en el marco del proyecto cipse-1rp-Colciencias (2000) y otros contemporaneos,
nos permitieron corroborar, en general, una mayor vulnerabilidad sociodemo-
grafica, peores condiciones de vida y una limitada participacién en los mercados
de bienes v servicios de los afrodescendientes en comparacién con otros gru-
pos poblacionales independiente de la regién geografica en la que se ubiquen
(Arocha, 2002; Urrea-Giraldo et al., 2004; Barbary et al., 2004; Urrea-Giraldo
et al., 2007; Romero, 2007; Viafara-Lopez et al., 2009a; Urrea-Giraldo y Viafa-
ra-Lépez, 2016; Viafara-Lopez, 2017b; Urrea-Giraldo et al., 2019b; Banguera et
al., 2019; Urrea-Giraldo et al., 2019a). También comprobamos la existencia de
una gran heterogeneidad entre la poblacién afrodescendiente, de acuerdo con
su ubicacion territorial, que podria determinar diferentes mecanismos de inte-

15. Antes de la aparicién del proyecto cIpse-IrRD solo se disponian investigaciones historiogréficas
y antropolégicas que se remontan hasta seis o siete décadas. Estas intentaban visibilizar las tra-
yectorias y presencias de las poblaciones negras, y constituyeron una antesala muy importante
para la investigacién sociodemografica. Entre estas investigaciones se destacan, entre otros, los
trabajos histéricos de Rogerio Velasquez, Aquiles Escalante, Jaime Jaramillo, German Colmena-
res, Gilma Mosquera y Jacques Aprile, Alfonso Munera, Oscar, Almario, entre otros. Desde el
punto de vista de la Antropologia es importante destacar la obra de Manuel Zapata Olivella, Jaime
Arochay Nina de Friedemann. También es preciso resaltar la obra en el campo de la antropologia
social de Peter Wade (Barbary y Urrea-Giraldo, 2004; Velandia y Restrepo, 2017).

16. Esta visién en la interpretacién de las desigualdades étnico-raciales exterioriza de nuevo la
tensidén entre la visién institucionalizada de «negritud» frente a la de una proporcién no delezna-
ble del movimiento social afrodescendiente que sostenian la presencia del racismo estructural.
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gracién-exclusion y repertorios de accién colectiva en la sociedad colombiana
(Urrea-Giraldo y Viafara-Lopez, 2010). En relacién con esto tltimo, y dados los
hallazgos que mostraban que la mayoria de la poblacién afrodescendiente se
ubicaba en las ciudades principales e intermedias del pais, varios trabajos sobre
segregacion residencial verificaron que en esos lugares los afrodescendientes se
concentraban en los sectores mas empobrecidos y con profundas limitaciones
en el acceso a servicios basicos y ala ciudad (Barbary, 2004; Duarte et al., 2013;
Vivas, 2013; Villamizar, 2015; Espinosa et al., 2019). Estos estudios de corte
territorial también se han nutrido con la importante contribucién del Centro
de Estudios Econémicos Regionales —creer—, del Banco de la Republica en
Cartagena, que ha sido fundamental para la comprensién de las principales
barreras estructurales que afectan a la poblacién afrodescendiente en Colombia
(véase Pérez, y Salazar, 2007; Viloria, 2008; Galvis, 2017, entre otros).

Estas investigaciones se vieron robustecidas por la emergencia de varias
iniciativas gubernamentales y desde las agencias de cooperaciéon que buscaban
disenar politicas de inclusidn a favor los afrodescendientes (Urrea-Giraldo y
Viafara-Lopez, 2007; Ministerio de Cultura, 2009; Vidfara-Lépez et al., 2009b;
pNuD, 2011, 2012; Cardenas et al., 2012; Vidfara-Lopez et al., 2016; entre otros).
Aqui también se pueden incluir algunos trabajos que han intentado auscultar
el goce efectivo de derechos humanos para la esta poblacién en Colombia,
con una participaciéon importante de las organizaciones de base (Rodriguez
et al., 2009; Movimiento Nacional Afrocolombiano Cimarrén, 2010; Confe-
rencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas, 2013; entre otros). De
la misma manera, es necesario resaltar los estudios postcensales que tienen
objetivo fundamental mejorar la capacidad de las organizaciones afrodescen-
dientes para tener mayor capacidad de dialogar con el Estado. Estos incluyen
investigaciones en el marco de los resultados del Censo de 2005 para juven-
tudes afrodescendientes (Asprilla, 2009) v una serie de estudios regionales
sobre areas geograficas de alta concentracién de poblacién afrodescendiente
(Urrea-Giraldo et al., 2009; panE y Universidad del Valle, 2010). Recientemente
el DANE vy unepa publicaron los estudios postcensales con respecto al Censo
2018 (véase, DANE y UNFPA, 2022).
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En otros términos, y una rareza para este tipo de investigaciones, de
manera reciente intentamos analizar cual habia sido la evolucién de la clase
media afrodescendiente en términos relativos con la poblacién no afrodes-
cendiente en el periodo 2000-2007, periodo de recuperaciéon econémica en
Colombia, después del estancamiento de la década de los noventa. Los resulta-
dos ensefiaron que se produjo al unisono un leve crecimiento de la poblacién
afrodescendiente en los quintiles de ingreso mas altos y bajos, produciéndose
un estancamiento de la clase media afrodescendiente; esta situacién no les
permitid reducir las inequidades étnico-raciales en la participacién relativa
a la distribucién del ingreso con respecto a la poblacién no afrodescendiente
(véase Viafara-Lopez y Banguera, 2019).

Ahora bien, aunque la mayoria de las investigaciones en este grupo utilizan
metodologias descriptivas, algunas de estas han incursionado en el analisis
multivariado para intentar develar si las inequidades que enfrentan los afro-
descendientes, en comparacidn con otros grupos poblacionales, son resultado
del racismo y discriminacién presentes en la sociedad colombiana o de su
sobre-participacién en los sectores mas pobres de la sociedad”. En este sentido,
encontramos que, a iguales caracteristicas de los hogares, los afrodescendientes
exhiben mayor probabilidad de estar en situacién de pobreza y miseria (véase
Urrea-Giraldo y Viafara-Lépez, 2007). Relacionado con lo anterior, en otra
investigaciéon comprobamos que los resultados en torno a las condiciones de
vida de la poblacién afrodescendiente, en general, no se explican por su alta
concentracion en las regiones de menor desarrollo econémico del pais, pues
se demostrd que controlando por la distancia a la capital del pais y el grado
de urbanizacién, a los municipios que tienen un mayor peso de poblacién

17. Es importante aclarar que el racismo también podria estar relacionado con la mayor partici-
pacién de los afrodescendientes en los sectores mas pobres de la sociedad, debido a los efectos
de los rezagos acumulados del periodo colonial que establecieron un menor acceso a los bienes y
servicios para los grupos étnico-raciales, y los condenaron al olvido y abandono estatal en los te-
rritorios en los cuales se concentraban. Pese a esta realidad todavia se considera que la pobreza
y el racismo y discriminacién racial son fenédmenos distintos para explicar las condiciones de vida
de los afrodescendientes en la actualidad.
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afrodescendiente les va peor, lo que podria estar asociado con un sesgo en las
inversiones publicas que desfavorecen a dicha poblacién (véase Viafara-Lopez
et al., 2009b). También, de manera reciente, descubrimos que la condicién
étnico-racial esta asociada con el tipo de aseguramiento en salud en Colom-
bia, ain después de controlar por variables predisponentes, demograficas y
socioecondmicas; esto genera amplias desventajas en el acceso a los servicios
de salud para los afrodescendientes mas pobres (véase Vidfara-Lopez et al.,
2021). En la misma linea, en el campo de las investigaciones multivariadas y
sociodemograficas, se destaca la emergencia de estudios que han intentado
valorar el efecto de la condicidn étnico-racial en el ambito especifico de la salud
(Lucumi et al., 2017a; Lucumi et al., 2017b), los cuales surgen, en el marco
de una mayor preocupacioén por estas tematicas en la regién, para el disefio
y promulgacién de politicas publicas de equidad en salud (Pino et al., 2018).

4 ESTUDIOS DE DESIGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

Este tipo de investigaciones intentan desentrafar el proceso que conduce
a los resultados tales como la ocupacién o el ingreso, y, por lo mismo, son
esenciales para analizar la apertura o cerrazon en las oportunidades de vida
de acuerdo con la condicidn étnico-racial en la sociedad. Lo anterior involucra
estudiar, por un lado, los efectos de los origenes sociales en las oportunidades
educativas v, por el otro lado, los efectos conjuntos de los origenes sociales y
educacion en la ocupacién e ingresos. Estos estudios se ubican en el campo
socioldgico de estratificacién y movilidad sociales (Hout y Di Petre, 2006), y
en general han recibido poca atencién en Colombia. De hecho, nuestro pais
estuvo ausente de las primeras generaciones alrededor de este tipo de investi-
gaciones en América Latina (Filgueira, 2001), y los trabajos mas recientes han
sido realizados en gran mayoria por economistas, lo que llama la atencién en
un campo dominado por sociélogos alrededor del mundo. En ese sentido, es
notable que al ser un campo eminentemente empirico los desarrollos técnicos
y metodoldgicos estan a la orden del dia.

79



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

En relacién con este dltimo, y quizas debido al sesgo disciplinar alrededor
de los estudios afrocolombianos, la poca tradicién en estudios de estratificacién
y movilidad social en Colombia —y también por la débil formaciéon en el pais
en metodologias cuantitativas en disciplinas como la Sociologia, Antropologia
e Historia, entre otras—explicaria por qué este tipo de investigaciones estan
un poco al margen de este campo™.

Por ejemplo, en mi caso, he tenido muy poca interaccién con investigado-
res de otras disciplinas, excepto en el andlisis de la visibilidad estadistica o en
los estudios socioeconémicos principalmente descriptivos. Asimismo, en las
convocatorias para diferentes eventos relacionados con los Estudios Afrocolom-
bianos nunca he encontrado un nicho especifico para presentar mis trabajos®.
Del mismo modo, he tenido poca interaccién con algunas personas que tra-
bajan en el campo de la estratificaciéon y movilidad sociales, y también hablan
de «raza» y etnicidad, con base en la utilizacién de metodologias cualitativas.

Mi hipétesis es que el sesgo disciplinar en el campo de Estudios Afroco-
lombianos, unido a la débil formacién en métodos cuantitativos, en general,
ha minimizado su potencial de interaccién con otros investigadores en este
campo. Lo anterior no permite jerarquizar la base conceptual que posibilite

18. A propésito, en una comunicacién la profesora Rosa Emilia Bermudez Rico, del Departamen-
to de Ciencias Sociales, de la Universidad del Valle, nos planteaba la necesidad de organizar una
mesa, en el marco del Congreso de Demografia y poblacién a realizarse entre el 25y 27 de no-
viembre de 2021, para discutir en torno a la formacién y ensefianza de la Demograffa en Colom-
bia, con la participacién de cuatro universidades que tienen cursos en programas de pregrado
y posgrado con este énfasis: Universidad Externado, la Universidad de Caldas, la Universidad de
Narifio y la Universidad del Valle. Esto simplemente muestra las grandes limitaciones para este
tipo de formacién en el pais.

19. Es importante anotar que esta dificultad sobrepasa las fronteras nacionales. Con la gran ex-
cepcién de los estudios en Brasil, aunque ha habido un incremento de la preocupacién de los
investigadores en el campo de la estratificacién y movilidad social por la condicién étnico-racial,
la mayorfa de los investigadores en este campo la siguen considerando como una forma de afi-
liacién secundaria y, por lo tanto, no central en las dindmicas de estratificacién social (Grusky,
2001). Por supuesto, esto minimiza el papel vital de la condicién étnico-racial y su interaccién
con el género en la formacién de clases en América Latina con repercusiones importantes en las
desigualdades sociales actuales en la regién (véase Andrews, 2018).
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comprender de manera integral y precisa cémo el racismo estructural y la
discriminacién contemporanea afectan el logro del estatus socioeconémico de
los afrodescendientes en Colombia. Los estudios sobre racismo y discrimina-
cidén étnico-racial deben ir mas all4 de la experiencia vivida (Wade, 2017), y la
investigacion cuantitativa permite morigerar las limitaciones de los métodos
cualitativos para extraer conclusiones que se puedan aplicar a un conjunto
mas amplio de poblacién (Goldthorpe, 2010a, 2010b); esto puede ser relevante
desde el punto de vista tedrico y de politica ptblica. La experiencia de Brasil
podria ser ilustrativa, con una gran tradicidn en este tipo de investigaciones,
una base conceptual fuerte que condujo a un gran debate nacional sobre la
aplicacién de politicas de accién afirmativa, y un movimiento social muy
capacitado que entiende perfectamente la discusién, liderada, dicho sea de
paso, por antropdlogos, sociélogos, e historiadores, algunos utilizando méto-
dos cuantitativos altamente sofisticados, para responder a la pregunta de sila
«raza» importa en las oportunidades de vida de ese pais (véase Telles 2004).
Esta tendencia se viene replicando timidamente en otros paises de América
Latina. En los dltimos afios hay un incremento de este tipo de investigacion
en paises como Perd, México y Argentina, entre otros, que, ciertamente, tienen
menos poblacién afrodescendiente en términos demograficos, lo que augura
quizas mayor atencién por parte de los investigadores a las relaciones entre
condicién étnico-racial y estratificacidon social en la regién (véase, por ejem-
plo, Paredes 2018; Benavides et al. 2018; Solis y Giiémez 2020; De Grande y
Salvia 2021; entre otros).

Dicho esto, para empezar, comprobamos que a iguales origenes socia-
les los afrodescendientes exhiben mayores probabilidades de abandonar la
escuela a temprana edad y obtener menores logros educativos (Viafara-Lépez,
2005, 2006, 2008b, 2015; Viafara-Lopez y Urrea-Giraldo, 2006; Viafara-Lopez
y Serna, 2015). Esas desventajas son mas fuertes cuando se involucran varia-
bles de autoclasificacion o heteroclasificacién racial en comparacién con
criterios como la etnicidad; es decir, la clasificacién étnico-racial tiene una
importancia crucial en la magnitud vy significancia de las desigualdades. De
hecho, un hallazgo bastante importante es que existen grandes diferencias
entre la poblacién que se autoidentifica o es categorizada como negra frente
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a la poblacién mulata, sugiriendo un efecto del colorismo, y, por supuesto,
con respecto a la poblacién blanca-mestiza (Viafara-Lopez, 2005, 2006, 2008Db,
2015). En esta linea, descubri que esas inequidades étnico-raciales en el logro
educativo en contra de los afrodescendientes tienden a incrementarse para
las generaciones mas jévenes a pesar de la presencia de una mayor movilidad
a escala societaria, lo que sugiere su estabilidad en el tiempo (Viafara-Lépez,
2008a,2011). En tal sentido, pero desde otra perspectiva metodoldgica, Forero
(2006) analizé los efectos del vecindario en el logro educativo entre individuos
afrocolombianos y no afrocolombianos, concluyendo que los individuos afro-
colombianos segregados espacialmente obtienen menores logros educativos.

De otro lado, cuando se controlan los origenes sociales y los niveles de
educacidn, los afrodescendientes exhiben también mayores probabilidades de
insertarse en ocupaciones de menor estatus y tales desigualdades se entre-
cruzan con las de género (Viafara-Lépez, 2005, 2006, 2008b; Viafara-Lépez y
Urrea-Giraldo, 2006; Barbary y Estacio, 2008; Urrea-Giraldo y Valoyes, 2020). Al
igual que en las oportunidades educativas, observé que las brechas étnico-ra-
ciales en las oportunidades ocupacionales se han incrementado en el tiempo
(Viafara-Lopez, 2008a,2011). Las oportunidades ocupaciones también reflejan
el entrecruzamiento entre la «raza» y el género, y la fuerte segmentacion entre
los afrodescendientes cuando tenemos en cuenta el color de la piel.

Desde otro punto de vista, verificamos que la movilidad social, en este
caso asociacion entre origenes y destinos educativos, es mas restringida para
la poblacién afrodescendiente, con mayores desigualdades étnico-raciales
entre las mujeres (Vidfara-Lopez et al., 2010). Asimismo, las posibilidades de
movilidad ocupacional ascendente son mas restringidas para la poblacién de
color de piel mas oscura (Viafara-Lépez, 2017c¢), y otra vez con mayores des-
igualdades entre las mujeres que entre los hombres (Viafara-Lopez, 2019b).
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5 ESTUDIOS DE DISCRIMINACION
EN EL MERCADO LABORAL

Las investigaciones sobre discriminacién en el mercado laboral han involu-
crado gran diversidad de autores y tematicas. La mayoria de estos estudios se
han concentrado en probar la hipétesis de discriminacién pura del mercado, lo
que, a diferencia del enfoque anterior, no indaga acerca de las circunstancias
que llevan a que las personas puedan competir en igualdad de condiciones en
el mercado de trabajo, proporcionando una visién estrecha de las inequidades
étnico-raciales en las oportunidades de vida. La mayoria de estos trabajos
se ubican en las investigaciones de capital humano que intentan aislar los
efectos de la educacién y experiencia de otras variables que podrian estar
asociadas a las desigualdades étnico-raciales en el mercado laboral (véase
National Research Council, 2004). En este sentido, hemos encontrado que
los afrodescendientes experimentan un trato desigual e injusto asociado a su
condicién étnico-racial en el acceso al empleo (Viafara-Lopez et al., 2009a;
Rodriguez et al., 2013), en la duracién del desempleo de jévenes Ninis (Mora
et al., 2017), en la insercién ocupacional y en la calidad del empleo (Portilla,
2003; Bustamante y Arroyo, 2008; Viafara-Lépez et al., 2009a; Marulanda y
Mora, 2014; Astorquiza, 2015; Arroyo et al., 2016) y en los diferenciales de
ingresos (Diaz y Forero, 2006; Romero, 2007; Tenjo y Herrera, 2009; Viafa-
ra-Lopez et al., 2009a; Correa et al., 2010; Gonzalez-Rivas, 2012; Viafara-Lopez
etal., 2016; Astorquiza, 2015; Mora y Arcila, 2016; Viafara-Lépez, 2017b; entre
otros). Otras investigaciones han determinado que las brechas de ingresos en
contra de los afrodescendientes se explican mayormente por las dotaciones de
capital humano y no por la discriminacién en el mercado laboral (Rojas-Hayes,
2008; Yabrudy, 2011; Correa, 2012; entre otros).

Para terminar, desde una visién mas integral y quizas enlazando la pers-
pectiva de igualdad de oportunidades con la discriminacién en el mercado
laboral, procedi a estimar un modelo de variables instrumentales que invo-
lucra la transmision intergeneracional de la educacién entre padres e hijos
en los diferenciales de ingresos. Encontré que los diferenciales observados
de ingresos entre personas autoclasificadas por el color de la piel se explican,
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en parte, por las desigualdades que la poblacién afrodescendiente hereda de
sus padres a través de la educacién, por la discriminacidn, y otros factores no
observables en el mercado laboral (véase Viafara-Lopez, 2017a).

6 CONSIDERACIONES FINALES

A pesar de que han pasado casi tres décadas desde la incorporacién de la varia-
ble de autorreconocimiento étnico-racial en el Censo de 1993, la visibilidad
estadistica para la poblacion afrodescendiente en Colombia es tan solo una
quimera. Esto tiene implicaciones en torno a la disponibilidad y calidad de la
informacidn que es utilizada para la investigacién sociodemografica, y quizas
para generar mayores incentivos para la realizacion de este tipo de investiga-
ciones en el campo de Estudios Afrocolombianos.

Hasta el momento, y a pesar de sus grandes limitaciones, en el &mbito
nacional, el Censo de 2005 ha sido un enorme avance que ha permitido ela-
borar una linea de base sociodemografica y socioeconémica, pero es apenas el
primer paso. La realidad es que, por las temdticas limitadas que involucran los
censos en Colombia, estos presentan grandes dificultades para tener una mejor
comprension de las inequidades en las oportunidades de vida de acuerdo con
lineas étnico-raciales. Ademas, el Censo de 2005 sigue estando restringido para
la mayoria de los investigadores, y, claramente, obsoleto después de casi veinte
anos para analizar las caracteristicas socioeconémicas y sociodemograficas
para la poblacién afrodescendiente. Por su parte, las encuestas de hogares que
produce el paNE de manera regular no tienen representatividad estadistica,
en el sentido en que no incluyen las proporciones correctas para la poblaciéon
afrodescendiente. Lo anterior, genera sesgos en el cdlculo de indicadores
sociodemograficos y una visién equivocada del arreglo social presente en la
sociedad colombiana con la condicién étnico-racial. Curiosamente algunas
encuestas, especialmente las realizadas para la ciudad de Cali, proveen la
informaciéon mas confiable para la investigacién sociodemografica, pero, por
lo mismo, su alcance para el conjunto de la poblacién afrodescendiente en
Colombia es limitado.
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Esto significa que no existe informacién estadistica fiable y continua
sobre la poblacién afrodescendiente en Colombia. La evaluacion realizada de
la ce1H, que contiene el mismo médulo de autorreconocimiento étnico del
Censo 2005, revela serias deficiencias en el marco muestral para ciudades
como Cali y Cartagena, lo que dificilmente hace que se registre la prevalencia
de la gente afrodescendiente en estas. Ni se diga respecto a otras ciudades
y regiones del pais. Lo mismo podria juzgarse para la ecv. Por ello el uso de
este tipo de encuestas para la investigaciéon sociodemografica de la poblacién
afrodescendiente presenta innumerables limitaciones. Es indispensable que
la actual ce1H y EVC incorporen el médulo de autorreconocimiento étnico-ra-
cial y que los tamafios muestrales se adectien, por lo menos, a las distintas
areas metropolitanas y regiones urbano-rurales del pais. La metodologia de
submuestras con sobre-muestreo en areas de mayor concentracién de pobla-
cién afrodescendiente resolverian este problema, incluso en ciudades como
Bogot4, en las que es apenas el 1,5 % del total de la poblacién, de acuerdo con
el modelo de autorreconocimiento del Censo 2005.

Con otra perspectiva, la revision del estado del arte, en torno a los estudios
sociodemograficos sobre afrodescendientes, permitié proponer tres grandes
grupos: socioeconémicos, desigualdad de oportunidades y discriminacién
en el mercado laboral. Es importante advertir que los limites entre estas tres
categorias no estan claramente definidos y existen multiples traslapes entre
ellos. No obstante, los criterios de selecciéon estuvieron asociados un poco con
el orden cronoldgico en que aparecieron, sus objetivos y el tipo de aproximacién
metodoldgica utilizada. Los estudios socioecondémicos muestran, en el ambito
general, peores condiciones de vida para los afrodescendientes. Por su parte,
los estudios de desigualdad de oportunidades y la discriminacién en el mercado
laboral han tenido como objetivo profundizar sobre esas desigualdades. En este
sentido, la evidencia acerca de los efectos del racismo y discriminacidn racial,
para explicar las peores condiciones de vida en general que enfrenta la pobla-
cién afrodescendiente, es mixta y requieren mayor indagacién. No obstante,
una regularidad empirica encontrada es que los estudios que han utilizado
bases de datos con representatividad para los afrodescendientes muestran
de manera persistente un efecto significativo de la condicién étnico-racial
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en las oportunidades de vida, que podria estar relacionado con la presencia
de racismo estructural y discriminacidn racial, mientras que los que exhiben
limitaciones, relacionadas con la validez externa de los datos para la poblacién
afrodescendiente, no han permitido validar dichas hipétesis.

La ausencia de datos no ha sido el unico factor asociado con la poca dis-
cusioén de si la condicion étnico-racial importa en los resultados socioeconé-
micos en Colombia. El sesgo en el campo de los Estudios Afrocolombianos en
disciplinas como la Antropologia, Historia y, recientemente, en la Sociologia,
han contribuido también a jerarquizar este fenémeno. La gran compartimenta-
lizacién de estas areas y los estudios sociodemograficos, claramente llevan a un
mayor fragmentacién e imposibilidad de poner en juego el contexto, la historia
v la biografia como elementos fundamentales de la investigacién social para
responder preguntas de gran alcance. Sin lugar a duda, este tipo de indagaciones
se verian claramente favorecidos por una mayor integracién de los estudios
sobre «raza» y etnicidad con los estudios propiamente sociodemograficos, en
especial investigaciones que intenten probar hipétesis complejas y que por lo
mismo que requieran de la utilizacidn de estrategias y disenios metodoldgicos
cuantitativos y cualitativos. También requeriria reforzar la formaciéon de los
cientificos sociales sobre «raza» y etnicidad en metodologias cuantitativas,
en especial, para aquellos que intenten probar hipdtesis que requieran de la
utilizacién de metodologias altamente sofisticadas.

Significa, entonces, que quizas la constatacién de que las oportunidades
de vida para los afrodescendientes siguen estando determinadas por su con-
dicién étnico-racial, lo cual deberia suscitar un amplio debate nacional sobre
la aplicacién de politicas de inclusién con base en la condicién étnico-racial
en Colombia, descansa de manera particular en la existencia de datos que
reflejen, de manera correcta, los pesos de la poblacién afrodescendiente en
las distintas regiones del pais. Sin embargo, observamos estupefactos cémo
los avances sobre la visibilidad estadistica se ven menguados por malas prac-
ticas de la inclusién de la variable de autorreconocimiento en los censos,
encuestas de hogares, v la renuencia a implementarlo idéneamente en las
estadisticas vitales, sector salud, educacion, crédito, vivienda, justicia, entre
otros. Este tipo de practicas contribuyen a que siga fortaleciendo la narrativa
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de que Colombia es un pais pluriétnico y multicultural que no discrimina a
nadie por su condicién étnico-racial, una democracia racial. No obstante, la
existencia de una visibilidad estadistica para los grupos étnico-raciales es una
condicién sine qua non que pone a prueba dicha hipétesis y la ausencia de
esta en la practica constituye una falta flagrante a la transparencia por parte
del Estado colombiano. Pareciera entonces que, en ausencia de un sistema
juridico formal de racismo y discriminacién racial, la invisibilidad estadistica
sigue jugando un papel fundamental para mantener el velo de la existencia
de una democracia racial en este pais.
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ivimos en estructuras sociales que generan condiciones inequitativas
de vida y excluyen sistematicamente de las esferas politicas, sociales y
econdmicas a los grupos humanos que son racializados. El racismo se mani-
fiesta tanto en la vivencia cotidiana individual como en las barreras de acceso al
empleo, ala educacioén, a los servicios de salud o se manifiesta en la segregacién
socioespacial en zonas urbanas, en las caracteristicas del sistema carcelario y
en las diferencias en los ingresos entre familias blancas y no-blancas (cepg,
2009; Viafara-Lopez, 2017; Astudillo y Pacheco, 2017; Bonilla-Silva, 2020).
Quienes hacen investigacién en el campo de la salud puiblica y usan cate-
gorias étnico-raciales, para «clasificar» a los grupos humanos que participan
en sus investigaciones, tienen la responsabilidad ético-politica de dar cuenta
de lo que crea y reproduce las inequidades raciales que afectan la salud de
las poblaciones afrodescendientes en Colombia. En palabras de Bonilla-Silva
(2014), esto significa develar los mecanismos, las practicas y las relaciones ins-
titucionales, no raciales y soterradas, que perpetiian las inequidades en salud.
La biologizaciéon de la «raza» es un error porque las categorias raciales no
tienen que ver con distinciones bioldgicas en la especie humana. El Proyecto
del Genoma Humano sustenta que no existen diferencias bioldgicas entre los
distintos grupos humanos en los cuales se ha dividido la sociedad:

El estudio del genoma respalda la unidad fundamental de los seres
humanos. Todos compartimos al menos el 99,9 % del cddigo de nucleé-
tidos en nuestro genoma. Y, sin embargo, es notable que la diversidad
de los seres humanos a nivel genético esté codificada por menos del
0,1 % de variacién en nuestro ADN". (Subramanian et al., 2001)

1. The study of the genome supports the fundamental unity of human beings. We all share at
least 99.9 % of the nucleotide code in our genome. And yet it is remarkable that the diversity
of human beings at the genetic level is encoded by less than 0.1 % variation in our bNA. (Subra-
manian et al., 2001)
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Si el aApn de los seres humanos es similar en un 99,9 %, entonces, es por fuera
de la biologia donde se debe indagar por lo que explica las inequidades en salud.
La creacidn de las categorias raciales, tales como negro y blanco —lo que ocurrié
antes que los estudios genéticos—, es la base del racismo, que corresponde al
establecimiento de jerarquias que favorecen a ciertos grupos humanos y ponen
en desventaja a otros. Por lo tanto, la «raza» no es un atributo dado por la biologia
o la genética, es una construccién social: constructos socio-politicos inventados
parajustificar la dominacién y la opresion racial. Por esta razdn, las inequidades
raciales son constitutivas de un sistema social racializado (Bonilla-Silva, 1997).

Los datos de mortalidad, morbilidad, discapacidad y acceso a servicios no
se distribuyen de manera uniforme entre los distintos grupos étnicos-raciales.
Esto ha sido particularmente estudiado en los grupos humanos denominados
negros o afro, por ejemplo, en Estados Unidos y en Brasil (Institute of Medi-
cine, 2003; Williams y Sternthal, 2010; Nyarko et al., 2015; Sharrelle et al.,
2018; Laurencin y McClinton, 2020). Los estudios muestran que los grupos
humanos socialmente constituidos y nominados como minorias étnico-ra-
ciales presentan desigualdades en salud. Estas desigualdades son resultado de
procesos y dindmicas de racismo estructural que se manifiestan en un acceso
no equitativo a bienes, servicios, recursos y beneficios socialmente valorados.
En consecuencia, persisten inequidades en salud.

En la literatura ya ha sido reportado que, en las publicaciones cientificas,
los investigadores y las investigadoras del area de salud se quedan cortos, tanto
en la conceptualizacion de las nociones de «raza» y etnia, como en justificar el
para qué el uso de estas categorias en la investigacién en salud. D. R. Williams
(1994), en una investigacion pionera, mostrd que, aunque las categorias de
«raza» y etnia son usadas frecuentemente y con distintos fines en los estudios
sobre servicios de salud, los investigadores y las investigadoras no indican a
qué se refieren cuando hablan de «raza» o etnia y tampoco justifican la inclu-
sién de estas categorias en sus estudios. Estos hallazgos han sido recurrentes
en diversas investigaciones desarrolladas en Estados Unidos en donde, ade-
mas, se ha reportado que los investigadores y las investigadoras usan diversas
nominaciones étnico-raciales, y no reportan cémo se recoge esta informacién y
tampoco justifican su uso en la investigacién (Ford y Kelly 2005; Ma et al., 2007).

108



ToMO Il | Desigualdades sociales en perspectiva interseccional

CAPITULO 10

En Brasil se identificé que los investigadores y las investigadoras usan
de manera intercambiable las nociones de color, «raza» y etnicidad y no dan
cuenta de a qué se refieren con estas nominaciones (Ribeiro y Ferreira, 2012).
Ademas, examinando cémo se mide y cdmo se modela la «raza» en los estudios
de salud (1970-2015), se encontrd que ain contintian los desafios concep-
tuales y metodoldgicos en la investigacion en salud cuando se incorporan las
nociones de «raza» o de etnia (Hicken, 2017).

Incluso, The Journal of the American Medical Association —jama— y la red de
revistas de yjama en 2017, incluyeron en las instrucciones a los autores que estos
provean informacién que justifique la inclusién de la variable «raza»/etnicidad
en los estudios, expliquen cémo clasificaron a los participantes por «raza» o
etnicidad y den cuenta sobre qué marco teérico lo hacen; e indiquen quién
recolectd la informacién —autorreporte o por el investigador— y en los resul-
tados deben reportar la «raza» y la etnicidad de los participantes (jama, 2017).

En Colombia, los investigadores vy las investigadoras del campo de la
salud han venido incorporando la pertenencia o identidad étnico-racial de
los individuos que participan en los estudios y conforman, asi, distintos
grupos poblacionales. Sin embargo, Mosquera Becerra (2015) reporté que
existen debilidades en la forma cémo en los estudios del campo de la salud
los investigadores y las investigadoras denominan, incorporan e interpretan
la condicidn étnico-racial de las poblaciones afrocolombianas.

Existen diversas fuentes para dar cuenta de cémo «raza» y etnia aparecen
o son abordados en el campo de la salud publica: investigaciones, documen-
tos oficiales, campanas publicitarias, entre otros. En este capitulo, se discute
cémo son abordadas las categorias étnico-raciales en las investigaciones sobre
la salud de las poblaciones afrocolombianas y cudl es la comprensién que los
investigadores v las investigadoras del campo de la salud tienen sobre ello*

2. Este capitulo es resultado de un proyecto de investigaciéon desarrollado en la Universidad del
Valle. Informe final de investigacién «Hablando de los afros en estudios de salud publica en Co-
lombia>, del afio 2018. Convocatoria interna (Proyecto: 1803). La investigacién fue parte del
trabajo del Semillero de Investigacién Raza-Etnia y Salud Publica, adscrito a la Escuela de Salud
Publica de la Universidad del Valle.
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Lo primero es resultado del levantamiento de un estado del arte, en el cual
se identificaron los estudios realizados sobre las condiciones de salud de la
poblacién negra o afrodescendiente en Colombia en el periodo 1994-2017.
Lo segundo, corresponde al analisis de las entrevistas realizadas al conjunto
de investigadores e investigadoras del campo de la salud que en Colombia
tienen mas publicaciones, en las cuales reportan la condiciéon étnica o racial
de quienes participan en sus estudios y, en particular, porque incluian a pobla-
ciones afrocolombianas.

Si bien en las Ciencias Sociales hay debates sobre la investigacién sobre
«raza», racismo y la etnia (Mosquera Rosero-Labbé et al., 2010; Restrepo, 2013;
Ifekwunigwe et al., 2017), en el campo de la salud publica esto atin es muy
incipiente (Beltran et al., 2017; Urrego-Mendoza et al., 2017). Se busca asi
contribuir al campo de la investigacién en salud publica para comprender y
explicar las relaciones entre «raza», racismo e inequidades étnico-raciales en
salud. Esto es urgente, pues la revision de los estudios y las entrevistas realiza-
das en el proyecto de investigacion, permitieron identificar que, en Colombia,
quienes hacen investigacién en salud atin tienen confusiones tedricas sobre las
categorias de «raza» y etnia, lo que, por supuesto, se refleja en lo metodolégico
y, por lo tanto, los resultados de las investigaciones tienen limitaciones para
explicar como se relaciona la pertenencia étnico-racial y el racismo con las
condiciones de salud, la presencia de enfermedades en los grupos humanos
afro que participan en los estudios y las inequidades raciales en salud.

1 ¢QUEY COMO EN LAS INVESTIGACIONES SE ESTUDIA
LA SALUD DE LAS POBLACIONES AFROCOLOMBIANAS
EN COLOMBIA?

El estado del arte permitié conocer qué se ha investigado sobre las condicio-
nes de salud de la poblacién afrocolombiana y, ademas, explorar cémo en las
investigaciones se sustenta teéricamente la indagacién por la «raza» y la etnia,
y cdmo operativamente se hace esto. Siguiendo el protocolo de bisqueda en
tres idiomas —espaiiol, portugués e inglés—, se analizaron 35 articulos publi-
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cados en revistas académicas nacionales. Dado que se buscaba conocer qué
se sabe sobre las condiciones de salud de la poblacién afrodescendientes, se
incluyeron estudios de Salud Publica y de Biomedicina. Algunos datos de este
estado del arte seran usados, a manera de ejemplo, para mostrar y discutir qué
y cdmo se esta investigando en Colombia el tema de la salud de la poblacién
afrodescendiente y de las inequidades raciales en salud.

Enla Tabla 1, se presenta una caracterizacién de los 35 estudios revisados,
los cuales fueron clasificados en 9 grupos segtin la tematica que abordan. Los
resultados del estado del arte muestran que atin son pocos los estudios donde
se hace alusién a las categorias étnico-raciales. De un total de 516 articulos,
solo 35 de ellos cumplieron los criterios de inclusién que se relacionaban
con estudios realizados en Colombia en los cuales se incluyeran e identifican
poblacién afrocolombiana. De estos 35, se resalta que 8 fueron de genética
de las poblaciones, 3 de morfologia dental y el resto se referian a distintos
problemas o situaciones de salud o enfermedad (ver Anexo 1).

TABLA 1
Estudios sobre la salud de la poblacién afrocolombiana, 1994-2015

TEMATICA (ID) NUMERO OBSERVACIONES
Salud Sexual y 8 Todos se enfocan en la salud sexual
Reproductiva. y reproductiva de mujeres.
Genética de . . o -

) 8 Estudios referidos a composicién genética.
poblaciones.
Enfermedades 6 Tres (3) de los estudios son sobre malaria,
infecciosas. uno (1) sobre dengue y otro sobre ITS.

Dos (2) articulos estdn basados en datos de
Alimentacién. 3 la Encuesta Nacional de Situacién Nutricional
(ENSIN), 2010.

Violencia contra

. 1 Violencia contra las mujeres.
la mujer.
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Dolor fisico y maltrato en poblacién adulta

Adulto mayor. 2 mayor.

Précticas de cuidado. 2 Diarrea/resfriado; remedieros y parteras.
Morfologia dental. 3 Todos se refieren a estructuras dentales.
Otros. 2 Acceso a servicios de salud; capital social.
Total 35

El andlisis de estas publicaciones muestra que, en los estudios de salud en
Colombia, persisten debilidades y vacios en la manera cémo los académicos
estan conceptualizando, operacionalizando e interpretando las nociones de
etnia y de «raza» en sus investigaciones. Solo 3 estudios (Anexo 1, ID 3, 4, 22)
explican que abordan la condicién étnico-racial de manera sociohistérica. Es
decir, sefialan que comprenden la etnia y la «raza» no como una condicién
natural, sino como posiciones politicas que han sido asumidas socialmente
entre grupos humanos, las cuales se dan en momentos y contextos particulares.

Una investigadora en su publicacién explica que asume la categoria étni-
co-racial porque ella pone en juego tanto los aspectos culturales como los rasgos
o0 apariencia fisica de las mujeres negras que participan de la investigacion
y es sobre esta categoria que se ha construido socialmente una practica y un
discurso racista y sexista:

Utilizaré la denominacién «mujer negra» porque mostraré cémo la
apariencia fisica representada en la piel de color negro, los labios
gruesos, el pelo quisqui (ensortijado), el cuerpo racializado y sexuado,
la supuesta dentadura blanca y perfecta, una actitud sumisa o displi-
cente [...]. (Mosquera Rosero-Labbé, 2007, p. 126)

La apuesta de la autora es que existen procesos sociales que contribuyen a
reproducir jerarquias étnico-raciales en el pais; en el caso de su investigacién
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son las intervenciones sociales en salud sexual y reproductiva con mujeres
negras en Bogota las que contribuyen a profundizar los procesos de racismo.
En otro estudio, los autores indican como entienden la categoria de etnia y
justifican, ademds, su incorporacién en la investigacién sobre inequidades. En
este caso, se asume que la pertenencia al grupo étnico da cuenta de condicio-
nes sociales diferenciadas que se estructuran de manera historica, cultural y
socio-econémica. Asi lo presentan:

En este estudio entendemos la etnia como una condicién social,
teniendo en cuenta sus componentes histérico, cultural y socioe-
conémico. La realizacién de este andlisis cuyo nucleo central es la
etnia obedece a la necesidad de evidenciar posibles inequidades en
la utilizacién de los servicios de salud reproductiva de las mujeres
de los grupos étnicos del pais. (Norenia-Herrera et al., 2015, p. 2637)

En el tercer estudio que aborda las inequidades en el acceso a servicios
de salud en la ciudad de Bogot4, los autores dan cuenta de cémo asumen la
condicién étnico-racial, planteando, ademas, la distincién entre la nocién de
etnia y de «raza»:

Se define etnicidad como la pertenencia a un grupo étnico, entendido
como un colectivo que ha mantenido y actualizado su identidad, refiere
un origen y unas caracteristicas que pueden estar o no presentes, como
el idioma, gobierno propio, rasgos fisicos y niveles comunes de acceso
a servicios [Gros, 2000]. Aunque la «raza», como categoria colonialista
se ha venido asociando a diferencias fundamentadas en factores bio-
légicos, los ultimos estudios genéticos no apoyan esta segregacion y
plantean que no hay «razas» puras [Bustos y Travassos, 2005]. [...]
En el presente estudio, la «raza» y la etnia se consideran productos
histéricos y culturales, sobre los cuales ha recaido una fuerte carga
de violencia y discriminacién. (Ariza-Montoya y Herndndez-Alvarez,
2008, p. 59) [Comillas afiadidas]

113



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

Los tres estudios hacen explicito cémo en la investigacidn se entiende la
etnia, la «raza» o ambos (conectados). Los investigadores y las investigadoras
reconocen la existencia de grupos humanos racializados; es decir, sugieren
que la sociedad misma ha creado estos grupos raciales, ha establecido jerar-
quias sociales entre ellos y que, a partir de estas jerarquias, es posible estudiar
asuntos como las inequidades en salud. Aunque se podria sefialar que es un
avance que los académicos que investigan en el campo de la salud hagan
explicitas sus definiciones sobre etnia y «raza», es necesario ir mas alla. De
esta manera, podria este campo de estudio avanzar en la comprensién de los
mecanismos —explicitos y soterrados— que mantienen la dominacidn racial.

Por otro lado, mientras solo tres estudios avanzan en la comprensién de la
«construccion social de la “raza”», los demas estudios no plantean el sustento
tedrico que soporta la inclusion de estas categorias en la investigacion y asu-
men, por un lado, la «<raza» como una caracteristica biolégica y, por otro, como
una variable o caracteristica demografica. En el primer caso, los investigadores
y las investigadoras categorizaron a los participantes de los estudios en gru-
pos segiin una etnia, «raza» 0 ambos —de manera indistinta—, y consideran
que esta es una condicién bioldgica o natural. Esta manera de aproximarse
a la condicién étnico-racial ha sido denominada determinismo bioldgico o
esencialismo genético; es decir, estos investigadores e investigadoras estan
apegados a la idea que la «raza» es una nocién que da cuenta de diferencias
bioldgicas o genéticas entre grupos categorizados en «razas».

En ultimas, para estos investigadores e investigadoras la «raza» no es un
asunto social, sino natural y es lo que determina per se resultados en salud,
riesgos de enfermedades o prevalencias de ciertas enfermedades. Incluso,
algunas veces, en estos estudios, la «raza» se trata como variable proxy de una
condicién genética. Por ejemplo, en las investigaciones revisadas se hace un
abordaje de la categoria de «raza» como una condicién natural, que da cuenta
del linaje o ascendencia de las mujeres participantes en la investigacion.
Incluso, intentando mostrar la «pureza racial» de la poblacién estudiada, se
plantea que el grupo que hace parte de la investigaciéon no se ha mezclado con
otras «razas». En este caso, los investigadores y las investigadoras parecieran
que buscan estudiar a un grupo poblacional que reside en Colombia, pero que
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es «originario» del continente africano. Asi describen a las participantes en
dos de los estudios revisados:

Las mujeres afrodescendientes son hijas de padre y madre de «raza»
negra, naturales y residentes en el municipio de San Cayetano, sus
corregimientos y veredas rurales circunvecinas, en jurisdiccion del
Municipio de San Juan Nepomuceno, en el drea de los Montes de
Maria, Departamento de Bolivar, Colombia. Las poblaciones son asen-
tamientos de individuos de «raza» negra, sin mezcla con otras «razas»
y de estrato socioeconémico bajo, descendientes directos de africanos
traidos como esclavos en la época de la colonia. (Monterrosa et al.,
2009, p. 81) [Comillas afiadidas]

Las mujeres participantes en el estudio son afrodescendientes urba-
nas y rurales, nacidas y residentes en la costa Caribe Colombiana.
Mujeres de rasgos fenotipicos y color de piel de la «raza» negra,
hijas de padre y madre de dicha «raza», de estratos socioeconémicos
medio-bajos y bajos, descendientes directas de africanos traidos como
esclavos en la época de la Colonia. (Monterrosa et al., 2014, p. 33)
[Comillas anadidas]

En este segundo grupo, también se destacan los tres estudios sobre la
morfologia dental de grupos de poblaciones que se consideran pertenecen a
distintos grupos étnicos, entre los que se incluyen los afrocolombianos. En uno
de los estudios se resalta que «infortunadamente las poblaciones negroides del
pais no se han estudiado desde el punto de vista de la morfologia craneofacial
y dental [...]» (Marcovich et al., 2012, p. 40), con lo cual se justifica la reali-
zacion de este tipo de estudios. En este se indica que los participantes fueron
adolescentes «pertenecientes al grupo poblacional afrocolombiano», pero no
se da cuenta de como se hace dicha clasificacién. En este estudio, se recurre
a la clasificacién basada en elementos geograficos y rasgos o caracteristicas
fisicas (visibles), la cual se combina con una clasificacién mas contemporanea;
es decir, se habla de grupo negroide y también de afrocolombiano.
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El segundo estudio identifica diferencias en los arcos dentales segtin la
pertenencia a tres grupos étnicos: «49 mestizos de Cali, 40 Afrocolombianos
de Villa Rica y Puerto Tejada, y 37 Indigenas suramericanos de Leticia» y el
criterio de inclusién relacionado con la condicién étnico-racial de los nifios-ni-
nas participantes en el estudio fue «Prueba de tres generaciones de la misma
etnia» (Padilla et al., 2013, p. 101). Sin embargo, no se explica en qué consistié
la prueba, ni cdmo se obtuvo la clasificacion.

En el tercer estudio, que busca establecer diferencias en «dimensiones
transversales de los arcos dentales, la fuerza de mordida v el indice facial en
tres grupos étnicos de Colombia», se incluyeron adolescentes de tres grupos
étnicos: «33 % mestizos, 35 % de ancestria Africana y 32 % indio Amazénico»
(Bedova et al., 2015, p. 55), los autores exponen que, a través de comunica-
cién directa con miembros de la familia, en la cual se indaga por datos de tres
generaciones, se hizo «asignacion étnica» de los participantes.

Los anteriores estudios tienen como soporte la biisqueda de diferencias
fisicas entre los distintos grupos humanos —o entre los que los investigadores
y las investigadoras denominan grupos étnicos—, lo cual fue la idea clave del
llamado «racismo cientifico»: identificar diferencias bioldgicas o fisicas entre
«las razas» para justificar el racismo. Para esto usaron distintas disciplinas
que se encargaron de medir y cuantificar dichas diferencias morfoldgicas o
craneales y establecer, con base en esto, distinciones en comportamientos y
capacidades —fisicas e intelectuales— entre «las razas». Se destaca que, a pesar
de que la indagacién de los tres estudios se basaba en la morfologia dental —
aspectos fisicos—, en ellos usa la categoria de etnia. Esto de preferir usar una
u otra categoria sera discutido mas adelante.

Por tultimo, estan los estudios que incluyen la condicién étnico-racial
como una variable descriptiva o como «un indicador demografico»; es decir,
esta es una caracteristica socioeconémica mas de los participantes. En este
caso, en la investigacién no se presenta informacién sobre cémo y para qué
se incluye en el estudio la condicién étnico-racial de los participantes. Por
ejemplo, en uno de los articulos se indica solamente, de manera general, que:
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Hubo mas gestantes pertenecientes a los grupos étnicos afro e indige-
nas en el grupo de casos (27,3 %) comparados con los controles (15,6
%; P = 0,01). (Rivera et al., 2014, p. 88)

En otro de los estudios revisados, la condicién étnico-racial se usa para
describir a la poblaciéon participante en la investigacidon y se indica que «se
incluyeron todas las mujeres nacidas en la comunidad (afrodescendientes)
[...]» (Diaz et al., 2015, p. 21). Ademas, se plantea que «Este estudio es el
primero en su género que se realiza en poblaciones afrodescendientes de
la ciudad de Cartagena» (Diaz et al., 2015, p.27), pero no se precisa como se
identificé dicha condicién étnico-racial. Ademas, la denominacién de afro-
descendiente se usa como criterio de inclusién —se indica que en el estudio
participan 220 mujeres afrodescendientes—, pero no se justifica por qué solo
se hace la investigacién con este grupo de mujeres.

Podria indicarse que los estudios revelan tres maneras de como los inves-
tigadores y las investigadoras conciben en sus investigaciones la «raza», la
etnia y la «raza»-etnia —conceptos ligados o intercambiables—. Por un lado,
estan los «construccionistas», por otro los «esencialistas» y, finalmente, los
«descriptores». El primer grupo hace avances en la dimensién socio-poli-
tica de la «raza» y la etnia y las implicaciones de la adscripcién a un grupo
racializado o «etnizado» con las desigualdades v las inequidades en salud. El
segundo grupo —esencialistas— esta enfocado en una nocién de «raza» y de
etnia de base biolédgica, ligada a aspectos fenotipicos y morfoldgicos, y que se
relaciona con la genética, buscando su relacién con el riesgo a padecer ciertas
enfermedades. En el tercer grupo —descriptores— estan las investigaciones
que se quedan solo en la clasificacién de los participantes en distintos grupos
étnicos o raciales, lo que les permite tener una «variable» mas para describir
a las poblaciones que hacen parte de los estudios.

Estas maneras de comprender las nociones de «raza» y de etnia tienen
implicaciones, también, en las denominaciones que usan, por ejemplo: mujer
negra; afrodescendiente; afrocaribes; mujeres de «raza» negra; blanco, negro,
amerindio, mixto; etc.; en las formas de denominar al grupo —véase condicién

117



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

étnica, comunidades de «raza» negra, pertenencia étnico-racial, etc.—; en las
formas de recolectar la pertenencia a un cierto grupo —autoidentificacién,
observacion por parte de la investigadora o las encuestadoras, de acuerdo al
lugar de residencia— y en cémo interpretan los resultados de los estudios. En
general, se encontré bastante heterogeneidad en las denominaciones usadas
y muy bajo o nulo reporte de cémo se recolecta la informacién de pertenencia
o identidad étnico-racial.

Con base en los estudios revisados se destacan a continuacién algunos
aspectos claves, teniendo en cuenta las implicaciones que tienen la investi-
gacion de Salud Publica y de Biomedicina para direccionar las inequidades en
salud. Esto tiene la intencién de contribuir a generar un debate sobre cémo
avanzar en el campo de la investigacién sobre «raza» e inequidades en salud
en Colombia.

Es necesario avanzar en la comprension de la distincién e interrelaciéon
entre las nociones de «raza» y etnia. Antropélogos e historiadores han sefia-
lado no solo el origen de estos dos conceptos, sino también su diferencia.
Por ejemplo, hay consenso en que la etnicidad (Smedley, A. y Smedley, B. D.
2005) esta relacionada con la cultura, pues da cuenta de procesos y dindmicas
culturales compartidas por individuos pertenecientes a grupos humanos, esto
los hace distintos a otros grupos. Lo que se comparte y a su vez distingue de
otros son tradiciones, valores, creencias o visiones de mundo, también se
puede compartir un territorio y una lengua. Por su relacién con la cultura, la
etnicidad es histdrica; o sea, que se transforma, se adquiere y se transmite.

La etnicidad no esta exenta de conflictos, pues también la pertenencia
a un cierto grupo étnico es visto como amenaza por otros grupos humanos.
Restrepo (2013) puntualiza que en Colombia la configuracién y nominacién
de grupos étnicos desde inicios del siglo xx, se usé para denominar a blancos,
negros e indios, pero que esta denominacién fue usada también como siné-
nimo de «raza». Hoy, segtin Restrepo (2013), la denominacién de grupo ético
estd amarrada a la tradicién vy al territorio; es decir, se entiende como grupo
étnico a «comunidades tradicionales, culturalmente diferentes vy territoriali-
zadas [...]» (p. 21).
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Mientras que la etnicidad debe entenderse desde una perspectiva cultural,
la «raza», la racializacién y el racismo encarnan otras dimensiones. Aunque la
nocion de «raza» emerge como una distincidn entre los seres humanos a partir
de las caracteristicas fisicas —por ejemplo, color de piel, caracteristicas del
cabello, ojos 0 boca—, su connotacién social da cuenta de que estas distincio-
nes fisicas sustentan jerarquias entre los grupos que socialmente se asignan
a cada «raza». Esto significa que entre los grupos racializados se impone una
distincién natural u originaria (basada en las caracteristicas fisicas) que crea
unas «razas» superiores e inferiores otras y asigna, ademas, comportamientos
o practicas como propias de cada grupo, en razén de la biologia que comparten
los miembros asignados a cada grupo racializado.

En particular en Colombia, de acuerdo con Leal (2010), la constitucién
de la Republica dio paso al cambio de casta a «raza», pero en esencia esta
nueva denominacién mantuvo mas continuidades que rupturas, respecto a
las jerarquias establecidas entre blancos, negros e indigenas para mantener
los privilegios de los europeos y sus descendientes. Sin embargo, la incursién
de los principios de ciudadania universal y la tensién con las jerarquias racia-
les creadas sigue siendo objeto de debate en la academia. Posteriormente, la
«cientifizacién de lo racial» —véase cuantificar o medir de manera objetiva
las diferencias raciales— dio paso a las ideas higienistas y eugenésicas imple-
mentadas durante los afios veinte y treinta del siglo anterior, que buscaban
«mejorar la “raza”» y, basicamente, mantenian a los negros en la menor escala
de la jerarquia racial establecida.

La historia reciente muestra que la nocién de «raza» fue perdiendo uso
en Colombia vy se fue posicionando la nocién de etnia para identificar a los
grupos de gente negra, indigenas y Rom. Este cambio no es un asunto menor
pues, entonces, donde queda el racismo si se evapora la «raza». Algunos auto-
res indican que esto fue una estrategia para estar a tono con las tendencias
multiculturales de los anos noventa en el mundo y «se pasé de la “raza” a la
etnia [...] sin cambiar de contenido» (Lozano, 2013, p. 87). En ese sentido,
Restrepo (2013) seiiala que:
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[...] La estrategia de evitar hablar de «raza» y de lo negro (rempla-
zandolas por etnia/cultura y afrocolombiano/afrodescendiente,
respectivamente) puede producir un efecto dignificante importante
para ciertos sectores intelectuales y sociales, pero no es una estra-
tegia adecuada para examinar los multiples efectos y practicas de
la discriminacién racial que se ha sedimentado y constituido como
sentido comun. (Wade, 1997 como se citd en Restrepo, 2013, p. 27)
[Comillas afiadidas]

Sin embargo, otros investigadores e investigadoras sugieren y usan la
nocion de «etnorracial» en el contexto latinoamericano, para denotar tanto los
limites sociales fundados en la distincién fisica —color de piel— y en la cultura
(Perreira y Telles, 2014). Estas distintas maneras de usar estas categorias no
solo muestran la polisemia de los términos, sino la importancia del contexto
en que se usan y su justificacion. En particular, es clave comprender que estos
conceptos no son inocentes, son histéricos y dan cuenta del establecimiento
de relaciones sociales jerarquizadas que crean inequidades.

En el campo de la salud los estudios revisados, en el estado del arte, mues-
tran la falta de teorizacién sobre «raza» y racismo en la investigacién en Salud
Publica en Colombia, asumiendo la «raza» como una dimensién ahistdrica, como
esencialmente una caracteristica fisica dada o, mas bien, heredada —por ascen-
dencia africana—. De manera similar, en otros estudios en los que se indaga por
la relacién entre la condicidén racial de los participantes y la presencia de una
cierta enfermedad, se explora la existencia de una relacién lineal y unicausal
entre un gen —de acuerdo con la pertenencia a un grupo étnico— y una enfer-
medad —por ejemplo: asma—. El contexto, ni la interaccién entre este y el gen
son tenidos en cuenta. Ademas, se asume el continente africano como un todo
uniforme. También, estos estudios se basan en el supuesto que la fisiopatologia
tendria una forma particular de funcionar en los individuos de cada grupo étnico.

En los estudios biomédicos la condicién de «raza», etnia y ancestria no
deberian ser asumidos como sindnimos o usados de manera indistinta para
estudiar la diversidad humana, pues cada nocién tiene unos alcances distintos.
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Al respecto, en un estudio reciente, los autores llaman la atencién sobre la
complejidad que implica el incluir la condicién racial en los estudios:

El desafio para los médicos, sin embargo, es que la autoidentifica-
cién de «raza» no predice el genotipo o la respuesta al farmaco de
un paciente individual. Prescribir medicamentos sobre la base de la
«raza» simplifica las complejidades y la interaccién de la ascendencia,
la salud, la enfermedad v la respuesta a los medicamentos [...] la tra-
duccidén del conocimiento genémico en atencidn clinica no es simple.
(Bonham, Callier y Royal, 2016, como se cité en Ifekwunigwe, et al.,
2017, p. 424) [Comillas anadidas]

Adicionalmente, ha sido ya sefialado el riesgo de usar la clasificacién racial
solo como una oportunidad para captar recursos para investigacién, en general,
y para responder al nuevo nicho de mercado que la industria farmacéutica
ha encontrado (Gutin, 2019), en particular. La investigacién de variacién
genotipica es un campo para medicamentos individualizados, que genera gran
interés econémico porque supone la produccién de medicamentos basados
en la «raza» y soporta la llamada medicina basada en la «raza»:

Un segundo problema con los indicadores raciales para los productos
farmacéuticos es que estan guiadas por el mercado y no por la ciencia.
La raza se esta convirtiendo en un mercado de nicho que le da a las
companias farmacéuticas la oportunidad de obtener nuevos beneficios
a partir de medicamentos ya existentes?. (Roberts, 2011)

3. A second problem with racial indications for pharmaceuticals is that they are guided by the
market and not by science. Race is becoming a niche market that gives pharmaceutical compa-
nies an opportunity to extract new profits from existing drugs. (Roberts, 2011)
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Con respecto a los resultados presentados en los estudios y su relacién con
el asunto étnico-racial, a manera de ejemplo, se presentan algunos resultados
que de nuevo darian cuenta de las debilidades que atin tienen las investiga-
ciones de salud cuando abordan lo étnico-racial. En las conclusiones de una
de las investigaciones, se resalta que las condiciones sociales en las que viven
las participantes del estudio se relacionan con comportamientos violentos v,
ademas, se sugiere la existencia de comportamientos «propios» o naturales
en este grupo:

La poblacién de Tierra Baja se considera una comunidad vulnerable,
con habitantes afrodescendientes, que reflejan una ausencia de orga-
nizaciéon comunitaria, acomparfiada de una escasa infraestructura fisica
para desarrollar actividades deportivas o de recreo, lo que conlleva a
un uso no 6ptimo del tiempo libre, predispone al consumo de sus-
tancias psicoactivas, fundamentalmente alcohol, y a la aparicién de
actos y comportamientos delictivos. Estos comportamientos propios
de algunos cartageneros durante los fines de semana, junto al calor de
la ciudad v la extroversidn de sus habitantes, han provocado un bajo
crecimiento personal en los habitantes de Tierra Baja, en especial en
los hombres, [...]. (Diaz et al., 2015, p. 28)

Estos investigadores también apelan a la historia de la poblacién afro-
descendiente, como una manera de justificar los comportamientos violentos:

Ademas, hay que tener en cuenta los antecedentes de violencia que
han padecido los afrodescendientes en Cartagena de Indias, que
cultivaron en estas comunidades sentimientos de baja autoestima,
vulnerabilidad y aceptacién del maltrato injustificado [...]. (Diaz et
al., 2015, p. 29)
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Otras investigaciones revisadas se limitan a presentar diferencias entre los
grupos, seglin su condicién étnico-racial, mostrando resultados como que, por
ejemplo, en comparacién con las mujeres blancas, las mujeres negras y mes-
tizas tienen menor numero esperado de tipos de infecciones por HPV (Anexo
1; ID 5). A su vez, las investigaciones que usan herramientas mas avanzadas
de bioestadistica, por ejemplo, sefialan que «entre los residentes de Quibdé
edad, ocupaciény “raza” fueron asociadas con el origen de la infeccién» (Anexo
1; ID 20). En otro estudio se expone que la etnia junto con otras variables
sociodemograficas —escolaridad, tipo de vivienda, estrato socioecondémico y
sexo— v de salud mental, fueron las que explican mejor la presencia de mal-
trato (Anexo 1, ID 28). En las publicaciones no se explican las asociaciones
encontradas estadisticamente, solo plantean que hubo asociacién y esta se
soporta en el valor de p.

En suma, definir estas categorias no es suficiente para explicar las inequi-
dades raciales en salud. Se requiere dar cuenta en las investigaciones de como
surgieron dichas categorias —por ejemplo, como soporte de la expansion colo-
nialista europea—, su dindmica histdrica y lo que ella significa en la sociedad
colombiana actualmente. Los y las investigadoras deberian teorizar sobre
«raza» y racismo, haciendo uso de las distintas aproximaciones tedricas sobre
«raza» para fundamentar mejor sus estudios y su comprensién del papel de los
procesos de racializacién y del racismo en la explicacién de las inequidades
en salud y de su persistencia.

2 LO QUEDICEN LOS INVESTIGADORES Y LAS INVESTIGADORAS

¢Qué papel juega la «raza» o la etnia en la investigacién que usted realiza? Fue
una de las preguntas de la entrevista individual realizada en 2017 al grupo de
investigadores e investigadoras que mas usan las categorias étnico-racial en
Colombia en sus estudios. A continuacidn, se usan apartados de las entrevistas
para comprender cdmo y qué estan haciendo los investigadores y las investi-
gadoras cuando incorporan la identificacién étnico-racial de los participantes
afrocolombianos en sus estudios.
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La curiosidad académica, la percepcién de una cierta diversidad cultural
entre grupos poblacionales del pais v el deseo de investigar asuntos que se
han investigado en otros contextos en distintos grupos poblacionales, es lo
que ha llevado a los investigadores y las investigadoras a la inclusién de lo
étnico-racial en sus estudios.

En relacién con el gusto personal por esta poblacién, una investigadora a
quien le llama la atencién estudiar unos grupos poblacionales mas que otros,
dijo que:

Yo siempre he tenido una afinidad, que no tengo ni idea de dénde
sale [...] con las poblaciones afro. A mi me gustan los hombres afro.
Tengo una, una mis mejores amigas, es afro [...], no tengo familia afro.
Pero el mundo afro, la musica es muy, algo me produce, si [...] Es una
cosa mas afectiva. No me pasa lo mismo con los grupos indigenas.
(Entrevista 1, comunicacién personal, octubre 2017)

El testimonio anterior, muestra que no se trata de un interés académico,
sino que es el afecto lo que lleva a hacer investigaciones sobre este grupo
humano. A su vez, la «curiosidad» académica ha sido resuelta cuando se viene
investigando en un tema especifico y se encuentra en la literatura académica
de otros paises que el asunto racial se ha visto relacionado con el tema que se
ha trabajado, entonces se define iniciar a explorar aspectos de salud con estas
poblaciones. Asi lo reporta una investigadora:

[Estudiar] dengue con la perspectiva de «razas» [...], si, por la lite-
ratura encontré que en paises donde los afro-descendientes son la
principal poblacién en ntimero, por ejemplo, Haiti, la frecuencia
de manifestaciones severas de dengue, en especial por presentarse
dengue hemorragico, era muy escaso, aun existiendo los cuatro sero-
tipos circulantes, la gente no le daba severa la enfermedad. En Cuba,
que en Cuba fue el primer pais en América donde surgi6 el dengue
hemorragico [...]. (Entrevista 4, comunicacién personal, octubre 2017)
[Comillas afiadidas]
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En estos casos, la condicién étnico-racial no ha sido incluida de manera
consistente, ni tampoco ha sido parte o resultado de procesos de discusién
en los grupos de investigacion o entre los investigadores y las investigadoras.
Incluso, uno de los investigadores reconocid que puso en el titulo de la publi-
cacion del estudio la palabra «afrodescendiente» porque le da mas visibilidad
a su articulo y mayores posibilidades de ser publicado, debido a que se asocia
el concepto de afrodescendiente con poblacién vulnerable y eso llama mas la
atencidén de los comités editoriales de las revistas académicas del pais.

Adicionalmente, algunos investigadores e investigadoras sefialaron que
no siempre incluyen la condicién étnico- racial en sus estudios, pues la incor-
poracién se hace cuando se quiere identificar riesgos para ciertas enferme-
dades o cuando la expectativa es identificar diferencias fisicas que orienten
tratamientos diferenciados.

¢éQué sentido tiene el uso de la pertenencia étnico-racial
en los estudios del drea de salud?

Sobre esta pregunta un grupo de investigadores e investigadoras expres6 que
buscan identificar lo que denominan «marcadores de ancestria», con el fin de
conocer la existencia de «marcadores de protecciéon o marcadores de riesgo»
(Entrevista 4, comunicacién personal, octubre 2017) para enfermedades tales
como dengue, asma o alergias. Estos investigadores e investigadoras conside-
ran que es necesaria:

La precisién de una medicién de una variable que se llama «raza», o
que se llama etnia, o que se llama grupo étnico [...] para garantizar un
resultado mas valido. (Entrevista 4, comunicacidn personal, octubre
2017)

La clasificacién por «raza», e incluso por etnia o grupo étnico —usada de
manera indistinta por los investigadores y las investigadoras entrevistadas—,
tiene sentido porque con ella se puede «capturar» genéticamente con mayor
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precision lo que llaman la ancestria o sea «en cada individuo cabe calcular
cuanto tiene de afro, cuanto tiene de nativo americano, y cuanto tiene de
europeo [...]» (Entrevista 4, comunicacién personal, octubre 2017). En ese
marco, los investigadores y las investigadoras en sus estudios prefieren usar
estos «marcadores de ancestria»; pues con ello, dicen, ganan validez en la
medicién de la condicién étnico-racial, dado que esta forma es mejor que
el autorreporte o el reporte por el investigador o la investigadora y, ademas,
expresaron que ello es una solicitud que se empieza a hacer por parte de las
revistas cientificas.

Estos investigadores e investigadoras asumen la «raza» como un asunto
bioldgico v, en consecuencia, estan interesados en identificar cémo la «raza»
se encuentra en los genes y como ello se manifiesta en mayor o menor riesgo
de enfermedad. Asi lo expresé en la entrevista uno de los investigadores:

Entonces lo que hacemos con la investigacion es investigar en una
poblacidén en particular cuanto tiene de cada una de ellas (afro, nativo
americano, europeo). Porque es muy importante, muchas veces la pre-
disposicién a muchas enfermedades, en particular es mas persistente
en determinada poblacidon. Los europeos tienen, por decir algo, tienen
mayor porcentaje de Alzheimer o mayor incidencia en Alzheimer, los
afros tienen menos, pero tienen mas, por ejemplo, de enfermedades
cardio-vasculares o enfermedades lipidicas [...]. (Entrevista 3, comu-
nicacién personal, septiembre 2017)

Sus investigaciones se enfocan en determinar en los grupos humanos
«cuanto tiene de nativo americano y cuanto tiene de europeo, aunque usted
se vea muy morena y yo muy blanco» (Entrevista 3, comunicacién personal,
octubre 2017). El objetivo, entonces, es determinar los marcadores de ances-
tria, con el fin de identificar los riesgos para ciertas enfermedades, como por
ejemplo dengue. Asi lo explica una investigadora entrevistada:
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[...] Mejor hagamoslo por marcadores de ancestria para saber qué
porcentaje tiene cada uno de estos pacientes de europeo, de amerindio
y de africano. Y resultd ser que, también, comparando esa proporcién
de africano o de amerindio, o de europeo con manifestaciones clinicas
del dengue, se pudo observar que los que tenian un mayor porcentaje
de ancestria africana, tenian una menor proporciéon de severidad;
es decir, que la «raza» tenia un factor, ese componente de ancestria
africana tenia una relacién de proteccién para las formas severas del
dengue. (Entrevista 4, comunicacion personal, octubre 2017)

De manera similar, en el caso del asma v las alergias, asi lo reporta la
investigadora entrevistada:

Cuando empezamos a hacer esos estudios encontramos que era el
componente africano, es el que da la susceptibilidad a padecer asma
y alergia [...] Si tt tienes asma o si vas a padecer de asma vy alergia, el
componente africano es lo que te da la susceptibilidad [...] Lo heredamos
de nuestro componente afro-descendiente, no lo heredamos del com-
ponente europeo. (Entrevista 5, comunicacién personal, octubre 2017)

Este grupo de investigadores e investigadoras pasé de clasificar la condi-
cién racial de los participantes en las investigaciones, a través de la fisonomia:
«el cabello, el color de la piel, la forma de la cara, la forma de los labios y [...]»
(Entrevista 4, comunicacién personal, octubre 2017) como pertenecientes
a cierta «raza», a determinar una clasificacién por ancestria, con el objetivo
de ganar precision en los resultados de los estudios. A través de indagar por
lo étnico-racial se trata de «saber de déonde provenimos y qué factores nos
determinan las enfermedades [...] [conocer] los genes que son predominantes
en cada “raza”» (Entrevista 2, comunicacién personal, octubre 2017). En ese
sentido, el abordaje de lo racial se circunscribe a lo biolédgico.
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Esto muestra que se estd presentando en Colombia lo que Kent y Wade
(2015) han denominado una genetizacién de la etnia y la «raza»; es decir, hay
un «uso de la genética que sugiere una primacia de lo bioldgico sobre una
definicién social de “raza” » (Jessop y Williams, 2009, p. 824). En ese sentido,
en Colombia estas investigaciones estarian reforzando la idea de la existencia
de la «raza» como una condicién bioldgica.

Adicionalmente, dado que los marcadores de ancestria, en estricto sen-
tido, dan cuenta de la procedencia geogrifica de un individuo segiin conti-
nente —Africa, América, Asia, Europay Oceania—, las restricciones de los test
de ascendencia genética ya han sido discutidas en la comunidad académica,
donde se han senalado, al menos tres limitaciones de estos enfoques basados
en el ancestro genético:

La representacion incompleta de la diversidad genética humana en
bases de datos existentes, la suposicion falsa de que los grupos con-
temporaneos son confiables sustitutos para las poblaciones ancestrales
vy la falta de transparencia con respecto a los métodos estadisticos que
utilizan las empresas para determinar los resultados de la prueba.
(Soo-Jin Lee et al., 2009)

Teniendo en cuenta que desde que se completo el Proyecto del Genoma
Humano, volvi6 a ganar popularidad el tema étnico-racial en la investigacién
en salud con la inclusién de la categoria de «marcadores de ancestria» y su
relacion con el origen de ciertas enfermedades, es necesario que en Colombia
se discutan los aspectos éticos involucrados en la investigacion con marcadores
genéticos —por ejemplo, las relaciones entre investigadores e investigadoras y
comunidades—; las consecuencias que dichos estudios tienen sobre los grupos
humanos —véase estigmatizacién— y; el uso de los resultados de dichos estudios.

Por otro lado, en Colombia esté el grupo de investigadores e investigadoras
que busca identificar las particularidades culturales relacionadas con la salud
y la enfermedad o practicas de cuidado entre las poblaciones afrocolombia-
nas. En este grupo prevalece la idea de la diversidad cultural y de este hace
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parte la enfermeria transcultural que se caracteriza por reconocer que en los
distintos grupos humanos existen creencias y practicas basadas en su cultura,
que deben ser tenidas en consideracién cuando se traten asuntos de salud o
de enfermedad. Un ejemplo son los estudios de las trayectorias de cuidado
basadas en la cultura (Mufioz y Vasquez, 2007).

Ni entre los entrevistados y las entrevistadas, ni en sus investigaciones
se plantea la distincién entre lo que es un grupo que ha sido racializado
—afrocolombianos— y las practicas culturales de un grupo humano. Estos
investigadores e investigadoras con sus estudios, como lo plante6 una de
las entrevistadas, estan «pensando en la diversidad [...] menos en asuntos
de “raza” o etnia. Mds en la perspectiva de diversidad cultural» (Entrevista
1, comunicaciéon personal, octubre 2017) [Comillas afiadidas]. Esto podria
tipificarse, incluso, como un determinismo cultural.

La investigadora resalta que las diferencias y similitudes tienen que ver
con «la tradicién ancestral, las creencias ancestrales» que soportan las practicas
particulares, en salud en este caso, de los grupos humanos afros. En especifico,
se trata de recuperar saberes ancestrales que tienen los negros que habitan
histéricamente una region del pais. Con la investigacion, también, se trata de
darle validez cientifica a esos saberes; pues al mismo tiempo hay un recono-
cimiento de los saberes tradicionales y, a su vez, la investigaciéon busca darle
soporte cientifico a ese saber. Asi lo explicé la entrevistada:

El interés era buscar si esa yerba tenia un respaldo (en la literatura
cientifica) y cdémo debian utilizarla bien. (Entrevista 1, comunicacién
personal, octubre 2017)

Adicionalmente, dado que se considera que tenemos una «fusién de “razas”
que hacen el mosaico colombiano» (Entrevista 6, comunicacién personal,
noviembre 2017) [Comillas anadidas], lo que se reporta en las entrevistas
es una comprensién hibrida de lo étnico-racial: la existencia de diferencias
fisicas, tales como la forma de la nariz o el tamaiio de la boca y las diferencias
fisioldgicas como el ritmo del metabolismo, ambas como resultado de la mezcla
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de «razas» y que tienen que ver con aspectos ambientales —por ejemplo, el
clima— o comportamientos, como los héabitos alimenticios. A juicio de un
investigador entrevistado existen particularidades fisicas en la region que han
dado paso a un biotipo determinado:

En el Valle del Cauca, porque es aqui donde mas se evidencia esta
fusion (europea, indigena y afro) por la cercania de la poblacién indi-
gena que tenemos del Valle, del Cauca, de Narifio, del Chocd, entonces,
toda esta fusién hace que nosotros tengamos un biotipo especifico y,
también, diverso al que no se le puede aplicar pardmetros foraneos.
(Entrevista 6, comunicacién personal, noviembre 2017)

Segun el entrevistado, este biotipo se manifiesta en:

La forma de los dientes, en el tamafio de los maxilares, en la forma
en cdmo crece nuestra poblacién, en especial los afrodescendientes
tienen un ritmo de crecimiento acelerado v los indigenas presentan
un ritmo mas lento, y eso se manifiesta en el tamaiio del arco dental,
en la forma de los dientes, en el tamafio y la longitud de la boca, en
el tamarfio y la longitud de la cara [...]. (Entrevista 6, comunicaciéon
personal, noviembre 2017)

Acorde con ello, se plantea que entre los grupos humanos —afros, mestizos
e indigenas— «[...] hay también diferencias. La concentracidon de azucar es
distinta, el metabolismo es completamente distinto, la capacidad de respuesta
a la inflamacidn, la capacidad de respuesta al ataque bacteriano es completa-
mente distinta [...]» (Entrevista 6, comunicacién personal, noviembre 2017).

En esa misma linea, otro investigador plantea la importancia de estudiar
grupos humanos que tienen «menos mezclas», como es el caso de la poblaciéon
de San Basilio de Palenque en donde se han enfocado a buscar marcadores
genéticos de un grupo de 33 personas seleccionadas de dicha poblacién:
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El tema fundamental aqui, es empezar a buscar marcadores genéticos
a lo largo de todo el genoma, que nos expliquen ciertos fenémenos,
fendmenos que suceden en las distintas rutas metabdlicas que tiene
el humano para, en el interés nuestro, metabolizar alimentos [...].
(Entrevista 9, comunicacién personal, noviembre 2017)

Se trata, pues de encontrar particularidades fisioldgicas de un grupo
humano para identificar si esa diferencia se asocia con, por ejemplo, la asimi-
lacién de las grasas o si existe proteccidn para la presencia de enfermedades:

O sea que las alergias parecen ser que se explican por el componente
genético africano [...] En el Palenque de San Basilio, aparentemente
como el 87% de la poblacién tiene componente de ancestria africano,
ellos producen mayor cantidad de anticuerpos de alergia. (Entrevista
9, comunicacién personal, noviembre 2019)

Este es un ejemplo de expresion racializada de la biologia, lo cual es un
enfoque que «da por sentado que las diferencias bioldgicas medias entre
miembros de diversos grupos raciales/étnicos reflejan diferencias innatas,
determinadas genéticamente (basadas en primera instancia en caracteristi-
cas fenotipicas arbitrarias que se toman para definir, tautolégicamente, las
categorias raciales)» (Krieger, 2002, p. 6). Este concepto hace parte de la defi-
nicién sobre racismo incluida en el Glosario de Epidemiologia Social, publicado
originalmente en inglés en 2001 y luego publicado en espanol por la Revista
Panamericana de Salud Piiblica en 2002. Cabe sefialar que este es uno de los
conceptos que se han usado para comprender las investigaciones sobre las
disparidades raciales/étnicas en el campo de la salud, y que es diametralmente
opuesto a la expresion bioldgica del racismo, que se refiere a «como las per-
sonas incorporan y expresan biolégicamente sus experiencias de desigualdad
econdmica v social, desde la vida intrauterina hasta la muerte, produciendo
asi efectos en una amplia gama de aspectos de la salud» (Krieger, 2002).
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¢Coémo «clasificar» y denominar a los participantes en los
estudios cuando se tiene en cuenta su pertenencia étnico-racial?

Un segundo asunto identificado en los estudios y discutido con los investiga-
dores v las investigadoras entrevistadas fue el conjunto de denominaciones
o clasificaciones usadas para identificar los grupos humanos participantes en
sus investigaciones. En los estudios se identificé el uso de denominaciones
va en desuso, tales como negroide, caucasoide y mongoloide e incluso en un
estudio se usa la denominacién de «mestizos caucasoides»; asi, también, otros
utilizan la clasificacién actual del pane (2005) y otra clasificacién en uso es
la de «colonos europeos, esclavos africanos y nativos americanos» (Anexo 1,
ID 14). Incluso llama la atencién que en algunos estudios se use la categoria
«sin grupo étnico»*.

Para el caso de los afrocolombianos en los estudios revisados se identifi-
caron las siguientes denominaciones: afro, etnia negra, negro, afrocolombiano,
afrodescendiente, comunidades de «raza» negra, etnia afrocolombiana, grupo
poblacional afrocolombiano y afroamericano. Ademas, de manera indistinta
y sin explicacién, se usan las categorias de «raza», etnia, etnicidad, condicién
étnica, origen étnico y grupo étnico. Es asi que en un mismo estudio se usan
categorias mezcladas, por ejemplo, grupo étnico y «raza.

En la mayoria de los estudios no se dice como se recopila la informacién
sobre la pertenencia étnico-racial de los participantes y entre quienes lo dicen
existe bastante heterogeneidad. Esto va desde el autorreconocimiento y la
clasificacion hecha por los encuestadores o investigadores e investigadoras,
como por ejemplo la clasificacién de acuerdo con el color de la piel, las carac-
teristicas del cabello y las facciones, hasta se supone que el lugar geografico
de residencia de los participantes o el lugar geografico de nacimiento de los
participantes da cuenta de la condicién étnico-racial, por ejemplo: «Indivi-
duos afrodescendientes oriundos de San Basilio de Palenque» (Anexo 1, ID

4. Un tema aqui no discutido, pero que resulta relevante, es que en sociedades racializadas todos
somos sujetos racializados, pero dicha racializacién no juega igual para todos: los blancos gozan
de privilegios por ser el grupo dominante (Bonilla-Silva, 2021)
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9).Justamente en un estudio se indica que se tuvo como criterio de inclusién
una «Prueba de tres generaciones de la misma etnia», pero no se dice como
se recopilé ni como se constatd dicha informacion.

Todos los entrevistados reconocieron que la decisiéon de cuil denomi-
nacioén étnico-racial usar y de cémo recopilarla en sus estudios no es objeto
de discusién en los grupos de investigacidn, ni entre colegas. De hecho, un
entrevistado cree que existe un ente de caracter internacional que indica qué
denominacién usar:

Ese término (mulato) ya no fue mas aceptado a nivel internacional, por
las sociedades de genética. Eso, pues, tt sabes que todas esas nomen-
claturas las determinan son comités [...] Yo creo que en genética
también deben existir ese tipo de comités. (Entrevista 9, comunicacion
personal, noviembre 2017)

3 CONCLUSIONES

Con el fin de dar cuenta de las condiciones de salud de los grupos humanos,
evaluar las desigualdades basadas en la condicion étnico-racial y contribuir a
identificar caminos para saldar estas inequidades en salud, en las investiga-
ciones del campo de la salud ptiblica deberia darse cuenta de la identidad o
condicién étnico-racial de los participantes en los estudios; esto deberia estar
justificado y sustentado teéricamente. Sin embargo, algunos investigadores
e investigadoras contintan dindole valor a la «raza» como una categoria
netamente bioldgica e incluso desconociendo la relacién naturaleza-cultura.

En general, los investigadores y las investigadoras tratan la «raza» o la
etnia como un factor de riesgo, bien porque creen que ésta determina com-
portamientos individuales de riesgo o porque per se es un riesgo para ciertas
enfermedades —en relacién con la genética—. Este abordaje tiene limitaciones
porque desconoce que la condicién o la posicién étnico-racial es resultado de
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procesos sociales; es decir, la racializacién tiene que ver con el establecimiento
de jerarquias raciales y, como tal, hace parte de lo que se ha llamado racismo
estructural (Bonilla-Silva, 1997). Ademas, hacer parte de una comunidad
racializada da cuenta, también, de una historia de vida o de una experiencia
historica social particular que se imbrica con aspectos de la biologia humana.

En sus publicaciones los investigadores y las investigadoras del campo
de la salud en Colombia que estan incluyendo en sus trabajos las nociones de
«raza» y etnia, como una caracteristica de los participantes en sus investiga-
ciones, usan de manera indistinta distintas denominaciones y no declaran, ni
justifican el porqué de su uso. Las revistas académicas del pais podrian con-
tribuir a esta discusion si pidieran a los investigadores vy a las investigadoras
que den cuenta de manera explicita cobmo y para qué incorporan la nocién
étnico-racial en sus investigaciones.

Mientras se estan dando profundos y extensos debates sobre la incorpo-
raciéon de la «raza» en la investigacién en salud, ningtn investigador de los
revisados en este estado del arte recoge estas discusiones en las publicaciones.
Pareciera que se esta privilegiando el uso de la nocién de etnia, como una
forma de negar la existencia de la «raza» y se podria indicar que existe una
preferencia por usar la nocién de etnia mas que la de «raza». Probablemente
esta preferencia se sustenta en un cierto miedo de asumir que vivimos en
una sociedad que ha racializado a los sujetos y en donde, por tanto, existe
el racismo. Asi se prefiere usar una nocidén que parece «politicamente» mas
correcta, aunque no se explique a qué se refiere. El problema es que debe
tenerse en cuenta que estas nociones son histdricas y que la manera cémo
las usen tiene implicaciones reales en las decisiones en salud que se tomen
basadas en los hallazgos de los estudios realizados.

Tampoco los investigadores y las investigadoras en sus publicaciones
informan cémo recogen la condicién étnico-racial de los participantes en
las investigaciones. En pocos casos se reporta que esta fue recogida a través
de autopercepcion o por percepcién de los encuestadores. En otros estudios
el lugar de residencia es lo que le da la asignacién al grupo racial afro a los
participantes. Este vacio en la informacién es importante dado que en estas
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condiciones no es posible saber cémo interpretar los resultados de los estu-
dios, pues la clasificacién en grupos étnicos-raciales sin conocer el abordaje
tedrico o conceptual usado, ni cémo se hizo la recoleccién de esta nociéon, no
permite saber si se esta tras explicaciones basadas en la condicién socioeco-
némica, en aspectos ambientales, en asuntos hereditarios o buscando estilos
de vida, entre otros.

Adicionalmente, los autores y las autoras en general tampoco explican el
papel que juega la «raza»/etnia en sus resultados. Por ejemplo, se plantea que
la «raza» fue un factor asociado a cierto evento, pero no se dan explicaciones
al respecto. Los investigadores y las investigadoras deberian considerar que la
«raza» no tiene unas bases genéticas o bioldgicas, pero la «raza» como construc-
cién social tiene el poder de impactar la salud de los grupos humanos. Como
grupos racializados —afrocolombianos— compartimos ciertas experiencias que,
en ultimas, terminan teniendo efectos, también, bioldgicos o fisicos.

Por otro lado, la forma como se entiende en el campo de la salud los
asuntos étnico-raciales ha permeado también la formacién y la practica del
personal de salud, generando una comprensién de lo racial como un dato
biocientifico que aumenta el sesgo entre estudiantes y profesionales de la
salud (Holland, 2014). Esto es lo que ha sido llamado como la racializacién de
la enfermedad, lo cual pasa a través de los textos académicos que se usan en
la formacién médica (Deyrup et al., 2022). Se requieren cambios en la forma
como se concibe la enfermedad, pasando de comprender asuntos de orden
bioldgico a la comprension de aspectos socioculturales que se relacionan con
la misma (Tsai et al., 2016).

Estamos ante un largo camino que debemos recorrer los investigadores y
las investigadoras del campo de estudios, si queremos comprender cémo en
el contexto histdrico y social colombiano, en particular, y latinoamericano,
en general, lo étnico-racial debe jugar un papel en la investigaciéon en salud
en Colombia, de tal manera que nos permita enfrentar mejor las inequidades
especificas basadas en la condicién étnico-racial afro y comprender cémo el
racismo afecta la salud. El camino debemos recorrerlo juntos: salubristas,
genetistas, epidemiologos, socidlogos, antropdlogos, estadisticos y otras areas
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del conocimiento y debera estar colmado de amplios, complejos y sustentados
debates académicoss.

ANEXO 1

Articulos sobre las condiciones de salud de la poblacidn negra o afrodescendiente
en Colombia (1994-2015)
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1 MOVILIZACION LEGAL Y LITIGIO ESTRATEGICO

El rol del Derecho y de las cortes de justicia en el cambio social ha sido estu-
diado por numerosos académicos en Colombia (C. Rodriguez, y D. Rodriguez,
2010; Jaramillo y Alfonso, 2008; Sandoval, 2015) y alrededor del mundo
(McCann, 1986; Rosenberg, 1991) en las tltimas décadas. En Colombia, estas
investigaciones analizan el protagonismo que ha tenido la Corte Constitucional
colombiana en varias transformaciones institucionales del pais en las tltimas
tres décadas. Las decisiones de la Corte han impactado en una gran diversidad
de asuntos, entre ellos, la proteccion de los derechos de las victimas del des-
plazamiento forzado, el reconocimiento de derechos de los pueblos indigenas
(Sandoval, 2013) y de las personas 1GBTQ (Lemaitre, 2009), la grave situacién
de las personas privadas de la libertad, por solo nombrar algunos.

La jurisprudencia progresiva de la Corte Constitucional no hubiera sido
posible sin que organizaciones de la sociedad civil, lideres y activistas acu-
dieran a este tribunal para lograr la proteccién de sus derechos, dando forma
a lo que se ha denominado en la literatura de la Sociologia del Derecho vy los
Estudios Criticos Legales como movilizacién legal. La movilizacién legal, un
término acufiado por sociélogos juridicos norteamericanos, puede entenderse
de manera amplia como el uso de actuaciones legales como parte del repertorio
de movilizacién de un movimiento social o como procesos judiciales planeados
o promovidos por un movimiento social para exigir sus reivindicaciones ante
la jurisdiccidn constitucional (Sandoval, 2015).

Si bien es cierto que hay multiples discusiones acerca de los impactos,
alcances y limitaciones de la movilizacion legal como una herramienta para
alcanzar transformaciones sociales (Uprimny y Garcia, 2004), interponer
acciones constitucionales, acudir a las Altas Cortes y generar debate ptiblico
alrededor de los litigios es una estrategia utilizada por movimientos, organiza-
ciones y activistas que coinciden en considerarla como recurso ttil para lograr
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algunos de sus propésitos; en particular, aquellos que pueden ser encuadrados
de forma legal o en un lenguaje de los derechos. Ademas, la movilizacién legal
ha probado ser favorable para las acciones colectivas y para nuestras institu-
ciones democraticas en sentido amplio, pues ante los bloqueos del sistema
politico nacional y la baja movilizacién, las decisiones de la Corte han sido
utiles para promover cambios sociales (Uprimny y Garcia, 2004).

Una de las herramientas que integran el repertorio de la movilizacién
ante las Cortes es el litigio estratégico sobre derechos que implica reclamar
ante estrados judiciales la proteccién de un derecho que ha sido negado por
autoridades publicas, pese a estar garantizado por la Constitucién (Jaramillo
y Alfonso, 2008, p. 203). Sin embargo, mas alla de lograr la garantia de los
derechos de un individuo, la parte estratégica del litigio consiste en buscar
generar cambios sociales mas amplios para solucionar injusticias que no han
sido abordadas adecuadamente por las leyes o en politicas puiblicas. Asi pues,
existen variadas definiciones de litigio estratégico, pero, fundamentalmente,
en derechos humanos un litigio es estratégico cuando se disefia y ejecuta
conscientemente una estrategia juridica ante los tribunales para avanzar en la
clarificacién, respeto, proteccién y garantia de derechos. Laidea de un litigio de
esta naturaleza es cambiar leyes, politicas o practicas y asegurar la reparacion
ante violaciones de derechos (Amnesty International, s.f.). Las organizaciones
y movimientos sociales han utilizado el litigio estratégico con el propésito de
avanzar en sus causas desde un frente legal, para introducir temas, cambiar
argumentos y posicionar voceros en la agenda publica y para potencializar el
valor simbélico del derecho y los valores que el sistema juridico protege (Roa
& Klugman, 2018). Para lograr sus objetivos, este tipo de litigio implica una
reflexion previa y preparacién en la que, después, se articula una estrategia
legal que es el conjunto de acciones legales, argumentos de caracter técnico-ju-
ridico, estrategias de alianza, de movilizacién social y de comunicaciones. Por
supuesto, no todos los litigios que han dado lugar a decisiones judiciales de
alto impacto funcionan bajo esta estructura; de hecho, son multiples tipos de
actores, factores, mecanismos y tensiones que intervienen en las decisiones
de integrar una estrategia legal a la movilizacién social.
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En Colombia, se han destacado litigios estratégicos en distintos dambitos a
partir de la expedicién de la Constitucidon de 1991, que establecié una serie de
mecanismos de participacidn directa y legales para la proteccién de derechos
de facil acceso para la ciudadania, como la accién de tutela, una sélida carta de
derechos y un sistema de pesos y contrapesos que cre6 la Corte Constitucional,
como juez de tltima instancia encargado de salvaguardar los principios que
rigen nuestra Carta de Derecho y el Estado Social de Derecho.

Entre las decisiones o conjunto de fallos mas importantes que ha proferido
la Corte y que son resultado de movilizaciones legales se encuentran aquellos
relacionados con los derechos de parejas del mismo sexo (Albarracin, 2010),
como aquellos en contra de la discriminacién por orientacién sexual en varios
ambitos, como el educativo® o en las Fuerzas Militares? y, posteriormente, a
decisiones como la del matrimonio igualitario y la de adopcién por parte de
parejas del mismo sexo. Otro ejemplo, bastante estudiado, es el litigio que dio
lugar a la sentencia que despenaliz6 parcialmente el aborto4, que partié del
proyecto Litigio de Alto Impacto por la Inconstitucionalidad del Aborto en
Colombia —rAICIA— Vv que, recientemente, continué con el litigio por la eli-
minacidén del delito de aborto del Cédigo Penal, adelantado por el movimiento
Causa Justa (La Mesa por la Vida y la Salud de las mujeres, s.f.), que logré la
despenalizacidn del aborto hasta la semana 245. Finalmente, cabe destacar que
la movilizacion legal para exigir la consulta previa del Estatuto de Desarrollo
Rural, que derivé en la sentencia C-175 del 2009, en la que la Corte declard

1. Se conocen antecedentes del uso estratégico del derecho antes de la Constitucién de 1991,
como aquellos que se dieron, en los afios ochenta en los que procesos organizativos indigenas
y afrocolombianos obtuvieron logros frente a la defensa de sus derechos territoriales. Sin em-
bargo, la Constitucién de 1991 fue un catalizador del uso de mecanismos judiciales para lograr
cambios sociales (véase, Wabgou et al., 2012, pp. 232-234 y 354-355).

2. Un ejemplo de esto es el pronunciamiento de la Corte Constitucional, Sentencia C-481 de 1998.

3. Se recomienda leer el pronunciamiento de la Corte Constitucional, Sentencia T-097 de 1994,
Sentencia C-507 de 1999.

4, Corte Constitucional, Sentencia C-355 de 2006.
5. Corte Constitucional, Sentencia C-055 de 2022.
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la inconstitucionalidad del Estatuto por violar el derecho de consulta previa,
de medidas legislativas que afecten directamente a comunidades afrodescen-
dientes e indigenas.

2 MOVILIZACION LEGAL Y JUSTICIA RACIAL

En cuanto a la versién moderna de lo que conocemos como litigio estratégico®,
sus pioneros fueron las organizaciones del Movimiento por los Derechos Civiles
en Estados Unidos (Yeazell, 2004, p. 1983), quienes, en medio de un contexto
brutal de racismo formalizado, a partir de los afios cincuenta, iniciaron nume-
rosos litigios antidiscriminacién racial ante tribunales de distinto rango. Lo
anterior no quiere decir que, en otros lugares del continente y en otras épocas,
los movimientos sociales y comunidades, incluyendo la poblacién afrocolom-
biana?, no se hubiese movilizado ante los tribunales para buscar reivindicacio-
nes juridicas. De hecho, importantes investigaciones histéricas nos recuerdan
que la relacién entre la poblacién afrodescendiente en América Latina y el
sistema judicial ha sido larga y compleja (Vergara-Figueroa y Cosme, 2018). Lo
que pretendemos formular aqui es que, en relacién con el concepto acotado

6. El uso estratégico del derecho, en su versién moderna, consiste en el disefio e implementacién
de estrategias legales, de comunicaciones, incidencia y movilizacién de forma intencionada y
deliberada para lograr avances en el reconocimiento de derechos. El litigio estratégico promue-
ve diversas causas que van mas alld del interés individual y, en su lugar, se centra en promover
causas de interés publico, principalmente, cuestiones de derechos humanos. Por lo tanto, el
objetivo de esta tendencia especifica de litigio no se limita a obtener un fallo judicial favorable
del tribunal, sino que procura instigar efectos sociales mas amplios, como el empoderamiento de
ciertos grupos marginados, el cambio de actitudes, el impulso de reformas politicas, entre otros
(Barragan et al., 2022).

7. De acuerdo con el documento de politica publica conpes 3360 de 2009: Politica para promover
la igualdad de oportunidades de la poblacién Afrocolombiana, Negra, Palenquera y Raizal, esta
expresion se refiere a persona perteneciente al grupo étnico que hace presencia en todo el terri-
torio nacional, de raices y ascendencia histdrica, étnica y cultural africana, nacidos en Colombia,
con su diversidad racial, lingliistica y folclérica. Se entenderad que la afrocolombiana, incluird
también a la poblacién palenquera y raizal.
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del término «litigio estratégico», es el movimiento por los derechos civiles
el que desarrollé su version moderna vy la popularizé dentro de la literatura
académica. El movimiento por los derechos civiles logré decisiones judiciales
significativas de la Corte Suprema y otros tribunales contra la discriminacién
racial, particularmente, contra el sistema de segregacién formal que imperaba
en varios estados del Sur de Estados Unidos. De estas estrategias se destaca la
larga campaiia que inici6 la Asociacion Nacional para el Progreso de las Personas
de Color —NaAcP®— para desafiar la segregacidn escolar que inicié con test de
litigios para atacar diversos aspectos de la segregacion racial (Yeazell, 2004, p.
1981). Estas estrategias terminaron en la accién legal que dio lugar a fallos sin
precedentes como Brown v. Board of Education, que prohibid la segregacién racial
del sistema educativo publico en 1954, o la decisién Browder v. Gale contra la
discriminacién en el sistema de transporte publico en Montgomery (Alabama).

Desde otros escenarios, en Latinoamérica, Brasil también ha sido un ejem-
plo de la movilizacién legal ejercida por las organizaciones sociales. El movi-
miento afrobrasilefio influyo, desde su combate histdrico contra el racismo, a
partir de la formulacién de acciones de incidencia y legales, especificamente
en el derecho penal, que desembocaron en normas contra las practicas dis-
criminatorias. Muestra de esto es la Ley 1.390/51 del 3 de julio de 1951, en la
que considera un crimen las actitudes relativas a las conductas o comporta-
mientos que nieguen la existencia del otro por el prejuicio por color de piel o
raza (Lemos, 2016). Otro de los ejemplos de estas dinamicas se dio en Cuba,
pais en el que procesos organizativos afrodescendientes se movilizaron en
favor de las demandas de las necesidades de la poblacién, lo que conllevé a la
expedicién de una ley contra la discriminacién racial, que apuntaba a combatir
la exclusidn racial en los sectores del trabajo (Montejo, 2004).

La movilizacién legal v el litigio como una estrategia del repertorio de
la lucha contra el racismo fue y ha sido fundamental para producir recursos
legales claves para estrategias politicas mas amplias (McCann, 2017), y para

8. La Asociacién Nacional para el Progreso de las Personas de Color, conocida por sus siglas en
inglés NAACP (National Association for the Advancement of Colored People).
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la construccién de movimiento social. Igualmente, ha servido para inspirar a
juristas que buscan desafiar normas y politicas racistas. Esta movilizacién legal
no estaba solo comprometida con la lucha antirracista sino con una lucha por
la justicia racial, entendida esta, ademas de la ausencia de discriminacién e
inequidad, como la existencia de un sistema que promueve la igualdad racial
y el tratamiento justo de todas las personas, independientemente de su per-
tenencia étnico-racial, a través de medidas transformadoras.

La nocién de justicia racial que usamos en el presente capitulo esta ligada
precisamente a esta tradicién de movilizacién social por los derechos civiles y
contra el racismo, asi como a luchas histéricas por la libertad, dignidad y otros
derechos (Vergara-Figueroa y Cosme, 2018). Se entiende por justicia racial la
visién y transformacion de la sociedad para eliminar las jerarquias raciales y
avanzar en la emancipaciéon de grupos histéricamente discriminados con base
en la «raza» para recuperar su dignidad y autodeterminacién. Para lograr la
justicia racial se requieren procesos que eliminen disparidades raciales a tra-
vés de cambios en politicas, practicas, sistemas y estructuras que sostienen la
discriminacién, partiendo del reconocimiento de que esta asociada a procesos
histéricos. Mas profundamente, o como lo sefialan teéricos criticos de la «raza»,
nuestra nocion de justicia racial parte del reconocimiento de que el racismo
es sistémico y estd engranado institucionalmente (Crenshaw et al., 1994).

La movilizacién legal y el Derecho son una herramienta, entre muchas, para
contribuir a esta aspiracion de justicia racial. Sin embargo, es necesario destacar
las limitaciones del litigio y del Derecho para lograr cambios sociales profundos.
Los efectos de fallos como el de desegregacién racial de las escuelas han sido
ampliamente estudiados® y varios andlisis indican que el impacto directo o
instrumental de estas decisiones ha sido minimo e incluso contraproducente.
En América Latina también hay ejemplos relevantes sobre las limitaciones del
Derecho para materializar transformaciones sociales significativas, en especial,
en el campo de la justicia racial. Una muestra de esto es la ineficacia de las
normas que sancionan la discriminacién racial en lugares como Brasil (Cottrol,

9. Al respecto, véase McCann (1986; 1994), Rosenberg (1991).
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2013). Por su parte, teéricos criticos de la «raza» como Derrick Bell y Kimberle
Crenshaw han cuestionado el Derecho mismo como productor de cambios. En
contraste, estos autores destacan el papel del Derecho, en el mantenimiento de
la opresién y subordinacidn racial, y el rol de la movilizacién legal en la desradi-
calizacion de los movimientos por la liberacién racial. Asi es como los tedricos
criticos de la «raza» critican la «concepcién legal de racismo como un acto discreto
e identificable de “prejuicio basado en el color de la piel” que se evidencia en
todo rango de practicas sociales en América» (Crenshaw et al., 1994, p. XV), una
nocién que se ha impuesto en lugar de una visién sistematica del racismo. En
ese sentido, aunque reconocemos el valor del Derecho, en particular del discurso
de derechos humanos, como herramienta de cambio, también comprendemos
que el derecho es una estructura que sostiene la discriminacién y la desigualdad
0 que tiene una visidn sesgada de la misma, como veremos mas adelante.

A continuacién, valoraremos, entonces, la relacién entre movilizacién
legal, litigio v justicia racial en Colombia, es decir, ¢cudles son las tendencias
del litigio y la movilizacién legal por la justicia racial en Colombia?, ¢cuales
son las decisiones judiciales que han abordado la discriminacién racial?, ;qué
vacios existen? Para responder estas preguntas, el capitulo dara cuenta de un
proceso de investigacion de caracter cualitativo y de corte socio-juridico, que
consistid, en primer lugar, en una revisiéon de la jurisprudencia de la Corte
Constitucional sobre los derechos de las personas afrocolombianas y sobre
casos de discriminacion racial contra personas afrocolombianas. Una vez
recolectadas e identificadas las providencias judiciales, estas fueron anali-
zadas para efectos de catalogar los tipos de pronunciamientos en grupos y
proceder a la exposicion de esta categorizacion. En segundo lugar, el proceso
de investigacién también incluyd una reconstruccion, desde la perspectiva de
los autores, del proceso de litigio estratégico iniciado por un grupo de personas
y organizaciones afrocolombianas contra los resultados del Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2018. Este segundo tipo de aproximacién metodolégica
tenia la finalidad, no solo de presentar la manera en la que acontecié este
ejercicio especifico de movilizacién legal por la justicia racial, sino también
enfatizar la importancia que tienen los datos y estadisticas oficiales para la
proteccion de los derechos de la poblacién afrocolombiana.
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2 MOVILIZACION LEGAL Y LITIGIO PARA LA JUSTICIA RACIAL
EN COLOMBIA

Como se menciond previamente, la Constitucién de 1991 significé un punto
de inflexién para las instituciones democraticas y politicas en Colombia. A la
extensa carta de derechos, se sumé el reconocimiento de la nacién colombiana
como pluriétnica y multicultural y del principio constitucional de protecciéon
de la diversidad étnica y cultural (Art. 7). Estos principios seran extensamente
desarrollados por leyes y por jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre
derechos de los pueblos indigenas, en mayor medida, que luego se irdn exten-
diendo hacia la proteccién de derechos de los afrocolombianos. Asi pues, la
promulgacién de la Constitucion de 1991 se inscribié dentro de los ciclos de
constitucionalismo multicultural, pluricultural y plurinacional latinoameri-
cano de las décadas de 1980 hasta la de 2010*. Dichos cambios desembocaron
en la proteccidn de derechos de los pueblos indigenas, el reconocimiento de
sus autoridades y formas de justicia propias, entre otros (Yrigoyen, 2011).
Pese a que formalmente no hubo una representacién del pueblo afrocolom-
biano en la Asamblea Nacional Constituyente, organizaciones afrocolombianas
articuladas en la Coordinadora Nacional de Comunidades Negras (Grueso,
2013) y otras expresiones organizativas elevaron propuestas de inclusién de
la poblacién negra en la Constituciéon, mediante acciones de movilizacién
colectiva como el Telegrama Negro (Erazo, 2012) y tomas de edificios —la
Embajada de Haiti en Bogota vy la Catedral en Quibdé—, estas propuestas
fueron tramitadas a través de los constituyentes indigenas Francisco Rojas
Birry y Lorenzo Muelas. Fue asi como se logré incluir en la Constitucién del
Articulo Transitorio 55 que reconoce derechos territoriales a comunidades
negras y que fue la base de la Ley 70 de 1993, que ha permitido la titulacién
colectiva de tierras tanto en el Pacifico como, en menor medida, en el Caribe

10. Hay mdiltiples ejemplos en la regién latinoamericana de los procesos de reformas constitucio-
nales, tales como las que se dieron en Guatemala (1985), Colombia (1991), México y Paraguay
(1992), Peru (1993), Bolivia (1994, 2006, 2009) y Argentina (1994), Ecuador (1996 y 2008) y
Venezuela (1999).
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colombiano. Esta ley también incluye disposiciones de derechos sobre uso y
administracion del territorio, por medio de formas propias de autogobierno,
etnoeducacion, prohibicidn de la discriminacién racial, y otros.

El entramado constitucional y legal que surgi a partir del reconocimiento
del pueblo afrocolombiano como sujeto étnico o como sujeto culturalmente
diferenciado es una expresién de la forma como se ha configurado una agenda
legal por la justicia racial en Colombia, enfocada hacia las reivindicaciones
basadas en la identidad étnica, en lugar de reclamos por la equidad racial. Es
decir, esta agenda de activismo legal se ha enfocado en el reconocimiento de
derechos colectivos-étnicos como el derecho al territorio, a la autodetermi-
nacion, la consulta previa, en vez de exigencias centradas en las disparidades
raciales, por ejemplo, en el acceso a derechos econémicos, sociales y culturales.
Como lo ha expresado Tianna Paschel, en términos comparativos con otros
paises latinoamericanos:

Mientras que la legislacién para las poblaciones negras en Colombia,
Nicaragua, Honduras y Ecuador enfatiza la diferencia étnica, la auto-
nomia y la cultura expresadas en los derechos a la tierra y las politicas
multiculturales, la legislacién para las poblaciones negras en Brasil se
ha centrado en la igualdad racial y la integracién expresada en forma
de accién afirmativa y la creaciéon del Ministerio para la Promocién
de la Igualdad Racial (Paschel, 2010, p. 735).

Asi, pues, la produccién de jurisprudencia sobre derechos étnicos y colec-
tivos es abundante. Aunque es todavia un campo que requiere mayor inves-
tigacién, hay una extensa jurisprudencia que se refiere a las comunidades
afrocolombianas como sujeto étnico diferenciado™y que protege los derechos

11. Que discute ampliamente sobre la definiciéon de afrocolombianos desde una perspectiva ét-
nica como la Sentencia T-375 de 2006, en la que la Corte Constitucional identifica a la comunidad
negra como sujeto de derechos colectivos en razén de su estatus como grupo étnico, portador
de una identidad propia.
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territoriales®, el derecho a la consulta previa, las formas propias de organizaciéon
y participacion. Es una jurisprudencia en la que la Corte desarrolla la nocién
de sujeto étnico, realiza distinciones entre lo racial y lo étnico, y reconoce
una serie de derechos derivados de estas distinciones. Una de las decisiones
judiciales mas relevantes de la Corte en la que se desarrollan estas nociones
es la Sentencia T-955 de 2003. Sentencia en la que se protegieron los derechos
ala integridad cultural y a la consulta previa del Consejo Mayor de la Cuenca
del Rio Cacarica frente a solicitudes de exploracidn y explotacién de recursos
naturales en el territorio de dicha comunidad. La Corte (2003) hizo referencia a
la aplicabilidad del Convenio 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo
—oIT— para reivindicar el derecho a las comunidades afrocolombianas a ser
consideradas como pueblos «atendiendo las condiciones sociales, culturales
y econémicas que las distinguen de otros sectores de la colectividad nacional,
aunado a que se rigen por sus costumbres y tradiciones, y cuentan con una
legislacion propia» (numeral 4.1) De esta manera, la Corte reconoce que las
comunidades negras son titulares del derecho a la integridad cultural y al
respeto de sus formas de vida, que deviene en respeto a la diversidad étnica
y cultural. La Corte también explica que, pese a que las comunidades afroco-
lombianas no son descendientes de poblaciones que habitaban el pais antes
de la Conquista, son comunidades cuyas «condiciones sociales, culturales y
econémicas las distinguen de otros sectores de la colectividad nacional y que
estan regidos total o parcialmente por sus propias costumbres o tradiciones
o por una legislacién especial» (Corte Constitucional, 2003, numeral 4.1).
Asimismo, la sentencia C-169 de 2001, en la que se estudi6 la constitu-
cionalidad de la ley que reglamenté la circunscripcién especial afrocolombiana
e indigena, la Corte Constitucional desarrollé un apartado referente a «las
comunidades negras como grupos étnicos». De acuerdo con la Corte (2001),
el articulo AT 55 generd que las comunidades negras adquieran la titularidad
de derechos colectivos similares a los de las comunidades indigena, con las

12. Sentencias como la T-680 de 2012 que reconoce el derecho a la titulacién colectiva de tierras
en las Islas del Rosario, la T-909- de 2009 que se refiere a la titulacién colectiva de la Comunidad
del Rio Naya.
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diferencias impuestas por sus especificidades culturales y su régimen legal
propio; lo que es mas importante, sefiala la Corte (2001), «se hacen acreedoras
a los derechos que consagra en Convenio 169 de la ort» (numeral 3.2.2). En
suma, la Constitucién y la jurisprudencia ha materializado los principios de
diversidad e identidad en derechos de reconocimiento cultural de la comuni-
dad afrocolombiana, en la que se «pretende eliminar las discriminaciones y
negaciones histoéricas que han padecido esos colectivos desde la colonia hasta
nuestros dias» (Corte Constitucional, Sentencia C-480 de 2019).

Dicha jurisprudencia no habria sido posible sin que organizaciones socia-
les afrocolombianas, Consejos Comunitarios y organizaciones de ppHH que
defienden los derechos de comunidades afrocolombianas hubieran acudido
a la Corte para lograr la proteccién de derechos étnicos y colectivos. En la
actualidad, hay una copiosa jurisprudencia, principalmente, sobre el derecho
a la consulta previa, que ha resultado de litigios iniciados por organizaciones
de base y étnico-territoriales afrocolombianas. En la mayoria de los casos, la
Corte ha amparado el derecho a la consulta previa de medidas legislativas y
administrativas®, proyectos de explotacién de recursos naturales™, proyectos
turisticos®, entre otras.

Uno de los procesos de movilizacién legal mas sobresalientes es el que
devino en la sentencia T-1045A de 2010, en la que la Corte Constitucional
tutel6 los derechos fundamentales al debido proceso y a la consulta previa, del
Consejo Comunitario del corregimiento La Toma, del municipio Sudrez (Cauca),
que se vieron afectados ante el otorgamiento de licencias para la explotaciéon
minera por parte de foraneos en los territorios ancestrales de las comunidades
afrocolombianas. En esta ocasion, la Corte (2010) ordend la realizaciéon de la
consulta previa con plena participacién de la comunidad de La Toma y ordena

13. Se sugiere explorar en este tema especifica la Sentencia T-582/17, sobre el Consejo Comuni-
tario de Comunidades Negras y Afrodescendientes del Municipio de San Jacinto.

14. Se recomienda leer la Sentencia T-955 de 2003 sobre Consejo Comunitario Mayor de la Cuen-
ca del Rio Cacarica.

15. Se recomienda leer la Sentencia T-021/19 Consejo Comunitario de Negritudes de la Vereda
de Playa Blanca en Bard.

161



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

a Ingeominas a que «se abstenga de otorgar o suspenda, segun sea el caso, la
o las licencias de explotacion minera en el proyecto del sefior Héctor Sarria o
cualquier otro en el corregimiento La Toma de Suarez» (p. 53). La tutela fue
instaurada por la lideresa, actualmente vicepresidenta de Colombia, Francia
Elena Marquez Mina, después de haber obtenido fallos adversos a la solici-
tud de reconocimiento de la ocupacién ancestral y al reconocimiento de la
consulta previa como requisito fundamental para la asignacién de titulos de
exploracién y explotacién minera, y de movilizaciones sociales en Popayan.

Lo que nos interesa destacar en este punto es que —pese a que la juris-
prudencia constitucional ha contribuido de manera decisiva al desarrollo de
la nocién de sujeto negro/afrocolombiano y a la de derechos étnicos— las
decisiones que versan sobre racismo e inequidad racial son escasas. Sobre el
tema de discriminacidn racial o racismo solo hay veinte sentencias, mientras
que los fallos sobre sobre acciones afirmativas basadas en criterios étnico-ra-
ciales son seis en total”. Adicionalmente, la Corte ha hecho énfasis en las
distinciones entre «lo racial» y «lo étnico»:

El reconocimiento de derechos especiales a las comunidades negras

no se hace en funcién de su «raza», puesto que ello implicaria presu-

poner que, en un pais con un grado tan alto de mestizaje como lo es
Colombia, existen atin «razas puras», lo cual es a todas luces inaceptable,
y llevaria a efectuar futuras distinciones (odiosas) entre quiénes se
deben considerar de «raza negra» y quiénes no, para efectos de acceder
a los beneficios que otorga esta ley; con ello, se retrotraeria al Estado
colombiano a la época de las grandes clasificaciones coloniales basa-
das en los distintos grados de mezcla de sangres, que sustentaban un

16. Descriptores de la sentencia que contienen la expresién discriminacidn racial o racismo.

17. Se recomienda explorar los pronunciamientos de la Corte Constitucional, T-680/16, T-653/17,
T-356/20, T 375/06, T-586/07 que versan sobre estas medidas en la educacién superior y la Sen-
tencia C-253 de 2013 que resuelve una accién de inconstitucionalidad respecto de la expresién
«comunidades negras» en varias leyes que establecen acciones afirmativas.
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verdadero sistema de castas excluyentes, algo frontalmente incompa-
tible con una democracia constitucional. Lo que es mas, no solo es un
hecho reconocido que la categoria «raza» ha sido fundamentalmente

revaluada por las ciencias sociales, sino que una clasificacién semejante

de los ciudadanos colombianos no podria ser objeto de una circuns-
cripcion electoral como la que se examina, ya que el articulo 176 de la
Carta solo hace referencia a grupos étnicos, y no a grupos «raciales».
Por ese motivo, debe quedar claro que los derechos colectivos de las
comunidades negras en Colombia son una funcién de su estatus en

tanto grupo étnico, portador de una identidad propia que es digna de
ser protegida v realzada, v no del color de la piel de sus integrantes®.
(Corte Constitucional, sentencia C-169 de 2001, numeral 3.2.2)

Esta distincién resulta problematica, pues la Corte se refiere a «lo racial»
como la diferenciacién bioldgica entre las «razas» y no como un constructo
social que sostiene a la ideologia y sistema racista, al tiempo que destaca la
proteccion de la etnicidad y de la diversidad como la base del reconocimiento
de derechos. Sin embargo, las acciones afirmativas o medidas de discriminacién
positiva, como la circunscripcién especial en el Congreso, no son solamente
politicas para proteger una identidad étnica sino para combatir el racismo
pasado y presente, pues, finalmente, es un sistema basado en categorias
raciales y fenotipicas, a diferencia de lo que plantea la Corte. En sentencias
posteriores, el Alto Tribunal reevaluard estas distinciones en la aplicacién de
politicas de accién afirmativa, como se explicard mas adelante®.

18. Los énfasis resaltados en la presente cita han sido agregados por los autores.

19. Por ejemplo, en la Sentencia T-422 de 1994 la Corte hace una distincién respecto de las
medidas de accién afirmativa o de diferenciacién positiva y aquellas que se derivan de la regla-
mentacién del AT 55y la Ley 70 de 1993 que tienden a proteger la singularidad cultural de un
grupo humano. Con respecto a estas Ultimas, la Corte considera que en materia de «raza>» debe
hacerse una distincién entre las medidas de igualdad promocional que se dicten por el Congreso.
Tratdndose de la ley que se expida en desarrollo del articulo 55 transitorio de la Constitucién
Politica, se impone definir de manera estricta el concepto de «comunidad negra.
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De las 26 sentencias que se refieren a asuntos raciales, en el presente
capitulo presentaremos aquellas que se refieren a actos de discriminacién en
el ambito educativo, en el acceso a lugares publicos y acciones afirmativas
basadas en criterios étnico-raciales. En relacién con el primer tema, la Corte
ha analizado si se han vulnerado los derechos a la educacién v a la igualdad
cuando una persona es sometida a discriminacién en el contexto educativo.
En ambas decisiones, la Corte pondera los derechos a la libertad de catedray
al principio de autonomia universitaria con el principio de no discriminacién.
Ademas, define el significado de escenarios de discriminacién y los estindares
probatorios flexibles para probarla, dado que, por su naturaleza sutil, los actos
discriminatorios tienen una valoracidn probatoria particularmente compleja
y, por lo general, la prueba de la discriminacién se convierte en un obstaculo
para acceder a la justicia por parte de las victimas. Asi, la Corte determiné que
los medios clasicos de prueba resultan insuficientes y determina la variacién
de ciertas cargas probatorias, de tal forma que se elimine la carga tan elevada
que enfrentan las victimas y que, cuando se trata de discriminacién indirecta,
se admiten medios de prueba que, en otros casos, podrian ser considerados
cuestionables. Por ejemplo, la eliminacién de la obligacién de probar intencién
discriminatoria.

Sentencias de la Corte Constitucional sobre discriminacidon racial
en el ambito educativo

Por su parte, en las decisiones judiciales sobre acciones afirmativas basadas
en la pertenencia étnico-racial, la Corte ha determinado la constitucionalidad
estas acciones, principalmente, en el acceso a la educacién superior. Asi pues,
la Corte Constitucional ha reconocido la discriminacién positiva como un man-
dato superior de derecho, con caracter «remedial, compensador, emancipatorio,
corrector y defensivo de personas y de grupos ubicados en condiciones de infe-
rioridad, mediante el impulso de acciones positivas de los poderes puiblicos»
(Corte Constitucional, sentencia C-410 de 1994, literal c.). En ese sentido, la
jurisprudencia constitucional ha establecido que las acciones afirmativas se
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TABLA 1
Sentencias sobre discriminacidn racial en entornos educativos

T-691 DE 2012
M.P: MARIA CALLE CORREA

Un estudiante afrodescendiente fue sometido a comentarios racistas provenientes de un do-
cente. Ante esa situacidn, la universidad no tomé medidas de proteccién y desconsiderd los
impactos de los comentarios para los derechos fundamentales a la igualdad y a la educacién.

Los derechos fueron amparados bajo el argumento de que toda persona tiene el derecho
constitucional de que quien tenga la autoridad docente no reproduzca estereotipos racistas,
porque esto promueve y justifica la discriminacién en las aulas que se supone deben ser espacios
de saber. Cuando la universidad no toma medidas de proteccién frente a estas situaciones,
también incurre en una vulneracién de derechos por no regirse por su funcién pedagdgica.

T-141 DE 2015
M.P: MARIA CALLE CORREA

Un joven afrodescendiente con orientaciones sexuales e identidad de género diversas fue
sometido a situaciones de discriminacién por parte del plantel educativo, desde situaciones
de ofensas, imposicién de medidas que asumen un papel heteronormativo y procesos dis-
ciplinarios.

Existe un deber constitucional de las universidades de adoptar medidas que prevengan y
corrijan situaciones de discriminacién y acoso para proteger los derechos de los grupos his-
toricamente discriminados. La situacién del presente caso demuestra que la institucién no
tomd en cuenta la condicién de raza y género del actor, que resulta contrario a la prohibicién
de discriminacién y el mandato de favorecer las identidades étnica y de género diversas. En
consecuencia se tutelan los derechos del accionante.

M.P: Magistrado o Magistrada Ponente.

legitiman por su funcién compensadora direccionada a la garantia del «orden
publico, el interés general, el bien comtn y los derechos fundamentales, entre
ellos el derecho a la educacién» (Corte Constitucional, 2007, p. 8)=.

20. Corte Constitucional, Sentencia T-586 de 2007.
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En varias de esas sentencias, la Corte también establece cual es la natu-
raleza de las medidas de accién afirmativa con respecto a las medidas de pro-
teccion del «sujeto étnico». En la Sentencia T-422 de 1994, la Corte hace una
distincién entre las medidas de accién afirmativa o de diferenciacion positiva
y aquellas que se derivan de la reglamentacién del AT 55 y la Ley 70 de 1993,
que tienden a proteger la singularidad cultural de un grupo humano. Sobre
estas ultimas, la Corte considera que, en materia de «raza», debe hacerse una
distincién entre las medidas de igualdad promocional que se dicten por el
Congreso v aquellas que se expidan en desarrollo del articulo transitorio 55
de la Constitucién Politica, en las que se impone definir de manera estricta el
concepto de «comunidad negra». Finalmente, la magistratura aborda también
la pregunta sobre como debe ser la determinaciéon de beneficiarios de una
politica de accién afirmativa de acceso a la educaciéon superior. En este com-
plejo debate la Corte ha sido ambigua, pues ha acudido a una combinacién de
criterios que atiende a dos factores diferenciados, que ha usado como criterios
interpretativos basados en normas internacionales. De esta forma, a la luz del
Convenio 169 de la orT, la Corte Constitucional ha precisado que la definicién
de los miembros de las comunidades afrocolombianas e indigenas, como grupo
étnico-racial, se funda en dos criterios, a saber: un elemento objetivo que se
entiende como la existencia de rasgos culturales y sociales compartidos por
los miembros del grupo, que les diferencian de los demas sectores sociales; y
un elemento subjetivo, esto es, la existencia de una identidad que lleve a los
individuos a asumirse como miembros de la colectividad. Adicionalmente, en
otras sentencias, como, por ejemplo, las Sentencias T-586 de 2007* y T-422

21. En esta sentencia, en la que se discute quien debe ser beneficiario de acciones afirmativas
paraacceder a la educacién superior, la Corte Constitucional incorporé un andlisis de las caracte-
risticas fenotipicas para determinar si la aspirante al cupo universitario por medio del programa
de cuotas pertenecia o no a la comunidad afrocolombiana como un hecho verificable objetiva-
mente: «Al aplicar el referido acuerdo, la Universidad incurre en un acto de discriminacién, ya
que ignora que la condicién natural étnico-genética de pertenencia a la raza negra, esto es, el
factor racial, como fisionémicamente puede constatarse (f.7 cd. inicial), es también un elemento
relevante junto a los valores culturales fundamentales y a otros rasgos sociales, que permiten
distinguir e individualizar a ese grupo étnico denominado “comunidad afrodescendiente”, sin
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de 1996 el Alto Tribunal también se ha referido a que los rasgos fenotipicos
son un factor relevante, entre otros. En la jurisprudencia constitucional
pueden encontrarse referencias al color de la piel o rasgos fenotipicos como
factor para determinar los beneficiarios de las medidas de accién afirmativa.
La Corte se ha pronunciado en el sentido de afirmar que, aunque el color de
la piel no es determinante, si es un factor relevante entre varios al momento
de determinar la inclusién de un sujeto en una de las comunidades étnicas
cobijadas por ciertos derechos®.

Sentencias de la Corte Constitucional sobre acciones afirmativas
basadas en criterios étnico-raciales

TABLA 2
Sentencias sobre acciones afirmativas

T-422 DE 1996
M.P: EDUARDO CIFUENTES MUNOZ

La accién de tutela contra el Departamento Administrativo de Servicio Educativo Distrital de
Santa Marta se funda en la omisién de incluir representacién de las comunidades en la Junta
Distrital de Educacién bajo el argumento de la ausencia de poblacién afrodescendiente en el
Distrito. Esta situacién que es contraria a las dindmicas de la ciudad y, a razén del accionante,
vulnera las medidas diferenciadoras necesarias para proteger la igualdad material.

La sentencia reconoce la necesidad de las medidas afirmativas y la inclusién de la represen-
tacion de la poblacién afrodescendiente en razén a que la diferenciacién positiva tiene una
funcién compensatoria donde se reconoce la situacién de discriminacién y marginaciéon que
ha repercutido en el goce de los derechos econdmicos, sociales y culturales (DESC), como
la educacion.

que pueda afirmarse que este concepto esté ligado al elemento espacial». (Corte Constitucional,
Sentencia T-586 de 2007).

22. Recomendamos ver los pronunciamientos de la Corte Constitucional, especialmente la Sen-
tencia C-169 de 2001 y la Sentencia T- 375 de 2006.
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Un aspirante afrocolombiano a la Universidad del Tolima, cumplia todos los requisitos para
acceder a uno de los cupos especiales. No obstante, esto no fue dado porque la universidad
impuso el criterio de que en Ibague no se encontraban poblaciones afrodescendientes y que
la persona no habfa estudiado en la ciudad, negandole asi el acceso a la educacién.

En un primer momento, las medidas positivas con base en la raza se ajustan a la Constitucién
debido a que promueven la mejorfa de las desventajas de los grupos étnico-raciales. En con-
secuencia, pese a la autonomfa universitaria, hay exigencias que resultan desproporcionadas
e impiden el goce de las medidas afirmativas, como en el caso concreto.

La acudiente de un menor de edad, quién pretendfa ingresar a la UIS por medio de un cupo
especial, solicité la tutela de los derechos a la igualdad y a la educacién, toda vez que la uni-
versidad le negé el cupo debido a la no validez del documento que acreditaba su pertenencia
étnico-racial.

Las acciones afirmativas buscan acercar a la poblacién afrodescendiente a escenarios como
la educacidn superior. Para esto, las autoridades tienen funciones de cardcter administrativo
para el acceso. No obstante, esto no puede significar en los procesos de reconocimiento una
intervencién al autorreconocimiento. Las universidades no generan enfoques diferenciales
solo con la expedicion de reglas.

La demandante considera vulnerados sus derechos a la igualdad, dignidad y educacion en razén
de que el ICETEX le negd acceder al Crédito Educativo de Estudios Técnicos en el Exterior,
ya aprobado, por un error involuntario en la digitacién que completaba el formulario para
legalizar el tramite.

El caso presenta a una persona de especial proteccién constitucional, a quien, por la denega-
cién del crédito, se le han afectado sus derechos fundamentales. Hay un incumplimiento de
las obligaciones del Estado de promover acciones afirmativas que reduzcan las brechas de
desigualdad, por un error que no puede ser interpretado de manera estricta. En ese sentido,
si hay una vulneracién de derechos.




ToMO Il | Desigualdades sociales en perspectiva interseccional

CAPITULO 11

T-356 DE 2020
M.P: CRISTINA PARDO SCHLESIGER

El accionante interpuso tutela debido a que, al tratar de acceder a la Universidad de Narifio en
los cupos especiales destinados a «comunidad estudiantil perteneciente a las negritudes», el
cupo fue negado porque, seglin la entidad, no se cumplfa con el requisito de no haber culmi-
nado sus estudios en la zona del Pacifico narifiense.

Si bien las acciones afirmativas persiguen el logro de laigualdad real y efectiva para garantizar
el acceso a la educacién superior de las comunidades afrodescendientes, en el caso concreto
no se validé correctamente la pertenencia étnico-racial. Es por lo anterior que se concluye que
la universidad no violé los derechos invocados, sin embargo no se tuvo en cuenta la condicién
de desplazado del actor.

M.P: Magistrado o Magistrada Ponente.

El Alto Tribunal ha tomado una serie de decisiones sobre acceso a lugares
publicos y discriminacién en los que ha ponderado el derecho a la igualdad
con la legitimidad de las limitaciones para el ingreso a ciertos espacios funda-
mentada en el «derecho» de admisién y permanencia que establecen locales
comerciales. En dichos casos, la Corte ha determinado que imponer limita-
ciones o restricciones al acceso del espacio publico basados en la pertenencia
étnico- racial viola la Constitucién y obligaciones internacionales.

Sentencias sobre discriminacion en el acceso a lugares publicos

La mayoria de estas decisiones judiciales no han sido el resultado de procesos
de litigio estratégico o movilizacidn legal como los descritos anteriormente.
Se trata de personas que acudieron a la accidn de tutela para la proteccién de
sus derechos fundamentales, como es el derecho de toda persona. Aunque
estas decisiones avanzan sustancialmente en la fijacién de estandares cons-
titucionales sobre la prohibicién de la discriminacién, en Colombia, como
lo demuestran, todas las estadisticas, persisten situaciones de disparidad
socio-racial ligadas al racismo estructural en casi todos los campos: en la aten-
cién en salud, el acceso a la educacién basica primaria, secundaria y superior,
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TABLA 3
Sentencias sobre discriminacién en el acceso a lugares publicos
por motivos raciales

La accionante -mujer afrodescendiente- expresa que el 25 de diciembre, en compafifa de unas
amigas, decidié entrar a dos discotecas de |a ciudad de Cartagena. No obstante, al solicitar la
entrada se presentd la excusa de que el lugar estaba lleno. Posteriormente, regresaron y, en
un momento, dejaron entrar a su compafifa, personas blancas-mestizas, y no a ella.

Lo que se discute en la Corte Constitucional es que si la negativa a ingresar al lugar representa
unassituacién de discriminacién. Bajo ese entendido, se debe impedir cualquier diferenciacién
injustificada, especialmente cuando esta proviene de un criterio sospechoso, como la perte-
nencia étnico-racial. A |a vez, el Estado tiene la obligacién de proteger «el derecho de acceso
atodos los lugares y servicios destinados al uso publico, tales como los medios de transporte,
hoteles, restaurantes, cafés, espectdculos y parques».

Una mujer afrodescendiente se encontraba con compafieros/ras extranjeros, quienes decidieron
ingresar a alguna de las discotecas de la ciudad de Cartagena. Sin embargo, le niegan el acceso
porque segun las excusas todo estaba lleno y se necesitaba una reserva. Posteriormente, el
vigilante manifiesta que no se permite ingresar a personas de su color de piel.

La Corte establece que la prohibicién de la discriminacidn tiene como finalidad impedir que
se menoscaben los derechos. El juez constitucional en cada caso debe evaluar y establecer los
tratos diferenciados y sus irregularidades. En consecuencia, para el caso, la denegacién de la
entrada fue en razén de la pertenencia etnico-racial, vulnerando los derechos de la accionante.

Una mujer afrodescendiente se presentd al edificio Coltejer para ingresar a la entidad ICETEX
«a entregar la documentacién de unos lideres de Urabd para los créditos condonables de
Comunidades Negras». Sin embargo, le niegan el acceso, mientras a las otras personas si les
permiten ingresar, generando una situacién de desigualdad, menoscabo de su dignidad y libre
desarrollo de la personalidad.
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La Corte recuerda que la prestacién de un servicio publico es una finalidad social del Estado,
en la que todas las personas podran reclamar sin limitacién alguna. Ninguna restriccién puede
estar basada en condiciones inherentes a la persona, como el uso de criterios sospechosos.
El presente caso resulta vulneratorio porque, aunque es dificil de demostrar el andlisis de los
elementos, responde a una situacién de discriminacién.

M.P: Magistrado o Magistrada Ponente.

la distribucién de los recursos ptiblicos, en saneamiento basico y acceso al agua
potable, ala vivienda etc. Estas variadas formas de discriminacién ain no han
sido abordadas por la Corte Constitucional. Consideramos que el litigio y la
movilizacidn legal es una herramienta para poner en el debate publico estos
asuntos y lograr decisiones progresivas al respecto.

A continuacién, profundizaremos en una propuesta de litigio estratégico,
en la que su finalidad es resolver el problema de invisibilidad estadistica deri-
vado de la operacién del Censo de 2018. Al igual que las materias enunciadas
anteriormente, la invisibilidad estadistica de la poblacién afrocolombiana no
ha sido un tema abordado de manera suficiente por la Corte Constitucional.
En parte, este litigio pretende exponer la falta de datos estadisticos como una
manifestacion de la discriminacién racial estructural, de tal forma que la inter-
vencioén judicial por parte del juez constitucional sea un verdadero ejercicio
de justicia racial. En los siguientes apartados ilustraremos las dificultades y
retos de este litigio.

3 ELLITIGIO CONTRA EL DANE POR LOS RESULTADOS
DEL CENSO DE 2018

En esta seccidn, analizaremos con mayor detalle el ejercicio de litigio estraté-
gico iniciado por un conjunto de organizaciones del movimiento social afro-
colombiano contra el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
—en adelante, paNE— debido a los resultados del Censo Nacional de Poblacién
y Vivienda 2018 —en adelante, Censo 2018—. Especificamente, analizare-
mos las complejidades que este tipo de procesos de litigio entrafna para las
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organizaciones sociales del movimiento negro, asi como las particularidades
de litigar casos que involucran situaciones de discriminacién racial frente a
instituciones judiciales que no necesariamente se encuentran familiarizadas
con el racismo y la discriminacién motivada por la identidad étnico-racial.

Antes de iniciar el analisis de este ejercicio de litigio estratégico, consi-
deramos importante presentar las razones por las que este caso, en particular,
resultaba adecuado para analizar la forma en la que la movilizacién legal y el
litigio estratégico pueden dar lugar a transformaciones juridicas que permitan
avanzar en la construccion de la justicia racial.

En primer lugar, la seleccién del caso que abordaremos se debié a la impor-
tancia que tienen los censos para los estados raciales en América Latina. En
sociedades como las latinoamericanas, en las que la identidad étnico-racial
se encuentra intimamente ligada al lugar que las personas y grupos humanos
ocupan en la jerarquia social, las estadisticas —y particularmente los censos—
son un instrumento fundamental para entender las condiciones de desigualdad
que presentan grupos como los afrodescendientes y los indigenas. Los censos,
al ser instrumentos estadisticos con vocacién de universalidad, son uno de
los principales instrumentos con los que cuentan los Estados para entender
el tamano y condiciones de vida de sus poblaciones vy, por lo tanto, permiten
apreciar de maneras especificas las brechas sociales. La recoleccién de datos
sobre la composicidn étnico-racial de un pais, a través de los censos, es fun-
damental para abrir las puertas para diagnosticar las dimensiones del Estado
racial y sus implicaciones para la garantia de derechos y el acceso a servicios.

En segundo lugar, elegimos este caso porque, a nuestro juicio, contar con
estadisticas confiables, consistentes, adecuadas y suficientes sobre la composi-
cién étnico-racial de los paises es un presupuesto para cualquier esfuerzo que
pretenda garantizar condiciones de igualdad material para los grupos histéri-
camente discriminados por factores como el color de la piel, la ascendencia o
la identidad cultural. Las estadisticas sobre el tamano y condiciones de vida
de los grupos étnico-raciales son un primer paso necesario en el proceso para
la materializacién de la justicia racial, pues permiten apreciar las condiciones
de desigualdad y exclusion que se pretende resolver, siendo, en este sentido,
parte del diagnéstico de la desigualdad social y étnico-racial.
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Finalmente, elegimos este caso por una razén de acceso. Los autores de
este capitulo participamos activamente del proceso de litigio estratégico en
calidad de accionantes vy, por lo tanto, tuvimos un grado importante de cono-
cimiento y participacién sobre la forma en la que se llevé a cabo este ejercicio
de movilizacién legal. A continuacién, procedemos entonces a presentar el
caso anunciado.

En el afio 2018, el Estado colombiano, en cabeza del paNE, inicid el pro-
ceso censal de 2018, que pretendia recolectar informacién sobre el nimero,
caracteristicas y condiciones de vida de la poblacién residente en Colombia.
El proceso censal, que en principio debié ser llevado a cabo en el afio 2015
(debido a su caracter decenal), indagd por un conjunto amplio de factores
sociodemograficos, incluyendo la identidad étnico-racial de la poblacién. En
este orden de ideas, la pregunta 37 del censo, también conocida como pregunta
de pertenencia étnica (DANE, 2019), sefalaba:

De acuerdo con su cultura, pueblo o rasgos fisicos es o se reconoce como:

1. Indigena
¢A cudl pueblo indigena pertenece?

¢A cual clan pertenece?

2. Gitano(a) o Rrom
¢A cudl vitsa pertenece?

¢A cudl Kumpania pertenece?

3. Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
4. Palenquero(a) de San Basilio.
5. Negro(a), mulato(a), afrodescendiente, afrocolombiano(s).

6. Ningun grupo étnico.

En noviembre de 2019, el panE dio a conocer a la opinién publica los
resultados del Censo 2018 para la poblacién afrocolombiana. Estos arrojaron
que la poblacién afrocolombiana contabilizada como tal (que incluye las opcio-
nes de respuesta 3 a 5 de la pregunta 37 del cuestionario censal) se redujo en
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aproximadamente 30,8 % en relacidon con el Censo Nacional de Poblacién y
Vivienda del afio 2005, al pasar de 4.311.757 personas (afio 2005) a 2.982.224
personas (ano 2018) (pANE, 2019).

De acuerdo con el DANE, la disminucién de la poblacién afrocolombiana
contabilizada como tal en el Censo de 2018 tuvo multiples causas, que podrian
agruparse segun su relacién con la cobertura del operativo censal (causas de
cobertura) o su relacién con la aplicacién de la pregunta de pertenencia étnica,
segun se expone:

TABLA 4

Causas de la invisibilidad estadistica de la poblacién afrocolombiana
en el Censo 2018

CAUSAS DE APLICACION

AUSAS DE COBERTURA
CAUSAS Y DE LA PREGUNTA 37

Incumplimiento de la visita en la vivienda o no  Las personas no se reconocie-
contar con una entrevista satisfactoria, ya sea por  ron en las categorias de res-
falta de comunicacién para la llegada del censista, puesta3, 4y 5.

ausencia en el momento de la visita o negativa para

brindar informacién al DANE.

En ocasiones los censistas realizaron hasta 4 visitas  Las personas no se reconocie-
a los hogares y no fue posible encontrar un infor-  ron en las categorfas de res-
mante idéneo. puesta 3, 4y 5.

Dificultad para cubrir algunas zonas urbanas y ru-  Negativa de las personas a res-
rales por el tema de seguridad o por la negativa  ponder la pregunta (zonas ur-
de los residentes a ser censados: Barranquilla, Cali,  banas).

Policarpa (Narifio), Tumaco, Quibdé.

Situaciones relacionadas con la ejecucién del Cen-
so: capacitacién, contratacién de personal afroco-
lombiano, logfstica.

Nota: Elaboracién propia con base en informacién del bANE.
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Con la intencién de resolver la situacién de subregistro de la poblacién
afrocolombiana en el censo, el pANE decidi6 hacer una estimacién de la pobla-
cién afrodescendiente en el pais, a partir de la Encuesta Nacional de Calidad de
Vida de 2018. Se sefnal6 que, de conformidad con dicha encuesta, la poblacién
afrocolombiana ascenderia a 4.671.160 personas, por lo que dicha poblacién
corresponderia al 9,34 % del total de la poblacidn nacional (paNE, 2019, p. 29).

Debido a las implicaciones de los resultados del Censo para la poblacién
afrocolombiana, distintas organizaciones del movimiento social afro (Ilex,
AFRODES, CNOA, PCN, Asomanocambiada y aconc) decidieron unir esfuerzos y
presentar una accidn de tutela en contra del pank, el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, el Ministerio del Interior y el Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Reptiblica, alegando la vulneracién de sus derechos funda-
mentales de los accionantes y de la poblacién afrocolombiana a la igualdad y no
discriminacidn, a la proteccién de la diversidad étnica y cultural de la nacién,
y a la informacidn, asi como a los derechos econémicos, sociales y culturales.
Dicha accién de tutela, interpuesta en noviembre de 2020, fue coadyuvada por
la Procuraduria General de la Nacién y cont6 con el acompaiiamiento del Centro
de Estudios Afrodiaspdricos —cear—, de la Universidad Icesi. Los autores de
este capitulo somos dos de los accionantes de dicho proceso de tutela.

La accién de tutela buscé que se declarara la vulneracion de los derechos
invocados y que se tomaran medidas para corregir la situacién de invisibili-
dad estadistica de la poblacién afrocolombiana generada con los resultados
del censo. Especificamente, los accionantes solicitamos al juez de tutela que
ordenara a las entidades accionadas abstenerse de utilizar los resultados del
censo para la poblacién afrocolombiana en el disefio de politicas ptblicas hasta
que no se corrigieran los errores que llevaron al conteo inadecuado de dicho
grupo étnico-racial. De esta manera, se utilizaria de manera temporal el dato
porcentual de poblacién afrocolombiana sobre la poblacién general del pais
producido por el Censo de 2005.

23. Revisar Accién de tutela interpuesta por Dayana Blanco Acendra y otros contra el Departa-
mento Administrativo Nacional de Estadistica y otros. Rad. 11001333502120200037000.
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De igual forma, la accién de tutela buscaba que se utilizara la siguiente
version de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida —en adelante, ENcv— para
estimar de forma adecuada el nimero de personas afrocolombianas del pais,
por lo que seria necesario: (i) complementar los mecanismos de autorrecono-
cimiento incorporados en dicha encuesta (pregunta de autorreconocimiento
étnico) con criterios de heterorreconocimiento, previamente consensuados
con las organizaciones accionantes y las autoridades de las comunidades afro-
descendientes*; (ii) modificar el modelo muestral de la ENcv para garantizar
que sus resultados fueran representativos tanto a nivel nacional y departa-
mental como a nivel municipal; (iii) sensibilizar al personal que lleva a cabo
las encuestas del DANE para que garanticen el derecho al autorreconocimiento
de la poblacién afrocolombiana; (iv) difundir de manera suficiente y oportuna
los resultados de la Encv y la proyeccidn sobre el niimero de personas afro-
colombianas.

De manera mas amplia, la tutela pretendia llamar la atencién sobre la
necesidad de superar el problema sistematico de invisibilidad estadistica que
afecta a la poblacién afrocolombiana en el censo y demds instrumentos esta-
disticos que tiene el paNE, de tal forma que se generen datos desagregados en
términos étnico-raciales de la poblacién. La invisibilidad en el censo y en los
sistemas de informacién oficial de la poblacién afrocolombiana ha sido, en
buena medida, una constante para muchas poblaciones afrolatinoamericanas.

24. Por heterorreconocimiento nos referimos a un proceso mediante el que, acudiendo a distin-
tos tipos de factores (como las caracteristicas fenotipicas, culturales o de ancestria), una perso-
na es identificada como perteneciente a un grupo étnico-racial por un tercero. Este mecanismo
para establecer la identidad étnico-racial difiere del autorreconocimiento, en el cual es la misma
persona, por cuya identidad se indaga, es quien determina, acudiendo a factores diversos, su
identidad étnico-racial. Enfatizamos que los mecanismos de autorreconocimiento y heterorre-
conocimiento pueden adoptar multiples formas y llevarse a cabo por diversos medios, por lo que
no existe un Unico procedimiento para llevarlos a cabo. Asimismo, a ambos tipos de instrumentos
para establecer la identidad étnico-racial no son, a nuestro juicio, necesariamente incompatibles,
sino que pueden ser complementarios, teniendo en cuenta que cada uno de ellos tiene sus bene-
ficios y riesgos; sin embargo, deben ser cuidadosamente evaluados, en especial, para asegurarse
que resulten respetuosos de los derechos humanos, antes de proceder a cualquier ejercicio de
identificacién étnico-racial.
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Durante mucho tiempo, la mayoria de los Estados de la regién se abstuvieron
de recolectar informacién sobre la composicién étnico-racial de la poblaciéon
sobre la base de narrativas del mestizaje o la democracia racial. Sin embargo,
esta ausencia de informacién suficiente sobre la conformacién de la poblacién
puede tener importantes implicaciones para las personas que hacen parte de
grupos histéricamente discriminados con base en factores como la raza o la
etnia, puesto que los convierte en sectores sociales invisibles para el Estado.

4 ARTICULACIONES INSTITUCIONALES PARA EL LITIGIO
DEL CENSO

El litigio constitucional derivado del Censo 2018 requeria de un conjunto de
articulaciones institucionales indispensables para poder adelantar el pro-
ceso. Especificamente, debido a que se trataba de un instrumento estadistico
de caracter nacional, cuyos resultados tenian la potencialidad de afectar de
manera generalizada a la poblacién afrocolombiana, era necesario lograr un
consenso suficiente entre las organizaciones que hacen parte del movimiento
social afrocolombiano sobre los elementos esenciales del litigio. Debido al
numero de personas que hacen parte de la poblacién afrocolombiana, y a
las multiples y variadas formas de organizacion social existentes dentro del
movimiento social afrocolombiano, no era viable para las organizaciones que
impulsaban el litigio del censo crear un consenso global sobre el caso. Ahora
bien, la forma en la que se tratd de resolver esta situacion fue a través de lograr
una articulacién entre un nimero amplio de organizaciones afrocolombianas
que operan a nivel nacional. Es asi como, a partir de un niimero de reunio-
nes y espacios de discusidn, las organizaciones de la sociedad civil lograron
conformar una coalicién de expresiones del movimiento afrocolombiano que
fuera lo suficientemente variada para alcanzar consensos minimos sobre la
estrategia de litigio.

Muiltiples organizaciones de la sociedad civil del orden nacional, regional
y profesional se unieron dentro de la articulacién para el litigio del censo. Esta
coalicién incluyé al Proceso de Comunidades Negras —pcN—, a la Conferencia
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Nacional de Organizaciones Afrocolombianas — cNoa— y a la Asociacién Nacio-
nal de Afrocolombianos Desplazados —AFRODES—, estas son organizaciones que
agrupan a consejos comunitarios, organizaciones de base étnico-territoriales y
que tienen presencia en varios lugares del pais. Asimismo, también hizo parte
la Asociacién de Consejos Comunitarios del Norte del Cauca —aconc—, que
opera a nivel regional.

De igual forma, hicieron parte de la coalicién Ilex-Accién Juridica, una
organizacion fundada por profesionales afrocolombianos de la disciplina juri-
dica y la Asociaciéon Colombiana de Economistas Negras «Mano Cambiada»,
una asociacién que reline a mujeres profesionales del area de la economia.
Estas organizaciones constituyeron, junto con otros aliados estratégicos, el
musculo juridico y técnico en el desarrollo del escrito de tutela que, al tratar
de temas especializados, requerian de un trabajo interdisciplinar para efectos
de poder impulsar la accién constitucional.

Es necesario resaltar el rol que cumplieron instituciones aliadas en el
desarrollo del proceso de accién constitucional. De un lado, el Centro de
Estudios Afrodiaspdricos —cear—, de la Universidad Icesi, no solo participd
de manera activa en desarrollo de las articulaciones institucionales necesarias
para avanzar con el litigio del censo, sino que, en las distintas instancias y en
la fase de revisién ante la Corte, hizo parte, a través de sus investigadoras, del
equipo técnico que asesoré el desarrollo de los argumentos sobre las falencias
del censo y del instrumento designado por el DANE para remediar la situacién
de invisibilidad estadistica derivada del ejercicio censal. Por su lado, la Pro-
curaduria General de la Nacién y la delegada para Asuntos Etnicos de dicha
institucidn, también hizo parte del equipo juridico de la tutela y coadyuvd, a
lo largo de las distintas instancias, a las pretensiones de la parte accionante.

Debido a la multiplicidad de actores involucrados, sincronizar una agenda
de movilizacidn, frente al sistema judicial, implicaba retos especificos. En
primer lugar, si bien las cualidades y fortalezas de las distintas organizaciones
e instituciones permitian complementar los esfuerzos de los demas actores
involucrados, también crea retos en cuanto a la necesidad de sintonizar las
narrativas y modos de acciéon de todas ellas (activismo, academia, incidencia,
control disciplinario, movilizacién legal). En segundo lugar, si bien todas las
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organizaciones coincidian en la necesidad de buscar alternativas para solu-
cionar el problema de invisibilidad estadistica derivado del censo, obtener un
consenso sobre cuales serian los mecanismos idoneos para resolverlo requi-
rié la deliberacién de las partes. Esta situacidn fue relevante debido a que la
naturaleza técnica del censo hacia dificil discutir alternativas de solucién que
fueran técnicamente viables, financieramente posibles, juridicamente exigibles
y politicamente adecuadas. En tercer lugar, la articulacién tuvo que sortear los
obstaculos propios de la contingencia de la pandemia Covid 19, que impidié
a los actores involucrados reunirse de manera presencial, demor6 de manera
considerable la presentacion de la accién constitucional y restringio el acceso
efectivo a informacidn necesaria para el litigio.

5 DIFICULTADES PROCEDIMENTALES Y SUSTANCIALES
DEL LITIGIO DEL CENSO

De manera adicional a los retos supuestos por la articulacién institucional de
la coalicién que promovid este litigio constitucional, es necesario también
considerar los retos procedimentales y sustanciales del litigio de este caso.
En relacion con los asuntos procedimentales, el primero tenia que ver con
definir cudl era el mecanismo mas adecuado para judicializar el problema de
invisibilidad estadistica producida por el censo. En este orden de ideas, hubo
un debate inicial sobre si el litigio debiera promoverse a través de una accién
de tutela o mediante una accién popular. La accién de tutela es un mecanismo
de proteccidén de derechos fundamentales, creado por la Constitucién de
1991, que se tramita por medio de un procedimiento expedito y sumario, y
que solo puede invocarse en casos en los que los derechos fundamentales de
una persona hayan sido violados por una autoridad o, excepcionalmente, un
particular (Const. 1991, art. 86; Decreto 2591, 1991). Por su parte, la acciéon
popular es un tipo de accién judicial que se promueve frente a los jueces de
lo contencioso administrativo en casos en los que se hubieran desconocido
derechos colectivos o del medio ambiente (Const. 1991, art. 88; Ley 472,
1998). La razén por la que habia debates en torno a cual de los mecanismos
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era el adecuado para tramitar el caso, era consecuencia de un requisito adi-
cional establecido para el tramite de acciones de tutela. Este requisito era que
la tutela solo puede incoarse cuando no exista otro medio de defensa judicial
idéneo y efectivo para buscar la proteccién de los derechos afectados, o para
evitar el acaecimiento de un perjuicio irremediable. Ademas, de acuerdo con
la legislacién, la accién de tutela no es procedente para buscar la proteccién
de derechos e intereses colectivos (Decreto 2591, 1991).

La definicién del mecanismo judicial a utilizar, si bien parece una discusién
netamente procesal, en tltimas, tuvo efectos sustanciales importantes sobre la
coalicién de organizaciones participantes del litigio del censo. La mayoria de las
participantes decidi6 respaldar la idea de promover una accién de tutela, justa-
mente, debido a la efectividad de este instrumento, su rapidez e informalidad
para proteger los derechos vulnerados que, a nuestro juicio, eran de raigambre
fundamental. No obstante, hubo algunos actores que estimaron que el medio
judicial a utilizar en este caso era el de la acciéon popular. Lo anterior tuvo como
consecuencia que el Colectivo Justicia Racial decidiera interponer una accién
popular para, por esta via, buscar una resolucién al conflicto planteado.

La dicotomia entre recurrir a la accién popular v a la accién de tutela
también tuvo relevancia en sede de instancia. Asi que, en las sentencias
producidas en el desarrollo de la accién de tutela, tanto en primera como
en segunda instancia, senalaron que la accién de tutela debia ser declarada
improcedente debido a que existian otros mecanismos de defensa judicial para
hacer valer los derechos. Lo anterior, siguiendo a los jueces de tutela, se debia
a que los derechos fundamentales que se encontraban comprometidos con
ocasion del proceso del censo tenian el caracter de colectivos, por lo que, prima
facie, no podrian ser tutelados a través del mecanismo de amparo (Juzgado 21
administrativo de Bogota, Rad. 11001333502120200037000, 2020; Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, AT 2020-370, 2021)%.

25. Juzgado 21 Administrativo de Bogota, sentencia de primera instancia del 1 de diciembre de
2020, rad. 11001333502120200037000. Tribunal Administrativo de Cundinamarca (seccién ter-
cera-subseccién A), sentencia de segunda instancia del 18 de marzo de 2021, rad. AT 2020-370.
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De otro lado, un asunto procedimental, que también preocupaba a varios
de los participantes del proceso de tutela, tenia que ver con el tiempo de
interposicion de la accidn. Si bien la accidn de tutela no esta sujeta a un tér-
mino de prescripcién o caducidad, al ser la tutela un mecanismo de defensa
judicial que pretende la proteccién oportuna de los derechos fundamentales,
esta debe ser interpuesta de manera oportuna, de acuerdo con el requisito de
inmediatez desarrollado por la Corte Constitucional en su jurisprudencia.
Ahora, segln se anuncid, asuntos como la pandemia vy la complejidad del
caso del censo hizo que la interposicidon de la accién de tutela se dilatara en
el tiempo. Si bien en un inicio, la interposicién de la accién estuvo planteada
para el primer trimestre de 2020, la misma solo fue interpuesta hasta el mes
de noviembre; es decir, casi un afo luego de que el DANE presentara, ante la
opinidn publica, los resultados del censo para poblacién afrocolombiana.

Ademas de las discusiones de corte procedimental, también debemos
referirnos a los asuntos mas sustanciales en el desarrollo del litigio. Hay ciertos
aspectos del litigio que guardan amplia relevancia debido a su conexién con
discusiones politicas y académicas mas significativas. Quiza el punto de debate
sustancial mas relevante, en torno al derecho a la visibilidad estadistica de la
poblacién afrodescendiente en operativos censales, tiene que ver con quién
debe ser contabilizado como afrodescendiente para estos propdsitos y qué
mecanismos deberian utilizarse para efectos de contabilizar a esta poblacién
en Colombia.

Este debate, a su vez, se encuentra conectado con una discusién histoérica,
politica y académica mas profunda, que tiene que ver con la relacién que existe
entre los conceptos de «raza» y etnicidad y la forma en la que estas categorias

26. De acuerdo con la Corte: «La inmediatez es un principio orientado a la proteccién de la
seguridad juridica y los intereses de terceros, y no una regla o término de caducidad, posibili-
dad opuesta a la literalidad del articulo 86 de la Constitucién. La satisfaccion del requisito debe
analizarse bajo el concepto de plazo razonable y en atencién a las circunstancias de cada caso
concreto. Esa razonabilidad se relaciona con la finalidad de la accién, que supone a su vez la pro-
teccién urgente e inmediata de un derecho constitucional fundamental>. (Corte Constitucional,
Sentencia T-246 de 2015).
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son utilizadas de manera poco articulada para efectos de guiar la accién del
Estado (Wade, 2010). Una manera de entender dichos conceptos es aproxi-
mandose a la conceptualizacién planteada por C. Rodriguez y Baquero (2015).
Estos autores entienden por etnicidad al «sistema asimétrico de estatus que
asigna valores distintos a grupos sociales segiin sus rasgos culturales»; mien-
tras que por «raza» se refieren a «el sistema asimétrico de estatus que asigna
valores distintos a grupos sociales en funcién de su color de piel y rasgos
fenotipicos» (C. Rodriguez y Baquero, 2015, p. 19). Desde esta perspectiva, un
elemento comun entre los conceptos de «raza» y etnicidad estaria dado por
el hecho de que ambas categorias estdn atadas a procesos de jerarquizacién o
estratificacion social. Sin embargo, mientras que la etnicidad, como criterio
de estratificacidn, se refiere a la diferencia cultural (y particularmente aquella
en la que la cultura se encuentra atada a un territorio), la «raza» es un criterio
de estratificacién que se organiza en torno al fenotipo y, de forma especifica,
en relacién con el color de la piel.

La poblacién afrocolombiana se encuentra en la interseccién de los dos
sistemas de subordinacién antes mencionados. De un lado, una parte de la
poblacién afrocolombiana tiene una identidad cultural diferenciada de la de
la mayoria de la poblacién vy, justamente, dicha identidad cultural tiene un
apego cultural especifico en relacién con el territorio que estas comunidades
habitan. De otro lado, la poblacién afrocolombiana ha sido objeto histérico
de procesos de discriminaciéon que siguen parametros fenotipicos: la dis-
criminacidn racial se ejerce contra personas de piel oscura y mientras mas
oscura sea la piel, mas comun tienden a ser las situaciones de discriminacién
racial. Teniendo en cuenta esta superposicién de categorias, una manera de
conceptualizar a la poblacién afrodescendiente que busca integrar ambos
elementos presentes en su identidad es aquella que caracteriza a este grupo
bajo la categoria «étnico-racial», sefialando la necesidad de complementar las
perspectivas étnicas y raciales en el analisis de la poblacién afrodescendiente
y los procesos sociales que la rodean.

En parte, la pregunta de autorreconocimiento utilizada en el cuestiona-
rio censal de 2018 ya parecia orientarse en esa direccién, puesto que indaga
no solo por asuntos de cultura o pueblo sino también rasgos fisicos, como
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elementos que permiten identificarse como afrocolombiano, negro, raizal o
palenquero. No obstante, pese a esta circunstancia, la pregunta censal tiene
una clara preferencia por criterios étnicos o culturales sobre criterios fenoti-
picos o raciales. Este criterio es evidente en aspectos como la desagregacién
de pueblos «Raizal» y «Palenquero», que son identidades étnicas, dentro de las
opciones de autorreconocimiento, como el hecho de que las personas tienen
una opcidn de sefialar que no pertenecen «a ningin grupo étnico». Asi mismo,
el pANE, a lo largo del proceso censal y posterior a este, se refiri6 a la pregunta
como pregunta de autorreconocimiento étnico, enfatizando este elemento
dentro de la estructuraciéon del componente.

En cuanto a las tensiones entre los conceptos de «raza» y «etnicidad», y su
impacto en las politicas estatales, Tianna Paschel sefiala que los procesos de
reforma constitucional iniciados en varios paises de América Latina, durante
los afios noventa, y que otorgaron nuevos derechos para las poblaciones indi-
genas vy afrodescendientes de la regién, no fueron el resultado de un tinico
impulso para avanzar en la garantia de proteccién para grupos étnico-raciales,
sino que fueron producto de dos procesos paralelos, pero diferentes (Paschel,
2018). Por un lado, se encuentra la alineacién multicultural, que permitié a
ciertas poblaciones acceder a derechos diferenciales —en términos de dere-
chos territoriales, participacién politica, etnoeducacién— sobre la base del
reconocimiento de su estatus étnico vy con el respaldo juridico generado por
el Convenio 169 de la o1t. Por otro lado, se encontraba la alineacién de la
igualdad racial, que permitié el desarrollo de politicas de accién afirmativa en
campos como el de la educacién con base en criterios principalmente raciales
y cuyo precedente normativo e institucional esta dado por la Conferencia de
Durban y la Convencién para la Eliminacién de Todas las Formas de Discri-
minacién Racial.

En Colombia, el reconocimiento de derechos para la poblacién afroco-
lombiana ha estado cimentado en su identificacién como un grupo étnico. El
reconocimiento de la poblacién afrocolombiana (o ciertos segmentos de esta)
como grupos étnicos ha marcado la agenda del Estado, desde la Constituciéon
de 1991, debido a que instrumentos como el articulo 55 de la Constitucién y
la Ley 70 de 1993 utilizaron criterios culturales y territoriales para identificar
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alas comunidades que principalmente habrian de beneficiarse de dichas poli-
ticas. La inclinacién del Estado por reconocer a la poblacién afrodescendiente
en cuanto a su estatus de sujeto étnico tiene implicaciones para efectos de su
visibilidad en los instrumentos estadisticos estatales, puesto que eso supondria
que solo una parte de la poblacién afrocolombiana —aquella que tiene una
identidad étnica diferencial atada a un territorio— seria visibilizada como tal
para efectos del reconocimiento de una multiplicidad de derechos. Aquellas
personas afrocolombianas que no tienen una identidad étnica diferenciada,
sino una identidad que se basa en criterios fenotipicos asociados a patrones
histéricos de discriminacién racial; no habria un proceso de reconocimiento
estatal similar debido al enfoque marcadamente étnico de las politicas ptblicas
e instrumentos legales, lo que tiene incidencia en el desarrollo de instrumentos
de recoleccién de informacién estadistica.

Una conversacién adicional en torno al debate «raza»-etnicidad tiene
que ver con el instrumento o los instrumentos que resultan adecuados para
contabilizar a la poblacién afrocolombiana. En cuanto a esto, el censo y demas
instrumentos de informacién del Estado se han orientado de manera espe-
cifica a optar por el autorreconocimiento como instrumento o proceso para
identificar quien puede ser contabilizado como afrocolombiano. Prueba de
esto es que la pregunta censal sobre identidad étnico-racial utiliza el criterio
de autorreconocimiento para identificar a la poblacién afrocolombiana. Lo
anterior, sigue los parametros del Convenio 169 de la o11, que privilegia el
autorreconocimiento como criterio para reconocer a los grupos indigenas
y tribales que encuentran proteccién al amparo de dicho instrumento (o1T,
Convenio 169, 1989, art.1).

Pese a lo anterior, utilizar el autorreconocimiento como tinico criterio para
identificar a la poblaciéon afrocolombiana tiene también dificultades conside-
rables. En especial, desconoce que, debido a factores de discriminacién racial
histérica y al rol que las narrativas del mestizaje han tenido en la construc-
cién de las identidades nacionales en América Latina, una parte importante
de la poblacién afrocolombiana no se autorreconoce como tal, pese a que son
racializados como personas negras y experimentan situaciones de exclusién
y discriminacién, tanto interpersonal como intergeneracionalmente. Esto
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quiere decir que, si bien el autorreconocimiento pareciera ser en principio el
instrumento mas adecuado para identificar a las personas que hacen parte
de la poblacién afrocolombiana, este parte del supuesto de que las personas
afrocolombianas se autorreconoceran como tal, supuesto que no esta en sin-
tonia con las dinamicas identitarias de esta poblacién.

En relacién con este punto, los accionantes, dentro del proceso de litigio
del censo, propusimos que el instrumento de autorreconocimiento a aplicar
fuera complementado por un instrumento adicional de heterorreconocimiento
que indague de manera especifica por el factor del color de la piel. De esta
forma, permitiria establecer, por esta via, una medicién anexa que visibilice de
mejor manera a la poblacién afrocolombiana vy, en particular, a aquella parte
de la poblacién afrocolombiana que no se autorreconoce como tal.

6 LOS EFECTOS DEL LITIGIO DEL CENSO

En septiembre de 2022, la Corte Constitucional hizo publica la sentencia
T-276 de 20227, que resolvid la accidn de tutela interpuesta en contra del
DANE V otras instituciones por los resultados del Censo 2018. Si bien la sen-
tencia declaré que en este caso se habia configurado una situaciéon de dano
consumado —debido a que la afectacion a los derechos fundamentales de las
comunidades afrocolombianas era irreversible—, falld el caso de fondo. Si bien
la Corte consideré que no era viable un pronunciamiento de fondo sobre el
disefio de la pregunta censal, pues esta fue objeto de consulta previa, declard
que diversos factores y falencias, derivadas de la ejecucién del Censo 2018,

27. Esta sentencia fue proferida por una sala de decisién de integrada por los magistrados Diana
Fajardo Rivera (magistrada ponente), Jorge Enrique Ibafiez y Alejandro Linares Cantillo. A nues-
tro conocimiento, ninguno de los magistrados que hicieron parte la sala de decisién del caso se
identifica como afrocolombiano ni es identificado publicamente como tal. Asi mismo, en mas de
30 afios de funcionamiento, la Corte Constitucional de Colombia no ha tenido un magistrado que,
nombrado en propiedad, de forma publica, se autorreconozca como afrocolombiano o que haya
sido identificado como perteneciente a esta poblacién.
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afectaron los derechos fundamentales a la igualdad, al reconocimiento de la
diversidad, a la informacidén y a la materializacién progresiva de los derechos
econdémicos, sociales y culturales, al obstruir la posibilidad de que se imple-
menten politicas publicas que permitan superar las brechas sociales que afectan
a la poblacién afrocolombiana.

En cuanto a las 6rdenes dirigidas a garantizar, desde una perspectiva
objetiva, los derechos fundamentales, la Corte Constitucional ordené al pANE
desarrollar un estudio sistematico y progresivo de las causas que han dificul-
tado la identificacién adecuada de la poblacién afrocolombiana en los tiltimos
tres censos realizados en el pais, elaborando un diagnéstico construido en con-
junto con las comunidades afrocolombianas y académicos que han estudiado la
materia y que debera ser socializado con el Espacio Nacional de Consulta Previa.
Igualmente, la sentencia también dispuso que el pANE deberia evaluar y discutir
con los pueblos afrocolombianos, en el Espacio Nacional de Consulta Previa
la viabilidad, los riesgos y la conveniencia e incluir en la préxima Encuesta
Nacional de Calidad de Vida un piloto de criterio de heterorreconocimiento
de las operaciones estadisticas, que adelanta el DANE, para complementar los
resultados producidos a través del criterio de autorreconocimiento. La Corte
Constitucional, ademas, exhorté al pANE a avanzar con la implementaciéon
de un enfoque diferencial étnico-racial y otras acciones para garantizar una
ampliacion de la oferta estadistica para la poblacién afrocolombiana, sobre
el que debera rendir un informe al cabo de un afio. Finalmente, la decisiéon
judicial dispuso que el paNE desarrollara un plan integral de preparacién para
el censo, en cuanto a la identificacién de la poblacién afrocolombiana, que
debe ser compartido con el espacio nacional de consulta previa.

Es posible apreciar cdmo la sentencia de la Corte Constitucional es una
decision histérica relacionada con el derecho a la visibilidad estadistica de la
poblacidén afrocolombiana. A la fecha de envio a publicacién de este capitulo, no
se conoce aun la estrategia de implementacion del fallo por parte del gobierno
nacional. Sin embargo, es posible mencionar algunos impactos derivados
del proceso de litigio estratégico para el movimiento social afrocolombiano.
Por una parte, este proceso de movilizacién juridica por los derechos de la
poblacién afrocolombiana deja, de entrada, un efecto de fortalecimiento del
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movimiento social. Con independencia del resultado de la accién constitu-
cional, las articulaciones institucionales formadas para efectos del litigio, las
discusiones politicas y la compatibilizacién de intereses de las organizaciones
participantes, sumado al simple posicionamiento de este tema dentro de la
agenda publica nacional, representan importantes ganancias derivadas del
proceso mismo, que van mas alla de su desenlace favorable.

Finalmente, un efecto adicional del proceso de litigio del censo es que abre
la puerta para debatir otras areas de produccién de informacién estatal, como
las bases de datos administrativas, judiciales, educativas, de seguridad social, en
las que la poblacién afrocolombiana sigue invisibilizada, por lo que se mueven
las fronteras de la movilizacién social para lograr su reconocimiento estadistico.

7 CONCLUSIONES

La jurisprudencia constitucional colombiana ha abordado de manera amplia
la proteccién de los derechos colectivos y étnicos de la poblacién afrocolom-
biana; de igual forma, la movilizacién legal de estas organizaciones ha estado
orientada mayoritariamente en la defensa y garantia de estos derechos. En
contraste, las decisiones judiciales sobre asuntos relacionados con disparidades
étnico-raciales y situaciones de discriminacién racial no han sido suficientes;
por otro lado, las pocas decisiones en esta materia no han resultado de pro-
cesos de litigio estratégico.

El litigio contra el Departamento Nacional de Estadistica por los resulta-
dos del Censo de 2018 es una oportunidad para explorar las horizontes para
movilizacién legal en justicia racial en Colombia y las valoraciones de la justicia
constitucional sobre esta en particular. Si bien, como se menciond, no tenemos
aun claridad sobre el grado de implementacién material que pueda tener la
Sentencia T-276 de 2022, es plausible que este fallo (como otros de este mismo
tipo) tenga un impacto relevante para avanzar las reivindicaciones propias de
la justicia racial en Colombia. En este sentido, existe la potencialidad de que
el movimiento social afrocolombiano cuente con otros caminos instituciones
para impulsar agendas de transformacién social que, a su vez, se basan, en
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varios casos, en arreglos institucionales previos como los contemplados en
el derecho codificado. Ahora, como se mencion¢ al inicio de este texto, la
movilizacidn legal es solo uno de los instrumentos para avanzar en la garantia
de agendas sociales que beneficien a grupos histéricamente discriminados,
y aunque este tiene un conjunto de limitaciones, desde la perspectiva de su
efectividad material, consideramos que es una herramienta importante en
la lucha por la justicia racial, pues propicia, al menos parcialmente, que las
instituciones del Estado de derecho reconozcan a las problematicas sociales
y practicas discriminatorias que afectan a la poblacién afrocolombiana, v se
vean forzadas a tomar acciones para responder a ellas.

Es necesario resaltar que, a diferencia de otros procesos de litigio estra-
tégico realizados sobre derechos de la poblacién afrocolombiana, este proceso
de movilizacién fue adelantado y liderado por personas afrocolombianas tanto
desde el activismo y el liderazgo social, como desde la profesién juridica y la
academia universitaria, asi como desde las mismas instituciones publicas.
Quiza esa sea una de las ganancias mas tangibles del proceso de litigio analizado
en este capitulo. Este caso inicia una nueva etapa dentro de la historia de la
movilizacién legal por la justicia racial, en el que son las personas negras los
actores clave que, tanto desde lo politico como desde lo técnico, inician, impul-
san y llevan a término acciones emancipatorias desde la disciplina juridica.
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n el mundo del activismo étnico-racial colombiano, de manera efectista,

se afirma sin mayor reflexién y en tono de denuncia que, en el Caribe
continental colombiano, las personas de ascendencia africana no se «creen»
negras. Si bien me distancio de esta afirmacidn, reconozco las complejidades
subyacentes en los procesos de autorreconocimiento étnico-racial negro, afro-
colombiano, raizal y palenquero en esta importante regiéon del pais. Aunque
en algunos escenarios institucionales de radical incomprensién de la agenda
afrocolombiana contemporanea, el autorreconocimiento étnico-racial es visto
como un ejercicio de simple bisqueda identitaria para responder al quién
soy, 0 como un ejercicio terapéutico de reafirmacion del yo, en este capitulo
me intereso por aquellos procesos politicos y culturales que buscan proteger
territorios vy territorialidades negras, mediante la invocacién de los derechos
étnico territoriales de la Ley 70 de 1993, con denunciar el racismo vy la discri-
minacién racial que impiden la ciudadania liberal para personas racializadas
y excluidas desde hace varias generaciones.

En las llamadas comunidades negras rurales y urbanas, el autorreconoci-
miento étnico-racial se torna un dispositivo politico movilizador de relevancia
para el agente empoderado que exige derechos; un reto epistémico y técnico
para la autoridad estadistica nacional, en este caso, para el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica —pANE— que debe dar cuenta de la
existencia de los efectos de la racializacion en las vidas y hogares negros o de la
inscripcién de la didspora africana en Colombia en una matriz histdrico cultural
un tanto distinta al relato de la nacién mestiza. Mientras que para una parte
de las grandes organizaciones nacionales que conforman el movimiento social
negro, es un momento que facilita la promocién de las identidades culturales
negras, asi como el cuestionamiento con la evidencia de datos estadisticos
del impacto entrecruzado en las vidas de las personas de ascendencia africana
con respecto a las opresiones, exclusiones, injusticias sociales, desigualdades
raciales y brechas territoriales naturalizadas y encubiertas por medio del dis-
curso del mestizaje triétnico.
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No obstante, para entender las complejidades de los procesos de autoi-
dentificacién étnico-racial negra en el Caribe continental actual, se debe
tener en cuenta que no todos los departamentos evidencian en la escena
publica las mismas relaciones sociales racializadas; cada departamento expresa
particularidades histéricas v sociodemograficas, por ejemplo, no se trata de
forma violenta y despectiva a las personas negras en la esfera social, ptblica,
politica en la ciudad de Valledupar (Cesar) como si ocurre en cualquier esfera
de las relaciones sociales a las personas de ascendencia africana en la ciudad
de Cartagena (Bolivar). Si bien se trata de ciudades herederas de imaginarios
raciales coloniales, el Otro radical en Cartagena esta representado en las per-
sonas negras pobres, cuyas historias se estiman vinculadas a la institucién
de la esclavitud, en contraste, notamos que en Valledupar es el indigena, que
pertenece a alguno de los cuatro pueblos de la Sierra Nevada de Santa Marta,
el sujeto de la violencia racial y del racismo.

1 LA NARRATIVA DE LA NACION CULTURAL COSTENA COMO
OBSTACULO PARA EL AUTORRECONOCIMIENTO ETNICO-
RACIAL

En la Colombia republicana, las poblaciones mestizas, entendidas como la
perfecta mezcla racial y cultural entre indigenas —icono de la sangre de la
tierra— vy espaiioles, aspiraron a pretendidos estilos de vida peninsulares en
tierras tropicales, para esto adoptaron valores éticos, estéticos, lingiiisticos,
gramaticales, familiares, como parecidos a la «<madre patria». Las poblaciones
mestizas, en su gran mayoria, se ubican en los departamentos andinos: Cun-
dinamarca, Boyaca, Antioquia, Valle del Cauca, Santander, Norte de Santander,
Eje Cafetero etc. Paralelo a la construccién de la nacién mestiza andina, el
Caribe continental construy6 una version propia del mestizaje que se expresa
en el mito de la costeniidad, que sera la metafora por antonomasia que denotara
la existencia de una nacién cultural sui géneris y distinta al interior andino.
Esta nacién estd habitada por hombres y mujeres producto de un supuesto
armonioso mestizaje triétnico, que ocurri6 con la fusiéon de tres sangres: la
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espafiola, la africana y la indigena. Quedaron excluidos de esta narrativa racial
fundacional los Rrom; los inmigrantes pobres venidos de Siria, Palestina o del
Libano; algunos judios sin fortuna venidos de la antigua Europa del Este; y los
pequeiios comerciantes europeos que llegaron del sur de Francia, Alemania,
Italia, Antillas francesas y de Haiti que desembarcaron, a finales del siglo
XIx y principios del siglo xx, en la regién para colonizar y establecer cultivos
de café, como ocurrié en la Sierra Nevada de Santa Marta, en la Serrania del
Perija, o asociados al desarrollo de la economia bananera de enclave en el
departamento del Magdalena.

Tanto fuera como dentro de la regidon, la identidad caribefia triétnica
estara asociada a la vida paradisiaca en medio del mar azul, a la vida cotidiana
marcada por los rios, ciénagas, cascadas, a las parrandas en haciendas rurales,
a la sensualidad a flor de piel de hombres y de mujeres morenas, a las fiestas
hasta altas horas de la noche vy, en ocasiones, de varios dias con ingestas de
licor para reafirmar la masculinidad hegemdnica, con los omnipresentes car-
navales, con las adoraciones a virgenes milagrosas, con la estricta vigilancia
de los roles tradicionales de género. El Caribe serd el lugar de las practicas
culturales triétnicas como la cumbia, el porro, el vallenato y el bolero; en
ultimas, el territorio de la bonhomia existencial en el que no hay lugar para
el racismo, porque alli el que no tiene de «indio tiene de carabali».

En este universo sociorracial imaginado, la exclusién por motivos raciales,
la opresién social, las asimetrias territoriales entre lo urbano vy lo rural, las
violencias raciales, el racismo estructural no serian constitutivas de la nacién
cultural costeiia.

La narrativa de la nacién cultural costefa se reproduce en la escuela, la
familia, el trabajo, en los medios masivos de comunicacién, en la literatura por
medio del realismo mdgico, en las practicas culturales folcléricas, en un discurso
de animadversion hacia las personas del interior del pais, en los carnavales
que fagocitan expresiones culturales ajenas, en las fiestas de corraleja, en las
llamadas muisicas autdctonas, en el vallenato enaltecido gracias a la llegada del
acordedn europeo. Esta narrativa cimienta un discurso colectivo compartido
que insiste en la imposibilidad de autorreconocerse como siendo parte de una
sola matriz racial; en el Caribe, con excepcién de los pobladores del Palenque
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de San Basilio, nadie seria «negro», los llamados «negros» habitan en el Pacifico
colombiano vy, sobre todo, en el departamento del Chocé.

Si bien el discurso triétnico de la nacién cultural costefia elimina la
negritud, también encontramos otros archivos que, de manera automatica,
si reconocen la presencia de hombres v de mujeres que hacen parte de la
historia de la gente africana libre que fue esclavizada y que llegé a la region
entre los siglos xv y xviir.

Es asi como en la imaginada nacién cultural costena, la ascendencia afri-
cana qued¢ asociada a un péjaro, el llamado jolofo; a los nombres de algunos
rios, ciénagas o cuerpos de agua: La Mina, Maria Angola, Palos Prietos, Juan
Mina, Juan Angola; a lugares del poblamiento vinculado a las actividades eco-
némicas ligadas a la institucién econdémica de la esclavitud; a los Palenques
que actuaron como territorios de resistencia a la esclavitud o como espacios
de negociacién politica con el poder colonial como lo es San Basilio de Palen-
que y Uré; a las rochelas en las que convivieron blancos pobres, indigenas y
africanos, contrariando el poder colonial y a la iglesia catélica. En otros casos,
aunque operd el «enrazamiento», el zambaje, la pertenencia racial negra «pura»
o mezclada quedé adherida a un territorio rural en ocasiones de dificil acceso:
Puerto Escondido, Uré, Canalete, Mofiitos, Los Cordobas, Libertad, Pita en
Medio, San Onofre, San Basilio de Palenque, Altos del Rosario, Zambrano, Las
Palmas, Los Moreneros, Tomarrazon, Parate Bien, San Juan de Palos Prietos,
La Sierra, El Cruce, La Estacién, Chimichagua, Tamalameque, Santa Lucia,
etc; v en el espacio urbano, en algunos barrios en donde viven los llamados
«negritos como un corozito»: Getsemani o algunos sectores del barrio Olaya
Herrera en Cartagena; Puerto Arturo y Villa Mady en Sincelejo; en los barrios
La Paz, Cristo Rey y Pescaito en Santa Marta, Villa Corelca y Primero de Mayo
en Valledupar. También en los apellidos de algunas familias negras. En algunas
zonas del Caribe continental, las personas no se autorreconocen de manera
automatica como personas negras, afrocolombianas o afrodescendientes, pues
esto estd implicito cuando se presentan como nacidos en tal lugar o en equis
barrio. En la vida cotidiana, las personas tienen a menudo conocimientos
pormenorizados o difusos acerca de las genealogias raciales de sus apellidos
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maternos y paternos, conocen de los llamados «cruces raciales» que han exis-
tido dentro de las familias, se describen a las personas primero por el color de
piel, y adjetivan la paleta de colores de los tonos de piel con la expresion tener
«buen o mal color», poseen valoraciones sobre el cabello cuando no es lacio,
por esto se escucha aquello de tener el «pelo malo» o tener el «pelo maldito».
Se emplean adjetivos peyorativos sobre las formas de la nariz y de los labios, y
poseen en sus mentes cartografias sobre el espacio geografico para identificar
los lugares en los que vive la gente negra y la gente no negra. Al tiempo que se
afirma que nadie es «negro puro» en la regidn, estos repertorios indicarian lo
contrario. Las personas cercanas a los procesos de autorreconocimiento étni-
co-racial, que abanderan las organizaciones de reivindicacién, suelen utilizar
los apellidos, los lugares geograficos del origen propio o familiar, las historias
familiares de migracién, de mestizajes bioldgicos y los arboles genealdgicos
como marcadores para inducir este autorreconocimiento.

En algunos departamentos caribefios, la ficcién narrativa de la igualdad
sociorracial, por medio del mestizaje triétnico, ha sido uno de los dispositi-
vos ideoldgicos de control mas efectivo de las poblaciones subalternizadas
inmersas en relaciones sociales racializadas; una forma de evitar, esconder
o matizar el racismo estructural, institucional y cotidiano. Con el reconoci-
miento de la diversidad cultural en el articulo séptimo de la Constitucién de
1991, con la promulgacién de la Ley 70 de 1993, de manera lenta y timida la
gente negra, afrocolombiana, raizal, y palenquera caribefia mas empobrecida
y mas expuesta a la violencia sociopolitica, que de manera constante experi-
menta injusticias sociorraciales de todo tipo, golpeada en su dignidad por el
racismo cotidiano, pero también aquella que experimenta un bloqueo en sus
aspiraciones de movilidad social ascendente, han conformado organizaciones
culturales étnicas o se han adherido a los procesos politicos de reivindicacién
de derechos de las grandes organizaciones negras en el pais, y para esto han
emprendido procesos de autorreconocimiento étnico-racial.
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2 RAZONES QUE EXPLICAN EL AUGE DEL
AUTORRECONOCIMIENTO ETNICO- RACIAL EN LA REGION
CARIBE

En la década del 2000, los procesos de autorreconocimiento étnico-racial
atraviesan a la mayoria de los departamentos del Caribe continental tanto en
las geografias urbanas como en las rurales. En este aparte recojo las razones
encontradas en nuestro trabajo de campo que explican por qué existen reso-
nancias de estos procesos; valga sefialar que este auge se presenta en algunos
departamentos mas que en otros.

Autorreconocimiento para defender la vida y los territorios
ancestrales

El creciente auge, expansion y enraizamiento progresivo de los procesos de
autorreconocimiento étnico-racial van de la mano con la emergencia de organi-
zaciones étnicas urbanas y de consejos comunitarios rurales que reinterpretan
el autorreconocimiento como una estrategia antidesterritorializacién ligada a
la defensa étnico-territorial de pueblos negros ancestrales amenazados o en
riesgo de expulsién ante la presencia de multinacionales de extraccién del
carbon a cielo abierto. El autorreconocimiento se torna un proceso inevitable
en las veredas que han sido sujeto de despojos de sus territorios por parte de
paramilitares y terratenientes, asi como en los casos de familias negras que
se encuentran en riesgo de reubicacion forzada ante la cohabitacion por obras
de infraestructura de gran envergadura por parte del Estado y las multinacio-
nales de la construccién. En otras oportunidades, el autorreconocimiento es
apropiado por la poblacién desplazada por el conflicto armado o en riesgo de
desplazamiento por su proximidad a zonas de desarrollo agroindustrial, cons-
truccién de represas o embalses, zonas de exploracién de hidrocarburos, pre-
sencia de corredores del narcotrafico de guerrillas y paramilitares, coexistencia
de retro excavadoras de los grupos armados ilegales que agencian la mineria
ilegal. El autorreconocimiento se ha desarrollado en aquellas comunidades
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negras que tienen playas, viven cerca al mar y viven de la pesca artesanal, los
grandes proyectos hoteleros amenazan la permanencia de estas veredas con
maritorio. En otros casos, los procesos de autorreconocimiento tienen lugar
alli en donde existe una confrontacién abierta con las autoridades ambienta-
les, a causa de legislaciones traslapadas que les impiden reproducir la vida o
realizar actividades econémicas ancestrales en los territorios.

La mayoria de los consejos comunitarios que existen a lo largo y ancho del
Caribe continental fueron asesorados por lideres y lideresas palenqueras pro-
venientes del departamento de Bolivar, especificamente miembros del Proceso
de Comunidades Negras de esta misma region, por universidades publicas y
privadas con sede en la ciudad de Bogotd, por centros de investigacion regio-
nales y nacionales, y por profesionales de la salud y de la etnoeducacién que
laboran en estos territorios. Estos tiltimos aportan sus conocimientos expertos
a las iniciativas de defensa territorial que han emprendido muchas personas
y familias negras que viven en veredas, corregimientos y municipios.

En el trabajo de campo realizado en el sur del departamento de La Guajira
encontramos que desde hace quince afios se consolidan de manera paulatina
—v en medio de muchas tensiones, amenazas, temores y miedos— procesos
de autorreconocimiento étnico-racial en el municipio de Barrancas, en los
pueblos negros conocidos como Chancleta, Roche, Patilla y Las Casitas. Alli
las empresas multinacionales del carbén han cometido todo tipo de atrope-
llos en veredas con presencia de familias negras. En estos casos el Estado y
sus instituciones negaron la presencia histdrica de pueblos negros, mediante
conceptos financiados por las multinacionales y emitidos por profesionales
de la Antropologia; estos conceptos los retoman las Secretarias de Gobierno
de las alcaldias vy los dejan en firme. Por su parte, el Ministerio del Interior
ignord o negd las solicitudes de los pueblos negros alli asentados que habian
decidido organizarse y que para ello necesitan de una certificacién guberna-
mental del asentamiento en ese territorio. Algunos corregimientos negros
del municipio de Barrancas son un ejemplo dramético de pueblos despojados
y desterritorializados por el avance avasallador de la mineria de explotacion
de carbon a cielo abierto. Las organizaciones étnicas que se encuentran en el
territorio relataron cémo, ante las reiterativas solicitudes de reconocimiento
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de territorialidad ancestral para conformar consejos comunitarios para hacer
valer la presencia de pueblos negros en estas zonas, el Estado —representado
por todos los entes publicos encargados de emitir conceptos favorables sobre
la presencia de pueblos negros— negd estas solicitudes. Para las personas que
ejercen liderazgo en la zona, se trata de una estrategia perversa que otorga
permisos y licencias de explotacién minera por encima de los derechos étni-
co-territoriales de los caserios y pueblos negros que han habitado estas tierras
ancestralmente. Un lider entrevistado manifesto:

La invisibilizacion del Estado y de la sociedad guajira fue una estrategia
para que las empresas mineras llegaran sin problemas al territorio,
por eso no siguieron ningtin protocolo legal para no perder tiempo
ni dinero en negociaciones con la comunidad. El Estado colocé a las
mismas fuerzas militares en contra de la poblacién, los puso a cuidar
los terrenos despojados por la empresa sin tener cuidado en vulnerar
los derechos de la misma poblacién. El Cerrejon es lo peor que ha
llegado a La Guajira. (J. Iguaran, Entrevista en Roche Viejo, 2013)

En este caso en especifico, la defensa étnico-territorial se presenta en
dos frentes. El primero se orienta a garantizar la vida de unas poquisimas
familias que se negaron a abandonar un territorio que al parecer fue una
antigua rochela. El otro frente buscé fortalecer la exigibilidad de derechos
fundamentales y de acceso a planes, programas y proyectos que garanticen la
calidad de vida digna en los pueblos en donde fueron reubicados, mediante
la coaccién o el uso de engafos por parte de las profesionales adscritas a las
direcciones de responsabilidad social empresarial. En estos nuevos lugares
las personas afroguajiras se sienten desterradas, viven hacinados en urbani-
zaciones compuestas de casas sin estandares bioclimaticos, localizadas sobre
una ruidosa v transitada carretera y construidas por las empresas mineras.
En este nuevo contexto urbano, las mujeres han tenido que emplearse en el
servicio doméstico y los hombres aprendieron el oficio de la construccidn, alli
permanecen en medio de restricciones econémicas, pues deben comprar los
alimentos que antes cultivaban, pagar por la prestacién mensual de servicios
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publicos e impuestos prediales; mientras que en sus anteriores lugares de
vida, el territorio proveia recursos suficientes para garantizar la soberania
alimentaria de todas las familias. La sefiora Eneris Molina, habitante de la
urbanizacién de Roche Nuevo, relaté como cambi6 la vida de ella y 1a de su
familia por la reubicacién de Roche Viejo a Roche Nuevo:

La presencia de la mina y la fuerte presién de esta sobre el pueblo
hizo que poco a poco fuéramos abandonando el lugar, alld viviamos
de la agricultura, la pesca v la caza de animales de monte. Pasamos
de una vida de campo a ser urbanos, lo cual los afect6 nuestras vidas,
siempre nos hemos sentido desadaptados en estas casitas. (E. Molina,
Entrevista, 2013)

En este tipo de contextos sociopoliticos, el autorreconocimiento étnico-
racial no busca de manera inicial proteger y potencializar las tradiciones
culturales o las vocaciones productivas ancestrales de estos territorios, sino
que emerge como reaccion estratégica a las politicas de desarrollo minero
energético que tienen lugar en los territorios negros del sur de La Guajira.

En el departamento del Cesar, los trabajos organizativos relacionados con
el autorreconocimiento giran en torno a la labor comunitaria desarrollada
por la Red de Juventudes Cesarenses —Red Joven Cesar—, que concentra su
accion en los municipios con registro estadistico oficial de presencia negra;
entre estos se destacan Valledupar, La Jagua de Ibirico, Curumani, Chiriguana,
Astrea, Pelaya, Tamalameque y El Paso. Los objetivos de las distintas iniciativas
que se ejecutan apuntan a capacitar, formar e informar a los pueblos negros
sobre los instrumentos legales dispuestos para la exigencia de derechos terri-
toriales y ciudadanos, sobre todo en los municipios mineros como La Jagua
de Ibirico y Chiriguana.

En el momento del trabajo de campo, ocurrido en el afio 2012, existian
veintiiin consejos comunitarios cesarenses —muchos de ellos no reconocidos
por el Ministerio del Interior, pero en ocasiones legalizados con una sencilla
resolucién de las alcaldias— que habian nacido para enfrentar las disputas por
el territorio. Los agentes de los despojos territoriales involucraban a actores,
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como los paramilitares, interesados en el uso agricola para la agroindustria y
a las empresas multinacionales exportadoras de carbén térmico. Estas dina-
micas econdémicas extractivas han perjudicado a los pueblos negros, pues los
proyectos mineros y palmiferos afectan las economias para la vida como los
cultivos de pancoger’, la ganaderia a pequena escala y la pesca artesanal. Las
cuencas de los rios, tan importantes para garantizar la permanencia de las
poblaciones negras, han sufrido deterioros ecoldgicos significativos. Esto como
consecuencia del bajo nivel en las aguas, el desvio de fuentes hidricas o por
la contaminacién de rios y de ciénagas. El sistema de riego construido para
los monocultivos de palma africana usa o desvia una gran parte del recurso
hidrico necesario para la produccién de alimentos, la reproduccién de especies
acuicolas y el riego de parcelas de economia familiar y comunitarias.

El conflicto armado que se desarroll6 entre paramilitares, guerrillas y fuerza
publica, en el Cesar, provocé desplazamientos y asesinatos de lideres negros en
los corregimientos de Pelaya y Costilla de manera particular, y dejé a la poblacién
indefensa ante el ataque de paramilitares aliados a las grandes familias terrate-
nientes del departamento. Sin embargo, los procesos de autorreconocimiento
reforzaron —y atn lo hacen— la constitucién de consejos comunitarios a través
de lo que se alienta a la reivindicacién de los derechos étnico-territoriales v,
hoy, a la restitucién de tierras prevista en la Ley 1448 de 2011.

Algo parecido ocurrié en el departamento del Magdalena, donde los
pueblos negros campesinos sufrieron violentas arremetidas ligadas a masivos
despojos de tierra por guerrillas y paramilitares. En la zona rural de Aracataca,
en las veredas de Macaraquilla, Cerro Azul, Fuente Alta, Fuente Baja y el Torito,
ocurri6 la confluencia de varios factores que hicieron imposible la permanencia
de las personas negras en sus territorios. En efecto, se trataba de espacios de
influencia de una base militar, con tierras que necesitaba el agronegocio de la
palma aceitera y cercanos a los yacimientos de petrdleo, de gran interés para
Ecopetrol y para las multinacionales brasileras.

1. Se denominan asi aquellos cultivos que satisfacen parte de las necesidades alimenticias de una
poblacién determinada.
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Esta poblacién fue testigo mudo y aterrorizado de desapariciones y asesi-
natos de personas emblematicas para estas, lo que produjo desplazamientos
forzados hacia la cabecera municipal de Aracataca. Después del luto y el duelo
colectivo vividos por estos hechos de violencia, se conformé un consejo comu-
nitario urbano cuyo trabajo se desplegé en los barrios Siete de Agosto, Veinte
de Julio y Narino. Estos aparecieron como zonas de invasién y fueron construi-
dos por familias negras de apellidos Palomino, Cassiani, Quesada, Coronado,
Salgado, Herrera y Tejedor. Recordemos que, con la presencia de la empresa
United Fruit Company, desde 1920, en Aracataca (municipio que en aquella
época era corregimiento de Pueblo Viejo), personas negras provenientes de
San Basilio de Palenque y de Maria La Baja se concentraron en los municipios
de Guacamayal, Zona Bananera, El Retén, Fundacién y Algarrobo. Este consejo
comunitario ha permitido que estas familias soliciten restitucién de tierras
como reparacién colectiva y hagan valer sus derechos como victimas del con-
flicto armado a partir de su estatus de grupo étnico reconocido por el Estado.

El ingreso de las organizaciones como el Proceso de Comunidades Negras
a los debates sobre el Censo de Poblacién y de Vivienda del afio 2018 activd
mecanismos de autorreconocimiento étnico-racial en el Caribe continental que
tuvieron mucho eco en los departamentos del Magdalena, Cesar y La Guajira.
Como sabemos en esta subregion, el actuar de las guerrillas y paramilitares
genero dafios irreversibles para las comunidades negras, se presentaron pérdidas
territoriales, muertes de lideres y lideresas, y cambios en las vocaciones produc-
tivas de los suelos para darle paso a la agroindustria de la palma aceitera. Con
la Ley de Restitucion de Tierras del afio 2011, muchos consejos comunitarios
vieron una ventana de oportunidad para recuperar algunos de los territorios
perdidos. En el pasado Censo Nacional de Poblacién del ano 2018, en el que
se presentaron serios problemas de subregistro en varios departamentos del
pais?, el Cesar fue el inico departamento caribefio en el que aumentd el niimero
de personas que se autorreconocieron como negras, afrocolombianas, raizales

2. Véase el capitulo de este libro escrito por Carlos Viafara-Lépez, «Visibilidad estadistica y es-
tudios sociodemograficos para afrodescendientes en Colombia: una primera aproximacién»
(2025).
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y palenqueras; este dato no se puede explicar sin comprender los impactos
sociales y ambientales de la industria minera extractiva, del avance de la
agroindustria en las territorialidades negras y del conflicto armado.

El autorreconocimiento étnico-racial para la pervivencia cultural
y la existencia antirracista

En departamentos como Bolivar, Magdalena, Cesar y La Guajira, algunos tra-
bajadores de la cultura encuentran, en los procesos de autorreconocimiento
étnico-racial, una forma de revalorizar, reubicar, reactualizar, reapropiar y
redescubrir algunas practicas culturales clave en la vida social y en la memoria
de los pueblos negros caribefios continentales. Por esto, dirigen su labor a la
reapropiacion de una identidad cultural negra que en ocasiones permanecia
oculta por temor a los discursos racistas hacia los portadores de tradiciones
por parte de personas citadinas. Estos sefialamientos y burlas hacian que los
portadores de estas huellas de africania sintieran vergiienza de poseer saberes
culturales, gastronémicos o etnobotanicos considerados de personas «incivi-
lizadas», «riisticas», «brutas» o «ignorantes».

Ciertos gestores culturales, al encontrar que algunas practicas cultura-
les se estaban resquebrajando o que permanecian atrapadas en el olvido,
emprendieron jornadas rurales de «avivamiento» y reconocimiento cultural
acompanados de estudiantes de la zona. Con sus propios recursos y una férrea
voluntad, visitaron vereda a vereda para indagar con las personas mayores
aquellos aspectos considerados como auténticos y constitutivos de la cultura
negra local, sobre todo aquellos relacionados, principalmente, con saberes
etnobotanicos, de parteria, culinarios, «secretos» para el cuidado de la salud
del ganado, danzas, recuperacién de fiestas religiosas y patronales, juegos
tradicionales, rituales sobre la muerte y el morir, y sobre los valores familiares
o comunitarios considerados distintivos en las personas afrodescendientes.

En el departamento del Magdalena entrevistamos a un grupo de personas
que realizaban un importante trabajo de investigacidn cultural en varios corre-
gimientos, para quien estos ejercicios histdérico-culturales debian acompariar
el autorreconocimiento étnico-racial.

210



ToMO Il | Desigualdades sociales en perspectiva interseccional

CAPITULO 12

Con esfuerzos investigativos logramos recuperar una danza que se
llama Jorikamba. Esta nacid en las haciendas Pararé y Carabuya, en
el municipio de Ciénaga, en el Magdalena. Por medio de esta danza
se cuenta la historia de una mujer negra que utiliza la seducciéon y el
coqueteo como medio para liberar a sus companeros esclavizados de
los maltratos y abusos del capataz de la hacienda a quien ella enamora
para finalmente matarlo con un brebaje envenenado. La danza mues-
tra, por medio de los movimientos de sus bailarines, las situaciones
que vivian estas personas bajo el sometimiento y la forma como esta
mujer logra liberarlos. Por eso, la danza termina con el grito: «jJori-
kamba, libertad!». (A. Caceres, entrevista, 2013)

Los trabajos de reconocimiento cultural también han permitido recons-
truir repertorios de los archivos desaparecidos de la cultura. Los gestores cul-
turales entrevistados en La Guajira nos relataron que las mujeres longevas en
rondas de la palabra recordaron que, antafo, existié una practica ritual que
caracterizaba a algunos pueblos negros rurales del municipio de Riohacha: la
danza del pildn.

Cuando habia el tiempo de sequia, que no llovia, sacaban el pilén en
medio del pueblo y se ponian a bailar esa danza y ahi llegaba el agua-
cero. (F. Sierra, Entrevista, 2012)

En un grupo focal realizado con hombres adultos, recordaron otras prac-
ticas de sociabilidad ya extintas:

Las costumbres afroguajiras consisten, por ejemplo, en las noches
visitar o reunirse muchas personas en una casa vecina para compar-
tir muchas ideas, echar cuentos, chistes, historias, cuenticos de Tio
Conejo. Los hombres con propuestas de trabajo hacian tintos para
espantar el suefio. Por ejemplo, aqui habia un sefior que se llamaba «el
Rey del Cuento», era Abraham Guerra; ese hombre amanecia sin repetir
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chistes, historias. Cuando moria un nifio, era llamado un angelito; la
costumbre era un canto llamado el Correpués, era el canto a los nifios.

Entonces, por ejemplo, aqui estaba el ninito, entonces eso habia gente
cantando y bebida. Entonces echaban en candela, en un chécoro viejo,
echaban sal de piedra, entonces eso cuando se calentaba lo echaban
en una cosa mas amplia y eso le rociaban chirrinche y eso hacian una
llama. Usted veia morado, azul, negro y esa llama la elevaban pa’rriba
y toda la gente, cuando eso prendia, hacian morisqueta con la cara,
eso lo llamaban dragdn o cotorrén. Entonces, hacian eso con un jarrén
y ahi era cuando las mujeres le cantaban al muertecito «correpués,
correpués», v eso amanecian cantando y eso eran muchas flores las
que le ponian. (Tomarrazén, Grupo focal #1, 2013)

Enla zona rural de La Guajira, las personas entrevistadas reconocen que las
personas negras de origen rural poseen saberes, habilidades y conocimientos
particulares sobre el folclore vallenato, la habilidad para componer cancio-
nes, para tocar instrumentos, para bailar y hacer fiestas. También destacan la
habilidad para la fabricacién de artesanias como escobas, abanicos de palma,
totumas y bateas en madera de Caracoli. La gastronomia a base de aceites de
palmas también hace parte de ese conjunto de saberes y habilidades.

Uno de los saberes mas relevantes en el pueblo afroguajiro es el acervo
que posee sobre medicina tradicional, que contempla practicas relacionadas
con la salud preventiva o de atencién y son transmitidos de manera intergene-
racional. Refiriéndose a los saberes propios, una mujer entrevistada comento:
«También somos muy buenos en la botanica, por ejemplo, mi abuela curaba,
con cualquier tipo de plantas hacia jarabes, brebajes para levantar el animo,
para la impotencia sexual, por si se retrasaba la menstruacién» (C. Mejia, 2012,
Entrevista, Los Moreneros, 2011).

Las personas que poseen saberes etnobotanicos medicinales, participantes
de lainvestigacién expusieron un conocimiento profundo sobre el uso y manejo
de las plantas para la preparacién de remedios. Muchas de ellas practicaban
la parteria y defendieron con ahinco el papel de las llamadas comadronas.
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Relataron que esta actividad fue importante histéricamente por las dificultades
de acceso de las mujeres gestantes a un centro de salud en el momento del
parto, por lo que los nacimientos debian ser recibidos en casa.

Las mujeres negras en estos pueblos negros guajiros se fueron formando
en el ejercicio de la parteria y transmitian su conocimiento a alguna joven
ayudante que la relevaria en su oficio cuando ella ya no pudiera ejercerlo. Al
respecto, se recuerda principalmente a la sefiora Alba Guerra como una de las
mayores exponentes de la parteria en el pueblo, hoy ya fallecida. Esta mujer
era partera de tradicion y enfermera de profesidn, y poseia una gran experticia:

A ella le gustaba mucho andar en toda la regién curando, parteando,
y ella era tan experta que no solamente parteaba, también le hacia un
seguimiento a las mujeres que estaban embarazadas y sabia cuanto,
qué tiempo, incluso sabia si era hembra o varén. Cémo hacia, no sé,
pero ella conocia de eso, ella acomodaba a los nifios, porque ella sabia
si venia sentado o si venia de pie. (O. Ojeda, Entrevista, 2013)

Las parteras se apoyaban con remedios caseros y naturales a base de plantas
preparados por ellas, lo que confirma un conocimiento botanico local experto.
Incluso hacian preparaciones con efectos similares a los de la anestesia, por
si era preciso practicar cesareas.

La parteria hoy rara vez se practica en el area rural del municipio de Rio-
hacha y las pocas mujeres que aprendieron el oficio lo complementaron con
un diploma en enfermeria. Una participante de un grupo focal se expresé asi
de su labor:

Mi experiencia como partera, también soy enfermera de profesion,
pero cuando vine a estudiar enfermeria ya sabia todo eso. Si, duré
veintitrés afios siendo enfermera empirica del corregimiento. Mis
primeros pasos donde aprendi a partear fue[ron] con mi abuelo, quien
era partero, curandero y rezandero. (A. Pitre, Entrevista, 2013)
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Como en otras comunidades, existe la preocupacién por una evidente
pérdida gradual o porla erosion de los conocimientos y practicas tradicionales
etnobotanicas. Se trata de corregimientos que se presentan como poseedores
de conocimientos que reposan en la tradicién oral, por lo que la transmisién
depende de un relevo efectivo entre generacidn y generacién. Sin embargo,
reconocen que esto es muy limitado desde hace algunos afios. A pesar de esto,
hay una alta valoracién por parte de las personas mayores por sus saberes
tradicionales, y una honda tristeza ante la pérdida de practicas de medicina
tradicional, por ello han propuesto estrategias de transmisién de conocimien-
tos con nifios y nifas:

El afio pasado para ac, le hicimos la invitacién a muchas personas
de la region para que nos acompanaran [...] a enseiiarle a los nifios,
alos jovenes, [...] alos adultos, de ensenarles, o sea, procedimientos
de plantas para curar ciertas enfermedades, que no haya la necesidad
de llevarlos a Riohacha, porque hay enfermedades que uno puede
tomar el control en la misma comunidad sin necesidad de que tomen
medicamentos quimicos. [...] Y nosotros venimos con eso, ya muchos
nifios han recibido esas capacitaciones, estibamos pendientes de una
salida de campo donde le vamos a ensenar cuales son las plantas y
donde también vamos a ensefiar a preparar la dosis, cantidad de agua,
cantidad de plantas y todo eso. Eso lo estamos haciendo nosotros
mismos, por nuestro mismo esfuerzo y medio, porque realmente es
como dejarle ese legado a esa juventud. Porque ellos son el futuro, son
ellos, ya nosotros vamos en decadencia, pero ellos no, ellos apenas
van comenzando. (Gomez, Entrevista, 2012)

Sobre lo anterior se podria decir que, en la medida en que se retome y
afiance el aprendizaje de dichos saberes, existiran ventajas para el fortaleci-
miento cultural, la posibilidad de respuesta auténoma y efectiva a problemas
de salud en el territorio —cuando no se tiene acceso a centros de salud— y un
aporte importante a la salud publica, a través de la dimensién preventiva que
consolida a la medicina tradicional.
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Otra de las experiencias que potencian el autorreconocimiento étnico-ra-
cial negro, afrocolombiano, raizal y palenquero en la regién son las iniciativas
culturales que emprenden las organizaciones culturales con el fin de reivindicar
laidentidad negra ligada a los bailes, las danzas, las musicas, los instrumentos
musicales, las culinarias y los peinados con trenzas, entre otros, que revalo-
rizan la identidad negra vy a sus portadores y generan orgullo y dignidad. En
ocasiones, este tipo de trabajo con la cultura no esta acompanado con discur-
sos politicos que permitan a las personas negras comprender las raices y la
historia de estas expresiones surgidas en contextos especificos y atravesadas
por circunstancias puntuales que definieron su creacidn.

En los ultimos anos, el trabajo de los gestores culturales se ha extendido
hacia otras formas poco exploradas que amplian la reflexién sobre identidades
y cuerpos negros en contextos mas urbanos por medio de practicas perfor-
mativas. Aqui es de resaltar la labor que realiza el maestro Wilfran Barrios
en los barrios populares negros de Cartagena, con la ensefianza de la danza
contemporanea. Los montajes escénicos de Barrios incorporan la historia, la
Antropologia y la memoria de los pueblos negros de la region, lo que permite
a los y las danzarinas procesos de autorreconocimiento étnico-racial que se
sintonizan con las nuevas subjetividades juveniles negras mas ligadas al goce
que a las historias tragicas de la larga duracién.

El autorreconocimiento étnico-racial para recuperar el cuerpo
vejado por los racismos y la discriminacion racial

Pese a la prevalencia y persistencia del mito del mestizaje triétnico, los tonos
de piel oscuro, la textura del cabello, la nariz chata, la forma de llevar el cuerpo,
el timbre de la voz, la sintaxis gramatical, los gestos faciales, los modales
corporales, los gustos musicales y la preferencia por una cierta gastronomia
actiian como signos y archivos de la memoria negra de ascendencia africana
en las interacciones cotidianas caribefias.

En las relaciones sociales cotidianas, los cuerpos negros a nivel individual
informan de manera automatica a los otros la presencia de la «raza», y

215



ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS: LECTURAS ESENCIALES

se convierten en signos legibles de los niveles de ciudadania poseidos o
pretendidos, del trato intersubjetivo posible, de la sexualidad heteronormativa
esperada y del comportamiento social deseable y tolerable.

Uno de los hallazgos de esta investigacion es que, para las personas negras,
que no hacen parte de organizaciones de reivindicacién politica o culturales,
la racializacién insidiosa y constante, en todos los espacios en donde se desa-
rrolla la vida hace que se creen mecanismos psicosociales para sobrellevar la
existencia social racializada. Uno de ellos es reclamar a todo momento ser
tratados con respeto como personas mestizas; otros asumen que el color de
la piel no puede ocultarse, entonces optan por autodenominarse y afirmarse
COMO personas morenas o costefias, pero pocas veces COmo personas negras.
Con esto sienten que preservan su dignidad existencial. La categoria racial
negro denotaria fealdad, brusquedad, sospecha y pobreza; estas caracteristicas
generan rechazo identitario en muchas personas de ascendencia africana.

En cambio, otras personas adoptan las categorias de negro, afrocolom-
biano o afrodescendiente utilizadas en el mdédulo de autorreconocimiento del
cuestionario censal del DANE, pues algunos procesos de autorreconocimiento
liderados por personas jévenes traen consigo nuevas narrativas sobre las iden-
tidades y etnicidades negras. Estas, en algunos casos, revierten el sufrimiento
que ha instalado el deterioro constante de la autoimagen vy la valia colectiva
del grupo sociorracial de referencia por medio de las violentas interacciones
en las que se expresan el racismo cotidiano y las practicas constantes de
discriminacidn racial que se sustentan en el fenotipo, la textura del cabello,
el color oscuro de la piel, el barrio de residencia, y la clase social a la que se
pertenece. Tales narrativas les permiten comprender su lugar en el mundo
ligado a una historia de larga duracién, que también es reciente, y que puede
contarse de otra manera. Insistir en que la gente en el Caribe continental
colombiano negro no quiere reconocerse negra, es ver unicamente la punta
del iceberg. El sufrimiento racial debe ser tenido en cuenta para entender la
forma cédmo las personas de ascendencia africana preservan su humanidad,
existencia y dignidad en la mirada del Otro que tiende a borrar o a aniquilar
el cuerpo negro, a través de practicas de discriminacién racial insidiosas y
permanentes.
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Enla actualidad, se despliega en casi todos los departamentos de la regiéon
el afrostyle, que puede resumirse como una serie de estéticas antirracistas
acompanados de artefactos estilisticos, telas wax, ropas con disefios denomi-
nadas africanos, cremas, champus etnobotanicos, bisuteria con simbologia de
los grandes imperios africanos, maquillajes para todos los tonos de piel negra.
En suma, artefactos asociados a la estetizacion de la apariencia racial negra y
al performance de la posesién de una identidad racial y étnica asumida como
positiva, hermosa, que genera orgullo para siy para la sociedad mestiza racista.

Los jovenes negros afirman su negrura por medio de los llamados motilados.
Estos se hacen siguiendo un canon que debe enfatizar la forma del craneo y
embellecerse con lineas o disefos elaborados ala manera de los jévenes negros
estadounidenses. Los peinados femeninos incluyen todo tipo de trenzas, que
van desde las mas sencillas hasta las mas elaboradas; estas deben acompanarse
con prendas coloridas y, en ocasiones, con el uso de telas africanas. Para muchas
mujeres, el uso del cabello al natural, sin necesidad de quimicos o tratamientos
agresivos para volverlo liso, se ha convertido en un signo de resistencia a la
racializacién: la aceptacién del «cabello duro», del «pelo malo», hace parte de
reflexiones de mujeres negras que reclaman ser consideradas bellas.

Autorreconocimiento étnico-racial desde procesos
etnoeducativos consolidados

En el Caribe continental colombiano, uno de los avances indiscutibles de la
etnoeducacién ha sido la aparicién de instituciones etnoeducativas y la imple-
mentacion de la Catedra de Estudios Afrocolombianos en algunas escuelas étni-
casy regulares, asi como el nombramiento de etnoeducadores y etnoeducadoras
por concurso docente ante el Ministerio de Educacién Nacional. La paulatina
estructuracion de la reflexion etnoeducativa ha contribuido al conocimiento
de Africa, de las culturas negras y al empoderamiento de los pueblos negros
con relaciéon a su pasado, presente y futuro, lo que se traduce en la aparicién
de una conciencia histérica que impulsa las reivindicaciones étnico-raciales y
las denuncias del racismo institucional y cotidiano desde la escuela.
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Estos procesos etnoeducativos han tenido distintos impactos en las areas
rurales y urbanas, y, en las primeras, es donde mejores resultados han tenido
con respecto a los procesos de autorreconocimiento. En este sentido, es
importante resaltar el trabajo que desempenan las docentes del corregimiento
de Bayunca, en el departamento de Bolivar, quienes han logrado convocar un
importante nimero de jévenes que participan en el Dia de la Afrocolombia-
nidad, conmemorado a nivel nacional el 21 de mayo. Ese dia, en Cartagena,
los y las docentes etnoeducadoras realizan marchas en las que participan
estudiantes de distintos colegios que desfilan por el Centro Histérico de la
ciudad, desplegando mensajes antirracistas, coreografias y danzas étnicas que
producen aceptacioén y simpatia entre el ptblico espectador. También en la
ciudad de Cartagena sobresale la experiencia del Colegio Mercedes Abrego,
ubicado en el barrio San Fernando, en el que las docentes llevan a cabo un
importante proceso de fortalecimiento del autorreconocimiento étnico-racial
con las nifas, ninos y jévenes de la institucidn.

Otro importante logro es el proyecto de conformacién de la Universidad
Afrocolombiana Manuel Zapata Olivella, que actualmente funciona como un
instituto en el que se imparte formacién en etnoeducacion, este proyecto que
ya cuenta con varias promociones de etnoeducadores. Este instituto representa
una oportunidad educativa muy importante para las comunidades negras del
municipio de Maria La Baja, en la zona de los Montes de Maria, y para Car-
tagena. Los originales trabajos de grado que se han realizado sobre distintos
temas culturales, politicos, econémicos y ambientales en las dreas de influencia
del instituto, constituyen un acervo de informacién muy importante que no
poseen las universidades publicas o privadas del departamento. Esta iniciativa
hace parte del trabajo de base del Proceso de Comunidades Negras en Bolivar.

Sin duda alguna, los procesos de autorreconocimiento étnico-racial, desde
la escuela, estan asociados al movimiento etnoeducativo palenquero en Car-
tagena, y en otros municipios del departamento de Bolivar, que ha tenido
impactos positivos, en términos de ubicar la etnoeducacién como un terreno
de justicia epistémica dentro del sistema educativo tradicional que niega el
ingreso de la historia de Africa al curriculo y que ha transmitido imagenes
racistas de las personas de ascendencia africana y estereotipos de las culturas
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negras de la region. Las iniciativas de etnoeducacién han estado abanderadas
por maestros y maestras negras. Algunas maestras han logrado contra viento
y marea que sus instituciones educativas incorporen la Catedra de Estudios
Afrocolombianos. En este sentido, es importante resaltar la labor de Deivis
Anaya, en la ciudad de Santa Marta, o del profesor investigador Ernell Villa,
en las ciudades de Valledupar y Riohacha.

Los proyectos etnoeducativos que tienen lugar en la regién son los que han
socializado la Ley 70 de 1993 y han logrado activar dindmicas de empodera-
miento étnico-racial a nivel local. Estos, poco a poco, permiten la reconstruc-
cién de la identidad negra desde el orgullo, la lucha antirracista y contribuyen a
la transformacién paulatina de los estereotipos que acenttian la discriminacién
racial y que ubican a las personas negras en posiciones reales y simbélicas
desvalorizadas.

Si bien expuse los principales ejes sobre los cuales se asientan los proce-
sos de autorreconocimiento, me parece importante exponer otras facetas de
estos procesos que estan presentes en muchas geografias de la region y que
guardan relacién con el multiculturalismo acritico que se desarrolla en el pais.

3 EL AUTORRECONOCIMIENTO ETNICO-RACIAL EN
CONSONANCIA CON EL MULTICULTURALISMO ACRITICO

En el Caribe continental colombiano, en las situaciones anteriormente descri-
tas, el autorreconocimiento es el combustible que alimenta procesos comuni-
tarios y organizativos que estimulan a las personas a aumentar la autoestima
individual y colectiva del ser personas negras; rehacer su dignidad menospre-
ciada por tantas experiencias cotidianas de discriminacién racial; valorar su
identidad cultural y fenotipica; y acceder a una serie de derechos sociales y
politicos por ser parte de un grupo étnico de especial proteccién constitucio-
nal, lo que les sirve para contrarrestar las exclusiones sociales y los bloqueos
institucionales a los que han sido sometidos de manera histdrica. No obstante,
el autorreconocimiento también estd inmerso en una légica instrumentalista
muy ligada al multiculturalismo acritico que desarrollan el Estado, algunas
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instituciones, los gobiernos locales y ciertas organizaciones étnicas de la mano
de grupos politicos tradicionales. En este sentido, quienes se autorreconocen
como personas negras, afrocolombianas, raizales o palenqueras para obtener
«beneficios».

Los llamados «beneficios» y el multiculturalismo acritico guardan estrecha
relacion, es mas, la existencia de este multiculturalismo legitima la adopcién
de la identidad étnico-racial negra para la simple obtencién de «beneficios».
El multiculturalismo acritico se caracteriza porque en la gestién politica ins-
titucional de las agendas de los pueblos negros no existe un cuestionamiento
estructural a las desigualdades socioecondmicas histéricas y contemporaneas
que se acumulan en personas, familias, territorios y pueblos negros, ni del
racismo estructural, institucional y cotidiano que atraviesan las vidas negras,
sus proyectos y esperanzas de presente y futuro. Este tipo de multiculturalismo
ostenta otras caracteristicas:

> Concibe alos sujetos de la diversidad étnico-racial como ahistéricos, fijos
en el tiempo, homogéneos, oportunistas e ignorantes.

> Persigue sujetos que representen la «autoctonia» y desconoce la realidad
socioantropoldgica de la interseccionalidad de las identidades étnico-ra-
ciales. Por ello, no le interesa entender que existen diferencias dentro de
la diversidad, conexiones con las identidades sexuales y de clase social,
asi como hechos sociales e histéricos de larga duraciéon que se conectan
entre si y con el presente.

- Asume que las demandas expresadas sobre la participacién politica en el
Estado se resuelven con érdenes de prestacién de servicios —en la mayor
parte de los casos, mal remuneradas—, con irrisorios contratos y consul-
torias. Nunca propone una estrategia de largo plazo de empleabilidad para
transformar el Estado desde adentro.

- Niegael caracter de pueblo a la gente de ascendencia africana y de manera
intencionada lo asimila al concepto de comunidad, poblacién vulnerable o
grupo especifico. En esta asimilacion, se rechaza la existencia de derechos
colectivos de las personas negras.
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- Simula no percibir la cooptacién de las instancias de interlocucién con el
Estado y establece pactos con «organizaciones de papel» que se reclaman
como parte del Movimiento Social Afrocolombiano, compuestas por «una
persona multiplicada por si misma» o, en ocasiones, por «una persona
con algunos familiares» que establecen luchas intestinas con otras orga-
nizaciones por pequefios contratos.

- Considera que las organizaciones no entienden ni saben hacer politica.

> Ve la cultura de los otros de la nacién como algo que puede exotizarse,
folclorizarse, cosificarse, comercializarse y ponerse en circulacién en los
mercados nacionales o en la globalizacién econémica.

- Desarrolla un discurso institucional y politico en el que las personas negras
no son sujetos de derechos, pero si de «beneficios».

En un contexto de multiculturalismo acritico, el autorreconocimiento
étnico-racial es instrumentalizado por personas y familias —la mayoria de
las veces residentes en ciudades— y algunas organizaciones para obtener los
denominados «beneficios». Por medio de estos, se obtienen una mayor partici-
pacion en establecimientos educativos técnicos, tecnoldgicos o universitarios,
en los que existen cupos especiales, medidas especiales, acciones afirmativas,
0 programas especiales para el ingreso de personas negras a programas de
formacién profesional o universitaria. Estos mecanismos han permitido la
vinculacién de estudiantes a universidades publicas de la costa Caribe, como
las del Magdalena, Atlantico, Sucre, La Guajira, Cérdoba y Cartagena.

El autorreconocimiento tras los «beneficios» guarda una estrecha relacién
con la dificil situacién socioeconémica de la gente negra del Caribe. Es posi-
ble afirmar que la mayoria de estas personas viven en contextos de pobreza,
violencia urbana, informalidad laboral y bajos niveles de escolaridad; son
victimas del conflicto armado, conocen el desplazamiento forzado, fueron
objeto de presiones violentas para la venta forzada de sus tierras o conocieron
la expropiacién de estas por parte de actores armados ilegales, terratenientes y
multinacionales que invadieron los territorios en busca de recursos naturales
para la explotacion agroindustrial, minera y turistica.
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Encontramos personas que ven los «beneficios» como una forma de
obtener derechos sociales postergados. Otras, sin tener necesidades sociales
manifiestas, aprovechan de manera oportunista los tratos diferenciados de
algunos programas sociales diferenciales diseniados para personas negras muy
pobres en materia de vivienda o de empleo, y afectan sin remordimientos
procesos organizativos.

Ir detras de los «beneficios» es una practica rechazada en la mayoria de las
entrevistas realizadas. En las voces de funcionarios, funcionarias, de lideres y
lideresas étnicas hubo una rotunda descalificacién de esta. Sin embargo, a pesar
de la frecuencia de tal situacion, tanto las instituciones, las organizaciones
y los consejos comunitarios, al parecer, no cuentan con propuestas contun-
dentes para contrarrestar los efectos de este tipo de instrumentalizacién del
autorreconocimiento étnico-racial negro. Las personas que utilizan e instru-
mentalizan el autorreconocimiento étnico-racial en ocasiones tienen tonos
muy claros de color de piel, parecieran personas mestizas, pero se presentan
como personas que tienen o han tenido algtin pariente con la piel negra. Entre
las instituciones suelen presentar certificaciones expedidas por jueces de la
Republica, quienes, amparados en el principio de la buena fe, creen en lo que
las personas que acuden a su despacho manifiestan como verdad.

4 EL AUTORRECONOCIMIENTO ETNICO-RACIAL PARA LA
BUSQUEDA DE ALIANZAS CON LA POLITICA TRADICIONAL
CLIENTELISTA

En el Caribe continental, el tema del autorreconocimiento étnico-racial ha
adquirido importancia politica con resonancia electoral de manera paulatina.
Algunas organizaciones étnicas, gerenciadas por liderazgos negros emergentes,
surgen asociadas a partidos politicos tradicionales en algunos departamentos.

Algunos partidos politicos comprendieron que las curules de la Circuns-
cripcién Especial para Comunidades Negras, creada por la Ley 70 de 1993,
para garantizar la participacién politica de los consejos comunitarios en la
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Camara de Representes, era una manera «facil» de ubicar politicos con el color
de la piel negra, pero que no hacian parte de procesos organizativos. Por esto
desconocen las agendas politicas del movimiento negro regional o nacional y,
en ocasiones, son adversos a esta agenda por considerarla segregacionista en
un pais mestizo. Con fines electorales, han aparecido consejos comunitarios
exprés que amalgaman a organizaciones campesinas, organizaciones de padres
de familia, juntas de accién comunal y organizaciones civicas, que la mayoria
de las veces se convierten en la base social de partidos politicos que buscan
alcanzar el poder politico local, regional y nacional, para el que necesitan
tener concejales, representantes o senadores. En ocasiones esto ocurre con el
apovyo del Ministerio del Interior y de la Direccién de Asuntos de Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. Los gobiernos de derecha de
los tltimos afios se han negado a regular esta situacién anémala.

Los dirigentes de los consejos comunitarios afirman que esta estrategia es
un mecanismo legitimo para obtener respuestas estatales concretas a una serie
de problemas sociales, econémicos y ambientales que tienen algunos pueblos
negros y cuyas soluciones estan postergadas desde hace mucho tiempo. Para
estos consejos comunitarios, tener un respaldo politico partidista haria mas
facil obtener un lugar de privilegio en la toma de decisiones y en el reparto
de los presupuestos publicos que beneficien al pueblo negro de manera real.

Esta red de relaciones clientelistas, entre consejos comunitarios y politi-
cos de turno, negocia con la promesa de mas derechos sociales para algunas
personas y algunas familias quienes son manipuladas electoralmente en
muchas ocasiones con la promesa de obtener mayores «beneficios». Nada de
esto ha sido cierto, esta estrategia no ha funcionado en ningiin lugar de la
regién pese a que discursivamente se presente como una férmula ganadora.
Muchas comunidades negras caribenas han apoyado proyectos politicos de
todos los partidos tradicionales que, cuando ganan las elecciones, persiguen
o fustigan a las personas que lideran estas reivindicaciones acusandolas de
pedir imposibles.
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5 CONCLUSIONES

A lo largo de este capitulo mostré que los procesos de autorreconocimiento
étnico-racial en el Caribe colombiano no son simples procesos relacionados
unicamente con la visibilidad estadistica que han solicitado las organizaciones
étnicas al Estado desde hace mas de veinte afios. Estos procesos ponen en
evidencia que la ideologia del mestizaje triétnico en la regién ha ocultado la
dominacioén racial y las injusticias sociales que han experimentado las mayo-
rias negras empobrecidas.

Los discursos identitarios, mas que exotizar o folclorizar a los pueblos
negros, los ha dotado de recursos y repertorios para exigir derechos territoriales
y sociales. En ese sentido, la paulatina apropiacién de la Ley 70 de 1993 ha
generado una dindmica de deliberacién ptiblico-politica con el Estado a nivel
regional y local.

Sin los procesos de autorreconocimiento étnico-racial en curso, los pue-
blos negros hubiesen perdido mas territorios y maritorios a manos de familias
latifundistas, en departamentos como el Cesar y el Magdalena, y los grupos
paramilitares hubiesen asesinado a un mayor ntimero de lideres negros. En
este sentido, estos procesos han protegido vidas y territorialidades fuerte-
mente amenazadas.

Los procesos de autorreconocimiento étnico-racial estin inmersos tam-
bién en dindmicas de instrumentalizacién de la identidad étnico-racial, en
un contexto en el que se desarrolla un multiculturalismo acritico que no esta
interesado en la aparicién de ciudadanias étnicas que cuestionen, de manera
estructural, la dominacién racial, las desigualdades territoriales y, mucho
menos, los racismos v las practicas de discriminacién racial.
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